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Primer Informe del estado que guarda la Administracion Publica
Municipal 2024 - 2027

El Primer Informe de Gobierno es mas que un recuento de obras y programas. Es el testimonio
de un afo de trabajo estratégico, ordenado y cercano a la gente. Refleja el camino que
estamos construyendo juntos, transformando los desafios en oportunidades y sumando
esfuerzos para que cada persona sea protagonista del desarrollo de nuestra ciudad.

Con este documento, presentamos el estado que guarda la administracién, pero, sobre todo,
rendimos cuentas a quienes nos motivan: las familias de Irapuato.
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Mensaje

Irapuato, con su gente trabajadora y su historia de esfuerzo, es nuestro hogar. Y desde que
asumimos la responsabilidad de gobernar, cada decision, cada programa y cada obra ha sido
pensada para honrar ese legado de fortaleza que nos define.

Este Primer Informe de Gobierno es mas que un recuento formal. Es el reflejo de un afio de
trabajo intenso, un afo en el que, sin evadir los desafios que enfrentamos, nos hemos
enfocado en dar resultados con orden, estrategia y cercania. Con este documento, les doy la
cara y rindo cuentas del camino que hemos recorrido juntos.

Sé que la inseguridad es el dolor mas profundo que sentimos. Por ello, hemos trabajado sin
descanso, de la mano con las autoridades estatales y federales, para construir la paz que tanto
anhelamos. Estamos conscientes de que este es un reto constante y que solo juntos, como una
sociedad unida, lograremos vivir tranquilos y reconstruir el tejido social.

Sin embargo, en este afio también hemos logrado grandes cosas. A través de los cinco pilares
de la estrategia Irapuato 27, hemos sentado las bases para ser una ciudad mas Humana,
Sustentable, Préspera, Cultural e Innovadora. Los avances en la mejora de servicios
publicos, la rehabilitacion de espacios, la promocion de nuestra identidad y la cercania con la
gente son pasos firmes que nos acercan a un futuro mas digno para todas las familias.

Este informe no es solamente mio; es de todos. Porque el gobierno no construye el futuro en
solitario: lo hacemos juntos. Con la fuerza de la sociedad, la iniciativa privada, la academia y
cada una de las colonias y comunidades.

Gracias por su confianza y su participacion. Sigamos haciendo equipo por el Irapuato que
sofiamos y que estamos construyendo.
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Introduccion

El Honorable Ayuntamiento de Irapuato presenta este Primer Informe de Gobierno, un
documento que detalla el estado general de la Administracién Publica Municipal durante el
primer afio de gestion. Este ejercicio de rendicion de cuentas, mas que un requisito legal, es
una muestra de nuestro compromiso inquebrantable con la transparencia y el diadlogo abierto.

El presente informe se fundamenta en el Programa de Gobierno Municipal (PGM)
2024-2027, nuestra hoja de ruta oficial y el instrumento rector que articula todas las politicas
publicas y proyectos de la administracion. A lo largo de este primer afio, nos hemos dedicado a
implementar sus ejes estratégicos, priorizando una gestion cercana que reconoce y enfrenta los
desafios reales de la ciudadania, como la inseguridad. Al mismo tiempo, nos hemos enfocado
en celebrar los elementos que nos dan identidad y nos enorgullecen, como la calidez de
nuestra gente y la riqueza de nuestra historia.

Este documento es una invitacion a la corresponsabilidad. Creemos firmemente que el futuro
de Irapuato no lo construye solo el gobierno, sino que es el resultado del trabajo en equipo
entre la sociedad, la iniciativa privada, la academia y cada comunidad. Cada logro aqui
expuesto es un reflejo de este pacto colectivo, de la voluntad de transformar los retos en
oportunidades de desarrollo compartido para hacer de Irapuato una ciudad mas resiliente y
unida.
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Marco de Referencia

La Administracion Publica Municipal de Irapuato, en su periodo 2024-2027, fundamenta su
actuar en apego al marco juridico que rige el ejercicio del gobierno. Este informe se presenta
en estricto cumplimiento de las obligaciones constitucionales y legales, y es un reflejo de
nuestra vocacion por la transparencia y la rendicion de cuentas ante la ciudadania.

El presente documento se sustenta en el andamiaje legal que a continuacion se detalla:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: Particularmente en su
Articulo 115, Fraccion I, que establece las facultades y obligaciones de los
Ayuntamientos.

e Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato: A través de su Articulo 117,
Fraccion |, que define las competencias y responsabilidades del gobierno municipal.

e Articulo 26, Fraccién Xlll, de la Ley para el Gobierno y Administraciéon de los
Municipios del Estado de Guanajuato,

e Ley para el Gobierno y la Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato: Con especial atencion en los Articulos 25, Fraccion |, inciso d), 26 fraccion
XVIII, 275, fraccion I, 278 y 283 que especifican la obligacién de presentar informes
anuales sobre el estado general de la administracion publica,

Este marco de referencia no solo cumple con las disposiciones normativas, sino que también
sirve como el fundamento etico y operativo para la implementacion de politicas plblicas y
proyectos que tienen como objetivo principal el desarrollo integral del municipio.
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Diagnostico

El Programa de Gobierno Municipal 2024-2027 fue construido a partir de un anélisis detallado y
sistematico que no solo se baso en cifras y estadisticas, sino que se sumergio en el sentir de la
ciudadania. Este ejercicio de escucha profunda nos permitié identificar el pulso social y
emocional de Irapuato, reconociendo tanto los desafios mas apremiantes como los elementos
que nos unen y enorgullecen.

En el corazon de los irapuatenses, el dolor emocional méas fuerte es, sin duda, la inseguridad
normalizada. La gente vive con una sensacion de alerta permanente, lo que genera una
desconfianza palpable. Esta preocupacion se complementa con una frustracion generalizada
por la mala priorizacion del gasto publico y la percepcion de corrupcion, factores que han
mermado la confianza en las instituciones.

A pesar de estos desafios, el diagnostico también reveld la gran fortaleza de Irapuato. Los
ciudadanos expresan un gran orgullo por la calidez de su gente, su Centro Histérico y los
simbolos que los unen, como las fresas y el fltbol. Estos elementos son el cimiento sobre el
gue se puede construir una narrativa de esperanza.

El diagnostico también identificd suefios claros en la ciudadania: buscan empleos dignos,
oportunidades de emprendimiento y una vida familiar segura. Estos hallazgos cualitativos,
complementados con datos duros sobre la situacion econdmica, social y ambiental, nos han
ofrecido una vision completa y objetiva que se convierte en la brdjula que guia nuestra gestion
hacia un enfoque honesto y colaborativo.
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Filosofia de la Administracion Municipal

La filosofia de la Administracion Municipal 2024-2027 refleja el compromiso con la
sociedad irapuatense para garantizar que la transparencia, la inclusion y la
sustentabilidad sean los principios rectores para lograr que Irapuato sea un municipio
prospero y seguro.

Un gobierno inteligente basado en la escucha ciudadana y cercano a los diferentes
sectores de la poblacion que ayude a comprender sus necesidades, en donde la vision
de desarrollo sea coherente con los anhelos y esperanzas de nuestra sociedad.

Un gobierno inteligente que promueva e impulse los proyectos que transformen las
diferentes realidades y calidad de vida de los irapuatenses, bajo un principio rector de
inclusion.

Un gobierno inteligente con una estrategia holistica capaz de enfrentar los retos de
emprendimiento, movilidad, accesibilidad, resiliencia y transparencia que requiere
nuestra sociedad con una perspectiva de atencion integral a la familia.

Un gobierno inteligente que propicie una sociedad solidaria y corresponsable con el
legado para las futuras generaciones y que sean motivo de orgullo y pertenencia de los
irapuatenses.

Visién
Irapuato es modelo de crecimiento inteligente, sostenible y equitativo, donde cada

habitante goza de una alta calidad de vida en un entorno seguro, accesible, inclusivo y
resiliente.

Misién

Trabajar por un Irapuato con entornos y ambientes cada vez mas seguros en los que se
promueve una comunidad prospera y cohesionada, que genere el orgullo y felicidad de
sus habitantes y sea atractivo para los habitantes e interés capital de los inversionistas
por su desarrollo econémico diversificado, competitivo e innovador. Donde la
participacion ciudadana es la columna vertebral de las decisiones para fortalecer la

gobernanza y la corresponsabilidad para lograr una comunidad solidaria que atienda de
manera integral el fortalecimiento del tejido familiar, la salud, la educacion y los valores.

Principios
Ciudad Inteligente Tu Irapuato

En Irapuato consolidaremos las acciones para conformar una Ciudad inteligente que
mejore la calidad de vida y la gobernanza de la sociedad irapuatense propiciando un
ecosistema sostenible e inclusivo generador de oportunidades de desarrollo y
emprendimiento.
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Crecimiento sostenible y equitativo. Promover un desarrollo que equilibre el
crecimiento urbano con la conservacion del medio ambiente y el entorno rural.

Alta calidad de vida. Asegurar que todos los habitantes tengan acceso a
servicios publicos de calidad, espacios verdes, educacién, salud y seguridad,
creando un entorno donde puedan prosperar en todos los aspectos de la vida.

Inclusién y resiliencia. Fomentar una comunidad inclusiva donde se respeten y
promuevan los derechos de todos, especialmente de los grupos vulnerables, y
se desarrollen capacidades para enfrentar y adaptarse a los desafios climaticos
y sociales.

Innovacion social y econémica. Apoyar la diversificacion econdmica mediante
el impulso a sectores emergentes y creativos, la economia circular, y la
integracion de tecnologias innovadoras que impulsen la productl\ndad y la
competitividad del municipio.

Gobernanza participativa y transparente. Fortalecer la gobernanza mediante
la participacion activa de los ciudadanos en la toma de decisiones, promoviendo
la transparencia, la rendicion de cuentas y el empoderamiento comunitario.

Modelo de paz. Garantizar la seguridad con un enfoque preventivo que permita
el desarrollo pleno para todas las personas.

Infraestructura y tecnologia para el desarrollo. Desarrollar y mantener una
infraestructura de vanguardia que apoye la movilidad eficiente, la conectividad
digital y el acceso equitativo a los servicios, utilizando tecnologias emergentes
para mejorar la vida urbana.

Valores

En la Administracion Municipal 2024-20271 nos comprometemos a actuar bajos los
siguientes valores:

Humanismo. Parte de poner al centro de toda accion publica al ciudadano, su
dignidad y reconocerlo como persona libre, consciente, con responsabilidades y
obligaciones, con capacidad a expresarse y decidir libremente.

Igualdad. Reconocer y valorar las diferencias sociales y la individualidad para
tratar a las personas sin discriminacion alguna.

1 Con base en los valores del Programa de Gobierno 2021-2024.

12
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*  Honestidad. Velar por el bien comun y actuar anteponiendo los fines e intereses
del municipio y de la sociedad Irapuatense a los que las y los servidores publicos
pueden tener.

* Legalidad. Actuar unicamente con base en las facultades y atribuciones
previstas por las diversas leyes aplicables, evitando conductas voluntariosas e

injustas.

¢ Transparencia. Es la obligacion de rendir cuentas al pueblo de Irapuato, de
todos los bienes del gobierno municipal, especialmente del uso del dinero
publico, con el fin de prevenir actos de corrupcion.

13
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Planteamiento Estratégico

El éxito de la Administracion Publica Municipal 2024-2027 se basa en la disciplina de una
planeacion estratégica con vision de futuro y con sentido humano. Para ello, se definié un
modelo de gestion que opera de manera coordinada y transversal, asegurando que cada
accion del gobierno contribuya de forma efectiva a la transformacion de Irapuato.

El corazén de este modelo es el Programa de Gobierno Municipal (PGM) 2024-2027, un
instrumento rector que fijja metas claras en seis ejes estratégicos. Estos ejes no son
compartimentos aislados, sino un ecosistema interconectado que busca abordar las
necesidades de la ciudadania de manera integral:

e Eje EUI Ciudad Inteligente: TU Irapuato (Feliz, Seguro y en Paz) Este eje se centra
en la innovacion tecnoldgica aplicada a la seguridad y el bienestar diario, estructurando
objetivos como la mejora en la eficiencia y rapidez de los sistemas de emergencia y la
preservacion del patrimonio urbano. Las estrategias incluyen diagnésticos integrales y
campafias de sensibilizacion, con proyectos que priorizan la respuesta rapida y humana
a situaciones de riesgo, reconociendo el miedo normalizado como un punto clave para
restaurar la tranquilidad.

e Eje S TU Economia Local (Fuerte, dinamica y creativa): Organizado alrededor del
impulso al empleo y el emprendimiento, este eje agrupa acciones para superar barreras
economicas, como la burocracia, a traves de estrategias que fomentan alianzas
estratégicas con camaras empresariales y el sector privado, mientras los proyectos
emblematicos buscan generar oportunidades dignas que permitan a las personas
realizar suefios como adquirir una casa propia o prosperar localmente.

e Eje M TU Alianza Ciudadana (Colaborativa, arménica y participativa): Fortalecemos
los lazos comunitarios, con objetivos dirigidos a reconstruir el tejido social a través de
didlogos y programas inclusivos. Las estrategias enfatizan la participacion en barrios y
colonias, integrando proyectos como la creacion de comités vecinales y foros
comunitarios, que celebran la solidaridad de nuestra gente como base para una
convivencia armaénica.

e Eje A TU Familia con Valores (Préspera, Unida y Responsable): Este eje se enfoca
en el nucleo familiar, estructurando iniciativas para promover valores de union vy
responsabilidad. Incluye estrategias de apoyo educativo y social, con proyectos que
abordan suenos bldqueados, como terminar una carrera, asegurando que las familias
se sientan respaldadas en su camino hacia la prosperidad, con acciones concretas
como la expansion de programas de becas y talleres de desarrollo personal y familiar.

e Eje R TU Entorno Renovado (Funcional, atractivo y sostenible): Organizado para el
desarrollo urbano y ambiental, agrupa objetivos de movilidad eficiente y preservacion de
espacios verdes. Las estrategias priorizan intervenciones que mejoren la calidad de

14
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vida, como la rehabilitacion de vialidades, reconociendo el orgullo por entornos limpios y
ordenados como motor de cambio.

e Eje T TU Voz Decide (Lo urgente, lo importante y lo estratégico): Finalmente, este
eje estructura la transparencia y la rendicion de cuentas, con objetivos de gobierno
abierto que incluyen plataformas digitales para seguimiento. Sus estrategias y proyectos

invitan a la ciudadania a decidir y evaluar, fomentando una corresponsabilidad que
transforma el desencanto en confianza activa.

Este planteamiento estratégico asegura que la gestion no sea una serie de acciones aisladas,
sino un plan bien estructurado que garantiza avances medibles hacia un futuro compartido.

15



Iraguate27

Metodologia implementada

La elaboracion de este Primer Informe de Gobierno no fue un proceso aislado, sino que se
disefid como un ejercicio de rendicion de cuentas que respeta fielmente la planeacién
estratégica de esta administracion. Su metodologia se basa en un principio claro: garantizar
una correspondencia absoluta entre lo que se planed en el Programa de Gobierno Municipal
(PGM) 2024-2027 y las acciones concretas realizadas en los primeros doce meses.

Este documento refleja ese compromiso, demostrando que la visién de futuro y el trabajo diario
estan perfectamente armonizados. La metodologia utilizada para su estructuracion se
desarrollé en los pasos siguientes:

1. Validacién de Ejes Rectores: Se tomaron los seis ejes estratégicos del PGM como la
columna vertebral del Informe. Cada apartado fue disefiado para detallar las acciones,
proyectos y resultados obtenidos en cada una de estas areas, asegurando que la
narrativa del documento sea un espejo de la hoja de ruta establecida.

2. Organizacion de la Informacion por Eje: La informacion se agrupd de manera
estratégica, vinculando los avances, logros y proyectos a los objetivos de cada eje. Esto
no solo facilita la lectura y la comprension, sino que demuestra cémo cada accién de
gobierno contribuye directamente a la vision y metas originales del PGM. '

3. Vinculo entire la Estrategia y la Realidad: El Informe se construy6 bajo la premisa de
que los datos y los logros son el resultado directo de una metodologia bien definida. En
cada seccion se muestra como la teoria de la planeacién se ha traducido en soluciones
practicas para la ciudadania, desde la inversién en seguridad hasta el apoyo social y
econémico.

Esta metodologia, que prioriza el orden, la estrategia y la coherencia, es el sello de una
administracion que se rige por un plan y rinde cuentas con transparencia, demostrando que el
trabajo se hace con rumbo y propdsito.

Los numeros de los proyectos y estrategias no se muestran de manera consecutiva en todos
los casos, debido a que se han incluido sélo los que presentaron avances y acciones durante

este primer informe, hasta su fecha de presentacion.
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Estrategia de Planeacion

El diagnostico nos proporciond la brdjula, y la Estrategia de Planeacion fue el mapa que nos
permiti6 trazar el camino. Este enfoque se basé en la conviccién de que la administracion
publica debe ser un facilitador de soluciones, traduciendo los dolores y suefos ciudadanos en
acciones concretas y medibles.

Para lograrlo, se implementé una metodologia que vincula los hallazgos cualitativos del
diagnéstico con la estructura operativa del gobierno, asegurando que cada proyecto y cada
politica pablica tenga un objetivo claro y un impacto directo en la vida de las personas. La
estrategia se centrd en tres pilares fundamentales:

1. Vision de Liderazgo:
El liderazgo de la administracion se basa en tres pilares clave: Del Miedo a la
Confianza, que reconoce la inseguridad como un dolor real; Del Desencanto a la
Corresponsabilidad, que ofrece un modelo de gobierno abierto y participativo; y De la
Indolencia a la Solucién, que se centra en enfrentar los problemas de manera frontal y
con un enfoque humano.

2. Narrativa Institucional:

Se disefid una estrategia narrativa que sirve como el hilo conductor de toda la
comunicacion. A cada uno de los ejes estratégicos del PGM se le asigno un "claim" o
frase ancla, un "simbolo emocional’, un "problema que atiende" y un "suefio que activa".
Por ejemplo, el eje Irapuato Humano y Solidario se vinculd con el claim "La fuerza esta
en nuestra gente" y se disend para atender la inseguridad y activar el suefio de "vivir
tranquilos". Esta articulacion asegura que la comunicacion del gobierno sea clara,
consistente y, sobre todo, empatica.

3. Proyectos Estratégicos y Emblema: _
Finalmente, se definieron proyectos especificos que actian como simbolos de
transformacion. Estos proyectos no solo tienen un impacto tangible, sino que también
refuerzan la narrativa y la vision de cada eje. La consolidacion del Centro de Atenciéon
Municipal (CAM), la Gran Manzana y el Complejo de Seguridad Ciudadana, por
ejemplo, son la prueba de que el plan de gobierno no es solo una promesa, sino una
realidad en construccion.

Esta estrategia de planeacion nos permite asegurar que cada acciéon de gobierno esté alineada

con un propdsito superior, transformando los retos cotidianos en oportunidades de desarrollo
compartido para toda la comunidad.
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Informe de Avances de acuerdo a los Seis Ejes Estratégicos
del Programa de Gobierno Municipal
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I. EJE EUI Ciudad Inteligente TU IRAPUATO (Feliz, Seguro y en Paz)

El conjunto de proyectos estratégicos, las estrategias y las acciones implementadas en
Irapuato, buscan que Irapuato sea una ciudad donde los habitantes se sientan mas felices,
seguros y en paz, con un gobierno que escucha, atiende de forma eficiente y trabaja para
mejorar el entorno y la calidad de vida.

Aqui se explican los beneficios y mejoras de manera puntual:

Un Centro Histérico que vuelve a ser tuyo y seguro: Se ha trabajado para que el
Centro Historico sea un lugar mas bonito, ordenado y seguro para caminar y
disfrutar. Esto incluye la mejora de estacionamientos, la rehabilitacion de luminarias y
mobiliario, y el mantenimiento de fachadas y fuentes, lo que fomenta el orgullo por la
ciudad y atrae a mas visitantes. Ademas, la vigilancia constante y la atencion a
reportes hacen que la gente se sienta mas tranquila y segura al pasear por sus calles.

Emergencias mejor atendidas y una policia mas cercana: Ahora, el sistema de
emergencias 911 no solo es mas conocido por la gente, sino que funciona mucho mejor.
El personal esta mas capacitado para dar una respuesta rapida, eficaz y con un trato
humano. Esto significa que, en momentos criticos, la ayuda llega de manera mas
adecuada, especialmente para nifias, nifos, adolescentes y mujeres que sufren
violencia, quienes son atendidos con protocolos especificos que buscan su proteccion
inmediata.

- Participacion ciudadana para construir la paz: Se ha creado un espacio donde los

ciudadanos pueden involucrarse directamente en las decisiones para hacer de
Irapuato un lugar mas pacifico y seguro. Esto se complementa con programas que
alejan a los jovenes de la violencia y las adicciones a través del deporte y talleres.
Las comunidades estdn mas organizadas con iniciativas como "Vecino Alerta" que
refuerzan la colaboracion para mejorar la seguridad en los barrios. Incluso, se ha
logrado localizar a personas desaparecidas, ofreciendo consuelo y fortaleciendo la
confianza en las instituciones.

Tramites mas faciles y un gobierno mas digital: La tecnologia esta haciendo que los
tramites sean mucho mas rapidos y sencillos. Ahora, los ciudadanos pueden
consultar el uso de suelo facilmente, y abrir un negocio es mas agil gracias a los
permisos rapidos. El nuevo Centro de Atencién Municipal (CAM) es una prueba de ello,
pues reune muchos servicios en un solo lugar, con un trato amable y procesos
digitalizados que te ahorran tiempo y vueltas. Esto brinda mayor seguridad y
comodidad al interactuar con el gobierno.
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e Desarrollo y modernizacién para un Irapuato del futuro: Se esta trabajando para
convertir el INFORUM en un centro de innovacioén y emprendimiento, impulsando el
talento local y atrayendo inversiones. También se ha modernizado el Estadio Sergio
Leon Chavez, para que los eventos deportivos y culturales sean una experiencia de
primera, segura y comoda. Estas acciones no solo mejoran la infraestructura, sino que
posicionan a Irapuato como una ciudad moderna y atractiva.

e Una policia mas preparada y confiable: La policia municipal estd mas capacitada,
equipada y coordinada, con mas camaras de vigilancia y un Centro de
Comunicaciones C4 eficiente. Esto se traduce en menos delitos, una mejor respuesta
ante emergencias y una mayor sensacién de seguridad para las familias. La
implementacién de juzgados civicos también ayuda a resolver conflictos
comunitarios de forma pacifica y rapida, fomentando una cultura de respeto.

e Vialidades mas seguras y ordenadas: Las estrategias viales buscan que te muevas
por la ciudad de manera mas segura y fluida. Los puntos de control y los operativos de
alcoholimetria reducen los accidentes y fomentan el respeto a las normas de
transito, protegiendo la integridad de todos.

e Proteccion Civil mas fuerte y preventiva: Se estan realizando inversiones
importantes para que Proteccion Civil pueda prevenir y responder mejor ante
cualquier emergencia o desastre natural. Esto incluye la limpieza de rios, la
rehabilitacion de alcantarillas y la capacitacion a la ciudadania, lo que significa estar
mas preparados y protegidos frente a situaciones de riesgo.
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L.I Catalogo de Proyectos, Estrategias y Acciones

* Proyectos Estratégicos: 16
* Estrategias: 26
» Acciones generales: 230

Proyectos Estratégicos y Objetivos

1.

Proyecto Estratégico 01: Modelo de Desarrollo por competencias para la
Administracién Municipal.

o Objetivo EUIO1: Implementar la coordinacion del Centro histérico bajo el modelo
multicompetencial de gestion y control.

Proyecto Estratégico 02. Sensibilizacion en el uso del Sistema de Emergencias
911.

o Objetivo EUI02: Fomentar una policia humana y confiable, bajo una cultura de
prevencion y correcta utilizacion de los recursos de emergencia y la capacitacion
del personal para asegurar una respuesta eficiente.

Proyecto Estratégico 03. Patrimonio Histérico.

o Objetivo EUIO3: Preservar el Centro Historico de Irapuato mediante la
elaboracién del Plan Integral de Desarrollo del Centro Histérico.

Proyecto Estratégico 04. Instituto Ciudadano por la Paz

o Objetivo EUIO4: Disminuir la percepcion de inseguridad en Irapuato mediante la
creacion del Instituto Ciudadano por la Paz que impulse la participacion
ciudadana en la toma de decisiones para la construccion conjunta de acciones a
favor de la paz.

Proyecto Estratégico 05. Ecosistema Digital

o Objetivo EUIOS: Transformar la gestion de tramites administrativos en lrapuato
mediante el uso de tecnologias digitales.

Proyecto Estratégico 06. Consolidacion del CAM (Centro de Atencién Municipal)

o Objetivo EUIO6: Consolidar una atencién eficiente, cercana y de calidez al
ciudadano con base en el Modelo Gestién en el Servicio en el CAM, mediante la
digitalizacion de tramites.

Proyecto Estratégico 08. Poligono del Conocimiento, Investigacién y
Emprendimiento INFORUM

22



Iraguate27. B,

10.

11.

12.

13.

14.

15,

16.

o Objetivo EUIO8: Realizar el Plan Maestro que consolide al INFORUM como un
Cluster de conocimiento, investigacion y emprendimiento.

Proyecto Estratégico 09. La Gran Manzana
o Objetivo EUI09: Fortalecer la infraestructura de "La Gran Manzana".
Proyecto Estratégico 10. Complejo de Seguridad Ciudadana

o Objetivo EUIM0: Garantizar una infraestructura adecuada para las areas de
seguridad publica que mejoren su operatividad y respuesta ante emergencias.

Proyecto Estratégico 11. Administracion Eficiente Gubernamental
o Objetivo EUI11: Optimizar la gestion interna del Gobierno Municipal de Irapuato.
Proyecto Estratégico 12. Politica integral de atencion y servicio al ciudadano

o Objetivo EUIM2: Implementar una Politica Transversal de Atencion y Servicio al
Ciudadano en la Administracion Publica Municipal que incorpore de manera
estratégica la mejora regulatoria, la competencia gubernamental y la innovacion
digital para el otorgamiento de tramites y servicios con calidad y calidez.

Proyecto Estratégico 13. Gestién Transversal

o Objetivo EUI13: Promover la coordinacion entre las diferentes areas de la
Administracién Puablica Municipal para integrar y ejecutar proyectos de manera
eficiente, evitando duplicidad de esfuerzos y maximizando el uso de recursos.

Proyecto Estratégico 14. Seguimiento Institucional (Sistema de Monitoreo)

o Objetivo EUI14: Dar seguimiento al sistema de monitoreo que permita medir el
avance de los programas prioritarios en tiempo real.

Proyecto Estratégico 15. Fortalecimiento a la Estrategia Operativa de la Policia
Municipal

o Objetivo EUI15: Mejorar las capacidades de investigacion e inteligencia policial
para implementar estrategias operativas coordinadas de seguridad y prevencién
del delito basadas en el analisis de informacion.

Proyecto Estratégico 16. Operatividad Vial.

o Objetivo EUI16: Mejorar la operatividad vial en el municipio a través de la
aplicacion efectiva del reglamento de transito y la implementacién de tecnologias
para agilizar las multas y la gestion de infracciones.

Proyecto Estratégico 17. Fortalecimiento de las acciones en materia de Proteccion
Civil.
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o Objetivo EUI17: Fortalecer las capacidades de la Coordinacién de Proteccion
Civil Municipal para prevenir, atender y mitigar los efectos de las emergencias y
contingencias.

Estrategias

10.
1.
12.
13.
14.

18.
16.
17.
18.

Estrategia 01.1: Actualizacion de la normativa del Centro Histérico.

Estrategia 01.2: Fortalecimiento de la seguridad y el orden urbano a través de una
coordinacioén operativa.

Estrategia 02.1: Sensibilizacién en el uso del Sistema de Emergencias 911.

Estrategia 02.2: Optimizacién de procesos operativos y capacitacion del personal
para la atencién del Sistema de Emergencias 911.

Estrategia 03.2: Preservacion y conservacion del patrimonio del Centro Histérico.
Estrategia 04.1: Creacién y consolidacién del Instituto Ciudadano por la Paz.

Estrategia 04.2:" Fomento de la participacion ciudadana en seguridad vy
convivencia.

Estrategia 05.1: Desarrollo Urbano cerca de ti.

Estrategia 05.2: Automatizaciéon de procesos administrativos.

Estrategia 06.1: Implementacién del modelo de gestion en el Servicio.
Estrategia 06.2: Mejora continua de los procesos y certificacion del CAM.
Estrategia 08.1: Fortalecimiento de la infraestructura del INFORUM.
Estrategia 09.1: Modernizacion de la infraestructura.

Estrategia 10.1: Fortalecer la infraestructura de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana.

Estrategia 11.1: Eficientar la normatividad municipal.
Estrategia 11.2: Capacitacién y Desarrollo del Personal.
Estrategia 11.3: Implementacion de Sistemas de Gestion.

Estrategia 11.4: Fomento a la Cultura de la Rendicién de Cuentas.
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19. Estrategia 12.2: Implementacién del Modelo Integral de Atencién y Servicio al
Ciudadano

20. Estrategia 13.1: Gestion Interinstitucional y Coordinacién Eficiente.

21. Estrategia 14.1: Monitoreo y Evaluacién Basada en Datos.

22. Estrategia 15.1: Fortalecimiento de la Inteligencia Policial.

23. Estrategia 15.2: Fortalecimiento de la capacitacion y certificacién policial.

24. Estrategia 15.3: Acreditacion y Certificacion Internacional para la mejora de la
competitividad y calidad en el servicio policial.

25. Estrategia 16.2: Optimizacién del Flujo Vehicular.

26. Estrategia 17.2: Implementacion de Acciones de Mitigacion de Riesgos

L.Il Desglose Detallado

En el eje EJE EUI Ciudad Inteligente TU IRAPUATO (Feliz, Seguro y en Paz), se han
ejecutado un total de 16 Proyectos Estratégicos, que se desglosan en 26 Estrategias y un
total de 230 Acciones generales.

A continuacion, se detalla el nimero de estrategias aplicadas en cada proyecto y el nimero de
Acciones Generales ejecutadas en cada estrategia:

e Proyecto Estratégico 01: Modelo de Desarrollo por competencias para la
Administracién Municipal.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2
m Estrategia 01.1: Actualizacion de la normativa del Centro Histérico.
m Acciones Generales ejecutadas: 1

m Se concluy6é el diagnéstico integral de los
estacionamientos ubicados en el primer cuadro del
Centro Historico, con el objetivo de actualizar su
normativa y mejorar su funcionamiento. Este ejercicio
permitié identificar problematicas, oportunidades de
mejora y areas de intervencion prioritaria, con el propésito
de eficientar su operacion, garantizar una gestion mas
ordenada del espacio publico y brindar mayor certeza
a los usuarios.

m Estrategia 01.2: Fortalecimiento de la seguridad y el orden urbano a
través de una coordinacién operativa.
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m Acciones Generales ejecutadas: 8

Se concluy6 el catalogo de fincas del Centro Histérico
registradas ante el INAH, con el objetivo de preservar la
imagen urbana y garantizar un entorno seguro, ordenado y
funcional en el primer cuadro de la ciudad.

Se dio seguimiento constante a los reportes
ciudadanos relacionados con afectaciones en el espacio
publico.

Se realizaron labores de mantenimiento, prevencién y
rehabilitacion en las zonas intervenidas.

Se llevaron a cabo mas de 260 recorridos
interinstitucionales en el Centro Historico, a fin de
supervisar plazas, detectar riesgos, verificar condiciones
de seguridad y promover la sana convivencia. Estas
acciones han contribuido a elevar la percepcién
ciudadana de seguridad y paz.

Se supervisaron comercios fijos y semifijos en
coordinacion con distintas dependencias municipales,
verificando el cumplimiento de medidas de seguridad.

Se aplicd una politica de tolerancia cero ante el trabajo
infantil, en coordinacion con el DIF Municipal.

Se rehabilitaron luminarias en zonas clave del Centro
Histérico, mejorando la visibilidad, eficiencia energética y
seguridad, lo cual ha generado un ambiente mas atractivo
tanto para la comunidad como para los visitantes.

Se asegurd también el adecuado funcionamiento de las
fuentes ornamentales y mobiliario urbano, preservando
el patrimonio y fomentando una experiencia placentera
para residentes y turistas.

e Proyecto Estratégico 02. Sensibilizacién en el uso del Sistema de Emergencias

911.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 02.1: Sensibilizacion en el uso del Sistema de
Emergencias 911.

m Acciones Generales ejecutadas: 2
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m Se fortalecid la cultura ciudadana de uso responsable del

sistema de emergencias 9-1-1, al incrementar el
conocimiento sobre su funcionamiento, sus herramientas
tecnolégicas y los criterios que determinan su uso
adecuado. Como parte de este esfuerzo, se llevaron a
cabo 16 campafas digitales y 34 visitas guiadas
dirigidas a distintos sectores de la poblacién, con énfasis
en evitar llamadas falsas o de broma y reservar su uso
para situaciones reales.

Entre octubre de 2024 a la fecha, se recibieron 407 mil
481 llamadas al 9-1-1. Tras un proceso de analisis y
validacion, se identificaron 84 mil 581 llamadas
procedentes, equivalentes al 20 por ciento del total.
Estas llamadas fueron atendidas conforme a los
protocolos establecidos, con eficacia y oportunidad,
gracias al personal capacitado para responder a
situaciones de emergencia.

m Estrategia 02.2: Optimizacion de procesos operativos y capacitacion
del personal para la atencion del Sistema de Emergencias 911.

m Acciones Generales ejecutadas: 6

Se atendi6 cada llamada de emergencia con oportunidad,
eficacia y sentido humano, gracias al fortalecimiento
continuo en la formacion del personal responsable del
9-1-1.

La aplicacion de protocolos nacionales de actuacion y
la profesionalizacion permanente aseguraron la
canalizacion adecuada de los reportes, conforme a
estandares vigentes.

Se reforzé la atencion a nifias, nifios y adolescentes
mediante la implementacion del Protocolo Nacional de
Coordinacién Interinstitucional, que establece
mecanismos claros para actuar de inmediato ante
situaciones que comprometen la integridad de menores.

En el ambito de atencion a mujeres, se aplico el Protocolo
Nacional de Actuacion Policial para la Atencién a la
Violencia de Género, lo que permitio identificar y
responder desde la primera llamada en casos de violencia
familiar, con enfoque empatico y de proteccion inmediata.
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~m —Para mejorar la eficacia operativa, se utilizd una

plataforma optimizada basada en el Catalogo Nacional
de Incidentes de Emergencia, que facilitd la clasificacion
y canalizacion precisa de cada reporte.

El personal cuenta con certificacion en primeros
auxilios telefonicos, lo que permitid orientar a la
ciudadania en los momentos criticos y activar de manera
adecuada el sistema prehospitalario.

e Proyecto Estratégico 03. Patrimonio Histérico.

o Nuomero de Estrategias aplicadas: 1

Estrategia 03.2: Preservacion y conservacion del patrimonio del
Centro Histérico.

m Acciones Generales ejecutadas: 20

m Se avanzé en la elaboracion del Plan Integral de

Desarrollo del Centro Histoérico, un proyecto que permite
analizar y generar un diagnéstico de los componentes
sociales, .urbanos, de movilidad, econdmicos y
ambientales, estableciendo distintos escenarios y una
vision a futuro en el Centro Histérico de Irapuato.

Al cierre del periodo, se concluyeron los diagnésticos
social, urbano, econémico, ambiental y de movilidad,
asi como el analisis FODA y la definiciéon de escenarios
estratégicos.

Actualmente, el plan presenta un avance del 40 por
ciento y se estima su conclusion en el mes de diciembre
de 2025. Este plan impulsa la dignificacion de la zona
centro, prioriza la movilidad peatonal, fortalece los
espacios publicos y mejora la imagen urbana, con el
objetivo de fomentar el sentido de pertenencia y consolidar
la identidad de la comunidad.

Se impulso la recuperacién integral del Centro Histérico
para preservar su valor patrimonial, mejorar su
funcionalidad y fortalecer su papel como espacio publico
vivo, dindmico y representativo de la ciudad,
complementada por un diagnéstico técnico de 123
calles en los 8 barrios tradicionales. Este diagnostico
permitid conocer con precision las condiciones actuales
de la infraestructura urbana y, con base sélida para la
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priorizacion de conservacion y rehabilitacién, se desting
una inversion de 927 mil 904 pesos.

Se continu¢ la gestion de 76 millones 14 mil 827 pesos
para la ejecucion de tres proyectos de alto impacto,
orientados a dignificar el entorno urbano. Estas acciones
comprenden la rehabilitaciéon de la Plaza de los
Fundadores, la Avenida Revolucién (de Sor Juana Inés de
la Cruz a Ramén Corona), la calle Allende (de 5 de
Febrero a Avenida Guerrero) y la calle Ramén Corona (de
Teran a Avenida Revolucion).

Se ejecutaron nueve obras de conservacion con una
inversion de 14 millones 379 mil 366 pesos, para
mantener en optimas condiciones la infraestructura del
centro

Adicionalmente, se destinaron 3 millones 497 mil 858
pesos a trabajos de conservacion rutinaria y mejoramiento
del equipamiento urbano.

Se fortalecio la infraestructura cultural al rehabilitar
integralmente las oficinas del Instituto Municipal de
Cultura, Arte y Recreacion (Imcar), ubicadas en el Teatro
de la Ciudad, con una inversion de 3 millones 967 mil
916 pesos. Para conservar este recinto, también se
impermeabilizé su azotea.

En el Templo de Santiaguito, se realizaron obras de
mantenimiento exterior en fachadas, azotea y cupula,
asi como mejoras en su sistema de iluminacién, con una
inversion de 1 millén 167 mil 933 pesos.

Se rehabilité el edificio de Presidencia Municipal, con
obras que incluyeron la restauracion de fachadas, la
conservacion de murales, la instalacion de sistemas de
autogeneracion eléctrica y la adecuacioén de oficinas. La
inversion total en estas acciones fue de 4 millones 199
mil 916 pesos.

Con el objetivo de conservar el patrimonio arquitectonico,
también se rehabilitaron las fachadas de las calles
Pipila y Galeana, en sus tramos clave, con una inversion
de 1 millén 545 mil 741 pesos.

Se realizaron mas de 2 mil 700 acciones de limpieza y
mantenimiento en las diecisiete fuentes publicas de Ia
ciudad, lo que asegurdé su funcionamiento adecuado,
higiene y estética.
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En las plazas publicas del Centro Histérico, se llevaron a
cabo mas de 300 acciones de mantenimiento integral
de la imagen urbana que favorecieron la conservacién
del patrimonio cultural y la creacién de entornos seguros,
adecuados para la convivencia y el disfrute ciudadano.

Para conservar la imagen urbana del primer cuadro de la
ciudad y de diversas vialidades, se intervinieron mas de 7
mil 600 metros cuadrados mediante el retiro de graffiti,
limpieza de mobiliario urbano y aplicacion de pintura.

Se llevaron a cabo diversas acciones para divulgar,
preservar y poner en valor el patrimonio documental e
histérico de Irapuato, a cargo del Archivo Histérico
Municipal, como nueve charlas sobre la historia de
Irapuato, publicacién y presentacion de dos boletines,
asi como doce visitas guiadas.

Se publicaron tres obras relevantes: La morada de los
hombres. Hogar, familia y comunidad en el Irapuato
antiguo; Memorias de 200 personajes ilustres, editado en
colaboracion con el Gobierno del Estado de Guanajuato e
Historia de los Barrios de Irapuato.

En materia de preservacion de acervos historicos, se
avanzo significativamente en la organizacién,
catalogacién y digitalizacion de 300 escrituras y 800
fojas del fondo Protocolos Notariales; 250 documentos
del fondo Juzgado de fo Civil y 500 planos y mapas
antiguos de la ciudad de Irapuato.

A fin de promover la implementacion de buenas practicas
archivisticas, se validaron tres procesos de baja
documental. Como resultado, se dieron de baja un total
de 342 cajas AG-200, 4 mil 466 kilogramos de papel y
una longitud de 255.4 metros lineales.

El acervo documental del municipio comprende 29 mil 275
documentos catalogados y 226 mil 312 imagenes
digitales. Ademas, se han publicado 1 mil 313 libros, 25
nimeros del boletin en su edicién Epoca Nueva, 23
libros adicionales y se han distribuido mas de 50 mil
ejemplares entre la poblacion.

Como resultado de estos esfuerzos, el Archivo Histérico
Municipal fue reconocido en el marco del 51° aniversario
de su fundacién, posicionandolo como referente a nivel
municipal y estatal.
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e Proyecto Estratégico 04. Instituto Ciudadano por la Paz.
o Numero de Estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 04.1: Creacién y consolidacién del Instituto Ciudadano
por la Paz.

m Acciones Generales ejecutadas: 3

m Como parte de la estrategia de gobernanza participativa,
se fortalecido el Modelo Ciudadano para la Paz,
impulsando la creacion del Instituto Ciudadano por Ia
Paz de Irapuato, Gto., A.C., una organizacion integrada
por ciudadanos comprometidos con la construccion de
entornos mas seguros y cohesionados.

m Con el acompafiamiento técnico del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), se
otorgaron herramientas de formacién, capacitacion vy
desarrollo institucional a sus integrantes, con el objetivo de
consolidar sus capacidades de incidencia comunitaria.

m En este marco, se puso en marcha el proyecto de
Presupuesto Participativo, mecanismo que permitira a la
ciudadania proponer y priorizar proyectos para sus
comunidades, consolidando una cultura de paz basada en
la corresponsabilidad, la participacion activa y el
fortalecimiento del tejido social.

m Estrategia 04.2: Fomento de la participacién ciudadana en seguridad
y convivencia.

m Acciones Generales ejecutadas: 19

m Conformamos el Panel Evaluador Académico de la
Politica de Seguridad Publica de Irapuato, integrado por
especialistas en criminologia, politicas publicas y ciencias
sociales, que desarrollan una evaluacion externa con
metodologias reconocidas a nivel internacional para
fortalecer la planeacion, operacion y sostenibilidad de la
politica de seguridad.

B Se impulsd una estrategia integral de prevencion social
de la violencia y la delincuencia que fortalecio el tejido
comunitario, promovié la participacion ciudadana y atendid
a sectores vulnerables, con un enfoque cercano,
incluyente y transformador.
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m A través del torneo Copa por tu Barrio, se favorecié la

sana convivencia y la prevencion de adicciones entre 400
jévenes de 26 colonias con alto indice delictivo. Este
espacio deportivo reforzd habilidades sociales, disciplina y
trabajo en equipo, alejando a mas jovenes de entornos de
riesgo. Como reconocimiento, el equipo ganador cumplié
su suefio de conocer el mar, reforzando su sentido de
pertenencia.

Con el programa Prevenir con Estilo, se apoyd a 140
jovenes en situacion de vulnerabilidad con talleres de
desarrollo personal y capacitacion técnica. Esta
intervencion redujo factores de riesgo y facilitd su
integracion productiva.

En los parques vecinales, se realizaron Ferias de
Prevencion que promovieron la participacion de cerca de
2 mil ciudadanos en la construccion de entornos seguros.
A través de actividades ludicas, charlas y talleres, se
fomentd la conciencia colectiva y el autocuidado.

En respuesta a reportes de extorsion, se acompafié a
hogares y negocios mediante campafias informativas,
capacitaciones en denuncia y prevencién, asi como
recorridos de apoyo.

Se dirigieron conferencias a 2 mil estudiantes de la
preparatoria oficial de lrapuato sobre consumo de
alcohol y drogas, fortaleciendo su capacidad de decision
responsable. Estas jornadas incluyeron actividades
interactivas y demostraciones tacticas, generando mayor
conciencia entre la juventud.

Con el programa Creando Entornos de Paz, se
fortalecieron espacios escolares mediante talleres con
madres y padres de familia, capacitaciones dirigidas a
estudiantes y actividades recreativas. Esta iniciativa
reforzo los vinculos familiares y la prevenciéon del consumo
de sustancias.

Se aplicaron encuestas de percepciéon ciudadana en
materia de seguridad a 403 ciudadanos de 26 colonias
para conocer preocupaciones reales de la poblacion y
enfocar con mayor precision nuestras estrategias.

Se realizé el Foro de Trata de Personas, que reunio a
especialistas, organizaciones civiles e instituciones para
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reflexionar sobre los avances y retos en la atencion a
victimas.

Se organizaron las Olimpiadas Juveniles en centros de
rehabilitacion como parte de la prevencion terciaria.
Estas actividades promovieron la convivencia, el respeto y
la disciplina mediante el deporte.

Se impulsé la Mini Academia Polipequefios, dirigida a
hijas e hijos del personal operativo. A través de actividades
formativas y recreativas, se promovieron los valores del
servicio publico y el sentido de orgullo e identidad familiar.

Se consolidaron espacios escolares mas seguros al
beneficiar a 135 mil personas entre estudiantes, docentes
y familias mediante programas como Creando Entornos de
Paz, Ferias de Prevencion y capacitaciones en centros
educativos.

Se fortalecio la cultura de prevencién en centros de trabajo
al capacitar a 46 mil 898 personas a través de
conferencias, talleres y asesorias especializadas.

Se atendi6 a 16 mil jovenes con programas de
acompafiamiento emocional, desarrollo de habilidades
sociales y actividades formativas. Estas acciones
fortalecieron su desarrollo integral, redujeron factores de
riesgo y favorecieron su integracion social.

Se consolidaron redes comunitarias para la prevencion del
delito mediante el Programa Vecino Alerta, al integrar a
mas de 19 mil ciudadanos en capacitaciones, reuniones
y asesorias.

Se localizaron con vida a 93 personas reportadas como
desaparecidas, al coordinar esfuerzos con colectivos y
redes ciudadanas.

Se acompafid a colectivos de busqueda en 43
intervenciones que incluyeron labores de localizacion,
apoyo emacional y contencién.

Se fortalecieron los mecanismos de resolucion pacifica de
conflictos mediante 418 procesos de mediacion
comunitaria, familiar y vecinal.

Proyecto Estratégico 05. Ecosistema Digital.

o

Numero de Estrategias aplicadas: 2
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m Estrategia 05.1: Desarrollo Urbano cerca de ti.

m Acciones Generales ejecutadas: 6

Se mejord el acceso ciudadano a la informacién sobre el
uso de suelo en Irapuato con la puesta en marcha del
Sistema de Informacion de Uso de Suelo (SIUS), una
herramienta digital que permite consultar de forma &gil y
sencilla los giros y actividades permitidas por zona. Este
avance fortalecio la certeza juridica para el desarrollo de
proyectos urbanos y comerciales, y contribuyd a ordenar el
crecimiento del municipio. El SIUS, integrado al Geoportal
de lIrapuato, permite conocer los usos de suelo
predominantes, compatibles, condicionados o
incompatibles.

Actualmente, se desarrolla la segunda etapa del SIUS,
con la incorporacion de nuevos criterios de compatibilidad
basados en la clasificacion de vialidades y corredores
estrategicos. A la fecha, se reporta un avance del 20 por
ciento en esta nueva fase, con el disefio técnico de las
reglas en curso.

Para reducir los tiempos de atencion en tramites urbanos,
se optimizé el proceso de asignacion de numeros
oficiales en fraccionamientos y desarrollos en condominio
autorizados a partir de 2021. Este tramite, que
anteriormente requeria hasta 3 dias habiles, ahora se
resuelve en un maximo de 24 horas. Gracias a esta
mejora, se gestionaron mas de 550 solicitudes bajo el
nuevo esquema y se concluyeron todas en tiempo.

Se reactivo la economia local con la entrega de 152
nuevos permisos SARE en un periodo de 100 dias,
cumpliendo asi nuestro compromiso de otorgar el mismo
numero de autorizaciones que antes se lograban en todo
un afo. Este resultado representa un crecimiento
significativo frente al promedio anual anterior de sélo
treinta permisos.

Para alcanzar este objetivo, se emprendié una campafia
de socializaciéon que acercé la informacion a
comerciantes y emprendedores, incentivando la
formalizacién de sus negocios.

Se mantiene el compromiso de emitir permisos SARE en
un plazo maximo de 48 horas, lo que contribuye a
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generar un entorno mas dinamico, seguro y accesible para
la inversion local.

m Estrategia 05.2: Automatizacién de procesos administrativos.
m Acciones Generales ejecutadas: 1

m Se evitaron mas de 1 millén 700 mil intentos de
intrusion a los sistemas y servicios digitales del gobierno
municipal, gracias al fortalecimiento de las medidas de
proteccion en dispositivos activos. Estas acciones
abarcaron servidores fisicos y virtuales, equipos de
computo y tabletas, y permitieron resguardar con eficacia
la informacion digital de los sistemas institucionales ante
posibles ciberataques.

e Proyecto Estratégico 06. Consolidacion del CAM (Centro de Atencién Municipal).
o Numero de Estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 06.1: Implementacion del modelo de gestién en el
Servicio.

m Acciones Generales ejecutadas: 4

m Se concluyd la construccion del CAM, una obra que
centraliza la prestacion de tramites y servicios en un solo
espacio, con condiciones de accesibilidad, eficiencia y
calidad. Este proyecto representa un paso decisivo hacia
un modelo de atencion mas ordenado, cercano y funcional
para la ciudadania. La inversién total ascendié a 113
millones 66 mil 812 pesos, financiada con recursos
municipales.

m  Se puso en marcha el primer CAM, un modelo innovador
que transforma la relacion entre gobierno y ciudadania al
integrar, en un solo espacio, tramites y servicios de
distintas areas. Para ello, se cuenta con la presencia de
once dependencias municipales y se establecieron
mecanismos de coordinacién con diez dependencias
mas.

m Como parte del proceso de implementacién, se
reestructuraron mas de 120 tramites que incluyeron la
eliminacion de formatos libres, la actualizacion en tiempo
real de pagos en el sistema, la depuracion de requisitos
la incorporacion de firma electronica en resoluciones, lo
que redujo tiempos de espera y fortalecio la seguridad
juridica de los procedimientos.
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B Se disefid un esquema de atencién basado en siete

lineas de gestion, que agrupan el 100 por ciento de los
framites incorporados al CAM conforme a los eventos de
vida de las personas.

Estrategia 06.2: Mejora continua de los procesos y certificacion del

m Acciones Generales ejecutadas: 2

m Se trabaja en la implementacion del Expediente Unico

Ciudadano en los tramites que se ofreceran en el CAM, lo
que representa un avance clave para simplificar procesos,
reducir duplicidades y mejorar la calidad del servicio. Esta
medida permitira concentrar la informacion necesaria en
un solo repositorio digital.

Se puso en marcha el sistema de gestion de filas del
CAM. Esta herramienta permite emitir turnos, agendar
citas a través de un modulo web y consultar en tiempo real
el avance de la atencion mediante un sistema electrénico.

Proyecto Estratégico 08. Poligono del Conocimiento, Investigacion y

Emprendimiento INFORUM.

Nuamero de Estrategias aplicadas: 1

Estrategia 08.1: Fortalecimiento de la infraestructura del INFORUM.

m Acciones Generales ejecutadas: 2

m Se impulso la transformacién del INFORUM Irapuato como

un polo estratégico para el conocimiento, la investigacion y
el emprendimiento, mediante el desarrollo del Plan
Maestro del Poligono del Conocimiento, Investigacién
y Emprendimiento (CIE) Inforum. Este instrumento se
construy6 con base en diagnosticos sociales, econdmicos,
urbanos, ambientales y de movilidad, asi como en la
formulacion de escenarios estratégicos. El Plan Maestro
registra un 40 por ciento de avance y su conclusion esta
prevista para enero de 2026.

Se consolido6 al Inforum como un espacio digno, eficiente y
representativo para la realizacion de eventos locales,
estatales e internacionales, al ejecutar siete acciones de
mejora integral que fortalecieron su funcionalidad,
imagen y seguridad. Las obras incluyeron pavimentacion
asféltica, modernizacion del alumbrado, mejoramiento de
la imagen exterior, iluminacién escénica, demolicion de la
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fuente pergolada, rehabilitacion de butacas, aplicacion de
pintura y rehabilitacion de lineas y sistemas eléctricos. Se
destind una inversion total de 42 millones 609 mil 45
pesos para llevar a cabo estas acciones.

e Proyecto Estratégico 09. La Gran Manzana.

o NuOmero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 09.1: Modernizacion de la infraestructura.

m Acciones Generales ejecutadas: 2

m Se modernizd el Estadio Sergio Leén Chavez para

ofrecer una experiencia de primer nivel a la aficion, a los
deportistas y a quienes asisten a eventos de gran formato.
Esta intervencion permite mantener su funcionalidad,
asegurar condiciones 6ptimas de seguridad y comodidad,
y posicionar a lIrapuato como sede competitiva para
encuentros deportivos y culturales de alto impacto.

Se concluyé un proceso integral de rehabilitaciéon y
mejora de sus instalaciones, que requirié una inversién
total de 140 millones 829 mil 856 pesos. Este esfuerzo
reafirma el compromiso con la dignificacion de los
espacios publicos y con el impulso al desarrollo urbano,
social y deportivo de la ciudad.

e Proyecto Estratégico 10. Complejo de Seguridad Ciudadana.

o Nuoumero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 10.1: Fortalecer la infraestructura de la Secretaria de

Seguridad Ciudadana.
m Acciones Generales ejecutadas: 2

m Se consoliddo uno de los proyectos mas relevantes en

materia de seguridad al avanzar en la ejecucion de la
primera etapa del Complejo de Seguridad Ciudadana.
Esta obra representa un paso decisivo en la
modernizacion del modelo de atencion, prevenciéon vy
respuesta ante emergencias, al concentrar funciones
operativas, administrativas y tecnolégicas en un solo
espacio. Esta etapa inicial requirid una inversién de 246
millones 527 mil 460 pesos y fortalece la capacidad
operativa, la coordinacién interna y la eficiencia en la
atencion a la ciudadania.
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m Actualmente, se registra un avance fisico del 80 por

ciento de la primera etapa del complejo. De forma
paralela, se gestiond una segunda etapa de inversion
por 360 millones de pesos para la terminacion integral
del proyecto. Estos recursos permitirdn completar
instalaciones clave y consolidar al complejo como un
centro estratégico de prevencion, control y respuesta
inmediata.

e Proyecto Estratégico 11. Administracion Eficiente Gubernamental.

o Nuamero de Estrategias aplicadas: 4

m Estrategia 11.1: Eficientar la normatividad municipal.

m Acciones Generales ejecutadas: 19

Se llevo a cabo la publicacion oficial de ocho Reglas de
Operacién para Programas Sociales: Empleo Temporal en
la Zona Rural, Empleo Temporal en la Zona Urbana,
Vivienda Digna, Mejoremos Juntos, Paquete Tecnoldgico,
Espacio Digno (Lotes con Servicios Basicos), Apoyo a
Productores para la Compra de Unidades Ganaderas,
"BecaSi"; con el objeto de fortalecer la transparencia y
asegurar una aplicacion eficiente, eficaz, oportuna y
equitativa de los recursos publicos asignados.

Se realizaron labores de andlisis, revisiéon y formulacién
de 31 proyectos normativos, presentadas por
dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal, con el propésito de asegurar que el marco
juridico municipal se mantenga armonizado.

Se llevaron a cabo 27 sesiones del Pleno del
Ayuntamiento, en las que se aprobaron 413 acuerdos,
dirigidos a establecer el marco normativo, financiero y
operativo que orienta el quehacer municipal.

Para la presente Administracion, se integraron quince
comisiones del Ayuntamiento, las cuales desempefian
un papel fundamental en el analisis, dictaminacion y
aprobacion de diversos asuntos estratégicos para el
municipio. Por primera vez se conforman las comisiones
de Atencion a Personas con Discapacidad y Atencion a
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad.

Durante el periodo que se informa, se elaboraron mas de
270 proyectos de minutas de dictamen y de acuerdo.
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Se realiz6 el analisis técnico y juridico de 81 iniciativas
de ley (reformas, adiciones y derogaciones) presentadas
por las Diputadas y Diputados integrantes de los distintos
Grupos Parlamentarios del Congreso del Estado de
Guanajuato.

Se revisaron mas de 850 instrumentos y se elaboraron
mas de 350 convenios y contratos celebrados por
distintas dependencias municipales.

Se formalizé el contrato de donacidon, debidamente
inscrito en el Registro Publico de la Propiedad, respecto
de dos fracciones de terreno ubicadas en la Ex
Hacienda del Copal, con una superficie total de 22 mil
139.76 metros cuadrados, a favor del Gobierno Federal,
con destino a la Secretaria de la Defensa Nacional, para la
construccion de instalaciones de la Guardia Nacional.

Se concluy6 la donacion a favor del Instituto Mexicano
del Seguro Social de un inmueble de propiedad
municipal con superficie de 50 mil metros cuadrados,
destinado a la construccion de un Hospital General de
Zona con capacidad de 216 camas.

Se formalizd una escritura publica rectificatoria, también
inscrita en el Registro Publico de la Propiedad, respecto
de una fraccion de terreno municipal identificado como
Espacio numero veinte del fraccionamiento Ciudad
Industrial de Irapuato.

Se concluyé la formalizacién en escritura publica de las
vialidades y areas de donaciéon correspondientes a los
fraccionamientos El Guayabo I, Jardin de las Orquideas y
del Asentamiento Humano denominado Brisas del Rio.

También se formalizaron diez escrituras relativas a
inmuebles afectados por la ejecucion de obra publica.

Se formalizo la reversidén de una donacion previamente
otorgada por el municipio a favor de la asociacion civil
denominada Grupo Reto lrapuato A. C., respecto del
inmueble identificado como fraccion B-1 del area de
equipamiento urbano del fraccionamiento Residencial San
Antonio de Ayala, con una superficie de 2 mil 804.24
metros cuadrados.
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Se validaron catorce dictamenes técnicos emitidos en
materia de bienes inmuebles de propiedad municipal vy
fraccionamientos.

En materia de control y vigilancia de la actuacién policial,
se desarrollaron doce sesiones del Consejo de Honor y
Justicia para los Cuerpos de Seguridad Publica del
Municipio de Irapuato, cumpliendo con el compromiso de
sesionar una vez por mes. En dichas sesiones, se
emitieron diversas sanciones administrativas al personal
operativo. Durante el mismo periodo, se resolvieron 130
quejas presentadas en contra de los cuerpos de

. seguridad publica del municipio.

Se atendié a la ciudadania en la expedicion de
documentos oficiales, realizando mas de 2 mil
constancias de residencia; mas de 140 cartas de
origen y mas de diez cartas de dependencia
econémica. En total, se entregaron mas de 2 mil 200
documentos.

En cumplimiento con la obligacion legal del Servicio Militar
Nacional (SMN), se dio atencion para el registro
correspondiente, gestionando mas de 1 mil tramites.

En coordinacién con la Secretaria de Relaciones
Exteriores (SRE), se impulsé un proceso eficiente y
accesible para la emision de pasaportes. Con este servicio
se benefici6 a un total de 15 mil 862 ciudadanos,
registrando la expedicion de: 5 mil 405 pasaportes por
primera vez a personas mayores de edad, 1 mil 633 a
menores; 7 mil 714 por renovacion a personas
mayores de edad, 915 a menores; y 175 por extravio a
personas mayores de edad, 20 a menores.

Asimismo, se registraron mas de cien nacimientos
extemporaneos.

m Estrategia 11.2: Capacitacion y Desarrollo del Personal.

m Acciones Generales ejecutadas: 33

m  Se mejoro la eficiencia operativa y prolongé la vida util del

parque vehicular municipal al realizar 6 mil 605 servicios
de mantenimiento preventivo y correctivo, con un
gasto de 41 millones 315 mil 886 pesos. Estas acciones
permitieron reducir en 1 mil 509 los servicios en
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comparacion con el afio anterior, lo que se tradujo en un
ahorro superior a los 7 millones de pesos.

Para contribuir a la mejora de la calidad del aire, se
gestioné la verificacion de 754 unidades vehiculares,
conforme a la normativa ambiental vigente.

Se fortalecié la cultura de cuidado vehicular mediante
capacitaciones dirigidas a mas de doscientas
personas servidoras publicas.

Se aseguro el cumplimiento de criterios ambientales y
legales al establecer convenios de colaboracién con
diez talleres mecanicos encargados del servicio externo.

Se continud con el control en el suministro de combustible
mediante la plataforma virtual Ticket Car, con tarjetas
inteligentes personalizadas por vehiculo, codigos PIN
Unicos y medidas de seguridad.

Se asignaron supervisores responsables de inspeccionar
el abastecimiento en unidades operativas.

Se redujeron costos operativos al ejecutar directamente
trabajos de mantenimiento en bienes inmuebles
municipales. Se pintaron doce edificios,
impermeabilizaron ocho, instalaron una linea eléctrica
en Presidencia Municipal, realizaron fumigacién en 44
areas y dieron mantenimiento a 195 sistemas de aire
acondicionado. Gracias a la ejecucion directa, se logro
un ahorro del 50 por ciento en comparacion con
esquemas de subcontratacion.

Se atendid la seguridad en espacios publicos al dar
mantenimiento a 132 extintores distribuidos en
mercados, edificios administrativos y unidades moviles.

Se efectud el pago anual de cuarenta servicios de agua
potable en enero de 2025, con lo que se obtuvo un
ahorro del 10 por ciento en ese concepto.

Se mejoraron las condiciones de conectividad para
funciones estratégicas mediante la renovacién de 100
tarjetas SIM de internet para tabletas de uso de
personal de transito, con un descuento del 25 por ciento
en la renta mensual, y un mes gratuito en un contrato de
12 meses.
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m Ademas, se contrataron 209-SIM para las bodycam con
un descuento del 33 por ciento y beneficios similares en
el esquema de contratacion.

m Se mejoré el servicio de internet del Centro de
Comunicaciones C4 al incrementar el ancho de banda de
10 Mbps a 100 Mbps simétricos para navegacion critica,
y se complementd esta mejora con un paquete de hasta 1
mil megabytes por segundo para navegacion general.
Esta actualizacion incluyé nuevo equipo, monitoreo y
proteccion contra ataques cibernéticos.

m Ejecutamos contrataciones publicas por un monto total
de 298 millones 233 mil 487 pesos, lo que permitid
impulsar proyectos estratégicos. De este total, el 50 por
ciento se destind a obras y servicios clave, un 8 por
ciento se enfocé en acciones dirigidas a personas en
situacién de wvulnerabilidad, mientras que el 42 por
ciento restante correspondié a gastos de operacion.

m Se reforzdé la transparencia en los procesos de
contratacion. El 58 por ciento del recurso fue
adjudicado mediante licitacion publica, el 22 por
ciento mediante cotizacion de tres proveedores y el 20
por ciento restante por adjudicacién directa y causal.

m Se organizaron y liberaron espacios en la bodega de
resguardo de bienes dados de baja, mejorando el control
sobre el patrimonio mueble del municipio.

m Se realizd la revision fisica del parque vehicular
compuesto por 829 unidades, a cada una se le colocod
un distintivo de inspeccion actualizada.

m Se contrataron pédlizas de seguro que amparan 33
bienes inmuebles, incluidos los arrendados y en
comodato, asi como 811 unidades del parque vehicular.
Por primera vez, se aseguraron dieciocho unidades de
equipo y maquinaria pesada, ampliando la cobertura
institucional.

m Se desarroll6 el proyecto QR Vehicular, que permite
consultar informacion clave de cada unidad mediante un
codigo escaneable.

m Se contribuy6é al bienestar social y la salud publica al
gestionar la donacién de tres maquinas
termonebulizadoras, dos aspersores motorizados y
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‘cuatro mochilas aspersores para su uso en camparias

de prevencién del dengue.

Se contrataron a mas de cuatrocientas personas
servidoras publicas con base en perfiles adecuados y
criterios de equidad, transparencia y eficiencia.

Se agilizaron los procesos de baja laboral al redisefiar
formatos y acompafar juridicamente a las areas
responsables, con lo que se gestionaron mas de
cuatrocientos procesos y se redujo el tiempo de cierre
de expedientes.

Se atendieron mas de setecientos tramites de
incapacidad meédica, asegurando su registro correcto
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

También se capacitd a personal administrativo de
diecinueve areas para mejorar la captura y evitar errores
operativos.

Se actualizaron las condiciones generales de trabajo
mediante dialogo con los sindicatos, con el cumplimiento
de las prestaciones convenidas y dotando al personal
sindicalizado de herramientas, uniformes y equipo de
trabajo adecuado.

Se digitalizaron y reorganizaron mas de 2 mil
expedientes de personal y se desarrolld un sistema de
archivo que permite depurar informacion obsoleta.

Se disefd el programa de induccién institucional para
el personal de nuevo ingreso, que incluye contenidos
sobre ética publica, normatividad, seguridad laboral y uso
de plataformas.

Se capacitd a mas de 2 mil personas servidoras
publicas en temas como redaccion de informes, manejo
del estrés, trabajo en equipo, violencia de género y
empoderamiento femenil.

Se aplicaron encuestas tipo 360 grados a mas de 3 mil
trabajadoras y trabajadores para evaluar liderazgo,
comunicacion, trabajo en equipo y satisfaccion laboral.

Se avanzo en el disefio del modelo de desarrollo
organizacional por competencias, con la definicion de
perfiles para puestos clave.
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m Se otorgaron mas de cien apoyos educativos y mas de
treinta apoyos funerarios a trabajadores y sus familias.

m Se mejoraron los lineamientos administrativos internos en
materia de recursos humanos, actualizandolos conforme a
la normatividad vigente.

m Se consolidé la App RH, a través de la cual las personas
trabajadoras pueden consultar sus recibos de némina y
asistencia. Ademas, se modernizaron los sistemas de
control de entrada con relojes checadores biométricos.

B Se amplio el respaldo institucional al duplicar el monto
de la pdliza de seguro de vida para personal
administrativo a 320 mil pesos. Para el personal
operativo, el seguro alcanzo los 480 mil pesos y, en caso
de fallecimiento accidental, el pago asciende a 960 mil
pesos.

m Estrategia 11.3: Implementaciéon de Sistemas de Gestion.
m Acciones Generales ejecutadas: 13

m Con la elaboracion del Programa de Gobierno Municipal
2024-2027, se dio puntual seguimiento a los 12 Proyectos
Emblema que esta administracion plantea como
estratégicos, incluyendo: Instituto Ciudadano por la Paz,
Irapuato Tu Huella, Poligono del conocimiento,
investigacion y emprendimiento INFORUM, La Gran
Manzana, Sistema de parques, Patrimonio histérico,
Movilidad y accesibilidad, CONVIVE Centro de
fortalecimiento familiar, Planeacién participativa continua,
Tren de pasajeros y carga, Creando redes y espacios de
paz, y Alos barrios no se invita, se llega.

m Se fortalecieron los mecanismos de coordinacion vy
vinculacion interinstitucional mediante la realizacion de 85
sesiones de gabinete a lo largo del periodo, lo que
permiti6 consolidar una gestion publica mas eficiente,
coherente y estratégica. Como resultado, se optimizaron
los procesos con impacto en programas y acciones,
alineando esfuerzos para la ejecucién de 42 proyectos
interinstitucionales, a través de 250 acuerdos
cumplidos.

B Atendiendo las disposiciones de la nueva Ley para el
Gobierno y la Administracién de los Municipios del Estado
de Guanajuato, se coordinaron los trabajos para la
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elaboracién de la iniciativa de modificacién del
Reglamento Organico de la Administraciéon Publica
Municipal de Irapuato.

Durante los primeros cien dias de gobierno, se implementd
un sistema de seguimiento al programa de trabajo
orientado al cumplimiento de Victorias Rapidas, que se
tradujeron en acciones concretas de las dependencias y
entidades de la administracion puiblica municipal.

Se disefid y puso en marcha el Smart City Manager y su
correspondiente tablero de control de indicadores, un
sistema integral de gestién y monitoreo gubernamental
que registra y da seguimiento al avance del Programa de
Gobierno Municipal. Este sistema concentra, en formato
digital, informacion estratégica y operativa de toda Ia
administracién publica, conformando un lago de datos
(datalake).

Irapuato se posicioné en la agenda internacional de
sostenibilidad mediante la participacion en el Women'’s
Energy and Sustainability Summit (WESS) 2025,
encuentro que reunié a lideres y especialistas en
innovacion, transicion energética y desarrollo sostenible.

Se renové integralmente el sistema de atencion
ciudadana y el Centro de Atencion 072, incorporando
nuevas tecnologias y procesos mas eficientes que
redujeron un 35 por ciento el tiempo promedio de
respuesta y aumentaron un 28 por ciento la resolucién
efectiva de solicitudes. El Padron tnico de beneficiarios
integra a mas de 129 mil personas y registra mas de 32
mil acciones de gobierno.

Se implementé una herramienta tecnolégica para la
gestion de redes sociales que permite atender de
manera puntual solicitudes ciudadanas recibidas por estos
medios y realizar andlisis de sentimiento digital, logrando
que ocho de cada diez interacciones en redes sociales
tengan un impacto positivo en la percepcion ciudadana.

El Gobierno Municipal participd en el Smart City Expo
LATAM Congress 2025, incluyendo un stand institucional
que recibio a mas de 1 mil 200 visitantes, asi como la
participacion en tres paneles y conferencias
magistrales. Se sostuvieron mas de veinte reuniones
bilaterales.
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Nos posicionamos en el lugar nimero 11 entre 56
municipios evaluados en el Indicador de la Estrategia
Nacional de Mejora Regulatoria (IENMR) publicado en
2024 por el Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.
Se alcanzo6 un avance general del 43.9 por ciento.

Se consolidé un espacio activo de coordinacion y toma de
decisiones en materia regulatoria mediante la realizacion
de once sesiones ordinarias del Consejo Municipal de
Mejora Regulatoria. Durante este periodo, se reinstalo
formalmente el Consejo, se crearon las comisiones
internas y se abordaron temas juridicos prioritarios
relacionados con los tramites municipales.

Se obtuvo la recertificacion de la Ventanilla de
Construccion Simplificada (VECS) en enero de 2025,
otorgada por la Comision Nacional de Mejora Regulatoria,
con una vigencia de dos afos, hasta 2027. Esta
certificacion permite emitir permisos de construccién para
giros de bajo impacto, de hasta 1 mil 600 metros
cuadrados, en un plazo no mayor a siete dias.

Se realizaron 36 Andlisis de Impacto Regulatorio (AIR)
con el propésito de asegurar que las normas propuestas o
existentes cumplan con criterios de eficiencia, efectividad y
coherencia.

m Estrategia 11.4: Fomento a la Cultura de la Rendiciéon de Cuentas.

m Acciones Generales ejecutadas: 27

m Se llevaron a cabo las gestiones y acciones necesarias

para poner en funcionamiento la Gaceta Municipal
digital, concebida como el érgano oficial de publicacién y
difusion del Gobierno Municipal. Este nuevo sitio web tiene
como proposito fortalecer la transparencia institucional,
facilitar el acceso a la informacion publica y ofrecer a la
ciudadania una via confiable para conocer las
disposiciones, actos y acuerdos generados por la
Administracion Publica.

Se reforzé el compromiso institucional con la integridad, la
transparencia y el servicio publico al lograr que el 100 por
ciento del personal de la administracién municipal
firmara su manifiesto de adhesion a los Codigos de
Etica y de Conducta. Esta accion, que alcanzo a 4 mil
personas servidoras publicas, permitié6 consolidar una
cultura basada en principios, valores y reglas claras.
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Se difundieron estos principios también entre la
ciudadania y grupos organizados mediante una campana
informativa que incluyd la distribucion de folletos y la
colocacion de carteles en espacios publicos.

Se consolidé la rendicion de cuentas mediante la
realizacion de dieciséis auditorias financieras,
diecisiete de cumplimiento y una revisién preventiva.

Se actualizo el padron de personas obligadas a presentar
su Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses
correspondiente al ejercicio 2024, y se puso en marcha el
sistema automatico de reportes del Sistema Declaranet
Irapuato. Se logré que el 100 por ciento de las personas
sujetas a esta obligacion, un total de 4 mil 5,
presentaran su declaracion en tiempo y forma. De ese
total, 404 presentaron declaraciones iniciales (84.7 por
ciento de quienes ingresaron durante el afio), y 186
presentaron declaraciones de conclusién (47.32 por
ciento de quienes concluyeron su encargo en el
mismo periodo).

Se asegurd la continuidad institucional y la rendicion de
cuentas al intervenir en el 100 por ciento de las
solicitudes de entrega-recepciéon de servidores
publicos. Se participd en 227 actos formales conforme al
marco normativo vigente.

Se fortalecid la transparencia gubernamental al
supervisar 53 actos oficiales, de los cuales 18
correspondieron a apoyos econdémicos o entrega de
premios. Entre ellos destacan el Concurso Madonnari
2024 (premios por 12 mil, 8 mil y 5 mil pesos a los tres
primeros lugares); el Programa de Empleo Temporal 2025
(beneficid a 159 personas con apoyos de 4 mil 530.51
pesos cada una); el concurso DanZarte (premios de 15
mil y 10 mil pesos); y el Premio Municipal de Artes
Salvador Almaraz (entregado a cuatro beneficiarios por
10 mil pesos cada uno).

Se avanzd en la consolidacion del Sistema de Control
Interno con la publicacion del marco normativo
(Reglamento, Manual y formatos) accesible en la intranet
institucional.
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Para asegurar su aplicacién, se-capacité a titulares de
direccion general y coordinaciéon administrativa a
través de un taller.

Se formalizé la instalacion de Comités de Control
Interno en todas las dependencias y entidades a partir
del 30 de marzo de 2025. El primer informe fue entregado
en abril de 2025.

Se emitié una primera evaluaciéon en mayo de 2025 con
recomendaciones puntuales, que fueron atendidas por
cada area en sus reportes de mejora.

Finalmente, en septiembre de 2025, se presentd el
informe de evaluacion final que incluyé los resultados de
19 dependencias y 9 entidades municipales.

Se atendieron quince procedimientos de
responsabilidad administrativa. De estos, tres
correspondieron a posibles faltas graves que se
vincularon formalmente y se turnaron al Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato.

En cuanto a las doce faltas no graves recibidas, se
sustancié cada expediente y se emiti6 una resolucion
definitiva con sancién por responsabilidad administrativa.

Ademas, se concluyeron quince procedimientos de
ejercicios anteriores mediante resoluciones firmes, con
la aplicacion de las sanciones correspondientes.

Se recuperaron 624 mil 976 pesos derivados de pagos
en exceso, se aclaré un monto de 876 mil 66 pesos y se
logré la recuperacion de cargas financieras por un importe
de 75 mil 827 pesos, mediante la ejecucion de quince
auditorias y diez revisiones preventivas a obra
publica.

Se supervisd el cumplimiento normativo en materia de
ordenamiento territorial al realizar una revisién a obra
privada. Esta intervencion incluyé la verificacién fisica de
seis acciones en desarrollos habitacionales y obras
particulares.

Se garantizé mayor control en la adjudicacion y cierre de
obra publica mediante la supervision de 55 procesos de
licitacion.
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Durante el mismo periodo, se realizaron 190
verificaciones fisicas a obras en ejecucion y se
efectuaron 450 seguimientos a actos de entrega-
recepcion.

Se recibieron cerca de 130 quejas ciudadanas de las
cuales se dio atencion, algunas se encuentran en proceso
y se determind iniciar investigacion en seis.

En el mismo periodo, se iniciaron 93 expedientes de
investigacion: 31 se concluyeron mediante acuerdos de
archivo, 15 derivaron en informes de presunta
responsabilidad administrativa y 47 permanecen en
tramite.

Se impulso la vigilancia ciudadana en la ejecucion de obra
publica mediante la conformacién de siete Comités de
Contraloria Social.

Se instalé formalmente el Consejo de Planeacion para el
Desarrollo Municipal de Irapuato (Coplademi) para el
periodo 2024-2027, con la participacion de 30 consejeros
ciudadanos.

Durante la sesion de instalacion, se aprobo el Programa
de Inversion del Ramo 33 correspondiente al ejercicio
fiscal 2025, con un presupuesto inicial de 757 millones
482 mil 354 pesos, destinado a obras de infraestructura
social.

Se convocd a las Comisiones de Trabajo del Coplademi
para analizar y aprobar la Primera Modificacién al
Programa de Inversion del Ramo 33 para el ejercicio
fiscal 2025. Durante la sesién, se presentaron los ajustes
correspondientes y se sometid la propuesta a votacion,
logrando su aprobacién por unanimidad.

Se presentaron dos programas estratégicos: el
Programa de Seguridad Publica 2024-2027 y el Programa
Municipal de Prevenciéon Social de la Violencia y la
Delincuencia 2024-2027.

Se fortalecio la red de apoyo social al concretar la gestion
de 1 millén 800 mil pesos para la realizacién de una obra
complementaria en el Centro de Nuevo Comienzo Benito
Juarez.

e Proyecto Estratégico 12. Politica integral de atencién y servicio al ciudadano.
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o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 12.2: Implementaciéon del Modelo Integral de Atencién y
Servicio al Ciudadano.

m Acciones Generales ejecutadas: 18

Se obtuvo el primer lugar a nivel estatal en el ejercicio
2024 del Programa Mejor Atencion y Servicio (MAS), al
alcanzar una calificacion de 9.25. Con este resultado,
Irapuato se posicioné por cuarto afio consecutivo como
referente en Guanajuato en materia de atencién
ciudadana.

Se implementd el Modelo Integral de Atencién y
Servicio, mediante el cual se estandarizaron protocolos
en ventanillas de primer contacto, asegurando coherencia,
respeto y atencion clara.

Se puso en marcha el Programa de Desarrollo y
Fortalecimiento de Competencias, que impulsa la
profesionalizacion del personal de atencion ciudadana,
con formacion en comunicacion efectiva, manejo de
conflictos y solucién oportuna de solicitudes.

Avanzamos en la consolidacién de una administracion
mas cercana, eficiente y centrada en las personas
mediante el desarrollo de la Politica Integral de Atencién
y Servicio al Ciudadano. Esta estrategia establece los
principios organizacionales para garantizar tramites y
servicios accesibles, con calidad, trato digno y orientacién
adecuada.

Se refrendd el compromiso de poner al ciudadano en el
centro de la administracion municipal mediante diversos
canales de atencion, presenciales y digitales. En este
marco, la Ventanilla Ciudadana recibié mas de 3 mil
solicitudes, con un 73 por ciento de respuestas
positivas, 12 por ciento negativas y 15 por ciento en
proceso.

Se dio continuidad al programa Miércoles Ciudadano, un
esquema de atencion directa y cercana. Durante las 19
ediciones realizadas, se recibieron mas de 13 mil
peticiones de atencion, de las cuales el 72 por ciento
fueron atendidas de manera positiva, el 14 por ciento de
forma negativa y el 14 por ciento a la fecha se mantienen
en proceso de atencion.
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Se priorizd el contacto directo con la ciudadania mediante
visitas a colonias, barrios y localidades. Durante estas
giras de trabajo, se recibieron mas de 900 peticiones,
con un 64 por ciento de respuestas positivas, un 22 por
ciento negativas y un 14 por ciento en proceso de
atencion.

Se llevaron a cabo las Brigadas con Unidad, para
acercar servicios de salud, educacion, registro civil, de
atencion de mascotas y actividades culturales,
directamente en colonias y comunidades rurales donde se
registraron mas de 11 mil 500 atenciones durante las 23
ediciones celebradas.

A través de la linea 072, se atendieron mas de 46 mil
reportes, con un 85 por ciento de respuestas positivas, un
10 por ciento negativas y un 5 por ciento en proceso de
atencion.

Mediante mensajeria instantanea, redes sociales y otras
plataformas digitales, se recibieron mas de 30 mil
solicitudes, de las cuales el 91 por ciento fueron resueltas
de manera positiva, el 6 por ciento de forma negativa y el
3 por ciento permanece en proceso de atencion.

Adicionalmente, se recibieron, vincularon y registraron
mas de 1 mil 500 atenciones a través del programa de
radio Platicando con la Presidenta.

Se habilitaron lineas de apoyo interinstitucional para
dar seguimiento a las atenciones brindadas por las
Unidades Especializadas de Vinculacion Social, donde se
registraron cerca de 3 mil reportes.

En este periodo se comenzé a registrar los reportes del
programa Mis suefios no estan en un crucero, que evita el
trabajo infantil.

En resumen, durante el periodo que se informa, se
recibieron cerca de 100 mil atenciones a través de los
multiples canales de contacto ciudadano.

Con la finalidad de orientar y asesorar a las personas que
solicitan apoyos relacionados con temas que competen a
otros niveles de gobiermno, se realizaron labores de
gestion y vinculacion para canalizar mas de 120
solicitudes.
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Se otorgaron apoyos econémicos por mas de 1 millén
300 mil pesos para el beneficio de ciudadanos con
problematicas particulares. Ademas, 9 millones 350 mil
pesos, destinados a organizaciones de la sociedad civil,
instituciones de salud, fundaciones y organismos que
atienden a grupos en situacion de vulnerabilidad o que
contribuyen al desarrollo social y econémico del municipio.

Se avanzd en el desarrollo del Sistema de Gestion
Documental (SGD), herramienta clave para garantizar la
localizacion agil y la conservacién adecuada de
documentos en el Centro de Atencién Municipal (CAM).

De forma complementaria, se inicid la implementacion del
portal web Tu Espacio Digital, una plataforma orientada a
facilitar el acceso de la ciudadania a los tramites y
servicios municipales. En esta primera fase, se habilito la
consulta del Expediente Unico Ciudadano y el acceso a
informacién clara y actualizada sobre los tramites
disponibles.

e Proyecto Estratégico 13. Gestion Transversal.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

Estrategia 13.1: Gestién Interinstitucional y Coordinaciéon Eficiente.
m Acciones Generales ejecutadas: 5

m Se alcanz6 el 8.° lugar a nivel estatal en la edicion 2024

de la Guia Consultiva del Desempefio Municipal (GDM),
con un resultado de 86.6 por ciento. Esta herramienta,
emitida por el Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal (Inafed), reconoce a los gobiernos
que demuestran buenas practicas en la planeacion,
administracion y evaluacién del quehacer publico.

Se fortalecié el uso de herramientas de seguimiento
orientadas al logro de resultados. Este enfoque ha
contribuido a mejorar la planeacién institucional, la toma
de decisiones informadas y la rendicion de cuentas.

Se avanzd en el posicionamiento de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) como instrumento
clave para el seguimiento institucional.

Se elaboré el informe final de cumplimiento de las MIR
correspondientes al ejercicio 2024, el cual incluye
observaciones especificas y recomendaciones orientadas
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a mejorar la formulacion de indicadores, la precision en los
medios de verificacion y la consistencia de los datos
reportados.

Desde el Ayuntamiento, se impulsé la elaboracion y
validacion de los nuevos Lineamientos Generales para
la Presentacion de Informes Institucionales, con el
proposito de homologar criterios, fortalecer la claridad de
los reportes y fomentar el uso estratégico de la
informacion en la toma de decisiones.

e Proyecto Estratégico 14. Seguimiento Institucional (Sistema de Monitoreo).

o Nuamero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 14.1: Monitoreo y Evaluacién Basada en Datos.

m Acciones Generales ejecutadas: 1

m Se implementd una metodologia de evaluacién de

ventanillas de atencién municipal, con el objetivo de
generar informacion objetiva y verificable que sirva para la
toma de decisiones. La evaluacion permitidé establecer una
linea base sobre el desempefio de nueve ventanillas de
atencidn ciudadana, en aspectos como los tiempos de
espera, la capacidad de resolucién en primer contacto, la
calidad del trato recibido, la claridad de la informacién
proporcionada y la percepcion general de eficiencia por
parte de la ciudadania.

e Proyecto Estratégico 15. Fortalecimiento a la Estrategia Operativa de la Policia

Municipal.

o Numero de Estrategias aplicadas: 3

m Estrategia 15.1: Fortalecimiento de la Inteligencia Policial.

m Acciones Generales ejecutadas: 3

m Se cuenta con 1 mil 197 camaras de videovigilancia

instaladas en puntos estratégicos del municipio. Estas
camaras son operadas desde el Centro de
Comunicaciones por personal capacitado en monitoreo y
analisis, fortaleciendo las acciones de prevencion vy
logrando inhibir conductas delictivas.

Durante este periodo, se recuperaron 163 vehiculos y
202 motocicletas que contaban con reporte de robo,
antecedentes delictivos o relacion con hechos delictivos.
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Este resultado fue posible gracias al seguimiento puntual a
través del sistema de videovigilancia y a la respuesta
inmediata de las fuerzas de seguridad.

Ademas, se generaron y entregaron 4 mil 948
evidencias, entre videos y caratulas de reportes, a las
instancias encargadas de impartir justicia. Toda el personal
del Centro de Comunicaciones cuenta con su evaluacion
de control y confianza vigente.

m Estrategia 15.2: Fortalecimiento de la capacitacion y certificacién

policial.

m Acciones Generales ejecutadas: 9

Se fortalecieron las areas de inteligencia e investigacion
policial. Se logré la identificacion y detenciéon de 54
objetivos generadores de violencia, asi como Ia
desarticulacion de 47 células delictivas en el municipio.

Se pusieron en marcha 48 planes sistematicos
operacionales interinstitucionales, resultado de 986
mesas de coordinacién con instancias federales,
estatales y municipales.

En el ambito operativo, se reforzaron los despliegues
tacticos mediante patrullajes focalizados y acciones
estratégicas. Como resultado, se aseguraron 290
vehiculos, 266 motocicletas, 50 armas de fuego y 894
dosis de droga.

Se realizaron 138 mil 588 acciones operativas a través
de programas como Colonia Segura, Negocio Seguro,
Escuela Segura, Anexo Seguro y operativos en antros y
bares.

La optimizacion del patrullaje en zonas de alta incidencia,
sustentada en analisis de inteligencia, permitié la
detencion de 4 mil 371 personas por faltas al
Reglamento de Justicia Civica y 520 por hechos
delictivos, quienes fueron puestas a disposicion del
Ministerio Publico.

Se conformaron dos nuevas unidades: la Unidad
Especializada de Vinculacion Social (UNEVIS), con
enfoque de proximidad ciudadana, que llevd a cabo 6 mil
171 acciones, atendié a 7 mil 947 personas y tuvo
presencia en 273 colonias. Asimismo, se constituyo la
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Unidad de Medicina Tactica (UMT), integrada por
elementos policiales capacitados, quienes ofrecieron
atencion médica a 742 personas.

Se registroé una reduccion del 5 por ciento en homicidio
doloso, del 5 por ciento en robo a casa habitacion, del
10 por ciento en robo de vehiculo y el 2 por ciento en
robo a transetinte. De acuerdo con el analisis estadistico
comparativo entre los periodos octubre 2023 — junio 2024
y octubre 2024 — junio 2025.

Se capacitdé en Competencias Basicas de la Funcién
Policial a 247 elementos de Policia Municipal.

A través de la Academia de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana Municipal (SSCM), se impulsé la
profesionalizacion del personal activo, cumpliendo con la
meta de capacitar al noventa por ciento del estado de
fuerza, mediante 2 mil 619 acciones de capacitacion en
diversos temas estrategicos. Se realizaron 255
evaluaciones al desempefio a personal en activo y en
formacion.

m Estrategia 15.3: Acreditacion y Certificacion Internacional para la

mejora de la competitividad y calidad en el servicio policial.
m Acciones Generales ejecutadas: 10

m Al inicio de esta administracion, se obtuvo por segunda

ocasion la recertificacion en el Modelo de Certificacion
Policial Ciudadana, tras acreditar satisfactoriamente los
cincuenta y siete estandares de cumplimiento. Este
logro posiciond a Irapuato como el tercer municipio a
nivel nacional en obtener este reconocimiento.

Se inscribi¢ al Centro de Comunicaciones (C4) y a la
Academia de Seguridad Publica Municipal en sus
respectivos programas de acreditacion ante la Comision
de Acreditacion para Agencias de Aplicacion de la Ley
(CALEA), con la finalidad de avanzar hacia la obtencion
del Triple Arco, la maxima distincion.

Actualmente, se trabaja en la adecuacion y cumplimiento
de 384 estandares establecidos por CALEA. Este proceso
tiene como meta alcanzar la evaluaciéon formal en el mes
de julio del préximo afio.
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Se realizd un evento para reconocer a los policias
municipales, entregandoles estimulos a 197 elementos
por un importe de 943 mil pesos. Su compromiso generé
acciones como la recuperacion de vehiculos con reporte
de robo, detenciones, decomisos de armas y drogas, y la
reduccion de inseguridad en las calles.

Se destacd el compromiso, la disciplina y el
profesionalismo del personal operativo mediante el
Proceso de Promocién 2024. Se otorgaron 31 ascensos
al grado inmediato superior, distribuidos de la siguiente
manera: 4 elementos al grado de Suboficial, 2
elementos al grado de Policia Primero, 11 elementos al
grado de Policia Segundo y 14 elementos al grado de
Policia Tercero.

Se implementd un programa de reclutamiento inclusivo
enfocado en incorporar nuevos perfiles ciudadanos en las
areas de Policia Municipal, Transito Municipal y el Sistema
de Emergencias 9-1-1.

Se desplegaron diversas estrategias de captacion
presencial y digital, informando a 3 mil 150 personas
interesadas en formar parte de la corporacion.

Se incrementd notablemente el interés de las mujeres por
integrarse a la Policia Municipal, representando
actualmente el 55.9 por ciento del total de aspirantes,
un aumento significativo respecto al 40 por ciento
registrado en el trienio anterior.

Entre octubre de 2024 y octubre de 2025 se celebraron 7
mil 492 audiencias para calificar conductas que
fransgredieron reglamentos municipales. Como resultado,
190 personas fueron sancionadas con servicio en
favor de la comunidad.

En el ambito preventivo, se llevaron a cabo campafias de
difusién sobre la cultura civica y el procedimiento de
Justicia Civica, dirigidas a funcionarios publicos del
municipio de Salamanca.

e Proyecto Estratégico 16. Operatividad Vial.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1 (Segln las fuentes proporcionadas, solo
se detalla la Estrategia 16.2)

m Estrategia 16.2: Optimizacion del Flujo Vehicular.
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Acciones Generales ejecutadas: 3

Se implementaron 2 mil 498 puestos de control
provisionales preventivos para fortalecer la cultura vial y
asegurar el cumplimiento del Reglamento de Transito del
Municipio de Irapuato.

Se realizaron 299 Puestos de Control de
Alcoholimetria, cuyo objetivo fue reducir riesgos y evitar
accidentes provocados por la conduccion bajo efectos del
alcohol. Derivado de estas acciones, se sanciond a 172
personas por conducir con aliento alcohdlico y a 108
por hacerlo en estado de ebriedad.

Se elaboraron 33 mil 515 infracciones por distintas faltas
viales detectadas en labores operativas y preventivas, en
cumplimiento del Reglamento de Transito vigente.

e Proyecto Estratégico 17. Fortalecimiento de las acciones en materia de Proteccion

Civil.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1 (Segun las fuentes proporcionadas, solo
se detalla la Estrategia 17.2)

m Estrategia 17.2: Implementacion de Acciones de Mitigacion de

Riesgos.

m Acciones Generales ejecutadas: 11

Con una inversiéon de 5 millones 180 mil 469 pesos, se
fortalecieron las condiciones del entorno urbano y rural
mediante tres intervenciones estratégicas en materia de
proteccion civil. Estas acciones permitieron mitigar riesgos
ante fendmenos hidrometeorolégicos, garantizar la
funcionalidad de vialidades y sistemas de desalojo pluvial,
y proteger la integridad de la poblacion. )

Los trabajos incluyeron la limpieza y el desazolve del rio
Guanajuato con maquinaria, la rehabilitacién de una
alcantarilla en el camino al Centro Paralimpico, y el
avance con la construccién de una alcantarilla pluvial
en la calle Manzano, en la comunidad El Copal.

Durante el afio 2025, se fortalecid la coordinacion
interinstitucional a través del Consejo Municipal de
Proteccion Civil, conformado por representantes de los
sectores publico, privado y social. Se llevaron a cabo dos
sesiones ordinarias.
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Se protegieron a mas de 23 mil personas mediante
acciones preventivas frente a riesgos climatolégicos y
estructurales. En la temporada de lluvias, se realizaron
intervenciones en puntos criticos con un impacto directo en
cerca de 8 mil 206 personas.

Durante la temporada vacacional de Semana Santa y
Pascua, se resguardo la integridad de aproximadamente
15 mil 360 personas mediante 21 operativos en
balnearios, ojos de agua, rios y presas. Se colocaron
sefialamientos en zonas de riesgo y se instalaron puestos
de atencion en la zona centro para atender cualquier
eventualidad.

En la zona centro de la ciudad, se retiraron cuatro
inmuebles con dafio estructural que representaban un
peligro inminente para la poblacién.

Se capacitd presencialmente a 15 mil 915 personas en
temas de proteccion civil, lo que incremento la preparacion
de escuelas, dependencias y grupos sociales ante una
emergencia.

Se entregaron un total de 14 mil 600 atenciones
prehospitalarias con tiempos de respuesta reducidos,
gracias al trabajo coordinado entre las unidades ligeras de
Proteccion Civil y la Unidad de Medicina Tactica.

Se realiz6 un promedio mensual de 10 visitas de
verificaciéon a establecimientos comerciales para
asegurar el cumplimiento de las normas de seguridad.

También se mantuvo vigilancia en centros de rehabilitacién
en conjunto con areas de salud, proximidad ciudadana y
seguridad publica, a fin de prevenir riesgos potenciales.

Finalmente, se avanzo en la elaboracion del Reglamento
Municipal de Proteccion Civil, que permitira contar con
un marco juridico actualizado para orientar las acciones
presentes y futuras.
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ll. EJE S TU Economia local (fuerte, dinamica y creativa)

El conjunto de proyectos y estrategias implementados buscan que Irapuato sea un lugar donde
la economia sea fuerte y diversa, haya mas oportunidades de empleo y emprendimiento
para todos, y las comunidades, tanto urbanas como rurales, tengan una mejor calidad de vida
y mayores posibilidades de desarrollo.

Agui explicamos como se traduce todo este trabajo en beneficios directos para los ciudadanos
y sus comunidades:

e Una economia que crece y te beneficia a ti:

o]

Gracias a eventos de gran formato como la Feria de las Fresas y la Expo
Agroalimentaria, la ciudad atrajo a muchos visitantes y se generd una derrama
economica de mas de mil millones de pesos. Esto significa mas movimiento
en los negocios locales y, por ende, mas dinero circulando que beneficia a
todos.

La ciudad recibid casi 3 millones de visitantes, posicionandose como la
segunda mas visitada en Guanajuato. Esto no solo impulsa el turismo, sino
que también crea mas oportunidades de negocio y empleo para la gente. De
acuerdo al Observatorio turistico del estado de Guanajuato.

Se impulsaron nuevos negocios y empleos, haciendo que Irapuato sea el
quinto municipio exportador del estado en sectores como autopartes
(automotriz) y Primer lugar en agroalimentos. Esto te da mas estabilidad
laboral y confianza en el futuro econémico de la ciudad. Resultado de
estimaciones de COFOCE, basandose en datos de INEGI, DataMexico, D&B
Hoovers y S&P Global Market Intelligence.

o Mejores oportunidades para trabajar y emprender:

o

Se canalizaron a mas de 20 mil personas a empleos dignos, con un salario
promedio diario de 551.9 pesos, lo que se traduce en mejor bienestar
econdémico para las familias irapuatenses.

Se apoyo a mas de 2 mil 500 personas con capacitaciones para que pudieran
ser mas productivas y encontrar mejores trabajos.

Para los emprendedores, la Casa del Emprendedor se convirtié en un lugar
clave para recibir capacitacion especializada y apoyo técnico. Se abrieron
152 nuevos negocios en un corto periodo, facilitando que mas personas
pudieran iniciar sus proyectos y formalizar sus actividades.

Se apoyd a 10 proyectos emergentes con asesoria y herramientas para que
crecieran y se consolidaran.
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o Se formaron a casi mil personas en habilidades de alta demanda como
trabajo en equipo, liderazgo o técnicas de barberia, para que tuvieran mas
herramientas y oportunidades en el mercado laboral.

e Comercio mas ordenado y de mejor calidad:

o Se capacitd a 144 comerciantes del Centro Histérico para que brindaran un
mejor servicio al cliente. Esto se traduce en una mejor imagen para Irapuato y
una experiencia de compra méas agradable para ti y los visitantes.

o Se regularizaron a comerciantes semifijos y se les entregaron locales en
plaza del comercio y la calle grillito cantor, dandoles mas certeza y estabilidad
en sus hegocios.

o Se supervisaron todos los eventos y actividades comerciales para asegurar la
limpieza, el orden y la seguridad en los espacios publicos.

e Apoyo especial para mujeres:

o El programa "Mujeres Adelante" fortalecié la autonomia econdémica de las
mujeres, dandoles acceso a recursos, capacitaciéon y redes de apoyo para sus
emprendimientos. Esto significa mas independencia financiera y
empoderamiento para ellas.

o 200 mujeres y nifias participaron en talleres de ciencia y tecnologia,
impulsando su interés en la innovacion y nuevas vocaciones.

o Mas de 200 mujeres adultas iniciaron o concluyeron estudios y se
capacitaron en diversos oficios, como marketing digital o biotecnologia,
reduciendo la brecha educativa y mejorando sus cportunidades de vida.

o Através de quince bazares y la Caravana Violeta, las mujeres emprendedoras
tuvieron espacios para vender sus productos, generar ingresos propios y
dar a conocer su trabajo.

e Mejoras en las comunidades rurales:

o Se apoy¢ a productores ganaderos y agricolas con mejoras genéticas y
fertilizantes, lo que se traduce en mayor produccion y mejores ingresos para
las familias del campo.

o El programa de Empleo Temporal en zonas rurales generd oportunidades
laborales para 509 personas, quienes participaron en acciones para mejorar
sus comunidades, fortaleciendo el tejido social y la economia local.
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o Se entregaron molinos, tortilleros y silos a productores, mejorando el acceso
y la disponibilidad de alimentos en 85 localidades.

o Mas de 2 mil 600 familias recibieron estufas ecolodgicas y calentadores
solares, lo que mejoro la calidad de sus viviendas, redujo gastos en casa y
contribuyd a su bienestar.

Il.I Catalogo de Proyectos, Estrategias y Acciones

* Proyectos Estratégicos: 11
« Estrategias: 13
* Acciones generales: 56

Proyectos Estratégicos y Objetivos

1. Proyecto Estratégico 18: Fortalecer y diversificar la oferta Turistica (Eventos,
Ferias, exposiciones y Festivales en el Municipio)

o Objetivo 518: Fortalecer la oferta cultural y turistica de Irapuato.
2. Proyecto Estratégico 19: Ordenamiento al comercio del Municipio.
o Objetivo S19: Consolidar un orden comercial eficiente en Irapuato.

3. Proyecto Estratégico 20: Fondo de arranque y fomento a mujeres emprendedoras
"Mujeres adelante”.

o Objetivo S20: Fortalecer la autonomia econémica de las mujeres en
Irapuato.

4. Proyecto Estratégico 21: Fortalecimiento al ecosistema de emprendimiento.

o Objetivo S21: Impulsar los emprendimientos de bajo y alto impacto en el
municipio.

5. Proyecto Estratégico 22: Impulso a la economia del conocimiento.

o Objetivo S22: Fortalecer el ecosistema de economia del conocimiento en
Irapuato.

6. Proyecto Estratégico 23: Centro de Inteligencia para la competitividad de
negocios.

o Objetivo S23: Fortalecer la competitividad de las empresas locales.
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7. Proyecto Estratégico 24: Atencion al Sector Empresarial.

o Objetivo S24: Brindar apoyo integral y especializado al sector empresarial
de Irapuato para solicitud de fondos econémicos.

8. Proyecto Estratégico 25: Empleo para todos.

o Objetivo S25: Mejorar la empleabilidad y el acceso a oportunidades
laborales para la ciudadania de Irapuato.

9. Proyecto Estratégico 26: Campafa de promocion turistica a nivel local, nacional e
internacional.

o Objetivo $26: Impulsar la promocion turistica de Irapuato.
10. Proyecto Estratégico 27: Rutas turisticas.
o Objetivo S27: Fortalecer las rutas turisticas de Irapuato.

11. Proyecto Estratégico 28: Impulsando el desarrollo econémico rural

o Objetivo $28: Fortalecer la economia de las zonas rurales de Irapuato.

Estrategias

1. Estrategia 18.2: Posicionamiento territorial y visibilidad.
2. Estrategia 19.1: Formalizacién del comercio semifijo y fijo.

3. Estrategia 20.1: Acceso a recursos financieros y redes de apoyo.

4. Estrategia 20.1: Visibilidad y posicionamiento de los emprendimientos.
5. Estrategia 21.1: Capacitacion y asesoria continua.
6. Estrategia 21.3: Visibilidad y escalabilidad de emprendimientos.

7. Estrategia 22.3: Desarrollo de programas de economia circular y sostenible.
8. Estrategia 23.3: Generacion de alianzas estratégicas.

9. Estrategia 24.1: Capacitacion fiscal accesible para las unidades econémicas de
Irapuato.

10. Estrategia 25.3: Desarrollo de programas anuales de capacitacion en sectores
clave de la economia.
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11. Estrategia 26.1: Campafia de promocion turistica a nivel local, nacional e
internacional.

12. Estrategia 27.1: Campaias de promocion digital e impresa.

13. Estrategia 28.2: Generacion de empleo y desarrollo de ecotecnias.

Il.Il Desglose Detallado

En el eje EJE § TU Economia local (fuerte, dinamica y creativa), se han ejecutado un total
de 11 proyectos estratégicos, que se desglosan en 13 estrategias y un total de 56 acciones
estratégicas.

A continuacion, se detalla el nUmero de estrategias aplicadas en cada proyecto y el nimero de
Acciones Generales ejecutadas en cada estrategia:

e Proyecto Estratégico 18: Fortalecer y diversificar la oferta Turistica (Eventos,
Ferias, exposiciones y Festivales en el Municipio)

o Objetivo S18: Fortalecer la oferta cultural y turistica de Irapuato.
o Numero de estrategias aplicadas: 1
m Estrategia 18.2: Posicionamiento territorial y visibilidad.
m Acciones ejecutadas: 4

m Se llevaron a cabo seis eventos de gran formato, entre
ellos la Feria de las Fresas 2025 y la Expo Agroalimentaria,
generando una derrama econdmica de mas de 1 mil
millones de pesos. Estos eventos no sélo impulsaron la
economia local, sino que también elevaron la percepcion
ciudadana en materia de cultura, oferta de eventos y
seqguridad.

m Se supervisé el 100 por ciento de los eventos
organizados con acompafiamiento en logistica, difusién
previa y resguardo de las areas utilizadas, con el propoésito
de garantizar su difusién, correcto desarrollo y la
conservacion del espacio publico.

m Durante la Villa Navidefia, se llevaron a cabo recorridos
interinstitucionales diarios para supervisar la actividad,
priorizando el bienestar de las personas asistentes,
logrando asi un evento seguro y ordenado para las
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familias irapuatenses y turistas que visitaron el Centro
Historico.

Se coordind la supervision de las actividades
correspondientes a la Semana Santa, generando
condiciones que permitieron espacios publicos seguros
y ambientes de convivencia armoénica.

e Proyecto Estratégico 19: Ordenamiento al comercio del Municipio.

o Objetivo $19: Consolidar un orden comercial eficiente en Irapuato.

o Numero de estrategias aplicadas: 1

Estrategia 19.1: Formalizacién del comercio semifijo y
fijo.

Acciones ejecutadas: 9

Con apoyo del Centro de Capacitacion para el Trabajo
Industrial (Cecati 80), se capacitdé a 144 comerciantes
semifijos del Centro Histérico en materia de atencion al
cliente, como parte del proceso de empadronamiento y
regularizacion, con el objetivo de fortalecer la calidad del
servicio y la gestion comercial. Esta accion representa un
avance significativo hacia la consolidacion de Irapuato
como el primer municipio en implementar un modelo
integral de capacitaciéon y atencién dirigido a turistas y
visitantes.

Se realizan de manera permanente recorridos de
verificacién en el Polo Dos para garantizar la limpieza,
imagen y servicio de todos los comerciantes, buscando
una mejor imagen en la atencién del comercio.

Se fortalecio el orden y el cumplimiento normativo en
el comercio fijo, semifijo y ambulante del municipio
mediante acciones de gestion, organizacion y supervision.

Se realizaron mas de 900 inspecciones para verificar que
las actividades comerciales autorizadas operen conforme
al Reglamento de Mercados Publicos del Municipio de
[rapuato.

Se inici6 el levantamiento de un censo exhaustivo en
las zonas periféricas de la ciudad, abarcando la totalidad
de las colonias, con el objetivo de generar un diagnostico
preciso sobre el comercio informal.
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Se implementaron capacitaciones y talleres dirigidos a
comerciantes con el fin de elevar su competitividad,
productividad y sostenibilidad financiera.

Se certificaron a colaboradores administrativos como
capacitadores especializados en inspeccion comercial,
reforzando la profesionalizacién del personal operativo y
consolidando la capacidad institucional.

Estos esfuerzos permitieron regularizar a 34
comerciantes semifijos en las plazas Cinco de Mayo,
Abasolo, del Convento y en la calle Ramén Corona.

Se entregaron cuatro locales. comerciales en Plaza
Abasolo, en beneficio de comerciantes previamente
establecidos con estructuras semifijas.

e Proyecto Estratégico 20: Fondo de arranque y fomento a mujeres emprendedoras

"Mujeres adelante”.

o Objetivo S20: Fortalecer la autonomia econdmica de las mujeres en Irapuato.

o Numero de estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 20.1: Acceso a recursos financieros y redes de apoyo.

m Acciones ejecutadas: 7

m Se consolido el proyecto Mujeres Adelante, iniciativa

que fortalece la autonomia financiera de las mujeres
mediante el acceso a recursos, capacitacion especializada
y redes de apoyo para el desarrollo y escalamiento de sus
emprendimientos. Este esfuerzo se alinea con las politicas
de igualdad de género y fomenta su participacion activa en
la economia local.

Se diseié el Plan de Deteccién de Necesidades de
Capacitacion, dirigido especificamente a mujeres
emprendedoras del municipio.

Se realiz6 el evento conmemorativo del Dia
Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia 2025 en
colaboracion con el Bachillerato Bivalente de Talentos vy el
Centro Gerontolégico. La jornada impulsé la participacion
ciudadana en temas de innovacion, ciencia y tecnologia,
reuniendo a doscientas mujeres y nifias que asistieron a
talleres productivos enfocados en disciplinas cientificas y
biotecnoldgicas, impartidos por especialistas de empresas
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locales y del hub de innovacion. Estos incluyeron talleres
de cosmeética con biotecnologia vegetal (dos ediciones por
Kéne Care), biofertilizantes (Casa del Emprendimiento) y
produccion de variedades alimenticias con aplicacion de
biotecnologia. Ninas del Sistema DIF Irapuato y del
Bachillerato Bivalente de Talentos participaron en el rally
cientifico Cientificas Extraordinarias, fortaleciendo el
vinculo entre juventud, ciencia y vocaciones productivas.

Se gestionaron 29 apoyos financieros a través de los
programas Medidas Compensatorias “Empodérate GTO”,
Seguro de Subsistencia “Vive GTO” y Mi Negocio
Pa’Delante, con un monto total equivalente a 177 mil 500
pesos, entregados en efectivo y especie.

En materia de inclusion laboral, se participé en la Feria
Enlace Laboral Irapuato 2025, donde 36 mujeres fueron
canalizadas de forma directa al sector empresarial,
fortaleciendo sus oportunidades de insercién formal y
autonomia economica.

Para favorecer la inclusién educativa, 212 mujeres
adultas iniciaron o concluyeron estudios, recibieron
capacitacion o certificaron sus conocimientos en
distintos oficios, destacando elaboracion de conservas y
dulces tipicos, marketing digital e inteligencia artificial,
disefo, planchado de ceja y automaquillaje. Estas acciones
contribuyeron a reducir la brecha académica y a
disminuir los indices de analfabetismo y desercion
escolar.

En el ambito de la inclusién social, se entregaron apoyos
en especie, como enseres domésticos, a 25 mujeres,
quienes fortalecieron o iniciaron sus modelos de negocio,
consolidando su participacion en la economia local.

m Estrategia 20.1: Visibilidad y posicionamiento de los

emprendimientos.
m Acciones ejecutadas: 3

m Se realizaron quince bazares de emprendimiento en

instituciones educativas y espacios publicos, con la
participacion de 86 integrantes de la Red de
Emprendedoras del Municipio de Irapuato (REMI).
Estos espacios generaron oportunidades para que las
participantes obtuvieran ingresos propios, lo que
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fortalecio su empoderamiento, de acuerdo con los
testimonios recabados. ‘

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, se llevo a
cabo la Caravana Violeta, en la que participaron 21
mujeres emprendedoras que ofrecieron sus productos y
servicios. Esta actividad reforzé su independencia
econdémica al facilitar canales directos de comercializacion
y exposicion ante nuevos publicos.

Se impartieron diez capacitaciones a mujeres
integrantes de la REMI, con una participacion total de 150
asistentes. De acuerdo con las encuestas de satisfaccion
aplicadas, estas sesiones fortalecieron sus
conocimientos técnicos, habilidades comerciales y
capacidades para ampliar su oferta de productos y
servicios.

Proyecto Estratégico 21: Fortalecimiento al ecosistema de emprendimiento.

Objetivo S21: Impulsar los emprendimientos de bajo y alto impacto en el

Numero de estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 21.1: Capacitacién y asesoria continua.

m Acciones ejecutadas: 3

m La Casa del Emprendedor se consolidé como un pilar

estratégico para el fomento y desarrollo de la cultura
emprendedora en el municipio, posicionandose como un
espacio clave para la capacitacion especializada, el
acompafiamiento técnico y la generacion de redes de
apoyo.

Durante el periodo, se realizaron nueve Caravanas de
Emprendimiento con la participacion de mas de 250
emprendedores, quienes generaron un impacto
economico estimado en mas de 465 mil pesos,
resultado del impulso a sus actividades productivas.

Se impartieron 93 cursos de capacitaciéon en las
instalaciones de la Casa del Emprendimiento y uno
adicional en el Centro de Gobierno, con una asistencia
total de 2 mil 500 personas, ratificando el compromiso
institucional con el impulso a la productividad y la
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generacion de oportunidades de desarrollo econdmico en
Irapuato.

m Estrategia 21.3: Visibilidad y escalabilidad de emprendimientos.
m Acciones ejecutadas: 3

m Como parte de las estrategias de victorias rapidas, se logro
la meta de otorgar cien permisos de funcionamiento
para giros de bajo y medio impacto en un periodo de
cien dias, marcando un hito en la reactivacion de la
economia local.

m Se establecio un proceso de socializacion y acercamiento
con la ciudadania para generar confianza y fomentar la
regularizacion de negocios. Derivado de este esfuerzo, se
registro la apertura de 152 nuevos negocios, superando
con amplitud el promedio anual anterior de apenas treinta
permisos, lo que evidencia el impacto positivo de una
estrategia basada en la cercania, atencion agil y eficiencia
gubernamental.

m Se mantiene el compromiso de emitir los permisos SARE
en un plazo maximo de 48 horas, fortaleciendo Ia
capacidad de respuesta, otorgando certeza juridica a las
personas emprendedoras y consolidando un entorno
econdmico mas dinamico, accesible y formalizado.

¢ Proyecto Estratégico 22: Impulso a la economia del conocimiento.

o Objetivo S22: Fortalecer el ecosistema de economia del conocimiento en
Irapuato.

o Numero de estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 22.3: Desarrollo de programas de economia circular y
sostenible.

m Acciones ejecutadas: 2

m Se cred un espacio orientado a fortalecer el ecosistema
emprendedor, permitiendo a comunidades integradas por
emprendedores, programadores, empresarios, creadores
de contenido y personas en etapas tempranas acceder a
los recursos, metodologias y herramientas necesarias para
avanzar en el desarrollo de sus proyectos.
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m A través de convocatorias a talleres, certificaciones y

esquemas de transferencia de conocimiento, se promovio
la especializacién en areas clave como programacion,
habilidades digitales, inteligencia artificial, oficios
digitales y mecanismos de financiamiento. Gracias a
este acompafiamiento estratégico, diez proyectos
superaron la etapa inicial de emprendimiento, al recibir
asesoria técnica y orientacion personalizada, ademas de
su incorporacion al proceso de fortalecimiento empresarial
en la Casa del Emprendimiento Irapuato.

e Proyecto Estratégico 23: Centro de Inteligencia para la competitividad de

negocios.

o -Objetivo S23: Fortalecer la competitividad de las empresas locales.

o Nuamero de estrategias aplicadas: 1

Estrategia 23.3: Generacion de alianzas estratégicas.
m Acciones ejecutadas: 2

m En coordinacién con el Cluster Automotriz de Guanajuato

(CLAUGTO), se participd en el encuentro de negocios
de proveeduria del sector automotriz, un evento que
reunié a mas de doscientos participantes interesados en
identificar tendencias, tecnologias emergentes y
oportunidades de innovacion.

De acuerdo con cifras del INEGI, Irapuato es el quinto
municipio exportador del estado de Guanajuato, con un
dinamismo que atiende mercados internacionales en dos
sectores principales: autopartes (reportdo 1 mil 124
millones de délares al cierre de 2024) y agroalimentario
(primer lugar en el estado de Guanajuato), reportd 702
millones de délares en el mismo periodo). En 2025, el
municipio sigue teniendo una participacion relevante en las
exportaciones estatales, lo que se traduce en estabilidad
laboral, mejores oportunidades y certeza para
inversiones nacionales e internacionales.

e Proyecto Estratégico 24: Atencion al Sector Empresarial.

o Objetivo S24: Brindar apoyo integral y especializado al sector empresarial de
Irapuato para solicitud de fondos econdmicos.

o Numero de estrategias aplicadas: 1
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m Estrategia 24.1: Capacitacion fiscal accesible para las unidades
econémicas de Irapuato.

m Acciones ejecutadas: 5

En colaboracion con la Secretaria de Turismo e Identidad
del Estado de Guanajuato, se implementé un programa
de capacitacion continua dirigido al personal de las
empresas que integran la cadena de valor del sector
turistico. Durante este afio, se realizaron doce
capacitaciones con la participacion de mas de
quinientos asistentes, lo que permitid fortalecer sus
competencias y elevar los estandares de calidad del sector.

Durante el primer trimestre del afio, se formalizé el
Convenio de Colaboraciéon y Coordinacién con la
Financiera de Apoyos Tu Puedes Guanajuato para
apoyar a las micro, pequeias y medianas empresas e
impulsar la generacion de empleos y el desarrollo local.

Se impartieron platicas informativas en conjunto con el
Gobierno del Estado y la Financiera Tu Puedes
Guanajuato a mas de sesenta personas interesadas,
quienes recibieron acompanamiento para completar su
trAmite de acceso al financiamiento, facilitadas en las
jornadas de Miércoles Ciudadano y en la Casa del
Emprendimiento.

En coordinacion con el Instituto Estatal de Capacitacion
(IECA), se operdo un programa integral de
profesionalizacion con enfoque en habilidades de alta
demanda como trabajo en equipo, liderazgo, comunicacion
asertiva, inteligencia emocional y técnicas basicas de
barberia. Mediante este esfuerzo, se formaron a 1 mil 89
personas, de las cuales 998 concluyeron y acreditaron
satisfactoriamente su proceso de capacitacion.

Diez empresas irapuatenses participaron en el Foro de
Proveeduria Automotriz 2025, con el respaldo de la
presencia institucional del municipio, lo que contribuy¢ a
elevar su competitividad en el sector automotriz.

e Proyecto Estratégico 25: Empleo para todos.

o Objetivo S25: Mejorar la empleabilidad y el acceso a oportunidades laborales
para la ciudadania de Irapuato.
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o Numero de estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 25.3: Desarrollo de programas anuales de capacitacion en
sectores clave de la economia.

m Acciones ejecutadas: 6

Se implementaron estrategias de atencion directa
mediante el Médulo Moévil de Empleo, brigadas, actividades
en la Plaza del Comercio, recorridos en colonias, atencion
presencial en la Direccion General de Economia y Turismo -
y en el CAM, interaccidon a través de la pagina web
institucional y operacion de seis jornadas de enlaces
laborales. Estas acciones permitieron canalizar a mas de
20 mil personas hacia oportunidades laborales acordes
con su perfil y necesidades.

Al corte de julio de 2025, el promedio de percepcion
salarial en los empleos gestionados a través de los
distintos mecanismos de vinculacion laboral del municipio
fue de 551.9 pesos diarios de acuerdo a informacion
disponible por el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS). El numero de afiliados al IMSS mostrdé un
crecimiento significativo, pasando de 129 mil 989 en
octubre de 2024 a un pico de 130 mil 720 en junio de
2025, antes de situarse en 130 mil 487 en julio de 2025,
evidenciando la generacién de empleos formales en el
municipio.

Se llevd a cabo el Programa de Empleo Temporal,
dirigido a personas sin empleo formal, con especial
atencion a personas con discapacidad, adultos mayores y
habitantes en situacion de vulnerabilidad, contribuyendo al
bienestar socioeconémico de la poblacion mayor de edad
gue reside en la zona urbana.

En el evento de Villa Navidefia Fiestas de Paz 2024 se
incorporaron 161 personas adultos mayores y con
discapacidad, que atendieron a los visitantes. Esto
gracias a una inversion del Programa de Empleo
Temporal por 1 millén 285 mil 900 pesos.

A traves de la tradicional Feria de las Fresas de Irapuato,
se incorporaron a 159 personas en situacion
vulnerable en actividades de guia e informacion durante la
feria, ejerciendo un recurso de 929 mil 798 pesos,
reafirmando el compromiso inclusivo del gobierno.
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m  Durante la XIV edicidn de la Feria del Libro en Irapuato, se

sumaron esfuerzos para facilitar espacios de participacion
a trece personas mediante el Programa de Empleo
Temporal, destinando un recurso de 55 mil 760 pesos.
Estas acciones promueven la inclusién laboral y fortalecen
la economia de las familias irapuatenses.

e Proyecto Estratégico 26: Campana de promocion turistica a nivel local, nacional e

internacional.

o Objetivo S26: Impulsar la promocion turistica de Irapuato.

o Numero de estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 26.1: Campafia de promocién turistica a nivel local,

nacional e internacional.
m Acciones ejecutadas: 4

m Con las campafas de promocion turistica, se fortalecio el

posicionamiento de lIrapuato como un destino
atractivo, mediante la difusion de su agenda cultural,
artistica y turistica, promoviendo el sentido de pertenencia
y atrayendo visitantes que contribuyeron al desarrollo
economico local.

En abril, Irapuato participé en el Tianguis Turistico de
México, celebrado en Rosarito Baja California, |la feria
turistica mas importante del pais, donde se concretaron
hueve convenios de colaboraciéon, entre ellos con
aerolineas como Volaris y Aeroméxico, mayoristas de
viajes como Expedia, y hoteles del municipio,
representando alianzas clave para la promocion y
comercializacion de la oferta turistica local.

Se posicioné a lIrapuato en el ambito nacional e
internacional mediante la presencia en eventos como
IBTM Americas y Meeting Place Leon, asi como en viajes
de familiarizacion y colaboraciones con mas de diez
organizadores de eventos.

Gracias a estos esfuerzos, al cierre de 2024, Irapuato
recibio cerca de 3 millones de visitantes de acuerdo a las
cifras del Observatorio Turistico del Estado de Guanajuato
(OTEG), superando los 5 mil millones de pesos en
derrama econdémica. A |la fecha, lrapuato sigue
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posicionada como la segunda ciudad mas visitada en el
estado de Guanajuato.

Proyecto Estratégico 27: Rutas turisticas.

o Objetivo S27: Fortalecer las rutas turisticas de Irapuato.
o Numero de esfrategias aplicadas: 1
m Estrategia 27.1: Campanas de promocion digital e impresa.
m Acciones ejecutadas: 2

m Con el objetivo de ofrecer una experiencia turistica
diversificada, se gestioné un convenio de colaboracién
con la Asociacidén de Guias Turisticos y del Patrimonio
de Irapuato A.C. Este acuerdo permitira desarrollar la
campana anual de cultura turistica para posicionar a
Irapuato como un destino atractivo a nivel local,
nacional e internacional, fortaleciendo rutas existentes y
creando nuevas.

m Durante este primer afio, mas de 2 mil personas
participaron en los recorridos turisticos que se ofrecen
en lrapuato, lo que evidencia el interés creciente por
conocer y disfrutar el patrimonio del municipio.

Proyecto Estratégico 28: Impulsando el desarrollo econémico rural.

o Objetivo S28: Fortalecer la economia de las zonas rurales de Irapuato.
o Numero de estrategias aplicadas: 1
m Estrategia 28.2: Generacién de empleo y desarrollo de ecotecnias.
m Acciones ejecutadas: 6

m Se apoydé la capitalizacion de las unidades de
produccién pecuaria con enfoque en la mejora genética
del hato ganadero, beneficiando a 22 unidades de
produccién ubicadas en veinte localidades rurales,
impulsando la competitividad y sostenibilidad de la
actividad pecuaria y fortaleciendo la economia de las
familias productoras.

B Se incrementd la produccion de cultivos sembrados en
modalidad de temporal mediante la entrega de 10 mil
752 sacos de fertilizante a 1 mil 109 productores de 61
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localidades rurales. Esta accion, realizada a través del
programa Paquete Tecnoldgico, representd una inversion
de 5 millones 332 mil 992 pesos, contribuyendo al
fortalecimiento de la actividad agricola y al bienestar
econoémico.

A través del programa Empleo Temporal en la zona rural,
se beneficio a 55 localidades rurales mediante la
generacion de oportunidades laborales para 509
personas. Los habitantes participaron en acciones de
dignificacion de pozos y conservacion de vias de
comunicacion, con el proposito de fortalecer el tejido social
y dinamizar la economia local.

Se incrementé la disponibilidad y el acceso a los
alimentos al apoyar a 2 mil 327 unidades de produccién
del sector agroalimentario en 85 localidades rurales. A
travées de la entrega de molinos de nixtamal, mddulos
tortilleros y silos herméticos, se destind una inversién de
13 millones 633 mil 426 pesos mediante el programa Mi
Familia Productiva y Sustentable, desarrollado en
coordinacion con la Secretaria del Campo (SECAM).

Se promovié el mejoramiento inmediato de las
viviendas y de los entornos comunitarios en localidades
rurales. En colaboracién con la Secretaria del Nuevo
Comienzo (SENCO), se beneficio a 2 mil 689 familias de
38 localidades rurales mediante la dotacion de estufas
ecoldgicas y calentadores solares, con una inversion de
11 millones 949 mil 57 pesos, a través del programa Mi
Hogar GTO 2024.

Como parte de las acciones de apoyo social en el ambito
rural, se instalaron 2 mil 487 calentadores solares en
diversas localidades del municipio. Esta intervencion
representd una inversion de 14 millones 989 mil 74
pesos y contribuyé al bienestar cotidiano de las familias y
a la economia doméstica en comunidades con rezago.
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lll. EJE M TU Alianza Ciudadana (Colaborativa, armoniosa y participativa)

El conjunto de proyectos estratégicos, estrategias y acciones buscan construir un Irapuato
donde la gente se siente mas segura, apoyada, con mas oportunidades de desarrollo
personal y comunitario, y donde la participaciéon ciudadana sea un motor clave para el
bienestar colectivo.

Agui se explican los beneficios y mejoras de manera puntual:

Un Centro Histérico mas seguro y atractivo: Se lograron mejoras directas en el
Centro Histérico, haciéndolo un lugar mas seguro y agradable para todos. Esto incluyé
atender las preocupaciones de los ciudadanos y preparar a los comercios para que las
mujeres se sientan protegidas y respaldadas mientras lo visitan.

Juventud mas preparada y activa: Los jovenes tuvieron la oportunidad de hacer
servicio social, aplicando sus conocimientos para mejorar su comunidad, y se
promovio su interés en la ciencia y el medio ambiente. Ademas, mas niflos y jovenes
pudieron practicar deportes con instructores capacitados, y los atletas destacados
recibieron apoyo para representar a lrapuato en competencias importantes, poniendo
en alto el nombre de la ciudad.

Comunidad mas sana y conectada a través del deporte: Se ofrecieron
oportunidades de actividad fisica para todas las edades, desde programas para
escuelas y trabajadores hasta actividades para adultos mayores. Esto no solo mejoré la
salud de los irapuatenses, sino que también fomenté la convivencia y uniéon entre
generaciones, fortaleciendo el tejido social.

Un Irapuato mas seguro y equitativo para las mujeres: Se crearon mas de 400
espacios seguros en comercios y negocios, y miles de personas fueron capacitadas
para prevenir y atender la violencia contra las mujeres. Ademas, se lanzaron iniciativas
como la Tarjeta Violeta, que les brinda apoyo econdmico, y una aplicacién de auxilio
rapido, la Alerta Violeta, que permite a las mujeres sentirse mas protegidas y con
herramientas a su alcance. Irapuato incluso fue reconocido a nivel estatal por su
compromiso integral con la seguridad de las mujeres, asegurando atencion
profesional y especializada.

Viviendas dignas y participacion ciudadana efectiva: Las familias en situacion
vulnerable recibieron proyectos arquitectonicos para construir viviendas seguras y
adecuadas, gracias a la colaboracion con universidades. Los vecinos también se
organizaron mejor y mas efectivamente a fravés de sus Comités de Participacion
Ciudadana, lo que les permitid involucrarse activamente en las decisiones y
soluciones de sus colonias.

Bienestar animal y tenencia responsable: Las mascotas de Irapuato y sus duefios se
beneficiaron de mas y mejores servicios veterinarios, incluyendo esterilizaciones
accesibles y la atencion de reportes de maltrato animal. Esto ayudoé a promover un trato
digno y respetuoso hacia los animales, mejorando la convivencia en la ciudad.
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Conectividad para todos: Se amplid el acceso a internet inalambrico gratuito en
zonas urbanas y rurales, reduciendo la brecha digital y permitiendo que mas personas

se conecten a la educacion, el trabajo y la informacion, impulsando asi su desarrollo
social.
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lll.I Catalogo de Proyectos, Estrategias y Acciones

* Proyectos Estratégicos: 5
* Estrategias: 7
» Acciones generales: 32

Proyectos Estratégicos y Objetivos

1

Proyecto Estratégico 29: Alianzas de entornos.

e Objetivo M29: Reforzar la imagen y percepcion ciudadana del Centro Histérico
de Irapuato.

Proyecto Estratégico 31: Alianzas Académicas.

e Objetivo M31: Promover el liderazgo de los irapuatenses y el desarrollo
académico, deportivo y cultural.

Proyecto Estratégico 33: Irapuato, ciudadania de alianzas y hermandad.

e Objetivo M33: Crear un entorno seguro para las mujeres en Irapuato mediante la
participacion ciudadana.

Proyecto Estratégico 34: Alianzas ciudadanas

e Objetivo M34: Incrementar las acciones de salud y bienestar animal, y fomento
de la participacion ciudadana en seguridad y eventos culturales en Irapuato.

Proyecto Estratégico 36: Alianzas gubernamentales.

e Objetivo M36: Fomentar la inclusion digital y la equidad en el acceso a
tecnologias.

Estrategias

@ o A

Estrategia 29.1: Monitoreo constante y atencion ciudadana.

Estrategia 31.1: Fortalecimiento de la formaciéon académica y deportiva.
Estrategia 33.1: Fortalecimiento de la seguridad para las mujeres.

Estrategia 33.1: Fomento de la colaboracidn interinstitucional.

Estrategia 34.1: Fomento de la tenencia responsable salud y bienestar animal.

Estrategia 34.2: Promocion de la participacion ciudadana en seguridad y eventos
culturales.
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7. Estrategia 36.2: Implementar la infraestructura tecnolégica.

lll.Il Desglose Detallado

En el eje EJE M TU Alianza Ciudadana (Colaborativa, armoniosa y participativa), se han
ejecutado un total de 5 Proyectos Estratégicos, que se desglosan en 7 Estrategias y un total
de 32 Acciones generales.

A continuacion, se detalla el nimero de estrategias aplicadas en cada proyecto y el nimero de
Acciones Generales ejecutadas en cada estrategia:

e Proyecto Estratégico 29: Alianzas de entornos.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1
m Estrategia 29.1: Monitoreo constante y atencion ciudadana.
m Acciones Generales ejecutadas: 3

m Atencién directa a solicitudes relacionadas con
seguridad, mejora urbana y conservacion del entorno
del Centro Histérico, canalizadas por asociaciones,
camaras empresariales, lideres sociales y comerciantes.
Esto se realizd con el objetivo de reforzar la imagen vy
percepcion ciudadana del Centro Histérico de
Irapuato, asi como fortalecer su economia y turismo.

m Facilitacion de la participacion del sector comercial
del Centro Histérico en las capacitaciones del
programa “Circulo Violeta”, orientadas a fortalecer la
atencién a mujeres en situacion de riesgo y generar
entornos mas seguros.

m Capacitacion con Proximidad Ciudadana con la
finalidad de orientar y atender de manera preventiva
diversos aspectos sociales, promoviendo herramientas
para el autocuidado y la seguridad en espacios
comerciales, con el objetivo de generar entornos mas
seguros y solidarios para todas las personas.

e Proyecto Estratégico 31: Alianzas Académicas.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1
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m  Estrategia 31.1: Fortalecimiento de la formacién académica y

deportiva.

m Acciones Generales ejecutadas: 8

Gestion de la incorporacion de 400 alumnos al servicio
social, quienes participaron en actividades orientadas al
bienestar social, el desarrollo comunitario y la mejora del
entorno. Como resultado, se entregaron cerca de 300
constancias de liberacion de servicio social y
practicas profesionales, reafirmando el compromiso con
la formacion integral de la juventud y la responsabilidad
social.

Impulso a la participacion de 1 mil 220 estudiantes en
eventos de gran relevancia, como la conmemoracion del
Dia Mundial del Agua y el Dia de la Nifia y la Mujer en la
Ciencia. Asimismo, se promovieron visitas al Centro de
Educacion Ambiental y talleres formativos, que
enriquecieron su aprendizaje y fomentaron la conciencia
ambiental.

Imparticion de los niveles | y Il del Tronco Comun del
Sistema de Certificacion y Capacitacion Deportiva
(SICCED), programa avalado por la Comision Nacional de
Cultura Fisica y Deporte (CONADE) con validez oficial a
nivel nacional, con el propdsito de elevar la calidad de la
ensefnanza deportiva y fortalecer el desarrollo
profesional de entrenadores e instructores.

Certificacion de 55 entrenadores, quienes ahora
cuentan con competencias técnicas que optimizan su
labor en la formacién de atletas, garantizando una
atenciéon mas eficiente y profesional en beneficio del
desarrollo deportivo en Irapuato.

Participaciéon de 2 mil 200 atletas en once disciplinas
en la etapa municipal de los Juegos Deportivos Infantiles y
Juveniles. De este proceso, 369 atletas clasificaron a
competencias estatales. Posteriormente, 65 deportistas
convencionales formaron parte de las selecciones
estatales, y 41 atletas representaron a Guanajuato en
la Olimpiada Nacional CONADE 2025, contribuyendo al
medallero estatal con un total de 32 preseas (10 de oro,
11 de plata y 11 de bronce).

Otorgamiento de apoyo logistico y econémico a 203
deportistas y 41 entrenadores de distintas disciplinas.
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Este apoyo incluyd transporte, uniformes, inscripciones y
alimentacion, con el objetivo de fortalecer su nivel de
preparacion rumbo al alto rendimiento, contribuyendo a
una representacion digna de Irapuato en cada justa.

Habilitacion de espacios para la ensefanza de
diversas disciplinas deportivas (futbol, basquetbol,
voleibol, taekwondo, boxeo, natacion, ajedrez, frontenis y
gimnasia) en las Unidades Deportivas municipales a
través de las Escuelas del Deporte “Stimate y Muévete”,
beneficiando a mas de 1,600 alumnos inscritos. Este
crecimiento refleja el interés de la ciudadania por la
practica deportiva, generando un semillero para la
deteccion de prospectos talentos deportivos.

Fomento de la actividad fisica, el deporte y la
recreacion a través del programa Stmate y Muévete,
con la participacion de mas de 350 mil personas en
actividades como Tu Escuela Activa, Trabajador Activo,
Abuelito Activo, Cursos y Campamentos de Verano,
Carreras Atléticas, cachibol y yoga. Estas acciones
impulsan la inclusién y favorecen la convivencia
intergeneracional, lo que fortalece el tejido social y
amplia el acceso a la actividad fisica para todas las
edades.

e Proyecto Estratégico 33: Irapuato, ciudadania de alianzas y hermandad.

o Nuamero de Estrategias aplicadas: 2

Estrategia 33.1: Fortalecimiento de la seguridad para las mujeres.
m Acciones Generales ejecutadas: 13

m Afiliacion de 417 establecimientos publicos y privados

a la estrategia Circulo Violeta. Gracias a esta iniciativa,
se sensibilizé y capacitdo a 11 mil 25 personas en temas
relacionados con la violencia contra las mujeres,
generando corresponsabilidad social en la implementacion
de medidas afirmativas para eliminar esta problematica.

Implementacion de la iniciativa Tarjeta Violeta, afiliando
197 negocios y emprendimientos que ofrecen precios
preferenciales a las mujeres en la adquisicion de
productos y servicios. Esta medida fortalecié su
autonomia econdémica.
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Capacitacion y sensibilizacion de 4 mil 529
ciudadanos a través del programa Agente Violeta, en
colaboracién con colonias, localidades, empresas vy
dependencias municipales, con el proposito de fomentar
la corresponsabilidad social en la prevencion y
atencion de la violencia.

Incorporacion de 62 establecimientos al programa
Mojito Violeta y capacitacion de 496 personas sobre su
papel fundamental en la proteccion de mujeres en
situacién de riesgo.

Capacitacion de 1 mil 264 personas que laboran en
158 establecimientos habilitados como Punto Violeta,
los cuales ofrecen resguardo temporal a mujeres que lo
necesiten. Cabe destacar que los hoteles participantes
otorgan de manera gratuita una noche de hospedaje
para preservar la integridad fisica y la vida de mujeres
victimas de violencia.

Capacitacion de 4 mil 736 personas en el uso practico
de la herramienta de auxilio Alerta Violeta, lo que
permiti6 alcanzar mas de 12 mil descargas en
dispositivos médviles, proporcionando un medio de
respuesta rapida. Con un incremento de mas del 26 por
ciento con relacion a 2024

Firma de 48 convenios de colaboracion con
instituciones de distintos sectores de la sociedad para
fortalecer acciones afirmativas dirigidas a eliminar la
violencia contra las mujeres, estableciendo alianzas
estratégicas que contribuyen a reducir los factores de
riesgo y generar condiciones de mayor seguridad.

Obtencion del Distintivo ALVA (Alianza contra la
Violencia) mediante convenio con la Procuraduria de los
Derechos Humanos del Estado de Guanajuato
(PRODHEG), distinguiendo a Irapuato como el Unico
municipio del estado que cuenta con un distintivo de
apoyo integral a las mujeres, lo que refuerza el
compromiso con su seguridad, bienestar vy
empoderamiento.

Participacion en procesos académicos especializados
como el Diplomado en Tanatologia y certificaciones en los
estandares de competencia relacionados con el apoyo de
mujeres (EC0497 y EC0539). Como resultado, Irapuato se
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consolidd como el primer municipio del estado en
contar con una instancia de apoyo a las mujeres con
el 100 por ciento de su personal certificado,
garantizando una atencion profesional, especializada vy
con respaldo normativo.

Conmemoracién del Dia de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer el 25 de noviembre a través del
evento #NoEstasSola, que reunid a 750 personas, donde
se llevaron a cabo actividades culturales con enfoque de
sensibilizacion y se difundié informacion relevante sobre
esta problematica prioritaria.

Organizacion de 8 eventos enfocados en el desarrollo
integral de las mujeres en el marco de diversas
efemerides, como el Dia Mundial de la Lucha contra el
Cancer de Mama, alcanzando a mas de 160 asistentes
mediante dinamicas sociales y deportivas.

Realizacion de la XIX Entrega de Reconocimientos
UARHI el 8 de marzo, con motivo del Dia Internacional de
la Mujer, reconociendo la trayectoria de diez mujeres
destacadas en distintos ambitos y registrando una
asistencia de 750 personas, con el objetivo de visibilizar
su papel fundamental en la sociedad e impulsar su
desarrollo.

Ejecuciéon de nueve actividades durante el Mes de la
Mujer Irapuatense (Bazar Violeta, stands informativos y la
rodada Por la Mujer), con la participacion de 605
personas, reafirmando la relevancia de las mujeres en el
desarrollo del municipio.

m Estrategia 33.2: Fomento de la colaboracién interinstitucional.

m Acciones Generales ejecutadas: 1

B Gestion de un convenio de colaboracion con

instituciones educativas de nivel superior para vincular
a estudiantes de Ultimos semestres en la elaboracion de
proyectos arquitectonicos de vivienda como parte de
su servicio social, en apoyo a familias en situacién de
vulnerabilidad. Esta iniciativa ofrece certeza a las familias
respecto a que sus viviendas cumplen con los
requerimientos minimos de habitabilidad y responden a
sus necesidades particulares.
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Proyecto Estratégico 34: Alianzas ciudadanas.

o Nuamero de Estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 34.1: Fomento de la tenencia responsable, salud y
bienestar animal.

m Acciones Generales ejecutadas: 5

Adquisicién de dos quiréfanos veterinarios moviles
para el Programa Municipal de Salud Publica, ejecutado a
través del Comité Municipal de Salud (COMUSA), con el
proposito de garantizar el derecho de la poblaciéon a la
proteccion de la salud y fomentar el trato digno y
responsable hacia las mascotas.

Realizaciéon de 1 mil cirugias de esterilizacién en los
primeros 100 dias de gobierno a través de jornadas
diarias en colonias y comunidades, contribuyendo al
control de la poblacion animal.

Realizacion de campafnas masivas de esterilizacién de
perros y gatos en coordinacion con la Jurisdiccion
Sanitaria VI, alcanzando un total de mas de 3 mil 600
cirugias durante el primer afio de gestion, impactando
positivamente la salud publica y el bienestar animal.

Atencion de mas de 3 mil reportes de maltrato animal
a través de canales oficiales como la linea 072, el
programa Miércoles Ciudadano, redes sociales y
solicitudes presenciales, demostrando el compromiso con
la protecciéon animal.

Modernizacién del Centro de Atencion Canina (CANI)
para ofrecer ademas de la esterilizacion, servicios de
orientacion veterinaria, desparasitacion, vacunacion
antirrdbica y adopcion, realizando mas de 6 mil 500
acciones en total en beneficio de la salud de la poblacion
y sus mascotas.

m Estrategia 34.2: Promocion de la participacion ciudadana en
seguridad y eventos culturales.

m Acciones Generales ejecutadas: 1

Realizaciéon de 45 sesiones de capacitacién a comités
de participacién ciudadana pertenecientes a 51
colonias del municipio, con la finalidad de fortalecer la
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organizacion vecinal y difundir el Reglamento de
Comités de Participacién Ciudadana del Municipio de
Irapuato. Estas acciones permitieron dotar a sus
integrantes de herramientas claras para el
funcionamiento adecuado de sus comités y fomentar
una participacion ciudadana informada, activa y
corresponsable.

e Proyecto Estratégico 36: Alianzas gubernamentales.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 36.2: Implementar la infraestructura tecnolégica.

m Acciones Generales ejecutadas: 1

m Continuidad al convenio de colaboracién con la

Secretaria de Obra Publica del Estado de Guanajuato
(SOP) para .implementar y suministrar el servicio de
internet inalambrico. Esta accion permite ampliar el
acceso a la conectividad en zona urbana y en las
comunidades con limitaciones tecnoldgicas,
fortaleciendo la inclusion digital y el desarrollo social.
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IV. EJE A TU Familia con Valores (Préspera, Unida y Responsable)

A través de sus proyectos estratégicos, se trabaja incansablemente para mejorar la calidad de
vida de sus habitantes, fortaleciendo a las familias y creando una comunidad mas préspera,
unida y responsable, construyendo asi un entorno mas justo, solidario y lleno de bienestar
para todas las familias irapuatenses.

Irapuato es la gran casa de todos que se esta arreglando y embelleciendo para todos sus
residentes. Y esto es lo que se ha logrado:

Una ciudad mas sana para todos: Se realizaron mas de 200 jornadas de limpieza,
quitando 600 toneladas de cacharros que eran nidos de mosquitos, lo que significa
menos riesgo de enfermedades como el dengue. Para que la salud llegara a cada
rincén, Unidades Médicas Moviles llevaron consultas de medicina general,
odontologia y nutricion a mas de 26 mil personas en colonias y comunidades, como si
el doctor fuera a tu casa. También se brindd apoyo a la salud mental y nutricional con
ferias y talleres.

Apoyo a quienes mas lo necesitan: Se ofrecieron mas de 400 atenciones médicas a
migrantes y personas en situacion de calle, dandoles una mano para mejorar sus
condiciones de vida. Para las personas con discapacidad, concluimos el proyecto
ejecutivo para la construccion de un Centro de Inclusién con terapias, atencion
médica, psicoldgica y capacitacion para conseguir empleo. Ya se brindaron mas de 17
mil 220 sesiones de terapia fisica y se ayudé a 116 personas con discapacidad a
encontrar trabajo en empresas importantes, dandoles autonomia y dignidad. Incluso
se llevan credenciales a domicilio para que puedan acceder a descuentos.

Nifos protegidos y con futuro: Se concluyd el proyecto ejecutivo para la gestién con
el Gobierno del Estado de Guanajuato para la construccion de un Centro de Atencidn
y Desarrollo Infantil (CADI) en Lo de Juarez, que sera un espacio seguro y de calidad
para el cuidado de los nifios, permitiendo que sus madres y padres puedan trabajar
tranquilos. Para erradicar el trabajo infantil, se realizaron casi 600 recorridos para
identificar a nifios en cruceros y mercados, ofreciendo apoyo a sus familias y
protegiendo sus derechos.

Joévenes con oportunidades: Se reconocié el talento de la juventud con el Premio
Municipal de la Juventud y se dieron apoyos economicos y becas a 128
estudiantes de nivel superior para que no abandonaran sus estudios. Se abri® una
Cabina de Podcast Juvenil para que puedan expresar su creatividad y se impulsd su
talento en el deporte y el arte urbano.

Mujeres empoderadas y seguras: Se ofrecieron mas de 2 mil atenciones
psicolégicas y 600 asesorias legales a mujeres y hombres vulnerables, ayudandoles
con problemas como la ansiedad, conflictos familiares o divorcios. Se formaron
Circulos de Mujeres para que construyeran proyectos de vida y se empoderaran
econdmicamente. Ademas, se capacitd a la Policia de Género para atender de forma
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especializada y humana los casos de violencia, y se crearon 63 espacios -libres de
acoso en negocios y lugares publicos.

Comunidades unidas y seguras: Se invirtieron 17 millones de pesos en salud
publica para robustecer programas y mejorar los estilos de vida en colonias vy
comunidades. Se impulso la convivencia sana con programas como "Creando Redes y
Espacios de Paz", ofreciendo talleres sobre crianza positiva y bienestar en colonias y
comunidades. También se trabaja para mantener el orden y la seguridad en el Centro
Historico.

Una rica vida cultural y deportiva: Irapuato se llené de vida con mas de 2 mil 400
actividades culturales, incluyendo festivales de talla internacional como el Cervantino,
y el Festival de la Ciudad, que atrajeron a mas de 400 mil personas. Se apoyé a 865
creadores locales a través de convocatorias artisticas, dando espacio a su talento. En
el deporte, Irapuato fue sede de eventos nacionales e internacionales de basquetbol,
taekwondo y fatbol, atrayendo a mas de 100 mil asistentes y motivando a todos a
llevar una vida activa.

IV.I Catalogo de Proyectos, Estrategias y Acciones

* Proyectos Estratégicos: 16
 Estrategias: 22
» Acciones generales: 226

Proyectos Estratégicos y Objetivos

1.

Proyecto Estratégico 38: Fortalecimiento de la salud publica y prevencion de
adicciones mediante la integracién de servicios, educacién y acciones
comunitarias

o Objetivo A38: Mejorar la salud integral de los habitantes del municipio de
Irapuato.

Proyecto Estratégico 39: Centro de inclusién para las personas con discapacidad.
o Objetivo A39: Construir el Centro de inclusion para personas con discapacidad.

Proyecto Estratégico 40: Programa de certificacion de colonias y comunidades
responsables de sus mascotas.

o Objetivo A40: Promover la tenencia responsable de mascotas en Irapuato.

Proyecto Estratégico 41: Fortalecimiento de la Infraestructura Social.
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10.

11

1.2

13.

14,

o Objetivo A41: Fortalecer la infraestructura social en Irapuato.
Proyecto Estratégico 42: Irapuato, Ciudad educadora.

o Objetivo A42: Impulsar el desarrollo integral de los ciudadanos de Irapuato.
Proyecto Estratégico 43: A los barrios no se invita se llega...

o Objetivo A43: Fortalecer la identidad cultural y el sentido de comunidad en los
barrios tradicionales de Irapuato.

Proyecto Estratégico 44: Policia de género.
o Objetivo A44: Fortalecer la Unidad de Policia de Género en Irapuato.
Proyecto Estratégico 45: Creando redes y espacios de paz.

o Objetivo A45: Crear una infraestructura social y cultural que fomente ambientes
seguros, inclusivos y saludables en Irapuato.

Proyecto Estratégico 46: Reforzamiento social y prevencion (Impulsando vinculos
sociales)

o Objetivo A46: Fortalecer la cohesion social y familiar para la prevencion de
riesgos sociales.

Proyecto Estratégico 47: CONVIVE Centros de Fortalecimiento Familiar.

© Objetivo A47: Impulsar el fortalecimiento familiar mediante una atencién integral
en el municipio de Irapuato.

Proyecto Estratégico 48: Mis suefios no estan en un crucero.
o Objetivo A48: Erradicar el trabajo infantil en Irapuato.
Proyecto Estratégico 49: Creciendo con valores.

o Objetivo A49: Brindar atencion integral a las familias victimas colaterales de
delitos de alto impacto.

Proyecto Estratégico 50: Por un envejecimiento saludable.

o Objetivo A50: Fomentar un envejecimiento saludable en las personas adultas
mayores de Irapuato.

Proyecto Estratégico 51: Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Adultos Mayores
y Personas con Discapacidad.

o Objetivo A51: Establecer una unidad especializada en la proteccién de adultos
mayores y personas con discapacidad en situacién de vulnerabilidad.
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15. Proyecto Estratégico 52: Desconcentracion de la Procuraduria Auxiliar de
Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes.

o Objetivo A52: Desconcentrar la Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Nifas,
Nifios y Adolescentes.

16. Proyecto Estratéegico 53: Fortalecimiento Comunitario.

o Objetivo A53: Fortalecer el desarrollo comunitario en Irapuato.

Estrategias

1. Estrategia 38.1: Fortalecimiento de la salud publica del municipio.

2. Estrategia 38.2: Fortalecimiento en practicas saludables y prevencién de
adicciones.

3. Estrategia 39.1: Desarrollo de un espacio accesible y especializado.
4. Estrategia 39.2: Programas de integracion social y sensibilizacion.

5. Estrategia 40.2: Reconocimiento a Colonias y Comunidades Responsables de sus
mascotas.

6. Estrategia 41.2: Supervision continua de los centros de atencién infantil.

7. Estrategia 42.1: Impulso al Desarrollo Integral de los habitantes de Irapuato.

8. Estrategia 42.2: Fortalecimiento de la Educacién y Bienestar Social.

9. Estrategia 43.2: Extension de la agenda cultural hacia los barrios.

10. Estrategia 44.1: Fortalecimiento de la capacitacion del personal.

11. Estrategia 45.1: Desarrollo de espacios libres de acoso.

12. Estrategia 45.2: Fomento a la cultura y el deporte.

13. Estrategia 46.1: Promocion de la participacion juvenil.

14. Estrategia 46.3: Fomento al deporte y la cohesion social.

15. Estrategia 47.1: Creacién y consolidaciéon de centros de fortalecimiento familiar.
16. Estrategia 47.3: Capacitacion en habilidades para el autoempleo.

17. Estrategia 48.1: Prevencion del trabajo infantil a través de la denuncia accesible.

18. Estrategia 49.2: Capacitacion y sensibilizacién de cuidadores.
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19. Estrategia 50.1: Fomentar la realizacion de actividades que favorezcan el
envejecimiento saludable.

20. Estrategia 51.1: Desarrollo normativo y estructural de la unidad.

21. Estrategia 52.1: Reestructuracion administrativa de la Procuraduria Auxiliar de
Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes.

22. Estrategia 53.1: Ampliacion del nimero de brigadas con unidad.

IV.Il Desglose Detallado

En el eje EJE A TU Familia con Valores (Préspera, Unida y Responsable), se han ejecutado
un total de 16 Proyectos Estratégicos, que se desglosan en 22 Estrategias y un total de 226
Acciones generales.

A continuacion, se detalla el nimero de estrategias aplicadas en cada proyecto y el nimero de
Acciones Generales ejecutadas en cada estrategia:

e Proyecto Estratégico 38: Fortalecimiento de la salud publica y prevencion de
adicciones mediante la integracion de servicios, educacién y acciones
comunitarias.

o Objetivo A38: Mejorar la salud integral de los habitantes del municipio de
Irapuato.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2
m Estrategia 38.1: Fortalecimiento de la salud publica del municipio.
m Acciones Generales ejecutadas: 12

m Establecimos operaciones conjuntas con diversas
Dependencias Municipales y la Jurisdiccion Sanitaria ante
el incremento de casos de dengue a nivel nacional, con
acciones permanentes en saneamiento basico y
salubridad local. Estas medidas mejoraron los entornos
intra y extradomiciliarios y fortalecieron la vigilancia
epidemiologica de enfermedades transmitidas por
vectores.

B Realizamos mas de 200 jornadas de descacharrizacion en
colonias y comunidades de Irapuato, con la eliminacion de
600 toneladas de cacharros que representaban criaderos
potenciales de mosquitos, alacranes y otros vectores
nocivos para la salud publica.

92



Iraguate27

La atencion en salud a personas en situacion de
vulnerabilidad es una prioridad. Este afio otorgamos mas
de 400 atenciones medicas a migrantes y personas en
situacion de calle, mejorando sus condiciones de vida.

En el ambito de enfermedades de transmisién sexual,
aplicamos mas de 600 pruebas rapidas para deteccion de
VIH y VDRL, y proporcionamos orientacion preventiva a
819 personas.

Alineados con programas estatales y federales, nos
integramos a la Red Guanajuatense de Municipios por la
Salud y conformamos ftres comités municipales que
priorizan las acciones de salud, conforme a los proyectos
estratégicos del Programa de Gobierno Municipal: Comité
Municipal de Salud (COMUSA), Comité Municipal de
Vacunacion (COMUVA), Comité Municipal Contra las
Adicciones (COMCA).

A traves de las Unidades Médicas Moéviles, acercamos
servicios médicos a la poblacion de 244 colonias y 85
comunidades, beneficiando a mas de 26 mil personas con
atencion en medicina general, odontologia y nutricion.
Estas unidades también fortalecieron la prevencion de
enfermedades cronico-degenerativas, la salud bucal y la
vigilancia epidemiolégica.

En el marco del Plan de Acciones Integrales de Salud
(PAIS), realizamos Ferias de Salud Mental en diferentes
puntos del municipio, con orientacién psicologica sobre
adicciones, violencia y prevencion del suicidio. También
impartimos 500 platicas de prevenciéon en escuelas, con la
asistencia de mas de 1 mil alumnos.

La atencion integral de la obesidad ha sido una de
nuestras prioridades. Ejecutamos acciones de salud
alimentaria, talleres de nutricion y formamos grupos de
apoyo, complementados con las acciones que se otorgan
en las Unidades Médicas Moviles. Estas actividades tienen
como objetivo disminuir la incidencia de enfermedades
cronico-degenerativas y posicionar la salud nutricional
como un eje clave en la prevencion.

En coordinacion con la Jurisdiccion Sanitaria VI,
verificamos las condiciones sanitarias de 570
establecimientos comerciales, mediante toma de muestras
y aplicacion de medidas de seguridad sanitaria. También
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capacitamos a los locatarios sobre el manejo higiénico de
alimentos, lavado de manos, desinfeccion de tinacos y
cisternas, asi como el uso correcto del agua potable.

Este afio, el Mercado Irapuato obtuvo la certificacion como
Mercado Promotor de la Salud. Ademas, iniciamos el
proceso de certificacién en otros mercados, y reforzamos
las acciones de mejora en el Mercado Hidalgo.

Con el objetivo de fomentar la participacion y fortalecer las
alianzas ciudadanas, constituimos las siguientes redes
municipales: Red Municipal de Salud Mental, Red
Comunitaria de Atencién a Embarazadas y Accidentes,
Red Municipal de Salud Bucal, Red Municipal de Salud
Animal. Estas redes acercan servicios de salud oportunos,
profesionales y accesibles a los grupos poblacionales mas
vulnerables.

Durante este periodo, en resumen, invertimos 17 millones
de pesos en temas de salud publica, lo que permitid
robustecer los programas y acciones en colonias vy
comunidades, con impacto positivo en los estilos de vida,
los entornos, la convivencia familiar y el bienestar animal.

m Estrategia 38.2: Fortalecimiento en practicas saludables y

prevencion de adicciones.
B Acciones Generales ejecutadas: 5

B Como parte de la estrategia para fomentar entornos

laborales saludables, avanzamos en el cumplimiento del
reconocimiento como Espacios 100 por ciento Libres de
Humo de Tabaco y Emisiones para la totalidad de las
Dependencias Municipales.

Llevamos a cabo dos Encuentros de Prevencion de
Adicciones, en los que participaron 500 estudiantes de
nivel medio y superior. Estas actividades promovieron la
sana convivencia, la prevencion de riesgos psicosociales y
la creacion de entornos seguros. Ademas, se ofrecid
capacitacion a padres de familia, tutores y docentes en
temas de crianza positiva y comunicacion asertiva.

Complementamos esta labor mediante la formacion de
profesionales comprometidos con la salud y el desarrollo
humano, a través de nuestra Escuela de Enfermeria,
institucion educativa del Sistema DIF Irapuato que
capacita a futuras y futuros enfermeros con un enfoque
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social y comunitario. Su preparacion se orienta no solo ala
atencion clinica, sino también a la prevencion, la empatia y
el cuidado integral de la poblacion.

Ademas de mantener una sélida calidad educativa, la
Escuela de Enfermeria se distingue por ofrecer costos
accesibles, lo que facilita el acceso a una formacion de
primer nivel sin que el aspecto econémico represente una
barrera. Como resultado de esta politica inclusiva,
actualmente se cuenta con 181 alumnos inscritos.

Gracias a esta formacion integral, 22 alumnos han
obtenido su titulo como enfermeros, lo que les ha
permitido acceder a diversas oportunidades en el sector
salud. Su preparacion les ha facilitado una insercion
laboral exitosa en hospitales, clinicas y otras instituciones
del ambito sanitario, consolidando el impacto positivo de
esta escuela en la vida profesional y comunitaria de sus
egresados.

e Proyecto Estratégico 39: Centro de inclusién para las personas con discapacidad.

o Objetivo A39: Construir el Centro de inclusién para personas con discapacidad.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2

Estrategia 39.1: Desarrollo de un espacio accesible y especializado.
m Acciones Generales ejecutadas: 2

m Concluimos la elaboracién del proyecto ejecutivo para el

Centro de Inclusién Social Sin Limites y la Unidad de
Rehabilitacién, con una inversién de 668 mil 31 pesos.
Esta iniciativa responde al compromiso de construir una
ciudad mas justa e incluyente, a partir de un anélisis
detallado sobre la situacidn de las personas con
discapacidad en el municipio, que permitid identificar
barreras fisicas, sociales y de acceso a servicios que
limitan su desarrollo integral.

El proyecto arquitectonico, funcional y accesible,
contempla espacios especializados para rehabilitacion,
atencion médica y psicolégica, capacitacidén para el
empleo y talleres ocupacionales. Con esta accion,
buscamos mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad y sus familias, asi como fomentar su
autonomia, participacion y dignidad.

m Estrategia 39.2: Programas de integracion social y sensibilizacion.
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Acciones Generales ejecutadas: 15

m Como parte del compromiso con el desarrollo social desde

una perspectiva de derechos y equidad, impulsamos el
Primer Centro de Inclusién para las Personas con
Discapacidad, orientado a garantizar el acceso a servicios
integrales y la participacién plena en la vida comunitaria.
Durante el periodo se elaboré un diagnéstico actualizado
sobre las condiciones de vida de este sector, que permitio
identificar las principales barreras fisicas, sociales y
estructurales y sirvi6 como base para disefiar una
intervencion pertinente.

Con estos hallazgos se concluyo el proyecto ejecutivo del
Centro de Inclusién Social Sin Limites y de la Unidad
de Rehabilitacién, con una inversion de 668 mil 31 pesos,
que contempla espacios accesibles, funcionales y con
enfoque humanista. Ademas de la atencién individual, el
proyecto promueve la inclusion desde una perspectiva
familiar y comunitaria, fortaleciendo el tejido social y la
corresponsabilidad en el entorno inmediato.

El Sistema DIF Irapuato desempefia un papel esencial en
la atencion integral de personas con discapacidad,
mediante servicios de terapia fisica y rehabilitacion.
Durante el periodo que se informa, se reforzé con terapias
de lenguaje para la evaluacién, diagnostico y tratamiento
de alteraciones en audicion, voz, habla, lenguaje y
motricidad oral, la atencién a mas de 400 personas y 44
beneficiarios directos con diagnosticos de dispraxia y
trastornos del aparato fonoarticulador, quienes lograron
mejorar sus habilidades comunicativas y su interaccion
con el entorno.

Asimismo, se otorgaron servicios de rehabilitacion integral
mediante tratamientos terapéuticos personalizados,
determinados a partir de una valoracion médica en
rehabilitacion. El objetivo es habilitar a los pacientes para
que retomen sus actividades cotidianas. Durante este
periodo, se brindé atencién a mas de 6 mil 150 pacientes,
lo que se traduce en mas de 17 mil 220 sesiones de
terapia fisica, hidroterapia y estimulacién temprana. La
atencién abarcd a personas con patologias neurologicas,
lesiones musculoesqueléticas, artrosis, procesos
postquirtrgicos y condiciones pediatricas.
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Ademas de atender directamente a quienes acuden con
nosotros, también brindamos apoyo a personas
canalizadas por instituciones como el IMSS, ISSSTE, el
Hospital General de Irapuato y el Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajio, quienes, ante la alta demanda en
sus servicios, depositan su confianza en el Sistema DIF
para complementar la atencion que necesitan sus
pacientes.

En el ambito de la equinoterapia, se ofrecieron mas de
750 sesiones a 315 pacientes con diversas condiciones
fisicas, neuroldgicas, sensoriales y psicoemocionales.
Esta terapia brindd beneficios significativos para su
desarrollo integral.

Con el fin de ampliar el alcance y calidad de los servicios,
se incorporé una camara multisensorial para estimular a
pacientes pediatricos en etapas clave de su
neurodesarrollo. Este recurso se complementa con la
aplicacion de terapias grupales y la continuidad de
atencion individualizada para nifias y nifos con
requerimientos especificos.

Debido a la demanda y a las condiciones médicas de
ciertos usuarios, se incremento¢ el servicio de rehabilitacion
a domicilio. Se realizaron mas de 310 visitas a personas
con movilidad reducida, como resultado de eventos
vasculares o traumatismos craneoencefalicos, quienes no
pueden trasladarse por si mismas.

En materia de acreditacion, durante el Ultimo afio se
emitieron mas de 1 mil constancias de discapacidad,
elaboradas por un médico especialista en rehabilitacion,
quien certifica la existencia, tipo, grado y caracteristicas de
la discapacidad. También se entregaron mas de 1 mil
credenciales oficiales, Utiles para acceder a descuentos en
medicamentos, laboratorios, transporte publico, parques,
museos Yy cines. Existen personas con discapacidad que,
por su condicion, no pueden acudir a recibir su credencial
en nuestras instalaciones, por lo que llevamos el equipo
de credencializacion hasta el domicilio de la persona y
concluir con su tramite de esta manera.

En materia de accesibilidad, se trabajé de forma
coordinada para instalar sefalizacién con distintivos
azules en espacios publicos y domicilios particulares. En
estos Ultimos casos, se realizaron visitas de verificacion
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para conocer el tipo de discapacidad, vivienda vy
vulnerabilidad, para mejorar la condicion del espacio y que
sea accesible a las necesidades de la persona.

El acceso al empleo representa un componente
fundamental para la inclusién. Por ello, el Sistema DIF
aplicd pruebas Valpar a mas de 150 personas con
discapacidad y personas adultas mayores, permitiendo
identificar habilidades y aptitudes para elaborar perfiles de
competencias laborales. De este grupo, 116 personas ya
se encuentran integradas al ambito laboral en empresas
como Walmart, P&G, Keken, GM, Sams, Aurrera,
BorgWarner, Liverpool, LALA y BIMBO, asi como en
programas de empleo temporal.

Con un compromiso firme por la inclusion laboral, se
organizaron tres Ferias de Empleo Inclusivas, donde 60
empresas ofrecieron vacantes para personas con
discapacidad. Estas jornadas contaron con la
participaciéon de 284 personas con discapacidad y
adultos mayores en busqueda activa de empleo.

El Gimnasio Paralimpico Regional para Personas con
Discapacidad es un espacio de integracion que ofrece
actividades de vida independiente, activacion fisica, lecto-
escritura, expresion cultural, atenciéon psicologica,
nutricion, comedor y deporte incluyente. Durante este
periodo, se realizaron cerca de 1 mil sesiones de manejo
de silla de ruedas, uso de bastdn, activacion fisica y
actividades educativas, que fortalecieron la autonomia y
las habilidades sociales y fisicas de la persona con
discapacidad, logrando una mayor independencia e
inclusién social.

En atencion a la salud mental, se brindaron mas de 700
sesiones de ferapia psicolégica a mas de 334 personas
con discapacidad, reforzando su bienestar emocional.

En el marco del Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad, se llevd a cabo la primera edicién del
Miércoles Ciudadano Incluyente, en colaboracién con la
Secretaria Particular y Atencion Ciudadana. En esta
jornada se acercaron tramites de constancia y credencial
de discapacidad, y se entregaron apoyos técnicos a 12
personas con discapacidad motriz, entre ellos: 6 sillas de
ruedas hospitalarias, 1 infantil, 1 especial para personas
con mas de 100 kilogramos, dos bastones y dos
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andaderas. En total, se atendieron 228 personas en el
modulo de inclusién social, con una asistencia general de
665 personas.

Proyecto Estratégico 40: Programa de certificacion de colonias y comunidades
responsables de sus mascotas.

o Objetivo A40: Promover la tenencia responsable de mascotas en Irapuato.
o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 40.2: Reconocimiento a Colonias y Comunidades
Responsables de sus mascotas.

m Acciones Generales ejecutadas: 2

m Impulsamos el Programa de Certificacion de Colonias vy
Comunidades Responsables de sus Mascotas, con el
objetivo de empoderar a la ciudadania en el trato digno y
respetuoso, a través de acciones integrales orientadas en
la prevencion de zoonosis, la organizacion de ferias de
salud animal y la participacion social.

m Como resultado, certificamos a las colonias Villas de San
Cayetano,  Magisterial y Renovacion, ademas de las
comunidades de La Garrida, Tamahula y Aldama.

- Proyecto Estratégico 41: Fortalecimiento de la Infraestructura Social.
o Objetivo A41: Fortalecer la infraestructura social en Irapuato.
o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 41.2: Supervisién continua de los centros de atencion
infantil.

m Acciones Generales ejecutadas: 3

m Reafirmamos nuestro compromiso con la creacion de
espacios dignos y funcionales que favorezcan el desarrollo
integral de la nifiez y contribuyan al bienestar de las
familias irapuatenses. En este contexto, iniciamos el
Proyecto Estratégico de Fortalecimiento de la
Infraestructura Social.

m Como parte de esta estratégia, se contempla la proxima
construccion del Centro de Atencién y Desarrollo
Infantil (CADI) Lo de Juarez, una infraestructura clave
orientada a atender las necesidades de cuidado infantil
con un enfoque de igualdad de oportunidades, inclusion y

99



Iraguate2?

@R

IRAPUATO

accesibilidad. Este centro tiene como objetivo brindar un
espacio seguro, confiable y de calidad, donde nifias y
nifios en edad temprana reciban atencion profesional.

Durante el periodo reportado, concretamos la gestion de
recursos ante el Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Gobierno del Estado de
Guanajuato, lo que permiti¢ iniciar con un diagndstico
integral que agilizaré la construccion del CADI, obra que
representa un paso firme hacia la equidad social al
garantizar espacios seguros, adecuados y accesibles
para el cuidado y desarrollo de la primera infancia.

e Proyecto Estratégico 42: Irapuato, Ciudad educadora.

o Objetivo A42: Impulsar el desarrollo integral de los ciudadanos de Irapuato.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 42.1: Impulso al Desarrollo Integral de los habitantes de

m Acciones Generales ejecutadas: 10

m Para atender con la debida diligencia y contrarrestar la

vulnerabilidad psicologica de mujeres y hombres, se
otorgaron 2 mil 114 atenciones psicoldgicas mediante
valoraciones, terapia individual y grupal. Las principales
causas de atencion fueron: manejo emocional con 15 por
ciento, conflicto familiar con 7 por ciento, ansiedad con 6
por ciento, y duelo y violencia con 5 por ciento cada uno.
Gracias a la implementacion de la terapia grupal, se logré
ofrecer atencion focal y simultanea, lo que permitié reducir
el tiempo promedio en lista de espera y fomentar la salud
emocional y la autonomia personal.

En materia juridica, se atendi¢ a seiscientas personas a
través de asesorias especializadas. Las asesorias mas
frecuentes se concentraron en temas de pension
alimenticia con 16 por ciento, divorcio con 15 por ciento y
violencia familiar con 7 por ciento.

Mediante la estrategia “Mujeres en vuelo”, se representd
legalmente por conducto de un despacho juridico
contratado, a diez mujeres con vulnerabilidad economica,
de riesgo, entornos de violencia y casos complejos de
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divorcio, pension alimenticia, guarda y custodia de hijas e
hijos. Gracias a este acompafamiento legal, fue posible
apoyar a mujeres en dichas situaciones a culminar su
proceso de divorcio.

Se logrd atender integralmente al 100 por ciento de las
personas usuarias que solicitaron apoyo al Instituto.
Mediante un trabajo transversal e interinstitucional, se
canalizd6 a 473 personas a diversas instancias
especializadas de orden municipal y estatal, entre ellas: el
Centro de Atencién Integral a Victimas (CAIV), la
Secretaria de Gobierno (SG), a través de la Oficina de
Representacion Legal Gratuita en Materia Familiar; la
Fiscalia General del Estado (FGE), por conducto del
Centro de Justicia para las Mujeres (CJM); y la Secretaria
de Salud, mediante el Centro Integral de Salud Mental
(UNEME-CISAME lrapuato).

Para prevenir y atender la violencia desde el ambito
institucional, se instalaron seis o6rganos colegiados
conformados por titulares de diversas dependencias y
entidades, asi como por ciudadanos especialistas en
distintas materias. Gracias a este mecanismo, se
celebraron 39 sesiones para abordar temas sustanciales
de la agenda publica y promover acciones institucionales y
transversales en beneficio de la poblacion irapuatense.

Ademas, se particip6 activamente en la Mesa de
Construccion de Paz y Seguridad, Region Ill, ante
autoridades federales y estatales, asl como instituciones
municipales de seguridad y atencién a la mujer de los
municipios de Irapuato, Silao y Romita.

Para fomentar la igualdad entre mujeres y hombres en el
municipio, se llevaron a cabo 196 platicas, cursos y
talleres con perspectiva de género, dirigidos a
empresas, escuelas, colonias y comunidades, mediante la
coordinacién transversal entre diversas instancias. En
estas actividades participaron 2 mil 301 personas, en su
mayoria mujeres, adolescentes y nifias, a quienes se les
acercod informacién clave sobre la prevencion de la
violencia contra las mujeres. Esta labor contribuyé a
sensibilizar a la poblacién en un tema sustancial y
fortalecio la cohesion comunitaria.

Como parte de la implementacién del Protocolo para la
Prevencion, Atencidn y Sancion de la Violencia Laboral, el
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Acoso Sexual y el Hostigamiento Sexual en la
Administracion Pablica Municipal de Irapuato, Guanajuato,
se capacito al funcionariado publico, incluyendo
integrantes del Ayuntamiento, secretarios, directores
generales, titulares y coordinadores de dependencias y
entidades. Esta estrategia permitio alcanzar la
participacion de 533 personas en sesiones formativas
sobre igualdad, violencia de género, acoso sexual,
hostigamiento sexual y acoso laboral.

Con el objetivo de impulsar la autonomia de las mujeres y
proporcionar herramientas, técnicas y ejercicios que
fortalecieran su desarrollo integral, asi como la creacién de
redes de apoyo, se iniciaron veinte Circulos de Mujeres en
colonias de atenciéon prioritaria. A través de esta
estrategia, se atendi6 a 266 mujeres, quienes durante
ocho sesiones semanales construyeron un proyecto de
vida orientado a su crecimiento personal, intelectual,
laboral, econémico, familiar y espiritual, continuando con
sesiones mensuales para su acompafiamiento en este
proceso. :

Como parte del seguimiento a estos circulos y en
respuesta al interés manifestado por las participantes, se
imparti6 el curso Detalles y desayunos sorpresa a 52
mujeres de la colonia El Refugio, con el propésito de
fomentar la generacion de ingresos propios y fortalecer su
independencia econémica.

m Estrategia 42.2: Fortalecimiento de la Educacién y Bienestar Social.

m Acciones Generales ejecutadas: 62

m Durante el periodo reportado, fortalecimos el arraigo de

pertenencia y la identidad cultural al atender a 7 mil 505
personas mediante el Programa de Formacién Integral. A
través de actividades como Un Recorrido por la Historia,
actos civicos y visitas a territorios de aprendizaje,
impulsamos la participacion de alumnos, maestros y
padres de familia. Estas acciones reforzaron el sentido de
identidad cultural de nifias, nifios y adolescentes, y
fomentaron la participacion social, la equidad de género y
el trabajo en equipo entre autoridades educativas,
docentes, familias y estudiantes.

Refrendamos nuestro compromiso con la educacion, a
traves de nuestra afiliacion a la Asociacidon Internacional
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de Ciudades Educadoras. Esta accion estratégica
fortalece la cooperacion, visibilidad y formacion de
proyectos municipales en materia educativa.

Mediante el Programa de Prevencion y Disminucion de la
Desercion Escolar, impulsado en los Centro de Acceso
Educativo (CAE), beneficiamos a mas de 1 mil 500
personas, promoviendo la continuidad y conclusién de
sus estudios.

En apoyo a la economia de las familias, beneficiamos a 10
mil 297 estudiantes a través del Programa para el
Otorgamiento de Apoyos Econémicos Educativos. Durante
el afo 2025, otorgamos apoyos a 4 mil 482 estudiantes de
primaria, 16 de secundaria, 28 de nivel medio superior y
571 de nivel superior, con una inversion de mas de 11
millones de pesos.

En materia de tecnologias, actualizamos la ventanilla
digital del Sistema de Becas (SEBI), con base en los
nuevos lineamientos operativos. La nueva version prioriza
la atenciébn a escuelas que no cuentan con becas
federales e incorpora validaciones automaticas, mejoras
visuales y herramientas de autocompletado que facilitan el
registro de solicitudes y optimizan la experiencia de las
personas usuarias.

Mejoramos las condiciones de infraestructura de 36
instituciones educativas de nivel basico mediante el
programa Dignifica tu Escuela, con una inversiéon de 2
millones de pesos, beneficiando directamente a 9 mil 360
estudiantes.

Durante el afio, fortalecimos el programa de Educacién
Continua mediante acciones de acompafamiento
académico, promocion de la equidad y creacion de
entornos escolares seguros y motivadores. En
coordinacion con el INAEBA, la Secretaria de Educacion
de Guanajuato (SEG) y la Universidad Virtual del Estado
de Guanajuato (UVEG), canalizamos apoyos a mas de 1
mil personas, quienes lograron dar continuidad a su
trayectoria escolar, favoreciendo su permanencia y avance
educativo.

Con el proposito de reforzar el arraigo, el sentido de
pertenencia y la identidad cultural, mantuvimos en
operacién el Programa de Formacion Integral, a través de

103



Iraguate2?.

actividades como recorridos histéricos, actos civicos,
visitas al Centro de Educacién Ambiental y la participacion
en el programa Movilidad Activa y Segura. Estas acciones
estuvieron dirigidas a nifias, nifios, adolescentes y madres
y padres de familia, beneficiando a mas de 10 mil
personas y promoviendo la participacion social, la
equidad de género y el trabajo colaborativo entre
autoridades educativas, docentes, estudiantes y familias.

Mediante el Programa Anual de Actos Civicos, impulsamos
el respeto a los simbolos patrios y la practica de valores
civicos en la comunidad educativa. A través de la reflexion
histérica y la conmemoracion de fechas relevantes como
el Dia de la Bandera y los natalicios de Benito Juarez y
Miguel Hidalgo, entre otros, logramos la participacion de
mas de 13 mil estudiantes en ceremonias civicas
realizadas durante el afo.

El arraigo cultural y la identidad ciudadana también se
promovieron a través de la musica. Por medio de la Banda
de Mdusica Municipal, realizamos cerca de cien
presentaciones y audiciones en plazas publicas e
instituciones, lo que contribuye a la difusion artistica y
cultural en beneficio de la poblacion.

Asimismo, para fomentar entornos de paz y promover la
sana convivencia, facilitamos la participacion de 1 mil 480
nifas, nifos y adolescentes de 61 instituciones
educativas en la Feria de las Fresas 2025. Esta actividad,
desarrollada ‘en colaboracién con docentes y familias,
ofrecid espacios de aprendizaje, expresion artistica y
cultural, y fortalecid la cohesion social y el desarrollo
integral de la comunidad educativa.

Como parte de las acciones orientadas al fortalecimiento
de la sana convivencia, participaron 2 mil 179
estudiantes en actividades como la Feria del Libro,
programas de prevencion de adicciones y la visita al
torneo internacional “FIBA Women'’s AmeriCup 2025".

Para consolidar la escucha de la comunidad educativa,
realizamos el primer Foro de Participacion Educativa, con
una asistencia.de mas de cien docentes y autoridades
educativas, quienes compartieron sus inquietudes vy
propuestas para el desarrollo de programas y proyectos en
la materia.
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Durante el primer afio de gobierno, se llevaron a cabo mas
de 2 mil 400 actividades artisticas y culturales, que
beneficiaron a mas de 400 mil personas, lo que
representa un crecimiento del 45 por ciento en
comparacion con el afio anterior. Para responder a los
desafios que impone el dinamismo de nuestra ciudad,
disefiamos un plan estratégico de cultura que se
desarrolla de la mano con los talentos artisticos locales.
Reconocemos en ellos el principal valor y el motor que
hace posible una vida cultural vibrante, enriquecida con
sus propuestas creativas, que aportan sentido y valor
sustancial a cada una de nuestras acciones.

Nuestro modelo de gobernanza cultural se basa en el
reconocimiento de los derechos culturales, con el
propésito de fortalecer el ejercicio de la democracia
cultural mediante estrategias que promueven la
participacion y libre de la ciudadania. Con este enfoque,
pusimos en marcha el Sistema Municipal de
Convocatorias Culturales y Artisticas, un modelo Unico
en la region, conformado por dieciocho convocatorias
publicas en las que participaron 865 creadores locales.
Esta iniciativa permitio identificar y reconocer nuevos
talentos, ademas de consolidar un ecosistema cultural
mas dinamico e inclusivo.

Entre las convocatorias mas destacadas se encuentran:
11° Festival Madonnari, Artista Urbano en el Museo,
Artista Emergente en el Museo, La Mirada de lo
Nuestro, 11* Muestra Plastica Irapuatense, Mujeres
Irapuatenses en el Arte, Danzarte, Primera Edicién de
Cine Amateur, Festival de Intervenciones Urbanas
(tercera edicion), Convocatoria de la Presea Vasco de
Quiroga, Convocatoria para la Feria del Libro de
Irapuato, Festival de Expresiones Estudiantiles
Convergencias, Asi te canto Irapuato, Lo que mas amo
de Irapuato, Torneo de Ajedrez, Premio Municipal de
Artes Plasticas Salvador Almaraz.

Con la vision de ampliar y diversificar la oferta artistica y
enriquecer la vida cultural de nuestra ciudad, disefiamos
un programa de ocupacion de los espacios publicos como
escenarios de actividades culturales que fomentan la
convivencia arménica y generan condiciones para la paz
social. Por ello, creamos el Programa de Festivales,
Jornadas y Encuentros, que ofrece, durante todo el afio,

105



A

IRAPUATO

- .una programacion permanente y gratuita para todos los

publicos.

Nuestra ciudad ha sido sede de festivales de relevancia
internacional y regional, como el Festival Internacional
Cervantino, en el que se llevaron a cabo 32 actividades
en plazas publicas y recintos culturales, con la
participacion de 29 agrupaciones multidisciplinarias de
danza, teatro, masica, épera, teatro infantil, exposiciones y
talleres. En esta edicion, Brasil y Oaxaca fueron invitados
de honor, presentaron el 70 por ciento del programa en
Irapuato, mientras que el resto correspondié a
agrupaciones de paises como Canada, Reino Unido,
Espafia, Italia y diversos estados de la Republica
Mexicana. La 52° edicion del festival registré una
asistencia de mas de 6 mil personas.

En coordinacion IMCAR y DIF llevamos a cabo |a Fiesta
de las culturas, con el objetivo de fortalecer los lazos de
la diversidad cultural; el publico disfrutd de la gastronomia,
musica y danza de diferentes paises invitados. Con una
participacion de 4 presentaciones de agrupaciones locales
de danza y musica, mas de 520 asistentes disfrutaron de
nuestro Foro Artistico.

En nuestro programa de festivales participan
principalmente creadores regionales y locales, como el 8°
Festival Reviviendo Tradiciones, con 32 actividades en
11 sedes y una asistencia de mas 1 mil personas; el 23°
Festival de Jazz, celebrado en el Parque Irekua reunio a
mas de 4 mil asistentes en 13 actividades; y el Festival
Internacional de Teatro de Titeres Bocén, que llegd a
espacios publicos del Centro Histdrico y bibliotecas en
zonas periféricas, ademas de nuevas sedes como el
puente Siglo XXI, el Gerontolédgico 1° de Mayo y el
Gimnasio Paralimpico, con trece actividades.

Con la finalidad de activar los espacios publicos como
destino de convivencia, realizamos el Foro Cultural en la
Villa Navideia 2024, donde participaron agrupaciones y
artistas locales en 134 actividades culturales, con la
asistencia de mas de 17 mil personas. Este foro cumplio
su proposito de alegrar a las familias y promover el talento
local, que encontrd un espacio digno para compartir sus
producciones.
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Entre los festivales mas relevantes se encuentra la 32
edicion del Festival de la Ciudad, que duplicd el numero
de actividades, dias y publico respecto a ediciones
anteriores. Este festival se ha posicionado como uno de
los festejos mas esperados, al integrar propuestas para
todos los intereses. Contamos con mas de 110 actividades
en 28 sedes y una asistencia de mas de 38 mil personas,
que refrenda su apropiacion social.

Como parte de este programa, realizamos la 32 Jornada
MIA. Mujeres Irapuatenses en el Arte, con once
actividades en el Museo Salvador Almaraz, la Biblioteca
Publica Benito Juarez y la Casa de la Cultura. Participaron
mas de 89 mujeres creadoras y se contd con la asistencia
de mas de 1 mil personas. Esta edicién destaco por la
diversificacion de disciplinas y la amplia participacion, que
fortalece la visibilidad y reconocimiento de la labor creativa
femenina.

Asimismo, llevamos a cabo la 32 Ediciéon del Festival de
Intervenciones Urbanas con la participacion de 220
creadores locales y de otros municipios; en el festival se
llevaron a cabo intervenciones que han modificado el
paisaje del Centro Historico que destaca la calidad y el
talento de quienes participaron. Durante estos dias el
Centro Histérico de nuestro municipio se convirtio en el
espacio para que los creadores se expresaran de manera
libre y respetuosa; registramos la colaboracion de 952
participantes y mas de 2 mil asistentes.

Una de las acciones mas destacadas fue la Feria del
Libro, realizada en el Centro Histérico. Incluyé talleres de
creacion literaria, presentaciones editoriales, lecturas en
voz alta, conciertos, obras de teatro y exposiciones de
gran formato. Con 132 actividades, la feria crecio
notablemente en contenidos y participacion de casas
editoriales, con una asistencia de 10 mil 65 personas.

Realizamos en el Andador Sor Juana la presentacion de la
3? Edicion del Festival del Mariachi, el publico disfrutd
de once conciertos de este género musical. Con este
festival contribuimos a las estrategias de ocupacién del
espacio publico como un destino cultural que permite la
convivencia armonica de los irapuatenses en un Centro
Histérico seguro. Por otra parte, en esta edicion
integramos la actividad Bebiendo Historia en la Casa de la
Cultura, en la que articulamos la cultura gastronémica con
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la cultura musical al asociar las bebidas tradicionales
mexicanas - tequila, mezcal y destilados-, con las
canciones tradicionales del mariachi. Contamos con 204
artistas y la participacion de mas de 2 mil asistentes.

Desde una vision incluyente, por primera vez realizamos el
Festival Orgullo, que busca consolidarse como un
espacio de expresion libre y respetuosa de las
manifestaciones artisticas generadas desde la comunidad
LGBTI+. En esta primera edicion se llevaron a cabo cuatro
actividades, con la participacion de 15 agrupaciones y una
asistencia de 485 personas.

Nuestra ciudad fue sede del Encuentro Nacional de
Danza, que se llevd a cabo en el Andador Sor Juana del
Centro Historico con la participacion de agrupaciones de
Yucatan, Hidalgo, Chihuahua, Jalisco e Irapuato. Una de
las actividades destacables de este encuentro es que
extendimos la programacion hacia la Comunidad de
Aldama con una gran aceptacion de parte de los
habitantes de la zona. A las actividades del Encuentro
Nacional de Danza acudieron mas de 2 mil 20 personas.

Llevamos a cabo el Primer Festival de Arte Estudiantil
Convergencias conformado por una muestra de artes
visuales en la que participaron 56 estudiantes, en las salas
del Museo Salvador Almaraz; 11 propuestas literarias que
fueron presentadas en la casa de la cultura del centro; 7
presentaciones escenicas y dos audiovisuales cuya sede
fue el Teatro de la Ciudad. En la primera edicion del
festival participaron 92 estudiantes procedentes de 10
centros educativos de la ciudad de nivel medio superior y
superior.

Celebramos la 7% Edicion del Festival Bach que por
tercera vez se llevd a cabo en nuestra ciudad, los
asistentes disfrutaron de una programacién de conciertos
que abarcaron desde recitales de érgano y clavecin hasta
presentaciones de ensambles corales e instrumentales,
todos ellos interpretando las sublimes composiciones de
Bach en escenarios emblematicos de la ciudad, con 31
artistas y la participacion de 710 asistentes.

Por quinta ocasion fuimos sede del Festival Internacional
de Cine de Guanajuato (GIFF), que en su edicion 2025
reuni6 a mas de 4 mil asistentes de Irapuato y
municipios aledafios que participaron en talleres,
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conferencias y proyecciones de talla internacional,
nacional y local, entre las que destacan dos cortometrajes
documentales Con Dios y con la Trinca y Una Vuelta Mas,
realizado por cineastas irapuatenses éste ultimo obtuvo el
segundo lugar en el concurso de identidad y pertenencia;
también destacable fue el homenaje a Ana Martin en el
Teatro de la Ciudad con una ceremonia en la que el
publico expresd el carifio y admiracién por la actriz.

Por tercera ocasion fuimos sede del Festival
Internacional de Violonchelo con tres conciertos
internacionales disfrutados por mas de 300 personas en el
Museo Salvador Almaraz, donde también se impartieron
tres talleres de especializacion en interpretacion de
violoncello y violin a 35 nifios de las agrupaciones locales.

Conmemoramos el 52 aniversario de la Gran
Inundacién que afectd a Irapuato, a través de Irapuato
Vive cuyo enfoque fue la memoria, la resiliencia y la
solidaridad comunitaria a partir de un hecho tragico. En
este evento realizamos actividades culturales y educativas
como proyecciones documentales, charlas vy
conversatorios en las que tuvimos una asistencia mayor a
1000 asistentes.

En coordinacidén Imcar y DIF llevamos a cabo el Festival

- Adulto Mayor, enfocado en personas mayores de 50

afios, para promover su bienestar, desarrollo vy
participacion en la sociedad. Durante el festival realizamos
actividades diversas como talleres, conferencias,
espectaculos culturales, y espacios para la convivencia y
el aprendizaje, con el objetivo de reducir la brecha digital y
fomentar un envejecimiento activo y saludable con una
asistencia de mas de 2 mil personas.

El Teatro de la Ciudad se ha consolidado como el espacio
de mayor relevancia para la promocion de las artes
escénicas en Irapuato, posicionandose también como uno
de los recintos culturales mas importantes de la region.
Fue escenario de un homenaje a los organizadores de la
Cabalgata de Reyes, que celebraron su 50° aniversario.

Llevamos a cabo la celebracién del noveno aniversario
de nuestro teatro con conciertos como Perfume de
Gardenia y otros eventos de prestigio nacional asi como la
inauguracion de la segunda etapa del mural “Danza
onirica del ser”. En nuestro aniversario tuvimos una

e
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asistencia mayor a 2 mil personas, quienes disfrutaron de
expresiones artisticas de gran calidad.

Durante este afio de gobierno, hemos impulsado al Teatro
de la Ciudad con 87 actividades que contaron con la
participacion de casi 19 mil asistentes. Con ello el teatro
se ha consolidado como un punto de encuentro para
creadores locales y regionales, que propicia la convivencia
y el intercambio de experiencias entre agrupaciones
escénicas.

Con uno de los programas expositivos mas amplios y
diversificados de la entidad, el Museo Salvador Almaraz
ha registrado un importante crecimiento en el namero de
muestras al plblico. En nuestro primer afio de gobierno
consecutivo, se realizaron 65 exposiciones que contaron
con la participaciéon de mas de 1 mil creadores locales,
regionales y nacionales.

En reconocimiento a los creadores irapuatenses, se llevo a
cabo la adecuacion de espacios para poner a disposicién
del publico la sala permanente Salvador Almaraz, que
alberga una recreacion del taller de trabajo del maestro
Almaraz, donado por su familia como parte de la
divulgacion de su obra.

Como parte de la estrategia de posicionamiento cultural, el
museo amplié su programacion para incluir creadores de
reconocimiento internacional, entre los que destacan
Javier Marin, Flor Minor y Flor Gardufio, fortaleciendo la
presencia de Irapuato en el ambito de la gestiéon cultural a
nivel nacional.

En nuestro gobierno, el espacio publico también se ha
consolidado como destino para la promocion de las artes
visuales. Asi, se implementé el Programa de
Exposiciones de Gran Impacto, con muestras que han
acercado el arte a miles de personas. Ejemplo de ello fue
la exposicion Trinca de mi vida, instalada en el Andador
Juarez, que registré mas de 10 mil visitantes, quienes
disfrutaron de la historia del Club Deportivo Irapuato y sus
principales figuras. Otra muestra destacada fue La poética
imperfecta del cuerpo, de Javier Marin, en la Plaza del
Artista, con mas de 25 mil visitas. Asimismo, la
exposicion fotografica de gran formato La construccion del
instante, de Flor Gardufio, en la misma plaza, reunio a
mas de 10 mil visitantes.
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Para ampliar el publico visitante, se dio continuidad al
programa de visitas guiadas, atendiendo a mas de 200
grupos, con mas de 3 mil 500 asistentes. Estas estrategias
de difusion y promocién permitieron duplicar la cantidad de
visitantes, alcanzando a mas de 33 mil personas de la
ciudad y otros municipios. '

En el ambito de la descentralizacion cultural, destaca el
programa Museo en mi comunidad, con el que se
llevaron a cabo 13 exposiciones en plazas y espacios
comunitarios, beneficiando a mas de 7 mil personas y
300 usuarios de los talleres que acompafan la muestra.
Este programa representa un modelo innovador orientado
a la democratizacion de la cultura y al ejercicio efectivo de
los derechos culturales de todas y todos los habitantes del
municipio.

Este programa fue reconocido a nivel latinoamericano con
la presea Municipio Cultural otorgado por la Fundacion
para la inclusién social Latinoamericana con sede en
Bogota, Colombia.

Iniciamos el programa Vivir del Arte, con el que buscamos
fortalecer las industrias creativas y los emprendimientos
culturales de las y los artistas irapuatenses desde un
enfoque de sostenibilidad y autogestion de sus proyectos.
Para ello, llevamos a cabo cinco talleres a través de los
cuales proporcionamos las herramientas y conocimientos
iniciales en los proyectos culturales autogestivos. Ademas,
abrimos espacios para la vinculacion del arte y el mercado
consumidor a través de la actividad Arte Andante, durante
el Tercer Festival de la Ciudad con |a participaron de 42
artistas en 22 stands.

En el Museo Salvador Almaraz llevamos a cabo el taller En
busca del edén, en el que los participantes desarrollaron
conocimientos sobre las impresiones no dafiinas con el
medio ambiente. En las Bibliotecas Publicas se han
iniciado procesos de formacién y creacién en Escritura
Creativa que han dado sus primeros resultados con la
publicacion editorial de Noyolia que tienen amplias
posibilidades de insertarse en la cadena de valor
econdémica basada en la produccion artistica.

Asimismo, destacamos la participacién de mas de 30
creadores locales en el taller de Introducciéon al
Ecosistema Creativo que llevamos a cabo en la Casa del
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Emprendimiento en el que se sentaron las bases para la
creacion de proyectos artisticos y llevamos a cabo el
diagnéstico del estado de la economia creativa en nuestro
municipio.

Iniciamos el programa para conformar una Red de
Espacios de Desarrollo Cultural y Artistico que busca
articular diversas estrategias para crear una red que
acerque y beneficie a la ciudadania a través de la
descentralizacion de talleres y actividades de desarrollo
artistico y cultural. Consideramos en esta red a las
Bibliotecas Publicas Benito Juarez, Sor Juana Inés de la
Cruz, José Vasconcelos y Juanita Hidalgo, asi como un
salon de usos multiples ubicado en la colonia 1° de Mayo.

En la primera etapa de la conformacién de la Red,
intensificamos las actividades que conforman las agendas
mensuales de los espacios mencionados, a través de
talleres, circulos de lectura, presentaciones escénicas,
conversatorios, presentaciones editoriales, visitas guiadas,
entre otras actividades.

En esta etapa llevamos a cabo 37 actividades de
desarrollo cultural, entre ellas los talleres en diversas
disciplinas, que han permitido una mayor asistencia y
apropiacion de espacios por parte los habitantes de las
colonias en las que se encuentran las Bibliotecas
Publicas. Asi mismo, hemos continuado con las
actividades de charlas, conferencias y presentaciones
editoriales que permiten reforzar el fomento a la lectura en
nuestro municipio. Hemos recibido en los espacios que
conformaran la red, a casi 2 mil usuarios.

Iniciamos el programa Cultura Mayor con el proposito de
contribuir al envejecimiento activo de la poblacién mayor
de 65 afios en Irapuato, mediante el arte, la cultura y el
esparcimiento creativo. Este programa se centra
especialmente en la realizacion de talleres que promuevan
el desarrollo de habilidades y capacidades culturales,
artisticas y creativas, favoreciendo el bienestar emocional,
fisico y mental de las personas adultas mayores.

Para atender a la poblacion, realizamos mas de 30
talleres con la participacion de mas de 200 adultos
mayores que exploraron su potencial creativo, al tiempo
que se propicio la creacidon de una comunidad solidaria e
integrada a la vida cultural de nuestro municipio.
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Con el programa de Ciudades Hermanas buscamos
fortalecer la cooperacién nacional e internacional de
[rapuato mediante la consolidacién de relaciones
estratégicas con ciudades que presenten casos y modelos
de éxito en ambitos culturales, econdmicos, tecnoldgicos y
sociales.

En el mes de abril, los gobiernos de Murcia e Irapuato
manifestaron su interés en refrendar formalmente su
hermanamiento y renovar la agenda de trabajo en temas
de mutuo interés como los modelos de gestién del cuidado
y administracion del agua, de gobernanza inteligente y de
gestibn para espacios culturales. Se entablé también
comunicacion con el gobierno de McAllen, Texas cuyo
interés en la actualizacion de la proxima agenda se
enfocara en temas de indole economico, especialmente
en el sector agroindustrial.

La alianza con la Comision Estatal del Deporte (CODE)
permitid fortalecer la organizacion de eventos de alto
impacto que beneficiaron tanto al municipio como al
estado.

Con el proposito de impulsar el turismo deportivo,
fomentar la cultura fisica y posicionar al municipio como
una sede confiable de eventos nacionales e
internacionales, demostramos nuestra capacidad
organizativa al albergar actividades de gran formato, como
la Liga Telmex Telcel de Basquetbol, el Medio Maratéon
de Irapuato, la décima Copa Feria de las Fresas de
Basquetbol, Nacional de Maxi Basquet 3x3 Master,
Olimpiada Infantil Juvenil- etapa municipal- y Carrera
Nocturna. Estos eventos reunieron a mas de 15 mil
personas, entre deportistas y visitantes.

Durante el afio 2025, la Carrera Atlética Feria de las
Fresas, celebrada en conmemoracion del aniversario de
la ciudad, atrajo la participacion de aproximadamente 1 mil
corredores nacionales e internacionales en las distancias
de cinco y 21 kilometros. Este evento contribuyd a la
promocion de la cultura fisica y a la difusion de los
atractivos turisticos de Irapuato, como la gastronomia, la
produccion de fresas y el Centro Historico.

Por su parte, el Dia del Desafio, en su trigésima edicion,
movilizé a 35 mil 178 habitantes mediante actividades
fisicas y deportivas realizadas en escuelas, parques
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vecinales y unidades deportivas. La actividad central conto
con la participacion de 1 mil personas representantes de
diversos gremios, fortaleciendo la cohesion comunitaria y
el estilo de vida saludable, esta incluyd torneos relampago
de fatbol, basquetbol, voleibol, fogueos de taekwondo y
rutinas de gimnasia.

Irapuato se consolidd como sede de encuentros
deportivos internacionales y profesionales de gran
relevancia, entre los que destacan el Abierto
Internacional de Taekwondo de las Mejores Escuelas,
la Copa América U16 Femenil de Basquetbol —con la
participacion de ocho paises: Estados Unidos, Canada,
Puerto Rico, Panama, Venezuela, Colombia, Argentina y
México—, la Liga Caliente MX de Baloncesto (LNBP) en
sus ramas varonil y femenil, la Liga Profesional de
Futbol con la Trinca Fresera y los eventos de artes
marciales mixtas WOC.

Como parte del seguimiento a las y los deportistas que
representan a lIrapuato en el Sistema Nacional de
Competencia, entregamos estimulos a 116 atletas y 39
entrenadores que integraron el selectivo estatal ciclo
2024-2025. Los apoyos incluyeron pants, mochilas y
credenciales de talento deportivo que otorgan acceso
gratuito a las unidades deportivas, albercas y gimnasio de
pesas.

Asimismo, llevamos a cabo el Premio Municipal del
Deporte, un reconocimiento al esfuerzo, compromiso y
dedicacion de quienes representan al municipio en justas
estatales, nacionales e internacionales. Se nominaron
treinta atletas y se otorgaron estimulos econémicos a las y
los ganadores en las siguientes categorias: deportista
convencional mayor de 21 afios, entrenador convencional
y adaptado, deportista con discapacidad, deportista
convencional juvenil, deportista convencional infantil, asi
como fomento e impulso a la practica del deporte.

Para fortalecer el deporte social y competitivo y
proyectar a Irapuato como destino de turismo deportivo,
se organizaron diversos torneos y competencias en
disciplinas como voleibol, basquetbol, frontén, artes
marciales, ajedrez, atletismo, natacién y gimnasia,
ademas de eventos internacionales como la Copa
América de Basquetbol Femenil Sub-16 y la Copa
Panamericana de Voleibol Femenil Sub-23. Estas
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acciones beneficiaron a mas de 1 mil 800 deportistas

de dieciocho estados, consolidando el ecosistema

-deportivo y contribuyendo al desarrollo econémico local.
Proyecto Estratégico 43: A los barrios no se invita se llega....

o Objetivo A43: Fortalecer la identidad cultural y el sentido de comunidad en los
barrios tradicionales de Irapuato.

o Nuamero de Estrategias aplicadas: 1
m Estrategia 43.2: Extension de la agenda cultural hacia los barrios.
m Acciones Generales ejecutadas: 2

® Uno de nuestros programas estratégicos se orienta a la
atencion y fortalecimiento de las expresiones culturales
identitarias de los barrios del Centro Histérico. Por ello,
pusimos en marcha las activaciones culturales que
conforman el programa “A los Barrios no se invita, se
llega”, mediante el cual se han presentado conciertos,
obras de teatro e intervenciones urbanas en la Plaza
Santiaguito.

m En el Barrio de San Cayetano, implementamos un
programa de talleres enfocados en rescatar y fortalecer los
elementos histéricos y de identidad de la zona. Para
garantizar la participacion de la ciudadania, llevamos a
cabo dos foros de dialogo, donde escuchamos los sentires
y propuestas de las y los habitantes. Estas inquietudes
han sido atendidas a través de nuestro programa de
desarrollo cultural, consolidando asi un modelo de gestion
cercano y participativo.

Proyecto Estratégico 44: Policia de género.
o Objetivo A44: Fortalecer la Unidad de Policia de Género en Irapuato.
o Numero de Estrategias aplicadas: 1
m Estrategia 44.1: Fortalecimiento de la capacitacion del personal.
m Acciones Generales ejecutadas: 3

m Con el compromiso de ofrecer atencion especializada,
digna y con enfoque de derechos humanos a mujeres,
nifias, nifios y personas en situacion de vulnerabilidad,
impulsamos el fortalecimiento de la Unidad de Policia de
Género como una estrategia clave para prevenir, atender y
canalizar casos de violencia.
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m Durante este periodo, incrementamos la capacidad

operativa de las unidades de Atencion y Prevencion de la
Violencia de Género mediante un proceso continuo de
profesionalizacion. Llevamos a cabo nueve capacitaciones
especializadas dirigidas a mejorar la atencién a victimas,
identificar factores de riesgo y aplicar correctamente los
protocolos con perspectiva de género. Como resultado, el
personal cuenta con mayores herramientas técnicas y
humanas para actuar de forma oportuna y efectiva, lo que
contribuye a generar entornos mas seguros para mujeres,
nifias y adolescentes.

Este fortalecimiento permitio responder de manera
oportuna a 285 reportes de violencia de género, mediante
atencion especializada orientada a proteger a las victimas.
Cada caso se atendio desde un enfoque integral, a través
de la articulacion con é&reas juridicas, psicoldgicas y de
proteccion inmediata, lo que asegur6 intervenciones
sensibles, eficaces y centradas en los derechos de las
personas afectadas.

e Proyecto Estratégico 45: Creando redes y espacios de paz.

c Objetivo A45: Crear una infraestructura social y cultural que fomente ambientes
seguros, inclusivos y saludables en Irapuato.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 45.1: Desarrollo de espacios libres de acoso.

m Acciones Generales ejecutadas: 15

m Con el propésito de promover el respeto a los derechos

humanos de las mujeres, habilitamos 63
establecimientos publicos y privados como espacios
libres de acoso. En paralelo, fortalecimos los procesos de
sensibilizaciéon y capacitacion de 496 personas
trabajadoras en estos espacios. Esta estrategia
contribuy6 a. garantizar el derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia y redujo factores de riesgo
relacionados con el acoso. A través de la participacion
ciudadana y comunitaria, bares, restaurantes y hoteles se
integraron a esta iniciativa en favor del bienestar de
quienes acuden a estos sitios.

De manera complementaria, lanzamos la campafia No al
Acoso Callejero, orientada a visibilizar las distintas formas
de violencia en espacios publicos. Como parte de esta
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accion, impartimos nueve capacitaciones dirigidas a 144
personas, entre servidores publicos, personal de
empresas, operadores del transporte publico
concesionado y del Sistema Integral de Transporte (SITI).
Difundimos la campafia en la central de transferencia
ubicada en las oficinas de correos y en cinco colonias del
municipio, donde participaron 220 personas. También se
colocaron materiales visuales alusivos en unidades de
transporte.

Ademas, organizamos el evento Gobierno Seguro.
Construyendo espacios libres de acoso y el
pronunciamiento Cero Tolerancia ante situaciones de
violencia, los cuales reunieron a mas de quinientas
personas servidoras publicas. Estas acciones fortalecieron
el compromiso institucional de garantizar entornos
laborales seguros y libres de violencia en la Administracion
Publica Municipal.

Para visibilizar los distintos tipos de violencia en espacios
publicos, impartimos cinco capacitaciones en la colonia
Infonavit Solidaridad. Esta intervencion permitié reducir la
desinformacién sobre el acoso callejero y otros tipos de
violencia, asi como difundir herramientas Utiles para la
crianza positiva y la convivencia respetuosa.

De forma complementaria, realizamos intervenciones
comunitarias en cinco colonias y una localidad, durante
un periodo de ocho semanas. Estas acciones promovieron
el crecimiento personal, la crianza positiva y la cohesion
social. Ademas, favorecieron el desarrollo de habilidades
para la convivencia y reforzaron el sentido de pertenencia,
con el objetivo de construir entornos mas seguros vy
pacificos.

Con el propésito de fortalecer a las familias de 22 colonias
y comunidades, impartimos el tema Etiqueta Libre, dirigido
a 609 personas. Esta accion permitid visibilizar y
reconocer las emociones, asi como promover redes de
apoyo comunitario y vinculos de sororidad entre las
participantes. Como resultado, las mujeres asumieron la
responsabilidad de sus experiencias pasadas, identificaron
herramientas para sanar y avanzar en su desarrollo
personal.

Se fortalecié la imagen urbana y la seguridad en el Centro
Historico mediante la canalizacion de personas en
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situacion de calle al Sistema DIF -Municipal, promoviendo
con ello la sana convivencia y el uso adecuado de los
espacios publicos.

En atencion a reportes ciudadanos sobre la presencia de
caninos agresivos, se llevaron a cabo operativos a través
del Centro de Atencion Canino de Irapuato (CANI),
logrando la captura de ejemplares bajo protocolos que
priorizaron la seguridad de los visitantes y el bienestar
animal.

Para mejorar la movilidad y la seguridad vial, se habilitaron
160 espacios en once puntos para estacionamiento
exclusivo de motocicletas, los cuales son gestionados con
el apoyo de personas con discapacidad, denominados
Embajadores Azules, quienes contribuyen activamente al
orden y la accesibilidad en la zona centro.

De forma permanente, se ejecutaron recorridos
interinstitucionales con el objetivo de atender situaciones
que alteran el orden publico y garantizar entornos seguros
y pacificos para quienes transitan por el Centro Histérico.

Asimismo, se elaboré un protocolo de atencién integral
con enfoque en derechos humanos para personas en
situacion de calle, estableciendo lineamientos para brindar
una atencion adecuada, coordinada y respetuosa, en
‘apego a la dignidad de todas las personas.

Se realizaron inspecciones interinstitucionales en el Centro
Histdrico, con el objetivo de mantener el orden comercial,
la limpieza, la seguridad vial y el adecuado estado de los
espacios publicos. Estas acciones contribuyeron a mejorar
la percepcion ciudadana y a garantizar un entorno seguro,
ordenado y funcional para residentes y visitantes.

Con el propoésito de fomentar el civismo, la
corresponsabilidad y el respeto al patrimonio, se difundié
de manera fisica y digital el Decdlogo Civico del Centro
Histdrico, promoviendo entre comerciantes, residentes y
visitantes una cultura de respeto y cuidado del entorno
comun.

Asimismo, se coordind la limpieza integral de la
infraestructura del Polo Dos del Mercado Miguel Hidalgo,
empleando productos quimicos especializados vy
maquinaria adecuada para eliminar grasa y suciedad

118



Iraguate27.

acumulada, mejorando significativamente la imagen vy
funcionalidad del espacio.

De manera complementaria, se supervisaron trabajos de
desazolve en la zona centro, realizando intervenciones
mensuales para prevenir estancamientos de agua y la
generacion de malos olores, contribuyendo asi al
mantenimiento de un entorno saludable y ordenado.

Estrategia 45.2: Fomento a la cultura y el deporte.
m Acciones Generales ejecutadas: 7

m Con el objeto de fomentar entornos seguros, inclusivos y

saludables para las familias irapuatenses, el Gobierno
Municipal impulsa el Proyecto Estratégico Creando Redes
y Espacios de Paz. Politica integral que promueve la
reconstruccion del tejido social con enfoque preventivo

Como parte de la intervencion escolar, el Sistema DIF de
Irapuato aplicé un diagnéstico a nifias, nifios vy
adolescentes para identificar factores de riesgo social y
emocional. Derivado de este ejercicio, se logr6 la
participacién de cerca de 26 mil personas, quienes
asistieron a platicas, talleres y sesiones sobre sexualidad,
autocuidado y respeto al cuerpo, con temas como El amor
a fi mismo y Conoce tu cuerpo. También se abordaron
reflexiones sobre consumismo y manejo del tiempo libre, a
través de los contenidos Tiempo libre y Los juegos
electronicos, asi como la prevencion de actos antisociales
mediante actividades como La agresién y sus
consecuencias y Pensar antes de actuar.

El proyecto es liderado por el Sistema DIF Municipal, en
coordinacion con la Direccién General de Desarrollo Social
y Humano, la Direccién de Proximidad Ciudadana y el
Instituto de las Mujeres Irapuatenses. Gracias a este
esfuerzo interinstitucional, se implementaron estrategias
con enfoque comunitario y preventivo, entre las que
destacan Generando Espacios de Paz, Crianza Positiva,
Aligérate con Paso Firme, Agente Violeta y Comités de
Seguridad Vecinal.

Asimismo, se desarrollaron contenidos formativos sobre
crianza respetuosa y fortalecimiento familiar, abordando
temas como Bases para una crianza positiva, Cuidar y
proteger la vida de la nifia, nifio o adolescente, Observar y
mentalizar, Regulacion y buenos tratos, Rutinas y
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seguridad, Disciplina y socializacion: los limites y normas,
Cuidarme para cuidar y Coémo hemos crecido, todos
ejecutados por el Sistema DIF de Irapuato.

También se ofrecieron orientaciones sobre temas del
entorno familiar, tales como Separacion o divorcio de los
padres, ;qué pasa con los hijos?; salud alimentaria con la
actividad Come lo que nutre (comida chatarra); prevencion
del abuso sexual infantil con la platica Yo me quiero, yo
me cuido; y un espacio especifico dedicado a la
prevencion de la violencia digital.

Entre las principales acciones desarrolladas se encuentran
la instalacion y capacitacion de Comités de Seguridad
Vecinal y Comités Deportivo-Social; campafias de
sensibilizaciéon como el Circuito Vial y de Seguridad, la
Campafa de Seguridad para Negocios y Comercios, y la
Feria de Seguridad con final del Torneo Juvenil,
encabezadas por la Direccion de Proximidad Ciudadana;
asi como la actividad fisica Aligérate con Paso Firme,
implementada por la Direccién General de Desarrollo
Social y Humano para fomentar el autocuidado, el
bienestar corporal y la activacion comunitaria mediante el

ejercicio.

El Instituto de las Mujeres Irapuatenses contribuy6 a esta
estrategia con sesiones como Etiqueta libre (Rompehielo y
Diagnéstico), Sana tu vida (Responsabilidad de mis
emociones), Heridas de la infancia (Fortalezas de mi
dolor), Construccién de mi ser en conciencia, Reforzando
mi autoestima, Reforzando mis valores y Tipos y ambitos
de la violencia. Ademas, se promovié el uso de la App
Agente Violeta y se llev6 a cabo la graduacion de las y los
Agentes Violetas, con la participacion de la ciudadania a
través de testimonios personales.

e Proyecto Estratégico 46: Reforzamiento social y prevencién (Impulsando vinculos

sociales).

o Objetivo A46: Fortalecer la cohesion social y familiar para la prevencion de

riesgos sociales.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2

m Estrategia 46.1: Promocién de la participacién juvenil.

m Acciones Generales ejecutadas: 12
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" En el décimo aniversario del Premio Municipal de Ia
Juventud de Irapuato, se reconocié el talento y
liderazgo juvenil en siete categorias: Ingenio
Emprendedor, Compromiso Social, Ciencia y
Tecnologia, Contenido Digital, Expresiones Artisticas
y Artes Populares, Menciéon Honorifica y Mencion
Honorifica al Desempefio como Presidente mas
Destacado de las Comunidades Estudiantiles de
Liderazgo. Ante la presencia de ochocientos jévenes,
los ganadores de cinco categorias recibieron 20 mil
pesos, cheque y estatuilla, mientras que las
Menciones Honorificas fueron reconocidas
publicamente sin estimulo econémico.

Adicionalmente, se beneficié a 128 estudiantes de nivel
superior, mediante el programa Becas Juventudes 2025,
que, impulsado por Juventudes y coordinado con el
Instituto Municipal de la Juventud de Irapuato como parte
de un frabajo transversal, financia la economia
estudiantil y previene la deserciébn escolar con una
inversion total de 575 mil 500 pesos, de los cuales 400
mil fueron aportados por el municipio
En enero de 2025, el Instituto Municipal de la Juventud de
Irapuato tomé protesta a 179 estudiantes de nivel medio
superior y superior de dieciséis instituciones
educativas, quienes se integraron como representantes
estudiantiles con el compromiso de impulsar liderazgo
social y participacion comunitaria.

El Instituto Municipal de la Juventud de Irapuato cred la
Cabina de Podcast Juvenil, utilizada por
aproximadamente 150 jovenes para producir contenidos
sociales, educativos, culturales y ‘de entretenimiento,
fortaleciendo sus habilidades en comunicacion digital y
promoviendo la participacion y expresion juvenil.

Impulsé actividades y concursos que reconocieron el
talento y compromiso social de mas de 750 jovenes, a
través de eventos como Desafio BMX, Dance Talent,
torneo deportivo interescolar, Urban Flow Dance,
duelo de bandas, concurso de graffiti, torneo de
freestyle, skateboarding, barberia, clases de baile,
carrera por la salud juvenil y campamento juvenil, los
cuales fortalecieron su participacion, creatividad y
empoderamiento como agentes de cambio.

Durante este periodo, respaldamos a mas de cincuenta
jévenes irapuatenses que representaron al municipio en
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intercambios educativos, culturales y deportivos a nivel
nacional e internacional, permitiéndoles asistir a
congresos, competencias y estancias en diversos paises.

En el marco del Programa de Arte Urbano, se realizaron
seis nuevos murales que fortalecen el sentido de
pertenencia, la identidad colectiva y la apropiacion positiva
del espacio publico, convirtiendo al arte urbano en un
instrumento de cohesién social y participaciéon juvenil en
Irapuato.

Fuimos reconocidos de manera consecutiva a nivel estatal
por la creacién y ejecucion de proyectos innovadores en
beneficio de las juventudes del municipio, como el Home
Studios & Podcast y la Batalla de Robots 2.0. Este
reconocimiento se ha traducido en apoyos econdémicos
otorgados a fravés de la estrategia estatal NODO de
Juventudes, que han permitido impulsar iniciativas
enfocadas en el desarrollo del talento, la creatividad, la
formacion y la innovacion tecnologica.

En coordinacion con diversas instituciones educativas,
colaboramos en la realizacion de catorce eventos, con la
participacion de cerca de 2 mil jévenes para fomentar la
convivencia social, el ejercicio fisico y la formacion integral
de las juventudes.

El programa Jévenes talento y socialmente responsables
ha brindado una plataforma para que jévenes con
propuestas de alto impacto comunitario reciban respaldo
institucional, tanto en términos de acompafiamiento como
de recursos economicos. A través de esta convocatoria,
beneficiamos a veinte jovenes con apoyos economicos de
hasta 10 mil pesos por proyecto, con el objetivo de
impulsar ideas que respondan a problematicas locales
desde una perspectiva sostenible y con sentido
comunitario.

Otorgamos apoyo econdémico por 20 mil pesos a diez
proyectos juveniles cuyo objetivo principal es respaldar a
jovenes emprendedores en el desarrollo de sus ideas de
negocio, fortaleciendo asi la economia local y
promoviendo la autosuficiencia, la innovacion y el
liderazgo juvenil.

En el marco de las acciones impulsadas para consolidar la
escucha ciudadana, realizamos el Foro de Participacion
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Juvenil, con una participacién de doscientos jovenes
quienes alzaron la voz con inquietudes y propuestas como
base para nuevos programas y proyectos dirigidos a ellos.

m Estrategia 46.3: Fomento al deporte y la cohesién social.

m Acciones Generales ejecutadas: 24

La implementacion del Programa Aligérate con Paso Firme
permitid promover la cultura fisica y recreativa en la
poblacién, con el proposito de mejorar la salud, prevenir
enfermedades cronicas y fortalecer el tejido social
mediante actividades comunitarias gratuitas y accesibles.
Desplegamos activaciones fisicas en 71 espacios del
municipio, con la participacion de 49 activadores fisicos,
quienes impartieron sesiones en disciplinas como
activacion fisica general, baile, zumba, acondicionamiento
funcional, aerébics, taekwondo, basquetbol, voleibol, flitbol
y hawaiano.

Gracias a estas acciones, beneficiamos a 4 mil 840
personas y destinamos un recurso de 732 mil pesos,
consolidando una estrategia integral de promocion de la
salud y convivencia comunitaria.

Durante el transcurso del afio, otorgamos 50 apoyos
directos a personas en situacion critica, con una inversion
total de 134 mil pesos. Estos recursos se destinaron a la
adquisicién de productos y servicios prioritarios,
asegurando la atencion de necesidades inmediatas.

Con el objetivo de contribuir al bienestar social y apoyar la
economia familiar, en colaboracién con la Congregacion
Mariana Trinitaria, impulsamos programas que ofrecen
productos subsidiados para quienes mas lo necesitan.
Durante este periodo, beneficiamos a 6 mil 234
ciudadanos de colonias vy localidades rurales, mediante la
entrega de calentadores solares, tinacos, cemento,
mortero, pintura, impermeabilizante, laminas y leche
liquida, mejorando asi su calidad de vida.

El Municipio de lrapuato reconoce a la familia como el
nucleo esencial de la sociedad y como titular de derechos.
Por ello, se considera prioritario trabajar desde y para su
fortalecimiento. Esta visiébn impulsa el compromiso
institucional de protegerla, acompafiarla e impulsarla, con
la certeza de que su bienestar constituye la base para
construir una comunidad sélida, empatica y resiliente.
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En este marco, Irapuato fue invitado por el Instituto de
Anélisis de Politica Familiar a participar en la Organizacién
de las Naciones Unidas, como un municipio que ha
demostrado compromiso con el fortalecimiento familiar y
comunitario. Durante este encuentro internacional, se
compartieron las buenas practicas implementadas en
materia de politica publica familiar, orientadas a resolver
problematicas estructurales que afectan a las familias y a
avanzar en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030. La participacion de
Irapuato permiti6 exponer la visién local y el trabajo
realizado, junto a expertos internacionales en el tema.

Una de las principales estrategias presentadas fue el
Modelo Creando Redes y Espacios de Paz, disefiado para
construir entornos seguros y pacificos en colonias y
comunidades con altos niveles de vulnerabilidad y riesgo
delictivo. Este modelo incide directamente en la vida de las
personas mediante intervenciones territoriales que
fomentan la participacion comunitaria, la crianza positiva y
el crecimiento personal. Su objetivo es desarrollar
habilidades sociales, brindar apoyo emocional, fortalecer
el sentido de pertenencia y promover la salud fisica y
mental, mediante acciones articuladas con distintas
dependencias municipales.

El Gobierno Municipal entiende que la dinamica familiar se
transforma de forma constante. Por ello, ha asumido el
compromiso de responder a sus multiples necesidades
mediante una politica publica integral, transversal y con
enfoque territorial, emocional y humano. Este modelo de
intervencion trabaja de manera directa con comunidades y
colonias donde el tejido social se encuentra en riesgo, y
genera vinculos afectivos e interinstitucionales que
permiten atender de forma puntual los desafios que
enfrentan las familias irapuatenses.

Fortalecer a las familias en comunidades y colonias
representa una accion clave para reconstruir el tejido
social y promover entornos seguros, solidarios vy
saludables. Las familias constituyen el primer espacio
donde nifias, nifios y adolescentes aprenden valores,
habilidades emocionales y formas de relacionarse. Por
ello, brindarles herramientas para mejorar su dinamica,
enfrentar situaciones adversas y fortalecer sus vinculos
representa una inversion estratégica en el bienestar
colectivo.
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m Desde el Sistema DIF Irapuato se trabaja directamente en

el territorio mediante estrategias, programas y acciones
que impulsan el desarrollo familiar y comunitario. Estas
intervenciones fomentan la corresponsabilidad, la
comunicacién sana y la organizacion vecinal. A través de
la estrategia Red Mévil, Salud y Bienestar Comunitario, se
logré acercar programas y servicios esenciales a las
comunidades con mayor grado de vulnerabilidad. Se
priorizaron areas clave como la salud, el desarrollo
comunitario, la alimentacion y la atencion social. Durante
este periodo se ofrecieron platicas nutricionales, sesiones
de activacion fisica, pruebas antropométricas, capacitacion
para la elaboracion de tecnologias domésticas —como
productos de limpieza y dulces tradicionales—, asi como
la entrega de despensas.

Estas acciones, ejecutadas con el respaldo de grupos de
desarrollo comunitario, permitieron identificar y atender
zonas de atencion prioritaria, principalmente colonias y
localidades con mayores niveles de marginacion. De esta
forma, se fortalecid el tejido social y se generaron
oportunidades sostenibles para las familias beneficiadas.

Se trabajoé con 16 comunidades rurales del municipio. En
total, se atendieron 1 mil 4 usuarios activos de la Red
Movil, Salud y Bienestar Comunitario, quienes recibieron
servicios esenciales con impacto positivo en su calidad de
vida. Esta estrategia contribuyo al fortalecimiento
individual y familiar mediante herramientas que favorecen
el desarrollo de habilidades y conocimientos Utiles para
mejorar las oportunidades laborales. Durante el periodo se
llevaron a cabo cerca de 4 mil actividades, orientadas al
fomento del autoempleo y la generacidon de ingresos,
impulsando el bienestar econtmico y social de las
comunidades.

Estas actividades se estructuraron en torno a los
siguientes componentes: Autocuidado: platicas sobre amor
propio y lactancia materna; entrega de kits para activacion
fisica. Economia solidaria: elaboracion de chocolates
rellenos, ceviche, manzanas con chamoy, nieve artesanal,
donas y bufiuelos de viento. Alimentacion: elaboracion de
pan de trigo y nata; platicas nutricionales y promocion del
plato del bien comer. Gestion integral de riesgos: sesiones
sobre prevencién de accidentes, desastres naturales vy
taller de crianza positiva. Espacios habitables: elaboracion
de pintura a base de nopal, brigadas de limpieza e higiene
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y.acciones comunitarias como “Pinta tu barda”.
Recreacion: festividades y dindmicas de integracién
comunitaria.

A través de la estrategia Juntos con Paso Firme, el
Sistema DIF Irapuato impulsa acciones que brindan
herramientas para el bienestar integral de mujeres y
hombres en zonas urbanas y rurales, fortaleciendo su
desarrollo fisico, emocional y social mediante actividades
de activacion, capacitacion y recreacion. Estas acciones
se realizan con la participacion de sus familias y
comunidades, bajo un enfoque de corresponsabilidad.

El Sistema DIF lidera esta estrategia mediante un trabajo
transversal con dependencias estatales y municipales,
entre las que destacan: la Direccion de Desarrollo Social y
Humano, la Direccion de Desarrollo Rural, la Direccion de
Salud Municipal, la Direccién de Sustentabilidad,
Proximidad Ciudadana, Servicios Publicos, INMIRA, la
Direccién de Educacion, JAPAMI, la Direccion de
Movilidad y Transporte.

Durante este periodo, se atendieron mas de 1 mil 100
personas en 46 colonias y comunidades del municipio. El
objetivo fue promover su bienestar integral y el desarrollo
de habilidades practicas en temas clave como economia
solidaria, salud, integracion familiar y amor propio.

Asimismo, se llevaron a cabo acciones en escuelas para
sensibilizar a nifias, nifios y adolescentes sobre la
prevencion de riesgos psicosociales, la cultura del agua y
el cuidado ambiental. Estas intervenciones fomentaron la
participacion de la comunidad en los espacios atendidos.

Uno de los pasos mas significativos impulsados por el
Sistema DIF ha sido reconocer las necesidades
especificas de las familias beneficiarias de los servicios de
fortalecimiento familiar. El objetivo consiste en crear
espacios adecuados para la gestion de apoyos
asistenciales que contribuyan a mejorar su bienestar y
reducir las condiciones de vulnerabilidad que enfrentan.

El trabajo social se consolida como una profesion esencial
para elevar la calidad de vida de las personas,
particularmente de aquellas en situacion de desventaja.
En el caso de las familias, esta disciplina permite
identificar conflictos, detectar necesidades y proponer
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soluciones que favorezcan un mejor funcionamiento
familiar.

Durante el periodo reportado, se aplicaron mas de 2 mil
estudios socioeconémicos, herramientas clave que,
mediante entrevistas estructuradas, permiten conocer la
situacion econdmica, el entorno familiar, educativo vy
social, asi como el nivel de vulnerabilidad de cada caso.
Esta evaluacion fortalece la atencién integral, al ofrecer
respuestas personalizadas y adecuadas a las necesidades
reales de cada familia.

En materia de asistencia directa, se entregaron mas de 1
mil 600 apoyos sociales, entre ellos: muletas, andaderas,
despensas, pafiales para nifias y nifios, bastones,
medicamentos, sillas de ruedas, sondas Foley y materiales
para dialisis. Estos recursos fueron dirigidos a personas en
situacion de vulnerabilidad, cubriendo necesidades
esenciales relacionadas con la salud y la alimentacion, y
contribuyendo de forma inmediata a su bienestar.

Como parte del acompafiamiento social, se estructuraron
e integraron mas de 300 canalizaciones a personas en
situacion de desventaja social o de salud, hacia diversas
instituciones médicas, tanto publicas como privadas, asi
como hacia especialistas que colaboran de forma altruista.
Gracias a estas -acciones, las personas canalizadas
accedieron a atencion médica especializada, lo que
representd una mejora significativa en su calidad de vida.

El Programa de Asistencia Alimentaria Guanajuato es una
estrategia integral orientada a garantizar el derecho a una
alimentacion sana, suficiente y de calidad para los grupos
mas vulnerables del estado. Su objetivo principal es
mejorar el estado nutricional de la poblacion atendida,
mediante la entrega de alimentos nutritivos e inocuos,
complementados con acciones de orientacion alimentaria
y aseguramiento de calidad, conforme al proceso de
adquisicion establecido por DIF Estatal, bajo la modalidad
de Atencidn Alimentaria a Grupos Prioritarios.

Durante el periodo reportado, el Sistema DIF Irapuato
implementé diversas modalidades del programa, con los
siguientes resultados: En la modalidad Alimentacion
Escolar Fria, se entregaron 535 mil 221 raciones a 2 mil
141 beneficiarios en 49 espacios educativos (18 escuelas
urbanas y 31 en comunidades). En la modalidad
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Alimentaciéon Escolar Caliente, se otorgaron 569 mil 907
raciones a 2 mil 252 beneficiarios en 32 comedores
escolares urbanos. En la modalidad Atencion Alimentaria a
Personas en Situacion de Vulnerabilidad, se distribuyeron
344 mil 870 raciones a 1 mil 287 beneficiarios en 29
comedores comunitarios (19 en zona urbana y 10 en
comunidades). A través del programa Atencion Alimentaria
en los Primeros 1 mil dias, dirigido a la primera infancia en
Centros de Atencion Infantil, se entregaron 105 mil 840
raciones a 459 nifias y nifios en 19 espacios urbanos. En
total, se otorgaron 1 millén 555 mil 838 raciones a 6 mil
139 beneficiarios, consolidando esta estrategia como un
pilar fundamental en la politica social y de salud publica
del municipio.

e Proyecto Estratégico 47: CONVIVE Centros de Fortalecimiento Familiar.

o Objetivo A47: Impulsar el fortalecimiento familiar mediante una atencion integral
en el municipio de Irapuato.

o Numero de Estrategias aplicadas: 3

Estrategia 47.1: Creacidon y consolidacion de centros de
fortalecimiento familiar.

m Acciones Generales ejecutadas: 2

B A través de los Centros de Desarrollo Comunitario,

promovemos la formacion para el trabajo y facilitamos
herramientas practicas para el autoempleo mediante el
programa Capacitate con Paso Firme.

Impartimos talleres gratuitos en los Centros de Desarrollo
Comunitario de las colonias Apatzingan, Flores Magon
Sur, Purisima del Jardin, San Juan de Retana, 24 de Abril
y 18 de Agosto. Nuestro objetivo es fomentar el
autoempleo y contribuir al fortalecimiento de la economia
local mediante el desarrollo de habilidades en oficios y
ocupaciones que faciliten la integracién laboral y refuercen
el bienestar familiar. Con estas acciones, beneficiamos a 3
mil 861 personas, destinando un recurso de 705 mil pesos
para su implementacion.

m Estrategia 47.3: Capacitacion en habilidades para el autoempleo.

m Acciones Generales ejecutadas: 1

m Los Centros de Desarrollo Comunitario (Cedecom) son

pilares fundamentales en las localidades, ya que ofrecen
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programas orientados al bienestar, la cohesion social y el
desarrollo personal y comunitario. Estos espacios seguros
y accesibles facilitan el acceso a la educacion, la salud, la
recreacion, la capacitacion para el trabajo y la
alfabetizacion. Con el objetivo de fortalecer estas
acciones, nos encontramos rehabilitando el Cedecom
ubicado en la colonia 18 de Agosto. Esta intervencion
permite continuar con el desarrollo de actividades
comunitarias y consolidar el tejido social, con una
inversion de 6 millones 934 mil 405 pesos.

e Proyecto Estratégico 48: Mis suefios no estan en un crucero.

o Objetivo A48: Erradicar el trabajo infantil en Irapuato.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 48.1: Prevencion del trabajo infantil a través de la
denuncia accesible.

m Acciones Generales ejecutadas: 6

Impulsa el proyecto estratégico Mis suefios no estan en un
crucero, en cumplimiento de su compromiso con la
proteccion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, una iniciativa dirigida a prevenir y erradicar
el trabajo infantil en espacios publicos. Esta estrategia se
desarrolla bajo un enfoque de derechos humanos,
coordinacion interinstitucional y participacion ciudadana, y
ha permitido avanzar en la construccion de entornos
seguros que favorecen el desarrollo pleno de la nifiez
irapuatense.

A través del Sistema DIF Municipal, se consolidé un
trabajo transversal para el monitoreo de espacios con
presencia de nifias, nifios y adolescentes realizando
actividades laborales, en coordinacién con la Secretaria
de Seguridad Ciudadana Municipal, la Direccion de
Mercados y la Direccion de Fiscalizacion.

Trabajamos activamente por la proteccién de los derechos
de la infancia, especialmente de quienes se encuentran en
condiciones de vulnerabilidad. Durante el periodo
reportado, se realizaron cerca de 600 recorridos en
cruceros, zonas comerciales, bares, mercados, el Centro
Histérico y otros puntos estratégicos del municipio, con el
proposito de detectar casos de trabajo infantil y brindar
atencién oportuna.
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A partir de esta labor, se identificaron mas de 140 nifias,
nifios y adolescentes en situacién de trabajo infantil. En
algunos casos se detectaron reincidencias, lo que permitio
reconocer patrones y disefiar intervenciones mas
focalizadas. Ante esta realidad, se brindé atencion directa
a las familias mediante orientacion, atencion psicologica,
vinculacién con programas sociales y herramientas que
fortalecen el entorno familiar, con el fin de prevenir la
repeticion de estas situaciones y construir entornos

" protectores.

Reconocemos que el trabajo infanti no se combate
unicamente desde la vigilancia, sino también desde la
empatia, la comprensiéon y el acompafiamiento integral.
Por esta razén, se implementé una herramienta
tecnologica de acceso abierto mediante codigos QR,
distribuidos en mas de 140 puntos estratégicos del
municipio. Esta innovacion permite a la poblacion reportar
de forma anénima posibles casos de trabajo infantil,
garantizando una respuesta inmediata y coordinada.

De forma complementaria, se disefi® un protocolo de
atencion inmediata que articula los reportes recibidos a
traves de la linea 072, lo que ha fortalecido la capacidad
de respuesta institucional con mayor rapidez y eficacia.

e Proyecto Estratégico 49: Creciendo con valores.

o Objetivo A49: Brindar atencion integral a las familias victimas colaterales de
delitos de alto impacto.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 49.2: Capacitacién y sensibilizacion de cuidadores.

m Acciones Generales ejecutadas: 9

m Este afio iniciamos una nueva etapa del programa Yo

Puedo, GTO Puede, con el propésito de fortalecer el
desarrollo personal y social de la ciudadania, mediante la
formacion en valores, el desarrollo de habilidades
personales y la promocion de una cultura de paz. El
programa tiene como meta empoderar a las personas,
mejorar la convivencia social y fortalecer el tejido
comunitario a traves del crecimiento personal y el impulso
de liderazgos positivos. Para alcanzar estos objetivos,
realizamos sesiones formativas en diversas colonias,
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logrando la participacién de 198 personas y 438
beneficiarios mas en proceso.

La Unidad de Atencion Integral a la Violencia (UAIV) se ha
consolidado como un actor clave en el fortalecimiento del
entorno familiar y en la promocion del desarrollo integral
de las familias irapuatenses en situacion de vulnerabilidad.
Su labor busca enriquecer la calidad de vida de sus
integrantes mediante transformaciones tanto en la
dinamica interna como en su entorno sistémico.

A ftraves de equipos multidisciplinarios, la UAIV ofrece
herramientas para mejorar las relaciones familiares,
resolver conflictos, activar mecanismos de resiliencia y
conformar redes de apoyo sanas y duraderas que
favorezcan el desarrollo integral. La atencion que brinda la
UAIV se basa en un enfoque multidisciplinario que integra
asesoria juridica, atencion psicolégica y trabajo social, con
el firme proposito de garantizar entornos familiares
seguros, funcionales y protectores. Las familias
canalizadas reciben atencion integral mediante acciones
preventivas y de deteccion temprana realizadas por la
Direccion de Atencion a Nifias, Nifios y Adolescentes, asi
como por la Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Nifias,
Nifios y Adolescentes.

Cada familia atendida cuenta con un Plan de
Fortalecimiento Familiar, instrumento clave para prevenir
la separacion de sus integrantes. Estos planes incorporan
servicios, procesos de toma de decisiones y estrategias
personalizadas que permiten construir redes de apoyo
solidas y activar la resiliencia, priorizando siempre la
permanencia familiar,

Gracias al trabajo articulado de los equipos profesionales,
se orienta a las familias sobre sus derechos, obligaciones
y procesos legales; se brinda intervencion psicologica,
desde primeros auxilios emocionales hasta canalizaciones
especializadas, con acompafiamiento continuo; y se
gestiona apoyo de trabajo social para cubrir necesidades
basicas como alimentacion, vestimenta, medicamentos y
articulos ortopédicos. Estos apoyos no solo resuelven
carencias inmediatas, sino que también generan
condiciones de estabilidad para avanzar hacia la
autosuficiencia.
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El cuidado de las personas adultas mayores constituye
otro eje central de esta labor. Actualmente, mas de 20
adultos mayores se encuentran bajo tutela del DIF, y
reciben atencién integral que considera su salud fisica,
mental y emocional. Desde lo juridico, se promueve la
corresponsabilidad familiar; desde lo psicolégico, se brinda
acompafiamiento emocional constante; y desde el area de
trabajo social, se gestionan apoyos que garanticen su
bienestar y dignidad.

Reconociendo que la salud mental es la base del
bienestar personal y social, la Coordinacion de Psicologia
impulsa un modelo de atencion integral. Durante el
periodo reportado, se dieron mas de 1 mil 800 sesiones
psicolégicas a 455 usuarios, con enfoque en el
fortalecimiento de habilidades emocionales, la toma de
decisiones y la resolucién de problemas.

Como parte de este esfuerzo institucional, se
establecieron alianzas estratégicas con instituciones de
salud publica, asociaciones civiles y organizaciones
privadas. Gracias a esta colaboracion, se realizaron mas
de 400 valoraciones iniciales que permitieron canalizar de
forma oportuna a personas con necesidades especificas,
con el apoyo de organizaciones como Aljaba A.C., el
Centro de Orientacion Juvenil (CEDOJ A.C.) y el Centro de
Atencion Psicolégica CEJUSA. Este modelo también se
aplica en el trabajo de campo. Se llevaron a cabo
intervenciones psicolégicas a domicilio para personas en
situacién de vulnerabilidad, lo que permitié actuar con
oportunidad, identificar factores de riesgo y fortalecer los
vinculos protectores en el entorno familiar.

Con esta misma vision, se impulsé el programa Mentor de
Proyectos de Vida Independiente, en coordinacion con la-
Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes. Esta iniciativa acompafna a adolescentes
préximos a egresar del sistema de cuidados, mediante
intervenciones que fortalecen su autonomia, autoestima y
habilidades - para la vida adulta, preparandolos para
enfrentar nuevos retos con seguridad y confianza.

Proyecto Estratégico 50: Por un envejecimiento saludable.

Objetivo A50: Fomentar un envejecimiento saludable en las personas adultas

mayores de Irapuato.
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o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 50.1: Fomentar la realizacion de actividades que
favorezcan el envejecimiento saludable.

m Acciones Generales ejecutadas: 8

Se otorgaron cerca de 7 mil servicios directos a
personas adultas mayores.

Se implementaron estrategias transversales para generar
oportunidades de inclusién, atencion integral y desarrollo
personal.

Se impartieron platicas informativas sobre valores,
desarrollo humano, cémo evitar la negatividad en la

~adultez mayor, estigmas asociados al envejecimiento,

autocuidado y envejecimiento activo.

Se desarrollaron talleres ocupacionales y productivos
para fortalecer habilidades manuales, creativas y de
autoempleo, promoviendo la autonomia funcional.

Se operd el Comedor para Personas Adultas Mayores
como un espacio de atencion alimentaria con enfoque
nutricional y de convivencia social.

Se brind6 atencién a la salud mental mediante sesiones .
psicoldgicas, grupos de escucha y acompafamiento
emocional.

Se realiz6 canalizacién a servicios de salud general a
traves de brigadas preventivas y orientacion médica, asi
como la inclusion laboral de personas adultas mayores
activas en tiendas comerciales.

Se llevaron a cabo actividades fisicas y recreativas
como caminatas, yoga, baile y dinamicas grupales,
incluyendo la atencion integral del programa DIF "Cuida de
ti, cuida de todos" para personas en situacion de riesgo.

e Proyecto Estratégico 51: Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Adultos Mayores
y Personas con Discapacidad.

o Objetivo A51: Establecer una unidad especializada en la proteccion de adultos
mayores y personas con discapacidad en situacion de vulnerabilidad.

c Numero de Estrategias aplicadas: 1
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1: Desarrollo normativo y estructural de la unidad.

m Acciones Generales ejecutadas: 8

Se busca consolidar un organismo especializado en la
atencion de este sector poblacional, basado en el respeto
a los derechos humanos, la inclusién y la justicia social.

El proyecto esta alineado al Programa de Gobierno
Municipal 2024-2027 para establecer mecanismos
permanentes de atencién, proteccion juridica y restitucion
de derechos.

Se concluyeron satisfactoriamente las primeras cuatro
etapas de implementacion, incluyendo la elaboracion del
anteproyecto de reglamento y la realizacion de mesas de
trabajo interinstitucionales.

Actualmente, se estan desarrollando fases como el envio
del reglamento para consulta ciudadana, la solicitud de
exencion del Analisis de Impacto Regulatorio (AIR), y su
ingreso al Ayuntamiento para dictaminacion y
aprobacion definitiva. :

Una vez publicada la norma, iniciara un periodo de 90
dias para adecuaciones presupuestales y
administrativas, tras lo cual la Procuraduria iniciara
formalmente sus operaciones.

La Procuraduria se consolidard como una instancia
permanente para atender casos de omision de cuidados,
abandono, violencia y otras situaciones.

Contara con un equipo profesional capacitado en
enfoques de derechos humanos, equidad de género,
discapacidad y envejecimiento.

Este proyecto representa un hito en la construccion de un
Irapuato mas justo, solidario y sensible a las necesidades
de los sectores vulnerados.

Proyecto Estratégico 52: Desconcentracion de la Procuraduria Auxiliar de
Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes.

o]

o]

Objetivo A52: Desco
Nifios y Adolescentes.

Numero de Estrategi

ncentrar la Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Nifias,

as aplicadas: 1

134



Iraguate27

m Estrategia 52.1: Reestructuracion administrativa de la Procuraduria
Auxiliar de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.

m Acciones Generales ejecutadas: 14

Se ha avanzado en la descentralizacion operativa y
administrativa de la Procuraduria para consolidarla como
un Organismo Publico Descentralizado (OPD) con mayor
autonomia técnica, funcional y presupuestal.

El eje central es la formulacion y aprobacion del
"Reglamento de la Procuraduria Auxiliar de Proteccion
de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de
Irapuato, Guanajuato”.

Se concluyeron cuatro etapas normativas del
reglamento: elaboracion del anteproyecto, mesas de
trabajo interinstitucionales, aprobacién por la Junta de
Gobierno del Sistema DIF Municipal e ingreso para
validacion técnica.

La entrada en vigor del reglamento y el inicio de funciones
del OPD fortaleceran la capacidad del municipio para
brindar una respuesta oportuna y especializada,
consolidando a lrapuato como referente estatal en
politicas publicas para la proteccion integral de la infancia
y la adolescencia.

Se recibieron cerca de 600 casos con posibles signos de
vulneracion y se realizaron diagnosticos especializados.

Aproximadamente 100 menores de edad estan bajo
acogimiento residencial en Centros de Asistencia Social,
garantizando sus derechos fundamentales.

Cada caso es acompafiado por un .equipo juridico,
psicolégico y de trabajo social que asegura el acceso a
servicios de salud, educacion, apoyo emocional y justicia.

Se concretaron dos procesos de adopcion, brindando
oportunidades de integracion familiar.

Se realizaron mas de 2 mil 500 sesiones de
convivencias supervisadas con familias de origen o
adoptantes.

Desde el ambito juridico, se brindd representacion en
mas de 160 audiencias civiles y penales.
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Se impulso el programa "Mentor de Proyectos de Vida
Independiente” para adolescentes proximos a egresar del
sistema de cuidados, fortaleciendo su autonomia y
autoestima.

El Sistema DIF Irapuato opera los Centros de Asistencia
de Desarrollo Infantil (CADIs) Vasco de Quiroga y Torres
Landa, que ofrecen cuidado, nutricion, estimulacion
temprana y formacion inicial.

Actualmente, los CADIs atienden a cerca de 100 nifias y
ninos.

Ambos CADIs se beneficiaron con un monto total de 78
mil 791 pesos en apoyos economicos del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Guanajuato.

e Proyecto Estratégico 53: Fortalecimiento Comunitario.

o Objetivo A53: Fortalecer el desarrollo comunitario en lrapuato.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 53.1: Ampliaciéon del nimero de brigadas con unidad.

m Acciones Generales ejecutadas: 4

m Se llevaron a cabo 30 brigadas con unidad, desplegadas

en colonias y comunidades con alta demanda, asi como
en empresas del sector privado. Estas acciones se
realizaron con el respaldo de dependencias municipales,
estatales y asociaciones civiles.

Estas brigadas beneficiaron a cerca de 14 mil personas.

En coordinacién con el Gobierno del Estado y el Registro
Civil, se concretaron mas de 470 matrimonios y 90
registros de nacimiento.

Se brindaron multiples atenciones directas a la ciudadania
con la participaciéon de diversas direcciones municipales y
entidades, ofreciendo servicios como atencion médica,
asistencia social, orientacion juridica, actividades
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recreativas y programas preventivos. Estas acciones
contribuyen al cumplimiento de la meta de incrementar en
30 los servicios ofertados por las brigadas con unidad
en localidades del municipio, segin el Programa de
Gobierno Municipal 2024-2027 .
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V. EJE R TU Entorno Renovado (Funcional, atractivo y sostenible)

El conjunto de proyectos y estrategias implementados en este eje esta pensado para que el dia
a dia en Irapuato sea mejor: desde la comodidad y seguridad en los hogares, pasando por
tener acceso facil a agua limpia, calles bien iluminadas, parques para disfrutar en familia, hasta
un transporte mas eficiente y un entorno que cuida de las personas y del medio ambiente. Se
trata de construir un Irapuato mas justo, conectado y con mas oportunidades para todos.

Aqui explicamos como se traduce todo este trabajo en beneficios directos para cada habitante
y su comunidad:

.

Vivienda digna para todos: Se estan construyendo nuevas casas econdmicas y
entregando terrenos con servicios para que las familias tengan un lugar seguro donde
vivir. También se apoya con materiales y créditos para que las casas existentes puedan
ser reparadas o ampliadas, y se estan instalando calentadores solares para que las
familias vulnerables tengan agua caliente, mejorando su salud y ahorrando dinero.
Ademas, se estan legalizando asentamientos para dar certeza sobre la propiedad de
la casa y acceso a servicios basicos a miles de familias.

Agua limpia y abundante: Estan buscando nuevas fuentes de agua y optimizando las
existentes para asegurar que Irapuato nunca se quede sin este recurso vital. Se esta
mejorando la red de distribucién para que el agua llegue con buena presion y calidad a
todas las casas, y se estan reparando fugas que no se ven para no desperdiciar ni
una gota. También se promueve el relso del agua tratada para jardines y otras
actividades, lo que significa mas agua disponible para beber. En las comunidades
rurales, el acceso a agua segura y el apoyo en tiempos de sequia son prioritarios.

Ciudades limpias y seguras:

o Alumbrado publico moderno: Se estan instalando luces LED nuevas en
calles, colonias y comunidades, haciendo que las noches sean mas seguras y
el camino a casa mas agradable, ademas de cuidar el medio ambiente al ahorrar
energia.

o Mercados dignos: Los mercados municipales estan siendo renovados para ser
lugares mas limpios, seguros y comodos para comprar y vender, mejorando
la experiencia de todos.

o Manejo de residuos: Se estan optimizando las rutas de recoleccion de basura y
promoviendo el reciclaje a través de "Ecocentros" y campafias de educacion.
Esto significa menos basura en las calles y un entorno mas limpio y
saludable para todos.
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° Espacios publicos revitalizados: Se estd trabajando con la gente para mejorar

parques y areas verdes, haciéndolos mas bonitos, seguros y Utiles para la convivencia
familiar. El Parque Irekua, por ejemplo, esta siendo transformado para ser un referente
de sostenibilidad, con mas areas verdes, energia solar y acceso gratuito para todas
las familias, y un Centro de Educacién Ambiental interactivo que nos ensefia a cuidar el
planeta.

Calles y caminos en buen estado: Se estdn pavimentando nuevas calles y
rehabilitando las existentes, tanto en la ciudad como en las comunidades rurales. Esto
se traduce en viajes mas comodos y seguros para todos, facilitando el acceso a
escuelas, trabajos y hospitales. También se estan construyendo puentes clave para
desahogar el trafico y mejorar la conectividad.

Movilidad eficiente e incluyente: El transporte publico esta siendo reestructurado para
que sea mas rapido, seguro y accesible, con rutas mejoradas y apoyo especial para
las mujeres. Se estan creando mas ciclovias y promoviendo el uso seguro de la
bicicleta como un medio de transporte saludable. Ademas, el programa TRAIN asegura
que las personas con discapacidad tengan transporte especializado para sus citas
importantes.

Irapuato mas ordenado y moderno: Se estan retirando anuncios y objetos que afean
la ciudad o causan riesgo, y se esta utilizando tecnologia (como drones) para asegurar
un crecimiento urbano planificado. El gobiermno también estad digitalizando muchos
tramites para que los servicios municipales sean mas rapidos y faciles de usar.

V.l Catalogo de Proyectos, Estrategias y Acciones

* Proyectos Estratégicos: 12
* Estrategias: 29
» Acciones generales: 285

Proyectos Estratégicos y Objetivos

1.

Proyecto Estratégico 54: Vivienda.

o Objetivo R54: Garantizar el acceso a la vivienda digna y adecuada para los
habitantes de Irapuato.

2. Proyecto Estratégico 55: Agua y Medio Ambiente.
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o Objetivo R55: Garantizar el abasto del agua y la proteccion del medio
ambiente en Irapuato.

Proyecto Estratégico 56: Servicios Publicos.

o Objetivo R56: Modernizar y mejorar la infraestructura de los servicios
publicos de Irapuato.

Proyecto Estratégico 57: Plan de Regularizacion y crecimiento del sitio de
disposicion final de residuos soélidos urbanos del Municipio de Irapuato.

o Objetivo R57: Asegurar la gestion adecuada, segura y sostenible de los
residuos sélidos urbanos en Irapuato.

Proyecto Estratégico 58: Imagen Urbana.
o Objetivo R58: Mejorar la infraestructura y la imagen urbana de Irapuato.
Proyecto Estratégico 59: Infraestructura.

o Objetivo R59: Modernizar y optimizar la infraestructura vial, deportiva y
tecnoldgica del municipio de Irapuato.

Proyecto Estrategico 60: Mantenimiento y ordenamiento del espacio publico
(bienestar social y orden juridico).

o Objetivo R60: Optimizar y ordenar el espacio publico en Irapuato.
Proyecto Estratégico 61: Sistema de Parques.

o Objetivo R61: Crear una red de infraestructura verde en Irapuato mediante
la integracion de un sistema de parques, areas verdes y forestadas en el
municipio.

Proyecto Estratégico 63: Movilidad y Accesibilidad.

o Objetivo R63: Mejorar la eficiencia, accesibilidad y sostenibilidad del
sistema de transporte publico y la movilidad activa en Irapuato.

Proyecto Estratégico 64: Tren de pasajeros y de carga.

o Objetivo R64: Gestionar la integracién del nuevo tren de pasajeros y carga
México-Irapuato mediante el desarrollo de un Plan Maestro de trazo y
estaciones.

Proyecto Estratégico 65: Acceso a servicios bdasicos y Gestion de recursos
hidricos Rurales.

o Objetivo R65: Garantizar el acceso a servicios basicos en las comunidades
rurales de Irapuato.
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12. Proyecto Estratégico 66: Mejora en la Conectividad Rural.

o Objetivo R66: Optimizar la conectividad y las condiciones de transito en las
zonas rurales de Irapuato.

Estrategias

1. Estrategia 54.1: Desarrollo de vivienda econémica.
2. Estrategia 54.2: Regularizacion de asentamientos humanos.

3. Estrategia 55.1: Alternativas de abastecimiento del agua para Irapuato.

o=

Estrategia 55.2: Proteccion y preservacion del medio ambiente de Irapuato.
Estrategia 56.1: Modernizacion del Alumbrado Piblico.

Estrategia 56.2: Mejora en el Rastro Municipal.

Estrategia 56.3: Rehabilitacion de los Mercados Municipales.

Estrategia 56.4: Mejoramiento de Panteones Municipales.

© L N o o

Estrategia 57.2: Implementaciéon de Rutas de Separacion Diferenciada de
Residuos.

10. Estrategia 57.3: Creacion de Centros de Reciclaje y Eco-centros.
11. Estrategia 57.4: Concientizacién y Educacion Ambiental.

12. Estrategia 58.1: Acupuntura urbana.

13. Estrategia 58.2: Fomento al arte urbano.

14. Estrategia 58.3: Paisaje urbano.

15. Estrategia 59.1: Mejoramiento de la infraestructura vial.

16. Estrategia 59.2: Fortalecimiento de la infraestructura deportiva.
17. Estrategia 59.3: Fomento de la conectividad digital.

18. Estrategia 60.1: Mejoramiento del orden urbano.

19. Estrategia 61.1: Plan maestro del Sistema de Parques.

20. Estrategia 61.2: Expansion de la infraestructura verde.

21. Estrategia 61.3: Consolidacion del Parque Irekua.
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22. Estrategia 61.5: Fomento la Participacion Ciudadana para la implementacién de
huertos, jardines polinizadores y reforestacion.

23. Estrategia 63.1: Sistema Integral de Transporte de Irapuato (SITI).

24. Estrategia 63.2: Fortalecimiento institucional para la movilidad.

25. Estrategia 63.3: Fomento a la movilidad activa.

26. Estrategia 63.4: Ampliacion de la Ruta TRAIN.

27. Estrategia 64.1: Evaluacion de alternativas de integracion del tren con la

infraestructura existente.

28. Estrategia 65.2: Gestion eficiente y sostenible de recursos hidricos.

29. Estrategia 66.1: Mejoramiento de la conectividad y acceso rural a través de obras
de pavimentacion y rehabilitacion.

V.Il Desglose Detallado

En el eje EJE R TU Entorno Renovado (Funcional, atractivo y sostenible), se han ejecutado
un total de 12 Proyectos Estratégicos, que se desglosan en 29 Estrategias y un total de 285

Acciones generales.

A continuacion, se detalla el nimero de estrategias aplicadas en cada proyecto y el nimero de
Acciones Generales ejecutadas en cada estrategia:

o Proyecto Estratégico 54: Vivienda.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2

Estrategia 54.1: Desarrollo de vivienda econémica.
m Acciones Generales ejecutadas: 14

m Se adquirieron 9 lotes con servicios basicos de

infraestructura, sumando 946.13 metros cuadrados, en
la Manzana J del fraccionamiento Expo Fresas, como
parte de una estrategia integral para consolidar reservas
territoriales y ampliar la disponibilidad de suelo destinado a
vivienda accesible en el suroriente de la ciudad.

Se gestiond la desafectacion de dominio publico y la
donacion de un terreno municipal de 8,226.22 metros
cuadrados al Instituto Municipal de Vivienda de
Irapuato (Imuvii) en El Zapote del Milagro Primera
Seccion, fortaleciendo la capacidad institucional para
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detonar proyectos de vivienda digna, optimizar el uso del
suelo y favorecer un crecimiento urbano sostenible.

Para reducir el rezago en vivienda economica y ofrecer
soluciones habitacionales bien ubicadas, se construyeron
8 viviendas duplex de un nivel en lotes especificos del
fraccionamiento El Guayabo.

Se registré un avance del 90 por ciento en la edificacion
de un moédulo cuadruplex en el fraccionamiento El
Guayabo, demostrando un progreso significativo en la
oferta de vivienda.

En el fraccionamiento Expo Fresas, se desarrolld el
proyecto ejecutivo de 12 viviendas duplex de dos
niveles, actualmente en fase de construccion, lo que
permitira a 24 familias acceder a hogares dignos,
funcionales y con servicios basicos como agua potable,
drenaje y electricidad, garantizando su bienestar.

En coordinacién con Constructora SCAFSA S.A. de C.V,,
se concluyd la construccion de 16 departamentos
distribuidos en dos edificios en el fraccionamiento Las
Liebres, ofreciendo una alternativa de vivienda vertical que
optimiza el uso del suelo urbano y diversifica la oferta
habitacional.

Con Provide Guanajuato S.A. de C.V. se desarrollo el
fraccionamiento El Guayabo I, finalizando la primera
etapa de urbanizacion y avanzando en la segunda vy
ultima fase; este conjunto contempla 354 viviendas
duplex y cuadruplex, de las cuales 178 estan terminadas
y 176 en proceso de construccion, diversificando las
alternativas de vivienda y atendiendo a las necesidades
de distintas estructuras familiares, con lo que se doto de
vivienda digna a 370 familias irapuatenses, quienes
ahora cuentan con mejores condiciones de vida y
mayores oportunidades de desarrollo, consolidando el
acceso a un derecho fundamental.

A través del programa Espacio Digno, se ofrecieron lotes
con servicios basicos en desarrollos del Imuvii. Cuatro
familias adquirieron terrenos con infraestructura
basica, listos para construir sus hogares, mejorando su
calidad de vida, brindandoles certeza juridica y
contribuyendo al desarrollo urbano ordenado.
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Se implementd el programa Mejoremos Juntos, mediante
créditos canjeables por materiales de construccion,
adaptados a la capacidad econémica de cada familia.
Catorce familias transformaron sus viviendas,
generando espacios mas seguros y funcionales, elevando
su calidad de vida y fortaleciendo la cohesion comunitaria.

El programa Vivienda Digna benefici6 a familias en
situacion de vulnerabilidad con créditos preferenciales
para adquirir viviendas nuevas en desarrollos del Imuvii.
Ocho familias accedieron a una vivienda digna en el
fraccionamiento El Guayabo, representando no solo un
hogar, sino una oportunidad de estabilidad econémica y
crecimiento familiar al cumplir con estandares de calidad y
servicios basicos.

En coordinacion con la Secretaria del Nuevo Comienzo del
Estado de Guanajuato, se impulsé el programa Mi Nuevo
Hogar. Nueve familias recibieron subsidios
econdomicos directos de hasta cien mil pesos,
facilitando la adquisicién de vivienda propia y brindandoles
un espacio seguro y adecuado para su desarrollo.

Se destinaron 7 millones 972 mil 563 pesos a dos
acciones fundamentales orientadas a mejorar las
condiciones de vivienda en el municipio.

Se instalaron y equiparon 1 mil 373 calentadores solares
en diversas zonas urbanas, priorizando a personas en
situacion de alta vulnerabilidad, fortaleciendo la salud, la
seguridad y el bienestar emocional de las familias al
garantizar acceso a agua caliente sin depender de fuentes
contaminantes o costosas.

Se asignd 1 millon de pesos a la construccion de
cuartos dormitorio para familias con mayores
carencias en zonas rurales. Se edificaron 5 espacios en
la localidad Cuarta Brigada y 4 en La Caja,
representando una mejora significativa en la calidad de
vida de sus habitantes al proveer espacios seguros,
dignos y salubres que favorecen la privacidad, el
descanso y la cohesion familiar.

m Estrategia 54.2: Regularizacion de asentamientos humanos.

m Acciones Generales ejecutadas: 5
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m Uno de los logros mas relevantes fue la integracion de 2
expedientes para la regularizaciéon de los
asentamientos Las Huertas y Purisima de las Flores
Segunda Seccion, los cuales fueron aprobados por
unanimidad y presentados al Gobierno del Estado,
beneficiando directamente a 1 mil 286 familias
(equivalentes a aproximadamente 5 mil ciudadanos)
con seguridad juridica y acceso a servicios basicos,
fortaleciendo el ordenamiento territorial y promoviendo un
desarrollo urbano planificado.

m Se realizé un diagnostico técnico para conocer la situacion
del territorio municipal respecto a los asentamientos
humanos irregulares, registrando el 80 por ciento de
estos y concluyendo el analisis detallado del 15 por
ciento, lo que permite establecer prioridades y definir
zonas de atencion inmediata para garantizar mejores
condiciones de vida.

m En cumplimiento del objetivo institucional de garantizar
seguridad juridica sobre la propiedad de la vivienda, se
inicic el desarrollo de un proceso de regularizacion
municipal con un avance del 60 por ciento, estableciendo
el marco normativo, requisitos y procedimientos, sentando
las bases para transformar la vida de cientos de familias
irapuatenses.

m Se entregaron 376 escrituras publicas en 27
asentamientos regularizados y fraccionamientos,
beneficiando a 1 mil 466 habitantes, lo que representa
seguridad patrimonial, acceso a servicios basicos y la
posibilidad de mejorar su vivienda con garantias legales,
reflejando el avance en la reduccion del déficit de certeza
juridica.

m Se impulsé el programa de escrituracién de lotes en
asentamientos regularizados y fraccionamientos propiedad
del Imuvii, en coordinacion con la Direccion General de
Seguridad en la Tenencia de la Tierra del Gobierno del
Estado, optimizando los procesos administrativos y
ampliando el alcance de los beneficios para mejorar
directamente las condiciones de vida de las familias.

e Proyecto Estratégico 55: Agua y Medio Ambiente.

o Numero de Estrategias aplicadas: 2
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m Estrategia 55.1: Alternativas de abastecimiento del agua 'para

Irapuato.

m Acciones Generales ejecutadas: 85

Se impuls¢ la elaboracidon del Programa de Accién
Climatica Municipal para Irapuato, con un 45 por ciento
de avance y prevision de conclusion en diciembre de
2025, sentando las bases para implementar estrategias
ambientales que contribuyan a la sostenibilidad y la
resiliencia del municipio, alineado con objetivos nacionales
y estatales.

Se realizaron los pagos por derechos de extraccion de
agua ante la Comision Nacional del Agua, con una
inversion superior a 765 mil pesos, garantizando el uso
legal y continuo de este recurso vital en localidades rurales
y reiterando el compromiso de proteger el acceso al agua
como un derecho fundamental.

Para asegurar el suministro de agua, se verificaron 4 de
los 7 pozos en Cerro del Veinte (acuifero Silao—
Romita), los cuales ofrecen una capacidad de produccion
cercana a 285 litros por segundo, equivalente a una
produccidn anual aproximada de 8.9 millones de metros
cubicos. Esta capacidad representa alrededor del 20 por
ciento de la produccion actual requerida y podria
abastecer hasta diecisiete localidades rurales,
asegurando un recurso clave para el desarrollo sostenible.

Durante el periodo, se revisé el padron de titulos de
concesion, identificando 24 titulos vigentes,
conformando expedientes y logrando la liberacion de 54
titulos mas (52 de extraccion de aguas subterraneas y
2 permisos de descarga). Con esta gestion, se mantuvo
el volumen de concesion y el permiso de descarga,
cumpliendo al 100 por ciento a meta establecida y
asegurando la certeza juridica para la extraccion del
recurso hidrico.

En colaboracion con el Gobierno del Estado y la
Federacion, se sumaron esfuerzos al proyecto del
Acueducto Solis, que beneficiara a Irapuato con un
volumen estimado de 20 millones de metros cubicos
anualmente, equivalente a alrededor del 40 por ciento
del volumen que consume la ciudad hoy en dia,
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diversificando las fuentes de abastecimiento y planificando
un plan maestro para su aprovechamiento.

Para la mejora permanente del servicio de agua potable,
se implementé en JAPAMI la estrategia de gestion remota
C4 Water, con un 100 por ciento de avance en su plan
maestro y la integracién del catastro de redes de la
ciudad en formato digital, buscando un cuarto de control
equipado con software especializado.

Como parte de la iniciativa C4 Water, se inicid la
instrumentacion y telemetria de fuentes de abastecimiento,
tanques de regulacion y estaciones de rebombeo, ademas
de trabajar en la delimitacion fisica de sectores hidraulicos
en 64 colonias, solucionando problematicas estructurales
que afectan la calidad y estabilidad del suministro.

Se completé la intervencion en los 63 sectores de la
ciudad (100 por ciento), fortaleciendo el control técnico
del sistema hidraulico y traduciéndose en un servicio mas
confiable y estable para 18 mil 792 usuarios.

Gracias a la instalacion y correcto funcionamiento de 168
sensores de presion en puntos estratégicos, se
atendieron de manera mas oportuna los reportes por falta
de agua en 18 colonias, beneficiando directamente a 85
mil 204 usuarios y mejorando la continuidad del servicio.

Para la recuperacion de caudales, se trabaja en la
identificacion y atencion de fugas no visibles, con un
avance del 17.4 por ciento en la toma de imagen
satelital, lo que permitira iniciar la reparacion de fugas que
se infiltran al subsuelo y mejorar la longevidad de las
redes.

Como parte de esta estrategia, se identificaron y
cancelaron redes antiguas con colapsos. En la colonia Las
Ladrilleras, se detectaron fallas estructurales y se intervino
con la cancelacion de 40 metros lineales de red,
eliminando dos puntos criticos de pérdida. Gracias a esta
accion, la presion hidraulica se duplicd y la eficiencia del
sistema pasd de 26.34 por ciento a 51.25 por ciento
beneficiando directamente a 1 mil 250 viviendas.

Con el propésito de implementar un esquema de retso de
agua tratada, se actualizé la infraestructura para
incrementar la capacidad de saneamiento. El proyecto
ejecutivo para la ampliacion, rehabilitacion vy
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reconfiguracion de la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR) Salida a Pueblo Nuevo cuenta con
el 100 por ciento de los estudios basicos preliminares
validados, y se avanza en el Manifiesto de Impacto
Ambiental y el permiso de descargas.

En la PTAR Primero de Mayo, se llevd a cabo la
renovacion de equipos de operacion, tratando actualmente
220 litros por segundo de agua residual, con la meta de
alcanzar 400 litros por segundo, atendiendo la
NOM-001-SEMARNAT-2021 y consolidando un modelo de
redso.

Como primer paso para el reuso, se elaboré el proyecto
ejecutivo para la construccién de la Linea Morada que
conecta la PTAR Primero de Mayo con el Campo de Golf
Santa Margarita, formalizando el compromiso de uso
sostenible del agua con el Club y estando listo para la
contratacién de obras.

Se realizd un analisis de oferta y demanda en la zona de
la Linea Morada para beneficiar a otros usuarios,
estableciendo un sistema eficiente y accesible de
distribucion de agua tratada para usos no potables,
optimizando |la gestion hidrica y ofreciendo una alternativa
sostenible.

Se cuenta con el Plan Maestro para el Uso y
Aprovechamiento del Agua Tratada en el municipio de
Irapuato, que sera la directriz para el desarrollo efectivo
del proyecto, contemplando recopilacién y analisis de
informacion, identificacion de areas factibles, analisis de
oferta y demanda, y estudios topograficos, considerando
las plantas de tratamiento.

Se identificaron usuarios potenciales para el
aprovechamiento de aguas de reliso, como areas verdes,
parques, centros recreativos y deportivos municipales,
Campo de Golf Santa Margarita, Parque Ecolégico,
estadio de fatbol y parques industriales, buscando
convertir a Irapuato en un referente en sostenibilidad.

Se desarrollé el Plan Maestro Pluvial, con un avance del
90 por ciento, que sienta las bases para gestionar las
cuencas urbanas de manera eficiente y proyectar la
infraestructura necesaria para atender los riesgos ciclicos
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de inundaciones, respondiendo a las condiciones Unicas
de la ciudad.

De manera paralela, se llevé a cabo el levantamiento de
redes de atarjeas, colectores y subcolectores que han
superado su vida util, la mayoria con mas de 40 afios de
antigiedad, haciendo necesaria su rehabilitacion integral
para prevenir problemas futuros.

Como parte de este esfuerzo, se rehabilitaron
aproximadamente 140 metros de tuberia de 36 pulgadas
en la calle Higuera, beneficiando a las colonias Irapuato y
18 de Agosto, es decir, a alrededor de 7 mil 543
habitantes, mejorando su infraestructura basica.

Asimismo, se inicid la rehabilitacion de mas de un
kilbmetro de redes de drenaje en el fraccionamiento
Carmelitas, en beneficio de 1 mil 338 habitantes,
garantizando un servicio mas confiable.

Se elaboré una propuesta para introducir infraestructura
hidraulica en 9 colonias y localidades con déficit de
servicio, lo que beneficiard a mas de 570 familias,
consolidando el acceso al agua, drenaje y saneamiento
como un derecho fundamental.

Se revisé y actualizé el banco de peticiones de obras por
cooperacion, identificando 19 colonias y comunidades
que requieren servicios de agua y alcantarillado. Para
2025, se proyecta iniciar obras en 4 localidades,
beneficiando a mas de 1 mil 300 personas.

Se amplié los puntos de atencién a usuarios, facilitando la
gestion de tramites. Se fortalecié la atencion ciudadana
con la apertura de un nuevo punto de atencién en
Plaza Murano y la instalacion de 3 cajeros automaticos
en ubicaciones clave, beneficiando a 29 mil 852 usuarios
con los cajeros y a aproximadamente 13 mil 243 usuarios
de 32 colonias con la oficina, mejorando la calidad del
servicio y accesibilidad.

La sustitucion de 11 mil 749 micromedidores permitio
contar con el 91 por ciento del parque de medidores
con una vida util de hasta 9 afos. Este cambio en més
de 77 colonias beneficia a 35 mil 200 usuarios,
garantizando consumos precisos y justos, recuperando
volimenes no contabilizados y mejorando la eficiencia
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fisica y comercial del servicio, alcanzando una cobertura
de micromedicion del 96.48 por ciento.

Se concluyd un estudio socio-hidrico que proporciona
una comprension profunda de las dinamicas del agua en
la region, abarcando aspectos sociales, econémicos vy
ambientales, clave para comunicar adecuadamente la
corresponsabilidad en el uso del agua.

Se coordind la puesta en marcha del programa Escuela
Azul con varias instituciones educativas, que se
comprometieron a implementar acciones de mejora para
reducir significativamente su consumo de agua,
sembrando semillas de sostenibilidad en futuras
generaciones.

Se cred el programa Mi Empresa Azul, una iniciativa
pionera para trabajar con el sector empresarial en la
optimizacién de sus consumos hidricos, iniciando con una
empresa piloto para identificar e implementar estrategias
eficientes y establecer un referente replicable.

Se realizd un diagnostico exhaustivo para transformar la
estrategia comunicacional, optimizando los canales
digitales y medios institucionales, y se fortalecio el
programa de socializacion de obra publica, manteniendo
una comunicacion activa y constante para minimizar
inconvenientes y construir un Irapuato con mejor
infraestructura.

Se encuentra en la fase crucial de planeacion el proyecto
ejecutivo del Museo Interactivo del Agua, con un
avance del 50 por ciento , concebido como un espacio
innovador y dinamico para educar y fomentar la cultura del
cuidado del agua en Irapuato.

Se institucionalizo el Proyecto de Diagnéstico y Plan de
Calidad de Servicio en Zonas Rurales para coadyuvar
con los comités de agua, ensefandoles a determinar
parametros de gasto y realizando diagnosticos del estado
de las lineas de agua y drenaje, definiendo la situacién
actual y elaborando planes de mejora conjuntos. Para el
cierre de 2025, se habran atendido diez comunidades.

Se socializan los beneficios de la incorporacién a los
servicios publicos de agua y drenaje, ofreciendo una
alternativa que brinda soluciones en la prestacién vy
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mantenimiento de los servicios, especialmente ante el
crecimiento poblacional.

En La Candelaria, se cuenta con el respaldo de mas del
50 por ciento mas uno de las firmas solicitando la
incorporacion a JAPAMI. Se inicio el proceso de
formalizacion y se entregan contratos, beneficiando a 262
familias, es decir, a 1z mil 21 habitantes.

En San Antonio de Bernales, mas de la mitad de la
poblacién solicité la incorporacion al organismo. El
proceso de contratacion ya ha comenzado, beneficiando a
89 familias, es decir, a 320 habitantes.

En JAPAMI, se trabaja para alcanzar la certificacién en el
sistema de gestién ISO 9001:2015, apoyados en
tecnologias de la informacion, asegurando que cada
colaborador conozca los fundamentos de un sistema de
gestion de calidad. Se cuenta con manuales de procesos
en areas clave de servicio.

Se implementaron diecinueve acciones de capacitacion
(13 cursos técnicos y 6 orientados a liderazgo, trabajo
en equipo y bienestar), cubriendo a la totalidad de los
colaboradores para fortalecer el desarrollo del capital
humano.

El organismo operador esta certificado en la Norma
NMX-R-025 en Igualdad Laboral y No Discriminacién y
se aplico el cuestionario de la NOM-035-STPS a 250
colaboradores para identificar riesgos psicosociales y
reforzar estrategias de seguridad y bienestar.

Se llevo a cabo un analisis de la estructura organizativa,
redisefiando los procesos de contratacion y seleccion, lo
que permitié realizar 39 convocatorias de seleccién,
incorporando a mas de 45 nuevos empleados y
cubriendo el 90 por ciento de las vacantes, ademas de
reestructurar el 100 por ciento de los perfiles de
contratacion.

Se implementdé un programa de formacion interna con 19
sesiones de capacitacion para todo el personal,
contribuyendo al incremento de la productividad general.

Se identificaron y diagnosticaron los riesgos en seguridad
y salud para el personal que realiza actividades en pozos,
carcamos, plantas de tratamiento y-oficinas, evaluando el
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grado-de cumplimiento de la normatividad de la STPS y
estableciendo el Equipo de Proteccién Personal adecuado
segln la NOM-017-STPS-2024.

Se optimizé la capacidad de atencion de los servicios al
incrementar la vigencia del parque vehicular en 12.58 por
ciento (octubre 2024 a junio 2025) mediante la
adquisiciéon de 11 unidades vehiculares destinadas a
areas operativas, formalizando criterios de renovacion y
estableciendo el programa de reposicion.

Se mejord sustancialmente la capacidad de respuesta a
los reportes ciudadanos, reduciendo los tiempos de
atencion: los reportes por conexiéon de tomas de agua
potable pasaron de hasta dos meses a un maximo de 4
dias, y la atencién a fugas en la red de 22 dias a un
maximo de 72 horas.

En cuanto al manejo de las fuentes de abastecimiento, se
registr6 una extraccion de mas de 46 millones de
metros cubicos de agua potable para atender a mas de
145 mil usuarios. Las eficiencias de abastecimiento y
energética de los pozos se incrementaron de 41.27 por
ciento a 47.20 por ciento y de 50.79 por ciento a 56.84
por ciento respectivamente, optimizando el uso de
energia y la distribucién del recurso.

De octubre de 2024 a la fecha, se intervinieron 5 pozos
con fallas criticas en sus sistemas eléctricos,
restableciendo el servicio de manera eficiente en varias
colonias (Benito Juarez, San Miguelito, San Carlos, El
Copalillo, Quinta Las Villas), beneficiando a 6 mil 214
habitantes. Ademas, se instald un equipo de bombeo
adicional en Urbi Villa del Rey, resolviendo el problema de
baja presion.

En materia de calidad del agua, se construyeron 3 nuevas
plantas potabilizadoras durante 2025 (Che Guevara,
Valle del Sol, Villas de San Cayetano), que se suman a las
8 plantas puestas en servicio en 2024. En conjunto,
estas instalaciones mejoraron la calidad del agua para
mas de 7 mil usuarios.

En el rubro de automatizacién de los sistemas de agua
potable, se instalaron variadores de velocidad en las
fuentes de abastecimiento que atienden a diversas
colonias y fraccionamientos. Desde octubre de 2024 a la
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fecha, se instald un total de 17 variadores de velocidad,
mejorando la presion hidraulica y asegurando la
continuidad del servicio a 19 horas diarias para alrededor
de 6 mil usuarios, impactando positivamente en la calidad
del servicio para mas de 29 mil personas.

Se fortalecio el monitoreo remoto mediante |a instalacion y
puesta en operacién de 152 registradores de datos
(dataloggers), alcanzando un total de 168 dataloggers
activos, lo que permite detectar fallas en el suministro de
manera agil y beneficia directamente a cerca de 85 mil
usuarios al reducir el tiempo de atencién en reportes.

Se monitorea mensualmente el estado de las redes de
drenaje y alcantarillado, evaluando los niveles de
funcionamiento en todas las redes de descarga de la
ciudad, lo que ha permitido planificar acciones preventivas
para prepararse de manera oportuna ante la temporada de
lluvias.

En este contexto, se desazolvaron 132 mil metros de
lineas sanitarias y pluviales, se realizaron 8 mil
revisiones de drenaje, se repararon 800 descargas
sanitarias domiciliarias y se rehabilitaron 1 mil metros
en lineas generales, mejorando el funcionamiento de los
sistemas.

Como parte del programa anual de limpieza de bocas de
tormenta, se atendieron 10 mil bocas de tormenta y 25
caimanes pluviales. Ademas, se llevd a cabo
mantenimiento preventivo y correctivo en 49 carcamos de
bombeo y 115 equipos de bombeo. Se realizé también
la limpieza de 5 mil 800 metros en rios y 20 mil 500
metros en canales, acciones que refuerzan la seguridad
de las familias y sus bienes.

Durante la temporada de lluvias, se implementd un
esquema de atencion continua a través del Grupo
Tormenta, que trabaja en coordinacidn con Proteccion Civil
para el monitoreo y atencion de puntos de
encharcamiento, logrando reducir los tiempos de
encharcamiento en lugares afectados y asegurando el
correcto funcionamiento de los equipos que desalojan el
agua de lluvia.

Ademas de mitigar, se trabaja para prevenir. el Grupo
Tormenta registra tiempo y nivel de encharcamiento,
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construyendo una base de datos para proponer obras
futuras que se conviertan en soluciones para la mitigacion
de este tipo de afectaciones.

En la operacion de plantas de tratamiento de aguas
residuales, se sanearon mas de 19 millones 900 mil
metros cubicos de agua. De este volumen, se
aprovecharon mas de 3 millones de metros cuibicos en
riego agricola y mas de 72 mil metros clibicos en el
riego de areas verdes de la cabecera municipal,
promoviendo el relso.

Se logré la certificacion de competencia laboral de 15
operadores de plantas de tratamiento de aguas
residuales, impulsando la mejora continua en la
operacion y garantizando el cumplimiento de normativas.

En el laboratorio de la JAPAMI, se renovo la acreditacion
ante la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA) y se
mantuvo el reconocimiento como laboratorio de pruebas
ante la Comision Nacional del Agua (Conagua),
reafirmando el compromiso de vigilar la calidad del agua.

Durante el periodo reportado, se realizaron mas de 1 mil
muestreos y alrededor de 30 mil analisis, mediante el
monitoreo de 86 pozos, 8 potabilizadoras, 194
descargas domésticas y 14 plantas de tratamiento.

Finalmente, se asesord a los mercados municipales para
reducir la descarga de contaminantes con alta carga
organica en la red de drenaje, mediante la campaia Mj
Mercadito Si la Cuida, capacitando a comerciantes y
fomentando practicas responsables.

Se impulsaron programas de atencién que redujeron los
tiempos de respuesta en servicios esenciales para las
comunidades rurales, pasando de 15 a 4 dias en
desazolves de lineas de drenaje, suministro de agua
potable en pipas y mantenimiento a sistemas de
cloracion.

Mediante programas enfocados a localidades rurales, se
generé una atencion continua en rubros prioritarios,
destacando el programa de cloracion con visitas

_trimestrales a alrededor de 90 localidades.

Se brindd capacitacién a los integrantes de los comités
locales, fortaleciendo sus capacidades operativas para la
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gestion adecuada del agua y se realizaron recorridos de
campo para identificar necesidades y conformar un banco
de proyectos.

El programa de Atencion a Sequia beneficid a
aproximadamente 6 mil 500 habitantes en 19
localidades, garantizando el abasto de agua y mitigando
los efectos de la escasez.

Se realizaron 99 programas trimestrales de cloracion,
72 atenciones y asesoramiento sobre infraestructura
sanitaria, 97 capacitaciones a comités de agua locales,
80 atenciones de desazolve con camién
hidroneumatico, 12 asesorias y seguimiento a
donacion de predios, 14 socializaciones de
incorporacion, 7 aforos a fuentes de abastecimiento, 2
rehabilitaciones a fuentes de abastecimiento y 73
abastecimientos con pipas en localidades rurales,
mejorando integralmente los servicios.

Se colaboré en la integracion de 5 comités de agua
locales, se realizaron 80 recorridos para la propuesta
de proyectos ejecutivos y 50 participaciones en
asambleas generales en comunidades, fortaleciendo la
gobernanza local y la planificacion.

Adicionalmente, el programa de cloracién beneficido a 21
localidades que no contaban con los elementos
necesarios para cumplir con las normas sanitarias
para el consumo de agua potable, impactando de
manera directa a mas de 25 mil habitantes al garantizar
agua segura.

Para las comunidades rurales, se apoyo a 17 localidades
con la donacién de equipos de macromedicion,
fortaleciendo su capacidad de monitoreo y gestién del
recurso hidrico, asegurando certeza sobre los volimenes
de agua.

El programa JAPAMI en Tu Colonia ha sido una accion
operativa fundamental, visitando 106 colonias y
comunidades, expandiendo los puntos de contacto y
eliminando barreras de acceso entre |la ciudadania y los
servicios.

Se logré una recaudacion de flujo de efectivo superior
a 700 millones de pesos (octubre 2024 a septiembre
2025), y en lo que va de 2025, se alcanzd una
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recaudacion efectiva de 79 millones de pesos por
encima de la meta establecida, representando un
incremento del 15 por ciento, lo que garantiza la
suficiencia financiera para la sostenibilidad y mejora de los
servicios basicos.

Se elaboraron 51 expedientes técnicos para la
ejecucion de obras que se integran al programa de obra
publica, y se validaron 15 proyectos ejecutivos de
infraestructura hidraulica, ademas de estar en revision
13 proyectos adicionales, fortaleciendo la planificacion
del desarrollo hidraulico del municipio.

Se invirtieron 50 millones de pesos en la ampliacion y
modernizacién de 35 kilometros de tuberias de agua
potable, beneficiando aproximadamente a 14,500
habitantes en colonias y comunidades, mejorando el
acceso equitativo y sustentable al agua.

Se realizaron trabajos de localizacion de fugas no visibles
con una inversibn cercana a 3 millones de pesos,
beneficiando a cerca de 452 mil habitantes, lo que
contribuye a la recuperacion de agua y eficiencia del
sistema.

Se destinaron cerca de 19 millones de pesos al
equipamiento de pozos y cisternas en el
Fraccionamiento Villas de lIrapuato, en beneficio de
aproximadamente 10 mil habitantes, garantizando el
abastecimiento y el bienestar de las familias.

Se invirtieron cerca de 115 millones de pesos en la
telemetria de pozos y redes, incluyendo la construccion,
instrumentaciéon, automatizacion e implementacion del
Sistema de Gestion Digital del Agua de Irapuato,
modernizando la gestion hidrica.

Se construyeron 4 nuevos tanques elevados y se
rehabilitaron 16 tanques existentes, con una inversion
de 44 millones de pesos que benefician a casi 100 mil
habitantes, asegurando una mejor distribucién vy
almacenamiento del recurso.

Para garantizar el abastecimiento de agua mediante las
fuentes existentes, se rehabilitaron 23 pozos profundos
con una inversiéon de 20 millones de pesos,
beneficiando a 55 mil habitantes y asegurando la
continuidad del suministro.
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Se actualiz6 el padrén de medidores mediante la
sustitucion de 12 mil micromedidores con antigiiedad
mayor a cinco afios, con una inversion superior a 15
millones de pesos, lo que permite una medicién precisa
del uso del agua y fomenta un uso responsable.

En materia de drenaje y alcantarillado, se consolidd la
mejora estructural mediante la rehabilitacion y
ampliacion de mas de 14 kilometros de redes
sanitarias, con una inversion superiof a 37 millones de
pesos, resolviendo problemas histéricos de colapsos y
fugas, eliminando focos de infeccion y beneficiando a mas
de 4 mil habitantes.

En infraestructura pluvial, se invirtieron mas de 37
millones de pesos en la construccion y rehabilitacion
de un kilémetro de redes pluviales, asi como 4 millones
500 mil pesos en equipamiento, mitigando riesgos
durante la temporada de lluvias para una poblacion
cercana a 30 mil habitantes.

A través del programa Cultura del Agua, se impartieron
platicas y talleres didacticos, impactando a alrededor de
18 mil alumnos de 37 escuelas, universidades y
empresas, promoviendo el uso responsable y sustentable
del agua y generando conciencia positiva.

Se participd en 18 eventos institucionales donde se
realizaron actividades ludicas e informativas sobre el
cuidado y buen uso del agua, registrando la participacion
de mas de 19 mil personas, fortaleciendo el compromiso
comunitario.

En la conmemoraciéon del Dia Mundial del Agua 2025, se
organizd el Primer Concurso Aquatok, enfocado en la
difusion de buenas practicas de consumo responsable,
con la participacion de 7 escuelas de Irapuato y méas de
500 alumnos.

Se trabajé permanentemente en la difusiébn de los
programas y acciones de JAPAMI, alcanzando al 85 por
ciento de la poblaciéon mediante mas de 170 materiales
graficos y audiovisuales en redes sociales y medios
locales, fortaleciendo la corresponsabilidad con los
usuarios.

Se emprendio la actualizacion de la normativa que regula
los servicios prestados por JAPAMI, formulando un nuevo
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Reglamento con un avance del 80 por ciento, buscando
un marco juridico que garantice la prestacion eficiente y
sustentable de los servicios de agua potable, drenaje,
saneamiento, retso y disposicion final.

m Se elabord el padrén de bienes inmuebles propiedad del
organismo, identificando un total de 306 inmuebles (188
regularizados, 54 con documentos de posesion, 64 en
analisis), trabajando para lograr la regularizacion vy
certeza juridica de la totalidad de estos bienes que
respaldan la operacion de los servicios publicos.

m Se atendieron solicitudes de factibilidad de servicios de
agua potable, alcantarillado sanitario y drenaje pluvial para
mas de 10 mil viviendas nuevas, y se realizaron
incorporaciones hidraulicas para alrededor de 2 mil tomas
y descargas domiciliarias, beneficiando directamente a
mas de 8 mil 800 personas y garantizando la correcta
operacion de la infraestructura en nuevos
fraccionamientos.

m Se capacité a 144 comerciantes semifijos de las plazas
publicas del Centro Histdrico en temas de educacion
ambiental, fomentando préacticas sostenibles, la
corresponsabilidad ciudadana y contribuyendo a un
entorno mas limpio y saludable, fortaleciendo su papel
como agentes de cambio.

m Estrategia 55.2: Protecciéon y preservacion del medio ambiente de
Irapuato.

m Acciones Generales ejecutadas: 11

m El municipio de Irapuato participd en la evaluacion del
Sistema Estatal de Inspeccion y Vigilancia Ambiental y
Territorial, logrando posicionarse como el tercer
municipio mejor evaluado a nivel estatal, reflejando el
compromiso gubernamental con la sostenibilidad, la
legalidad ambiental y la mejora continua de los procesos
de inspeccidn y vigilancia territorial.

m En el marco del Programa de Inspeccion y Vigilancia
Ambiental, se realizaron 10 operativos de Proteccion al
Arbolado Urbano, detectando 98 intervenciones vy
dictaminando 122 individuos arbéreos, principalmente
durante la temporada de lluvias, con el objetivo de
prevenir riesgos a la poblacién y proteger el patrimonio
natural.
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Se - atendieron 250 denuncias ciudadanas por
afectaciones al arbolado urbano, demostrando una
respuesta activa ante las preocupaciones de la comunidad
sobre su entorno verde.

Derivado de estas acciones, se iniciaron 31
procedimientos administrativos por afectaciones
ambientales contra quienes realizaron podas, talas o
trasplantes sin autorizacion, y se turnaron denuncias a
instancias estatales y federales en casos de desmontes o
talas en Reservas Naturales Protegidas, reafirmando el
cumplimiento normativo.

Como medida de reparacion del dafio ambiental, se
establecieron 25 acuerdos de compensacién, logrando
la donacion de 525 arboles de distintas especies para
su reforestacion en diversas zonas del municipio,
impulsando la restauracion ecoldgica.

Se emitieron 20 sanciones econdmicas a quienes
intervinieron el arbolado urbano sin la debida autorizacion,
aplicando la ley para disuadir practicas nocivas.

Se realizaron acciones permanentes de inspeccion y
vigilancia en obras publicas y privadas, con el proposito
de proteger el arbolado existente y verificar el
cumplimiento del Programa de Manejo de Arbolado
Urbano, asegurando la preservacion del entorno natural
en los espacios urbanos.

Se implementé un Programa de Saneamiento Ambiental
como medida de compensacion por efectos de obras de
infraestructura, interviniendo 25 hectareas forestales en
la Zona de Recarga de Mantos Acuiferos Las Carfiadas.
Esta accion permitié la remocidn de especies invasoras y
la restauracion de vegetacion nativa, asegurando la
continuidad de los ciclos naturales.

En materia de calidad del aire, en coordinacion con la
Direccion de Transito Municipal, se verificaron 128 mil
176 unidades vehiculares, lo que representa el 75.33 por
ciento del parque vehicular en condiciones de
cumplimiento con el Programa Estatal de Verificacion
Vehicular, fortaleciendo la gestion ambiental en el sector
transporte y reduciendo emisiones contaminantes.

Se promovié la obtencion del Distintivo de Buenas
Practicas Ambientales por parte de 6 dependencias
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municipales, impulsando la reduccion y uso eficiente de
recursos en inmuebles gubernamentales y posicionando al
municipio como referente en sostenibilidad en la gestion
publica.

Para garantizar la proteccion efectiva de las zonas de
conservacion ambiental y Areas Naturales Protegidas
(ANP), se fortalecid la capacidad operativa mediante |la
ampliacién de la plantilla de guardabosques. Esta
medida incrementd la vigilancia territorial, previniendo
riesgos ecoldgicos y consolidando una presencia
institucional permanente.

¢ Proyecto Estratégico 56: Servicios Publicos.

o Numero de Estrategias aplicadas: 4

m Estrategia 56.1: Modernizaciéon del Alumbrado Publico.

m Acciones Generales ejecutadas: 7

m Con el propésito de mejorar las condiciones de vida de la

poblacion en situacion vulnerable, se integré el padron de
beneficiarios para urbanizaciones en zonas urbanas vy
rurales, incluyendo calles propuestas para obras de
electrificacion en 2025. Las obras proyectadas incluyen la
ampliaciéon de la red en la Colonia Villa Real y Lazaro
Cardenas, con un recurso para ejecutar de 798 mil 653
pesos, promoviendo un crecimiento inclusivo y equitativo.

Se dot6é de infraestructura para el suministro de energia
eléctrica a 16 calles en 11 comunidades y 3 colonias,
con una inversion total de 17 millones 187 mil 838 pesos
en concurrencia con el Gobierno del Estado, instalando
254 luminarias tipo LED para alumbrado publico,
reduciendo el déficit de infraestructura basica vy
contribuyendo al bienestar de las localidades.

Adicionalmente, con una inversion de 17 millones 811 mil
23 pesos en concurrencia con el Gobierno del Estado, se
encuentra en fase de contratacion 30 acciones para la
dotacién de energia eléctrica en 15 localidades y 13
calles. Asimismo, se construiran 2 sistemas de
alumbrado publico con recurso municipal, destinando
983 mil 303 pesos, y se estima la colocacion de 194
luminarias tipo LED, ampliando la cobertura vy
fortaleciendo la calidad de vida.
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Como parte del Programa de Modernizacion del
Alumbrado Publico, se instalaron mas de 270 luminarias
con tecnologia LED en sectores con fallas operativas,
mejorando la eficiencia energética, reduciendo costos y
elevando la calidad de la iluminacién. Se realizaron mas
de 70 instalaciones de circuitos eléctricos para
garantizar su funcionamiento y prolongar su vida Util.

Se modernizaron 35 tramos del primer cuadro de la
ciudad mediante la sustitucién de 248 luminarias,
mejorando significativamente la iluminacién en esta zona
de alta afluencia y fortaleciendo la seguridad para
peatones y automovilistas.

En el ambito rural, se reforzo la seguridad al iluminar los
accesos en 14 comunidades y se mejoraron las
condiciones de vida mediante la instalacion de mas de
110 luminarias LED, beneficiando directamente a mas de
50 mil personas.

Como resultado de esta modernizacion, el municipio se
mantiene como superavitario en el consumo de energia
eléctrica, gracias al uso eficiente de tecnologia LED, lo
que optimiza el uso de recursos publicos y contribuye
activamente al cuidado del medio ambiente.

m Estrategia 56.2: Mejora en el Rastro Municipal.

m Acciones Generales ejecutadas: 8

m Se garantizdé que el 100 por ciento del ganado

ingresado al Rastro Municipal pasara por el proceso
sanitario correspondiente, cumpliendo con el bienestar
animal, sanidad e inocuidad alimentaria. Durante el
periodo, se llevaron a cabo mas de 62 mil 250 sacrificios
de ganado (porcino, bovino, ovino y caprino), asegurando
productos carnicos de optima calidad higiénica para la
ciudadania.

Para vigilar la calidad y sanidad de los productos carnicos
en circulacion, se realizaron mas de 700 inspecciones de
regulacién, control y fomento sanitario. Como
resultado, se decomisaron mas de 3 mil 200 kilogramos
de carne porcina y poco mas de 1 mil 200 kilogramos
de carne bovina por incumplimientos relacionados con
higiene, cadena de frio, enfermedades, alteraciones o
dudosa procedencia, protegiendo la salud publica.
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Para fortalecer la aplicacion de buenas practicas, se
desarrollé un plan de capacitacion dirigido al personal
técnico y operativo, impartiendo mas de 10 cursos y
talleres a mas de 20 personas, cubriendo todas las
etapas del proceso, desde el manejo del ganado hasta la
manipulacion de la carne.

Se llevaron a cabo mas de 90 acciones de
mantenimiento preventivo y correctivo en maquinaria,
equipo e instalaciones del rastro, asegurando la
continuidad operativa del servicio sin interrupciones
durante todo el afio y la eficiencia de las instalaciones.

Se implementaron proyectos de modernizacion en la
infraestructura, construyendo y poniendo en operaciéon una
camara frigorifica con una inversion de mas de 4
millones de pesos (con apoyo de la Unién de Tablajeros),
lo que permite agilizar el flujo en los procesos de sacrificio
y almacenamiento, beneficiando directamente a
introductores y consumidores.

Con una vision de sostenibilidad, se instalaron paneles
solares que generan un ahorro significativo en el
consumo de energia eléctrica, reduciendo el impacto
ambiental y los costos operativos.

Se llevdo a cabo el tratamiento adecuado de aguas
residuales en coordinacién con el organismo operador del
agua, asegurando el cumplimiento de la normativa
ambiental y la proteccién de la salud publica. '

Estas acciones consolidan al Rastro Municipal como un
referente estatal, al contar con la mayor cifra de
matanza en Guanajuato, y reflejan avances sustantivos
en materia de infraestructura, sanidad y sostenibilidad en
el procesamiento de productos carnicos.

@ EStrategia 56.3: Rehabilitacion de los Mercados Municipales.

m Acciones Generales ejecutadas: 12

m Se trabajo en la dignificaciéon de los mercados y tianguis,

mejorando significativamente la infraestructura del
Mercado Hidalgo con la sustitucion de 300 luminarias,
renovacion de cableado y nuevos tableros de control
eléctrico, ofreciendo espacios adecuados que cumplen
con normas de higiene, seguridad y funcionalidad.
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Se realiz6 la impermeabilizacion, pintura integral de
interiores y sustitucion de muebles sanitarios en el
Mercado Irapuato, elevando las condiciones de higiene y
comodidad para comerciantes y usuarios.

Se efectud el mantenimiento preventivo y correctivo de
la techumbre en el Mercado Hidalgo y en la Plaza del
Comercio Popular, garantizando condiciones seguras
para su operacion.

Se rehabilitd la zona de descarga del Mercado Vicente
Guerrero, reduciendo el deposito inadecuado de residuos
y preservando la limpieza, funcionalidad y estética del
espacio.

Se instalaron rétulos en carritos y casetas del Andador
Grillito Cantor, en coordinacion con la Direccion de
Imagen Institucional, para mejorar la imagen visual y
brindar uniformidad a los espacios de venta.

En colaboracion con el Gobierno del Estado de
Guanajuato, se participé en el programa Mi Plaza en el
Mercado Irapuato con una inversiéon de mas de 1 millén
600 mil pesos, lo que permitid obtener la certificacién
Mercado Digno por parte de la Jurisdiccion Sanitaria,
elevando la calidad de los mercados.

Se realizaron mantenimientos preventivos y
correctivos en los 6 mercados publicos, la Plaza del
Comercio y el Andador Grillito Cantor, coadyuvando a
Su conservacion y mejora continua.

Como parte de estas acciones, se efectuaron mas de 3
mil 200 limpiezas integrales y mas de 30 fumigaciones,
reforzando las condiciones de salubridad en los espacios
comerciales de mayor concentracion ciudadana.

Durante este periodo, se atendieron mas de 1 mil 300
tramites relacionados con el comercio, impulsando el
desarrollo economico ordenado y formalizado del
municipio.

Se integré un equipo multidisciplinario de atencién y
vigilancia en coordinacién con Fiscalizaciéon, Seguridad
Publica, Direccion de Salud y CANI, mediante el cual se
dio seguimiento a la erradicacion de la venta ilegal de
animales, realizando mas de 40 operativos en tianguis y

164



Iraguate27

A

IRAPLIATG

reafirmando el compromiso con el bienestar animal y la
legalidad comercial.

Con una inversion de 4 millones 834 mil 85 pesos, se
llevé a cabo la rehabilitacion del sistema de alumbrado
interior del Mercado Miguel Hidalgo, modernizando Ia
infraestructura eléctrica e instalando luminarias mas
eficientes, lo que beneficia directamente a locatarios y
usuarios al generar espacios mejor iluminados y mas
seguros.

Se continda la gestion financiera ante el Gobierno del
Estado, a través de la Secretaria de Economia, para el
proyecto de techado y la instalacion de mobiliario
urbano en la explanada de la Plaza del Comercio, por
un monto de 32 millones 146 mil 270 pesos,
transformando el entorno y brindando condiciones
adecuadas para comerciantes vy visitantes.

m Estrategia 56.4: Mejoramiento de Panteones Municipales.

m Acciones Generales ejecutadas: 3

m Con el objetivo de garantizar espacios dignos vy

disponibles para la disposiciéon final de restos humanos, se
realizé la construcciéon de mas de 400 gavetas y nichos
en los panteones Municipal y Aldama, utilizando
cuadrillas especializadas.

Para ofrecer servicios mas accesibles a la poblacion, se
mantuvo en operacién el servicio de crematorio, a través
del cual se realizaron mas de 50 servicios de cremacion,
incluyendo restos humanos y aridos, asi como la venta de
mas de 30 urnas.

Se establecié una metodologia para el diagnéstico y
ordenamiento del Panteén Municipal, que incluyé
recorridos de campo, levantamiento de gavetas,
elaboracion de croquis, toma de fotografias y division del
espacio en 13 zonas, lo que permiti6 determinar las
condiciones actuales, la disponibilidad de espacios y la
proyeccion de vida Util, asegurando la continuidad del
servicio bajo criterios de capacidad, seguridad vy
sostenibilidad.

e Proyecto Estratégico 57: Plan de Regularizacion y crecimiento del sitio de
disposicidn final de residuos sélidos urbanos del Municipio de Irapuato.
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o Numero de Estrategias aplicadas: 3

m Estrategia 57.2: Implementacion de Rutas de Separacion
Diferenciada de Residuos.

m Acciones Generales ejecutadas: 13

Se fortalecid el servicio de limpia y aseo publico para
garantizar una gestion integral de residuos, desde su
recoleccion y traslado hasta su tratamiento y disposicion
final, bajo criterios de eficiencia operativa, sostenibilidad
ambiental y bienestar colectivo.

Durante el periodo, se atendieron 36 tramos de vialidad
mediante barrido manual en las principales vialidades de
la ciudad, ademas de 17 vialidades exclusivamente en
el Centro Histérico, complementando estas acciones con
barrido mecanico en 34 tramos de vialidades principales
y de alto flujo vehicular.

En las labores de limpieza especializada, se intervinieron
13 zonas que incluyen plazas, plazuelas, andadores y
espacios publicos del Centro Histérico. También se
realizaron mas de 4 mil atenciones especificas para
lavar contenedores y resolver incidencias de residuos,
evitando focos de infeccidén y mejorando la imagen urbana.

Se atendié la limpieza de mas de 120 mil metros
cuadrados de lotes baldios, lo que redujo riesgos
sanitarios y visuales y contribuyd a un entorno mas
saludable.

Asimismo, se limpiaron y desyerbaron mas de 1 millén de
metros cuadrados en bordes de rios, canales,
vialidades, banquetas y espacios publicos, mejorando
la estética y salubridad urbana.

Se optimizé el servicio mediante la modificacion de rutas
de recoleccion y traslado de residuos, incrementando
de 58 a 69 las rutas domiciliarias en zona urbana (con
cobertura en 410 colonias y fraccionamientos) y
manteniendo 8 rutas en 132 localidades. Estas acciones
redujeron el tiempo de exposicion de residuos, mejoraron
la imagen urbana y elevaron la calidad del servicio.

Se amplid el parque vehicular asignado al servicio,
ajustandolo al crecimiento poblacional y a la ubicacion del
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sitio de disposiciéon final, lo que permiti®6 aumentar la
frecuencia y eficiencia de los recorridos.

Durante el periodo, se realizaron mas de 77 mil servicios
de recoleccion, incluyendo 5 rutas especiales para
atender instituciones y comercios, demostrando una
gestion eficiente y adaptada a diversas necesidades.

Se participé en el programa municipal de
descacharrizacion, con mas de 250 jornadas en las que
se recolectaron mas de 350 toneladas de residuos,
contribuyendo a la salud publica y la prevencion de
enfermedades.

Para combatir los puntos de acopio no autorizados y
mejorar la imagen urbana, se implementd el Programa de
Contenerizacion Municipal, colocando 41 contenedores
metalicos en 31 ubicaciones, lo que facilitd el manejo
adecuado de los residuos y mejord las condiciones
sanitarias.

En cuanto al sitio de disposicion final, se recibieron y
confinaron mas de 150 mil toneladas de residuos
solidos urbanos, asegurando una gestion adecuada y
segura.

Se realizaron mas de 5 mil inspecciones para vigilar el
cumplimiento del Regfamento para la Gestion Integral de
los Residuos Sdlidos del Municipio de Irapuato, reforzando
la legalidad y el orden.

Se reforzaron estas tareas con la certificacion de
personal administrativo como capacitadores
especializados, lo que fortalecid los procesos normativos
y operativos del servicio de gestion de residuos.

m Estrategia 57.3: Creacion de Centros de Reciclaje y Eco-centros.

m Acciones Generales ejecutadas: 5

m En el ambito de la economia circular y la educacién

ambiental, se consolidé el Centro de Revalorizacién de
Residuos Sélidos Urbanos “Ecocentros” en el Parque
Ecolégico de Irapuato, ofreciendo a la ciudadania una
alternativa practica y responsable para la disposicion
adecuada de residuos, promoviendo su revalorizacion vy
reincorporaciéon a dinamicas productivas.
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Se formalizé la entrega-recepcion del Centro Regional
de Biomasa, infraestructura estratégica que permitira
avanzar en el aprovechamiento sostenible de residuos
organicos, posicionando a Irapuato como un municipio
con vision de gestion integral de recursos naturales.

Durante el periodo, se realizaron 3 ediciones del
programa Reciclatron, logrando el acopio de 24.5
toneladas de residuos electréonicos y 1,147.5
kilogramos de residuos peligrosos, los cuales se
canalizaron a disposicién adecuada, evitando su
acumulacion en tiraderos clandestinos y mitigando los
riesgos de contaminacion.

En el marco de las campafias de disposicion responsable
de residuos organicos, se recolectaron 235 kilogramos de
arboles navidefos, que fueron transformados en material
organico para la produccion de huertos urbanos,
mejoradores de suelo y sustratos, integrando acciones
regenerativas en favor de los ecosistemas urbanos.

Se llevd a cabo la construccion del Centro Regional de
Gestion de Residuos CREAGTO-Biomasa, con una
inversion de 4 millones 990 mil 173 pesos, con la
finalidad de contribuir a la reduccion del impacto ambiental
y fortalecer la gestion integral de los residuos.

m Estrategia 57.4: Concientizacion y Educacion Ambiental.

® Acciones Generales ejecutadas: 5

m Para promover una cultura ambiental activa, se

inauguraron los primeros dos Centros de
Revalorizacion de Residuos Sdlidos Urbanos (Eco
Centros), ubicados en Plaza San Roque y el Parque
Ecoldgico de Irapuato (PEl), donde se revalorizaron mas
de 12 toneladas de residuos (cartéon, PET, aluminio),
fortaleciendo la educacién ambiental y la economia
circular.

Se implementaron estrategias motivacionales vy
pedagogicas para nifias, nifilos y jovenes, destacando la
campafia Por un Irapuato Limpio y Querido, que incluyé
actividades en escuelas y difusion en redes sociales,
sensibilizando a mas de 37 mil ciudadanos sobre el
correcto manejo de residuos solidos y la importancia de
reducir, reutilizar y reciclar.
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Se desarrollé un proyecto de recoleccion diferenciada
de residuos en colonias y fraccionamientos, con el
proposito de promover la separacion desde el origen,
reducir la cantidad de residuos enviados al sitio de
disposicion final y maximizar el aprovechamiento de
materiales reciclables.

Asimismo, se impuls6 la campana Mantengamos Limpio
Irapuato, enfocada en fortalecer la corresponsabilidad
ciudadana en el mantenimiento de areas publicas,
distribuyendo mas de 2 mil volantes informativos y
aplicando apercibimientos, actas, notificaciones y multas
por incumplimientos.

Se realizaron labores de remediacién en la zona de La
Mezquitera de la localidad San Agustin de los Tordos, en
colaboracion con la empresa F&P Mfg de Meéxico y
estudiantes del CBTA No. 220, recolectando mas de 200
kilogramos de residuos sdlidos, contribuyendo a la
recuperacion de funciones ecoldgicas clave.

¢ Proyecto Estratégico 58: Imagen Urbana.

o Numero de Estrategias aplicadas: 3

m Estrategia 58.1: Irapuato visible (sefializacién vial)

Acciones Generales ejecutadas: 1

m En la primera etapa del proyecto Atlas de Espacios

Publicos en Comunidades Rurales, se identificaron y
clasificaron los espacios publicos existentes en la zona
periféerica del municipio por tipo, categoria, administracion
y escala de servicio, creando una herramienta
fundamental para planear, a corto, mediano y largo plazo,
la oferta de espacios publicos destinados a la recreacion,
el encuentro y la convivencia comunitaria, fortaleciendo la
planeacion estrategica y equitativa del desarrollo urbano.

m Estrategia 58.2: Acupuntura urbana (y en comunidades rurales).

m Acciones Generales ejecutadas: 2

m Se llevaron a cabo 3 talleres de disefo
participativo en comunidades rurales (San
Agustin de Los Tordos, El Venado de Yostiro, El
Copalillo) del 17 al 19 de diciembre de 2024,
facilitando la participacion ciudadana en proyectos
de reactivacion y recuperaciéon de espacios
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" publicos subutilizados, incentivando la apropiacion
por parte de los habitantes.

m Derivado de los talleres participativos, se elaboro el
proyecto arquitecténico para intervenir el
espacio publico existente en San Agustin de
Los Tordos, incorporando las necesidades vy
aspiraciones de la comunidad a partir del analisis
del sitio, con el proposito de reordenar el area y
garantizar su polivalencia para el disfrute de todos
los grupos sociales.

m Estrategia 58.3: Fomento al arte urbano.

m Acciones Generales ejecutadas: 3

Bajo la premisa de proteger y preservar el medio
ambiente, y con una inversién de 6 millones 535 mil 482
pesos, se avanzd en la intervenciéon integral de
paisajismo urbano, manejo de arbolado y
mantenimiento de areas verdes en distintos puntos
emblematicos de la ciudad, consolidando la integracion
ambiental como un distintivo de la administracién.

Las acciones destacadas incluyen el mantenimiento de
areas verdes, camellones y espacios publicos en
vialidades principales, la iluminacion escénica del
puente peatonal CBTis y la rehabilitacién del arbolado
e imagen urbana en el Andador Juan Alvarez.

También se avanzé con la intervencion integral de
paisajismo urbano en la interseccion de la avenida
Mariano J. Garcia con las calles Jabali y Cebu,
mejorando la esteética y funcionalidad de la zona.

m Estrategia 58.3: Paisaje urbano.

m Acciones Generales ejecutadas: 4

Durante el afio, se reforzaron los trabajos de
mantenimiento a la infraestructura vial del municipio,
beneficiando directamente a mas de 400 colonias y mas
de 40 localidades rurales. Se intervinieron mas de 620
vialidades primarias, secundarias y de penetracion
mediante acciones de bacheo aislado, renivelaciones y
reencarpetado, logrando la rehabilitacion integral de
mas de 4 mil 800 metros cubicos de superficie y
mejorando la calidad de vida de la poblacion.
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Con el propé6sito de mejorar las condiciones de
accesibilidad en zonas urbanas y rurales, se ejecutaron
mas de 33 mil metros lineales de mantenimiento en
mas de 110 vialidades de terraceria, distribuidas en
aproximadamente 64 colonias y 16 localidades.
Asimismo, se rehabilitaron mas de 3 mil 600 metros
cuadrados de banquetas, guarniciones, glorietas y
camellones en mas de 160 vialidades, fortaleciendo la
seguridad peatonal y urbana.

Ademas, se realizaron mas de 2 mil 700 acciones de
mantenimiento en parques vecinales, lo que permitid
conservar en optimas condiciones la infraestructura y el
mobiliario urbano, promoviendo espacios publicos
seguros, funcionales y dignos para la recreacion vy
convivencia de las familias.

En el marco de las acciones orientadas a fortalecer la
identidad colectiva y revalorar el espacio publico, se
ejecutaron trabajos de rehabilitacion e instalacién de
nuevos elementos simbolicos en puntos estratégicos de la
ciudad. Con una inversion de 92 mil 439 pesos, se llevd a
cabo la rehabilitacion e imagen urbana del busto al
sefior Obispo Samuel Ruiz en la Plaza del Mercado
Irapuato, consolidando referentes culturales vy
fortaleciendo el sentido de pertenencia.

e Proyecto Estratégico 59: Infraestructura.

o Numero de Estrategias aplicadas: 3

m Estrategia 59.1: Mejoramiento de la infraestructura vial.

m Acciones Generales ejecutadas: 18

m Con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de la

poblacién en situacién vulnerable, se realizd el cierre
fisico-administrativo a la pavimentacion de 14 calles
en zonas urbanas y rurales, destinando un recurso de 82
millones 299 mil pesos para estas acciones en vialidades
clave, impulsando el desarrollo social y la conectividad.

Con una aportacion de 37 millones 802 mil 159 pesos
del Gobierno del Estado y 58 millones 169 mil 708
pesos de recursos municipales, se logrdé una
concurrencia total de 95.9 millones de pesos, con la cual
se ejecutaron 16 obras de pavimentacion de calles en
zonas urbanas y rurales, beneficiando directamente a
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familias en situacion de vulnerabilidad y mejorando su
calidad de vida.

Adicionalmente, se encuentran en proceso de ejecucion 8
nuevas pavimentaciones, mediante concurrencia entre el
Estado y el municipio, con una inversion total de 70
millones 485 mil 875 pesos, reafirmando el compromiso
con la mejora continua de la infraestructura vial.

Con el apoyo del Gobierno del Estado, se avanzo en la
modernizacion del bulevar Paseo de la Altiplanicie, con
una inversion de 99 millones 995 mil 793 pesos. Esta
obra mejorara la conectividad vial, optimizara la movilidad,
reducira tiempos de traslado y brindara mayor seguridad a
conductores y peatones, impulsando el desarrollo urbano.

Se encuentra en la fase final de gestion la construccion
del paso superior vehicular sobre la linea A de
Ferromex, en el cruce con la avenida Calzada de
Guadalupe, una obra que representa una inversién de
333 millones 216 mil 588 pesos y tiene como proposito
eliminar uno de los principales cruces a nivel con mayor
congestién y riesgo en la ciudad, facilitando el transito
seguro v fluido.

Para contar con informacién técnica precisa para planear
futuras intervenciones, se realizé el Estudio Diagnéstico
de Pavimentos en Vialidades Secundarias y Locales,
destinando una inversion de 1 milléon 197 mil 984 pesos.
Este documento es fundamental para la toma de
decisiones en conservacion y rehabilitacion vial.

Con base en el estudio, se puso en marcha un programa
integral de mantenimiento en vialidades primarias,
secundarias y locales con alto grado de deterioro,
contemplando 15 acciones y una inversion total de 29
millones 777 mil 656 pesos, generando beneficios
tangibles para la movilidad, el entorno urbano y la calidad
de vida.

Adicionalmente, se encuentran en proceso de ejecucion 3
importantes obras de rehabilitacion vial en puntos
estratégicos de la ciudad (Av. Independencia, Blvd.
Solidaridad, calle Santo Domingo), con una inversion
conjunta de 46 millones 501 mil 742 pesos, reforzando la
movilidad urbana y la seguridad vial.
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Se concluyeron 3 obras fundamentales: el
mantenimiento mayor de la carretera lrapuato—San
Cristobal, la construccion de un vado en el cruce del rio
Silao y la adecuacion del circuito de acceso alterno al
bulevar Villas de Irapuato, con una inversion total de 24
millones 669 mil 31 pesos, mejorando la infraestructura
vial para miles de personas.

Como resultado de estas acciones, se logré dar
mantenimiento a 128 mil 738 metros cuadrados de
pavimento, extendiendo la vida util de la infraestructura
vial y garantizando mejores condiciones de circulacion.

Se concluyd la elaboracion del Estudio Diagnostico del
Estado de Conservacion -de Caminos Rurales
Pavimentados, con una inversion de 836 mil 664 pesos,
evaluando y diagnosticando 35 caminos rurales (195
km), facilitando la identificacion de prioridades y el
establecimiento de bases estratégicas para futuras obras.

En concurrencia con el Gobierno del Estado, se concluyd
la construccién del camino rural que conecta Lo de
Sierra con Santa Rosa Temascatio, con una inversion de
56 millones 127 mil 84 pesos, fortaleciendo la
conectividad de la zona y mejorando la calidad de vida de
las familias.

Como parte del eje Irapuato Visible, se concluyd el
mantenimiento de la senalizaciéon horizontal vial en 3
vialidades estratégicas (Av. 1° de Mayo, Guadalupe
Posada, Arias), con una inversion de 437 mil 572 pesos,
mejorando la seguridad de peatones y automovilistas y
fortaleciendo el orden en la circulacion.

Se concluyd la construccion del puente vehicular sobre
la carretera federal 45, en el entronque con el bulevar
Siglo XXI, una obra vital con una inversiébn de 131
millones 400 mil pesos que reduce significativamente los
tiempos de traslado, mejora la seguridad vial y agiliza el
transito, consolidando a Irapuato como un punto logistico
competitivo. :

En colaboracién con el Gobierno del Estado, se concluyd
la construccion del puente peatonal sobre el rio
Guanajuato, en la avenida Las Animas, con una
inversion de 18 millones 40 mil 626 pesos,
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representando un avance relevante en movilidad peatonal
y accesibilidad, ofreciendo un cruce seguro vy funcional.

Se realizaron 2 acciones destinadas a dignificar y
optimizar los espacios administrativos municipales: la
rehabilitacion integral de las oficinas de la Direccion de
Obras Publicas (inversion de 4 millones 787 mil 86
pesos) y la construccion de un andador peatonal que
conecta la Direccion de Parques y Jardines e Imagen
Urbana (inversion de 362 mil 95 pesos), mejorando
condiciones operativas y la funcionalidad de las
instalaciones.

Se impulsd la contratacion de 39 servicios
especializados en obra publica (planeacion, disefio,
evaluacion) con una inversion total de 19 millones 270
mil 940 pesos, abarcando estudios técnicos y proyectos
ejecutivos con enfoque prioritario en colonias y localidades
con mayores niveles de rezago social y urbano, sentando
las bases de un desarrollo urbano mas equitativo y
sustentable.

Se invirtié un total superior a 2 mil 262 millones de pesos
en un programa de obra publica que incluye
infraestructura de alto impacto, mejorando la movilidad vy
fortaleciendo los servicios publicos, reflejando una
transformacion visible de la ciudad.

m Estrategia 59.2: Fortalecimiento de la infraestructura deportiva.

m Acciones Generales ejecutadas: 4

m Con el propoésito de contar con infraestructura deportiva de

primer nivel, se concluyé la construccién de la primera
etapa del Centro Acuatico en la Deportiva Norte,
mediante una inversion de 62 millones 683 mil 370
pesos, aportados por el Gobierno del Estado a través de
CODE. Esta obra busca mejorar las instalaciones
deportivas y ofrecer un espacio especializado y moderno
para la practica de deportes acuaticos, impulsando el
desarrollo comunitario.

Se continla la gestion de 106 millones de pesos para la
terminaciéon del Centro Acuatico, lo que permitira dar
continuidad y concluir una obra prioritaria para el
fortalecimiento de la infraestructura deportiva del
municipio, consolidando un espacio moderno y funcional
para el impulso del deporte en Irapuato.
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m Desde el inicio de la administracion, se realizaron mas de

50 acciones de mantenimiento, sefialética,
implementacion de reglamentos y mejora en las areas
deportivas municipales, optimizando canchas, pistas,
areas empastadas, albercas y gimnasios para ofrecer
instalaciones dignas y funcionales.

En cuanto al Centro Acuatico de Irapuato, la primera etapa
fue concluida con un avance del 89 por ciento,
completando la cimentaciéon, reconstruccion de la piscina,
instalacion eléctrica y cuarto de maquinas. Para la
segunda etapa, se prevé la apertura total de las
instalaciones al publico, fomentando la practica de la
natacion y la promocién de la salud.

m Estrategia 59.3: Fomento de la conectividad digital.

Acciones Generales ejecutadas: 6

m Como parte de las estrategias para fortalecer la

infraestructura tecnoldgica, se adquirieron nuevos
equipos informaticos, reduciendo la obsolescencia del
equipo de computo en un 24.19 por ciento, optimizando
las herramientas de trabajo y mejorando la eficiencia en la
prestacion de servicios publicos.

Se modernizé la comunicacion entre Palacio Municipal y el
Centro de Gobierno, multiplicando por diez la velocidad
de transferencia de datos, lo que agilizé de forma
significativa la interconexién de procesos administrativos y
mejoro la eficiencia operativa.

Para mantener en optimas condiciones el equipo de
computo, se realizaron 2 mil 518 mantenimientos
preventivos a 1 mil 483 equipos, asegurando la
proteccion de los sistemas, optimizando recursos,
previniendo fallas y prolongando la vida util del equipo,
generando ahorros a largo plazo.

Con el objetivo de avanzar hacia una administracion
publica mas moderna y eficiente, se impulsd la
digitalizacion de procesos internos clave, como la
gestion de informacion geografica, el control de mercados,
obras por cooperacion, cédulas de empadronamiento y la
integracion de terminal bancaria, fortaleciendo los
mecanismos de control y la transparencia.
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m Asimismo, se desarrollaron 10 proyectos de

digitalizaciéon dirigidos a la ciudadania (como la
administracion de rentas del Teatro de la Ciudad, el
sistema e-flow, y la consulta de recibos en linea),
facilitando el acceso a tramites y servicios municipales,
reduciendo tiempos. de atencion y mejorando la
experiencia de interaccion con el gobierno.

Para lograr una administracion mas eficiente vy
centralizada, se migré el proceso de gestion de
mercados del sistema CLIPPER al sistema SIPREG,
incluyendo la transferencia de informacion de locatarios y
la habilitacion de pagos directos, optimizando la gestion
administrativa y facilitando los procesos para la
ciudadania.

e Proyecto Estratégico 60: Mantenimiento y ordenamiento del espacio publico
(bienestar social y orden juridico).

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 60.1: Mejoramiento del orden urbano.

m Acciones Generales ejecutadas: 14

m Con el proposito de contribuir a la revalorizaciéon y mejora

del entorno urbano, se implementaron estrategias
efectivas de verificacién para retirar aproximadamente
270 objetos (pendones, anuncios y objetos) sin
autorizacion en colonias como Los Girasoles, CAPI,
Guadalupe, Barrio de Santa Anita y el fraccionamiento
Santa Fe, logrando un impacto positivo en la calidad de
vida de los habitantes.

De igual forma, en vialidades primarias como Mariano J.
Garcia, Paseo de la Solidaridad, Ejército Nacional, Héroe
de Nacozari y Calzada de los Chinacos, se retiraron
alrededor de 1 mil 69 objetos, incluyendo materiales de -
construccion, cableado en desuso y anuncios, con un
avance del 33.33 por ciento, promoviendo el orden y la
seguridad vial.

Asimismo, como parte del embellecimiento de la ciudad,
se intervinieron 3 ubicaciones con problemas de
acumulaciéon de objetos en la via publica, donde se
retiraron un total de 175 objetos, recuperando espacios
para el uso seguro y ordenado de la ciudadania.
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Se aprobd la segunda edicion del Programa de
Municipalizacién de Fraccionamientos y Desarrollos
en Condominio para el periodo 2024-2027, estableciendo
un mecanismo ordenado para incorporar formalmente los
desarrollos habitacionales al patrimonio municipal y
permitir su atencion directa por parte de las dependencias.

En esta segunda edicion, se concretd la municipalizacion
del fraccionamiento Reforma Segunda Etapa,
beneficiando directamente a 888 habitantes, quienes
ahora cuentan con acceso a servicios como alumbrado
plblico, recoleccion de residuos y mantenimiento de
vialidades, fortaleciendo la cobertura urbana y la
capacidad institucional.

Durante este periodo, se consolidé Geourbani como una
herramienta estratégica para el seguimiento y control
de fraccionamientos, desarrollos en condominio y
grandes proyectos, fortaleciendo la trazabilidad y
eficiencia en los procesos de urbanizacién, e incorporando
a las Direcciones de Fiscalizacion y de Ingresos como
nuevas areas usuarias.

Se capacito a 63 usuarios de 37 empresas en
Geourbani, de las cuales 23 se sumaron con nuevos
proyectos de inversién. Actualmente, se mantienen 58
proyectos activos en la plataforma (29 incorporados
en esta administracién), con 5 proyectos superando el
80 por ciento de avance, demostrando la efectividad de
la herramienta para agilizar procesos y brindar certeza a
los desarrolladores.

El trabajo realizado con Geourbani fue reconocido por la
Secretaria de la Honestidad del Estado de Guanajuato
como la mejor practica a nivel estatal, por su impacto
en la eficiencia, trazabilidad y transparencia de la gestion
urbana, reafirmando el compromiso con la innovacién
tecnologica.

Con el objetivo de garantizar el acceso a servicios publicos
de calidad, se formalizdé la entrega-recepcion de los
fraccionamientos Villa San Angel Segunda Etapa,
Jardin de Valle Verde, Santa Barbara Primera Etapa y
La Reserva, beneficiando directamente a 3 mil 444
habitantes con servicios municipales consolidados vy
atencion plena.
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Como parte de este proceso, se efectud la entrega-
recepcion de la red de alumbrado publico del
fraccionamiento Las Liebres, asi como de vialidades
especificas en el fraccionamiento Ampliacion Villas de
Irapuato Segunda Seccion, permitiendo su integracion a la
red municipal para operacion y mantenimiento, reforzando
la seguridad y calidad de vida de aproximadamente 4 mil
40 habitantes.

En conjunto, estas acciones de municipalizacion vy
entrega-recepcion beneficiaron a un total de 8 mil 372
habitantes, reafirmando el compromiso con el
ordenamiento territorial y la atencién eficiente a las
necesidades de la poblacion.

Para fortalecer el control territorial y optimizar los procesos
de supervision, se implementd la verificacion aérea
mediante vuelos de dron, ejecutando mas de cien
vuelos de supervision para acceder a predios, obras e
instalaciones de dificil inspecciodn, lo que optimizo tiempos,
redujo riesgos y proporcion6 elementos precisos para
asegurar el cumplimiento normativo.

Como parte de la estrategia integral de verificacion
urbana, se llevaron a cabo acciones de retiro de 2
anuncios espectaculares y se emitieron 2 resoluciones
administrativas, con el objetivo de eliminar estructuras
que representen un riesgo y mejorar la imagen urbana del
municipio.

Con el propdsito de mejorar la imagen urbana de las
vialidades y reducir riesgos de cableado en mal estado, se
realizaron 105 recorridos de supervision en
colaboracién con empresas de telecomunicaciones,
coordinando tres veces por semana el reacomodo Y retiro
de elementos que afectan la infraestructura y la seguridad
ciudadana.

e Proyecto Estratégico 61: Sistema de Parques.

o Objetivo R61: Crear una red de infraestructura verde en Irapuato mediante la
integracion de un sistema de parques, areas verdes y forestadas en el municipio.

o Numero de Estrategias aplicadas: 4
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= Estrategia 61.1: Plan maestro del Sistema de Parques.

Acciones Generales ejecutadas: 2

Se desarroll6 el Plan Maestro del Sistema de Parques de Irapuato a
partir de un diagnostico técnico y territorial que establece una vision
hacia 2050 sustentada en principios de conectividad, inclusién, cobertura,
funcionalidad, gobernanza y disefio sostenible. Este documento se
encuentra en su fase final con un avance del 80 por ciento, y sera
puesto a disposicion de la ciudadania una vez concluido.

El modelo propuesto integra una red de movilidad activa, el cinturon
ecoldgico interno y rural, asi como la incorporacion del Rio Silao y Rio
Guanajuato como ejes ambientales y urbanos. Este plan identifica
oportunidades clave de intervencion para el periodo 2024-2027,
buscando consolidar un sistema de parques que fortalezca la calidad de
vida y la infraestructura verde de la ciudad.

» Estrategia 61.2: Expansion de la infraestructura verde.

Acciones Generales ejecutadas: 12

Se impulsaron acciones integrales para la conservacion,
restauracion, embellecimiento y aprovechamiento de las areas
verdes del municipio, abarcando bienes de uso comUn como vias
publicas, parques, jardines, plazas, camellones, glorietas, fuentes,
monumentos, banquetas y servidumbres.

Se realizaron cerca de 2 mil 200 servicios de mantenimiento en
parques, jardines, bulevares y avenidas, incluyendo poda de césped,
arbustos y arboles, chaponeo, deshierbe, riego y fumigacion. El numero
de parques vecinales atendidos se incrementd de 63 a 72, con mas de
900 acciones de mantenimiento.

Se ejecutaron mas de 13 mil 400 podas ornamentales en arboles y
arbustos, y se atendieron mas de 200 podas y talas de alto riesgo para
prevenir accidentes. Adicionalmente, se realizaron cerca de 60 podas
sanitarias.

Se capacitd a 25 colaboradores en técnicas seguras de poda y se
llevaron a cabo mas de 150 acciones de fumigacion y fertilizacion
para preservar la vegetacion.

Se atendieron mas de 1 mil 200 reportes ciudadanos relacionados con
el mantenimiento de areas verdes.

179



Se revisaron y aprobaron mas de 20 intervenciones en areas verdes de
colonias y fraccionamientos, como Paso Superior Ferromex, El Guayabo
II, y Paseo Florentina.

Se fortalecieron las acciones de forestacion y rescate de espacios
publicos con la plantacion de mas de 15 mil 800 unidades vegetales
(arboles, arbustos, flores y pasto).

Se implementd el riego constante de areas verdes municipales con
agua tratada, con un avance en el desarrollo de un sistema de riego
tecnificado. Para optimizar las operaciones, se adquirieron dos pipas
con una inversion de 3 millones 904 mil pesos y una grua articulada
telescopica de canastilla por 4 millones 236 mil pesos.

Se realizaron 335 intervenciones en parques vecinales como Purisima
del Jardin, 24 de Abril, Campestre de las Flores y Emiliano Zapata Il y lI,
para conservar sus condiciones optimas.

Se promovid el cuidado de parques vecinales con la obra de teatro con
marionetas "Arbolina y Arbustino, una aventura de diversion y
responsabilidad" en 9 parques con 450 asistentes. Ademas, se
organizd el evento "Todos a buscar los huevos de Pascua" en 8
parques con 341 asistentes, y "Cinepark" en 7 parques con 695
personas, fomentando el uso recreativo de estos espacios.

Se proyectaron acciones de infraestructura recreativa con una
inversion total de 21 millones 223 mil 441 pesos, incluyendo la
~ampliacion del parque en FONHAPO, la rehabilitacion del parque en
Magisterial, la intervencion del parque posterior al Mercado Benito Juarez
y la rehabilitacién del Centro de Desarrollo Comunitario en la colonia 18
de Agosto. Se realizd la rehabilitacion integral de dos parques
publicos en Jardines de San Antonio y Coldn Primera Seccion,
beneficiando a mas de 3 mil habitantes.

Se impulsé el rescate y fortalecimiento de espacios publicos con una
inversién total de 31 millones 116 mil 672 pesos, avanzando en la
ejecucion de la ampliacion del parque en FONHAPO, la rehabilitacion del
parque en Magisterial, la intervencion del parque posterior al Mercado
Benito Juarez y la construccion de una nueva plaza publica en
Valencianita.

o = Estrategia 61.3: Consolidacion del Parque Irekua.

Acciones Generales ejecutadas: 11

Se desarrollé el Plan Director del Parque Irekua, una ruta clara hacia la
sostenibilidad y mejora continua, con cinco lineas estratégicas que
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orientan la conservacion, funcionalidad y resiliencia del arbolado. Esto
incluye |la diversificacion con 104 especies nativas, el manejo de 3 mil
365 arboles, la conservacion de trece arboles singulares, monitoreo
fitosanitario y educaciéon ambiental.

Se inicid la transformacion de una hectarea (10 mil metros cuadrados)
del Parque Irekua, sustituyendo flora de alto consumo hidrico por
especies endémicas. Se han intervenido dieciséis zonas del parque,
abarcando 3 mil 554 metros cuadrados, lo que representa un avance
del 35.54 por ciento.

Se impulsé la instalaciéon de dos granjas solares fotovoltaicas para la
autosuficiencia energética, con ejecucion prevista para 2026. Se estima
un ahorro anual de 62 mil 52 toneladas de diéxido de carbono.

Se busca obtener el Green Flag Award, reconocimiento internacional de
excelencia en la gestion de parques. Desde 2025, el ingreso al Parque
Irekua es gratuito, y se han implementado mas de 86 acciones para
cumplir los estandares, con la meta de postularse en 2026.

Se inauguro el Centro de Educacion Ambiental (CEA) el 15 de febrero
de 2025, un espacio interactivo de avanzada tecnologia sobre ecologia,
biodiversidad y cambio climatico. Ha recibido a mas de 21 mil personas,
un avance del 47.35 por ciento hacia la meta trianual de 45 mil usuarios.
El Parque Irekua fue reconocido como Territorio de Aprendizaje por la
Secretaria de Educacion de Guanajuato.

El Parque Irekua recibio cerca de 1 millén de visitantes, un incremento
del 42.4 por ciento respecto al afio anterior, y fue sede de 28 macro
eventos.

Se organizd un curso de verano que beneficid a doscientos nifios con
actividades educativas y recreativas sobre conciencia ambiental.

Se implementd un sistema integral de vigilancia y operativos para
mantener el Parque libre de tabaco, drogas y alcohol, y se brindo
atencion de primeros auxilios.

Se realizaron trabajos preventivos y correctivos en infraestructura
para asegurar Optimas condiciones de instalaciones eléctricas,
hidraulicas, sanitarios, mobiliario y zonas de alto transito.

Se mantienen las areas verdes mediante un programa técnico con riego
tecnificado que utiliza agua tratada y pluvial. El vivero propio garantiza el
suministro de plantas y funciona como espacio educativo.

El CEA ofrece recorridos guiados a través de seis salas interactivas y
se organizaron seis eventos ecolégicos para fortalecer la participacién
ciudadana y la cultura ecolégica.

181



Iraguate27

O

K

O 450 FIAME

IRAPUATO

= Estrategia 61.5: Fomento la Participacién Ciudadana para la
implementacion de huertos, jardines polinizadores y reforestacion.

Acciones Generales ejecutadas: 6

Se desarrollaron 75 acciones, actividades y eventos de educacion
ambiental dirigidos a diversos sectores de la poblacion, incluyendo el
Campamento Anual de Avistamiento de Aves Migratorias y el Festival de
la Conservacion.

Se realiz6 el Verano Ecoldgico en el Parque Ecologico de Irapuato para
nifias y nifios. Se llevaron a cabo actividades de sensibilizacion como el
Concurso Infantil de Dibujo y Cuento "Aliados del Ambiente" y charlas y
talleres semanales que alcanzaron a 5 mil 195 personas.

Se promovio la participacion ciudadana en reforestacion urbana a
través del programa "Reforestando Irapuato", atendiendo 165
solicitudes y entregando 2 mil 201 arboles.

Se consolidd la propagacion de trescientas plantas nativas para
mitigar la pérdida de cobertura vegetal. Por quinto afio consecutivo,
Irapuato recibié el reconocimiento como "Ciudad Arbol del Mundo, Tree
Cities of the World".

Se realizaron 105 actividades de forestaciéon en los primeros cien dias
con el programa "Arboles Ya", integrando a la ciudadania e instituciones.
Este proyecto fue finalista en los LATAM Smart City Awards 2025 en la
categoria "Desarrollo Urbano Sostenible y Movilidad".

Se implemento el Taller de Huertos Urbanos y Jardines Polinizadores
en diversos parques vecinales, estableciendo un huerto urbano y cinco
jardines polinizadores.

e Proyecto Estratégico 63: Movilidad y Accesibilidad.

(o]

@]

o

Objetivo R63: Mejorar la eficiencia, accesibilidad y sostenibilidad del sistema de
transporte publico y la movilidad activa en Irapuato.

Numero de Estrategias aplicadas: 4

« Estrategia 63.1: Sistema Integral de Transporte de Irapuato (SITI).

m Acciones Generales ejecutadas: 5
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Se llevd a cabo la reestructuracién de ocho rutas del transporte
publico, fortaleciendo la conectividad y optimizando los tiempos de
traslado.

Se implementé la recarga de tarjetas "Mujeres SITI Rosa", beneficiando
a 20 mil mujeres con un apoyo econémico de 500 pesos en recarga
para el transporte publico.

El SITI desarrollé y dio seguimiento a 260 planes de operacion del
servicio de transporte publico para las cincuenta y cuatro rutas
urbanas y suburbanas del municipio.

Se asegurd la adecuada administracion del Centro de Monitoreo del
transporte publico, utilizando el Sistema Administrativo Empresarial
(SAE) para supervisar la flota y verificar el cumplimiento de la operacién.

Se recopilaron y analizaron datos del uso de la tarjeta SITI para conocer
habitos de viaje y facilitar la planeacion operativa, manteniendo un
inventario actualizado de cumplimiento de servicios.

o = Estrategia 63.2: Fortalecimiento institucional para la movilidad.

Acciones Generales ejecutadas: 13

Se fortalecio el sistema de supervision de rutas con la plataforma SITI,
generando mas de cuatrocientos reportes mensuales por desvios y
abandono de servicio, con atencién del 100 por ciento de los casos.

Se delimitaron carriles, pasos peatonales, lineas de alto y flechas de
circulacion en vialidades estratégicas con pintura termoplastica,
cubriendo un total de 80 mil 310 metros lineales de pintura aplicada (17
mil 957 metros lineales de carriles, 140 pasos peatonales, 140 lineas de
alto y 376 flechas de circulacion).

Se reestructurd la vialidad en la colonia 18 de Agosto (par vial) y se
habilit6 el Malecén del Rio como vialidad de doble sentido. Se
habilitaron doce areas de estacionamiento para motocicletas y
bicicletas (capacidad para doscientos vehiculos) y 16 espacios
exclusivos (cajones azules) para personas con discapacidad.

Se ejecutaron dos tramos nuevos de ciclovias (600 metros lineales en
Av. Guerrero y 720 metros lineales en Sostenes Rocha) y se habilitaron
tres zonas seguras con carril compartido para ciclistas, beneficiando a
3 mil 384 ciclistas.

Se instalaron siete nuevos cruces semaforizados en puntos clave.
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Se lanzd el programa "Bici Escuela” en abril-de 2025, capacitando a
mas de mil personas en el uso seguro de la bicicleta.

Se realizaron cinco auditorias de seguridad vial en puntos criticos,
beneficiando a mas de 20 mil personas. Se dictaminaron 265
solicitudes de reductores de velocidad.

Se emitieron 295 vistos buenos para cierres viales temporales y se
dictaminaron 105 solicitudes de sefialamiento vial preventivo,
restrictivo e informativo.

Se llevaron a cabo 817 acciones de pintura de sefalizacion
horizontal, cubriendo 142 mil 149.20 metros lineales, y 486
actividades de elaboracion de propuestas graficas para sefializacion.

Se realizaron acciones de sensibilizacion en prevencion vial que
impactaron a 80 mil personas.

Se actualizaron estudios legales y se propusieron 17 modificaciones a
la red de transporte publico. Se atendieron mas de 400 reportes
ciudadanos con un tiempo de respuesta promedio de 24 horas, y las
inspecciones aumentaron un 40 por ciento, reduciendo la reincidencia
de fallas en un 18 por ciento. Los operativos de alcoholimetria se
intensificaron en un 100 por ciento en 2025, contribuyendo a una
reduccion del 50 por ciento en accidentes viales relacionados con el
alcohol.

Se realizaron 177 aforos en paraderos estratégicos para medir la
demanda de usuarios. Se revisaron y dictaminaron 226 expedientes de
concesiones y permisos, y mas del 95 por ciento del personal
operativo recibié capacitacion. Los indicadores muestran un aumento
del 31 por ciento en reportes atendidos (de 7 mil a 10 mil 500), una
reduccion del 25 por ciento en reincidencia de fallas, y un incremento
del 20 por ciento en conductores capacitados.

Se logro la centralizacion del cien por ciento de las intersecciones
semaforizadas, reduciendo en hasta un 30 por ciento el tiempo de
atencion a reportes. Se realizaron mas de 1 mil intervenciones
adicionales en la red semaférica, beneficiando a mas de 590 mil
habitantes.

= Estrategia 63.3: Fomento a la movilidad activa.

Acciones Generales ejecutadas: 6

Se impulsaron acciones alineadas con la normativa vigente y |a piramide
de movilidad, priorizando al peaton, ciclista, transporte publico vy
transporte de carga, beneficiando a mas de 12 mil personas.
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Se realizaron diecinueve paseos ciclistas, promoviendo la bicicleta
como medio de transporte sustentable.

Se implementaron programas temporales "Valora tu vida" y "Cuido mi
vida jSoy movilidad responsable!”, con cincuenta y tres actividades
de prevencion de accidentes viales y la colocacion de sesenta stands
informativos.

Se efectuaron treinta y dos circuitos viales en el Parque Irekua,
dirigidos a nifias, nifios y adolescentes, para ensefiar normas basicas de
seguridad vial.

Se organizaron cinco foros especiales, incluyendo el 30° Encuentro
Nacional de Autoridades de Movilidad; Vive sin Adicciones y foros sobre
prevencion vial para motociclistas. Se realizaron treinta y tres talleres
de capacitacién del programa Bici Escuela.

Se llevaron a cabo nueve foros educativos para estudiantes y cuatro
sesiones ordinarias del Comité Municipal para la Prevenciéon de
Accidentes (COMUPRA).

o = Estrategia 63.4: Ampliacion de la Ruta TRAIN.

m Acciones Generales ejecutadas: 1

El programa Transporte lrapuato Incluyente (TRAIN) beneficio a cerca
de 16 mil usuarios (personas con discapacidad o movilidad reducida)
con un servicio de calidad, seguro y accesible, a una tarifa minima que
apoya su economia.

e Proyecto Estratégico 64: Tren de pasajeros y de carga.

o Objetivo R64: Gestionar la integracion del nuevo tren de pasajeros y carga
México-Irapuato mediante el desarrollo de un Plan Maestro de trazo vy
estaciones.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

o = Estrategia 64.1: Evaluacion de alternativas de integracion del tren con la
infraestructura existente.

m Acciones Generales ejecutadas: 2
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En coordinacion con los gobiernos federal y estatal, se participd
activamente en la evaluacion del proyecto del tren de pasajeros y
carga, realizando estudios preliminares y aforos para aprovechar la
infraestructura ferroviaria existente y asegurar un desarrollo solido y
planeado para el trazo ideal.

Irapuato esta considerado en el segmento 6 de la primera etapa del tren
de pasajeros Querétaro—lrapuato, con un horizonte de ejecucion de dos
afnos. Se estima que este proyecto beneficiara directamente a cerca de
700 mil habitantes de Irapuato y su zona metropolitana en 2030,
mejorando la movilidad regional y fortaleciendo el crecimiento econdmico
y social del Bajio.

e Proyecto Estratégico 65: Acceso a servicios basicos y Gestion de recursos
hidricos Rurales.

o Objetivo R65: Garantizar el acceso a servicios basicos en las comunidades
rurales de Irapuato.

o Nuamero de Estrategias aplicadas: 1

o = Estrategia 65.2: Gestion eficiente y sostenible de recursos hidricos.

Acciones Generales ejecutadas: 5

Se instalaron doce redes de electrificacion en diez localidades
rurales, transformando la vida de cientos de familias al otorgarles acceso
a un servicio esencial. Se integraron 39 expedientes técnicos para
ampliar la cobertura eléctrica.

En diecinueve localidades rurales, se instalaron redes de agua potable
y se rehabilitaron tanques elevados. En siete comunidades, se
construyeron redes de drenaje, mejorando integralmente las condiciones
de salud, higiene y salubridad para miles de familias, con una inversion
conjunta superior a 56 millones de pesos.

Se integraron 43 expedientes técnicos en 28 localidades rurales para
la construccion y ampliacion de redes de agua potable, rehabilitacién de
plantas de tratamiento, redes de drenaje y tanques elevados, con la meta
de ejecutarlos durante 2025 y 2026.

En concurrencia de recursos con la Secretaria del Campo, se
construyeron 29 bordos para abrevadero en seis localidades de
Irapuato, con una inversion de 1 millon 960 mil pesos, captando agua
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pluvial para uso agropecuario y fortaleciendo la actividad de agricultores
y ganaderos.

A través del programa "Captemos Agua 2025", se contemplaron obras
de mejora para la construccion, rehabilitacion y desazolve de 38 bordos
en distintas comunidades, con una inversion de 2 millones 497 mil 490
pesos, asegurando un suministro adecuado y sostenible.

e Proyecto Estratégico 66: Mejora en la Conectividad Rural.

o Objetivo R66: Optimizar la conectividad y las condiciones de fransito en las
zonas rurales de Irapuato.

c Numero de Estrategias aplicadas: 1

o = Estrategia 66.1: Mejoramiento de la conectividad y acceso rural a través
de obras de pavimentacion y rehabilitacién.

Acciones Generales ejecutadas: 2

Se rehabilitaron 74 caminos y calles rurales en 26 localidades
mediante trabajos de moto conformado y retroexcavacion, mejorando la
movilidad, seguridad y accesibilidad para miles de familias.

Se considerd para su construccion la rehabilitacion de la Primera Etapa
del camino rural en la colonia Pedro Arteaga, en el tramo de la
carretera federal 45 a la entrada de Carrizal Grande, con una inversién
de 3 millones 977 mil 247 pesos.
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VI. EJE T TU Voz Decide (Lo urgente, lo importante y lo estratégico)

El conjunto de proyectos estratégicos de este eje busca construir un Irapuato donde la voz de
los ciudadanos sea escuchada, donde nadie se queda atras, donde el dinero publico se
use de manera inteligente para mejorar la vida de todos, y donde la transparencia sea un
pilar fundamental para fortalecer la confianza y el desarrollo.

Aqui lo explicamos de forma resumida:

e Creando vinculos sociales: Este proyecto hizo de Irapuato una ciudad mas unida y
solidaria.

@]

Ayudé a miles de familias en zonas rurales a obtener mejores servicios,
infraestructura y programas sociales, dandoles una voz y asegurando que
sus necesidades fueran escuchadas por el gobierno.

El Sistema DIF Irapuato, junto con empresas y organizaciones, llevé esperanza
y apoyo directo a quienes mas lo necesitaban. Se entregaron juguetes a
nifios, cobijas a personas vulnerables y aparatos ortopédicos para mejorar la
dignidad e independencia de quienes los requerian. Incluso se apoyd a
estudiantes con mochilas y Utiles para que pudieran seguir estudiando.

Se celebraron festividades y eventos culturales inclusivos, como la Feria de las
Fresas (acreditada como la primera en México y Latinoamérica por su
atencion inclusiva), el Dia de la Familia y la Fiesta de las Culturas, creando
espacios donde todos, incluyendo personas con discapacidad y adultos
mayores, pudieron participar, divertirse, y fortalecer su sentido de pertenencia
y orgullo por Irapuato. Estos eventos también impulsaron la economia local.

e Planeacion participativa Continua: Este proyecto dio a los ciudadanos el poder de
decidir el futuro de Irapuato.

. ©

Se creo una plataforma digital para que la gente pudiera proponer ideas y
seguir los proyectos importantes de la ciudad, asegurando que los planes de
desarrollo se hicieran con las aportaciones de todos.

Se actualizaron documentos clave como el Plan Municipal de Desarrollo y el
Atlas de Riesgos, lo que significa que la ciudad estd mejor preparada para
crecer de manera ordenada y enfrentar posibles emergencias, garantizando
la seguridad y resiliencia de todos.

Se trabajo en el Centro Histérico para entender sus necesidades y apoyar a los
comerciantes, buscando mejorar la calidad de vida de sus habitantes y
fortalecer sus negocios.

e Hacienda Publica del Municipio FUERTE: Este proyecto se enfocd en que el dinero
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del municipio se manejara de forma honesta, eficiente y con resultados claros, como
si fuera un presupuesto familiar bien administrado.

o]

Las finanzas de Irapuato se volvieron mas solidas y transparentes, lo que
significa que el gobierno tiene mas recursos propios para invertir en servicios y
obras que benefician directamente a las familias, sin depender tanto de apoyos
externos.

Se hicieron los impuestos mas justos y faciles de pagar, incluso con
descuentos para quienes pagan a tiempo y apoyo a personas vulnerables con
cuotas minimas. Ademas, la modernizacién de los procesos hizo mas sencilla la
gestion de tramites.

Al tener una calificacion crediticia tan alta (AAA a nivel nacional), Irapuato se
posiciond como un lugar confiable, lo que atrae mas inversiones, genera
empleos y ofrece mejores oportunidades de desarrollo para todos.

Se realizaron inspecciones y se reguld la venta de alcohol para mantener el
orden, la seguridad y la salud en la comunidad, y se impulsaron campafnas
para prevenir accidentes relacionados con el alcohol, como "Pasa la Llave",
promoviendo una cultura de responsabilidad.

e |rapuato, Transparente y cercano: Este proyecto hlzo que el gobierno fuera mas
abierto y accesible a sus ciudadanos.

s}

o

Se facilitd el acceso a la informacion publica, atendiendo miles de solicitudes y
recursos de revision, lo que generé mayor confianza entre la ciudadania y
sus instituciones.

El municipio recibié un reconocimiento estatal por su cumplimiento en

transparencia, demostrando el compromiso de lIrapuato con una gestion
publica clara y abierta para todos.
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VLI Catalogo de Proyectos, Estrategias y Acciones

e Total de Proyectos Estratégicos: 4
e Total de Estrategias: 4
e Total de Acciones: 84

Proyectos Estratégicos y Objetivos

1. Proyecto Estratégico 67: Creando vinculos sociales
o Objetivo T67: Fortalecer el tejido social de Irapuato.
2. Proyecto Estratégico 68: Planeacién participativa Continua

o Objetivo T68: Fomentar la participacion ciudadana activa en la planeacién
de la ciudad mediante la implementacion de la plataforma digital de la
Estrategia Inteligencia de Futuros Brillantes y Sostenibles.

3. Proyecto Estratégico 69: Hacienda Publica del Municipio FUERTE

o Objetivo T69: Promover la administracion eficiente de los recursos y
fortalecer los ingresos propios en el Municipio.

4. Proyecto Estratégico 72: Irapuato, Transparente y cercano

o Objetivo T72: Brindar atencion efectiva y oportuna a todas las solicitudes
de informacion publica de acuerdo con la ley de transparencia. '

Estrategias

1. Estrategia 67.1: Impulso a la vinculacién social.

2. Estrategia 68.1: Generacion de una plataforma digital para la participacién
ciudadana. '

3. Estrategia 69.1: Fortalecimiento de la Hacienda Publica del municipio.

4. Estrategia 72.1: Fortalecimiento de la atencién a solicitudes de informacién
publica.

VLII Desglose Detallado
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En el eje EJE T TU Voz Decide (Lo urgente, lo importante y lo estratégico), se han
identificado un total de 4 Proyectos Estratégicos, que se desglosan en 4 Estrategias y un
total de 84 Acciones generales.

A continuacion, se detalla el nUmero de estrategias aplicadas en cada proyecto y el nimero de
Acciones Generales ejecutadas en cada estrategia:

e Proyecto Estratégico 67: Creando vinculos sociales.

o Objetivo T67: Fortalecer el .tejido social de Irapuato.
o Numero de Estrategias aplicadas: 1
m Estrategia 67.1: Impulso a la vinculacion social.
m Acciones Generales ejecutadas: 20

m Se dio respuesta a mas de 700 solicitudes provenientes
de localidades, mediante gestiones ante instancias de los
tres niveles de gobierno, organismos descentralizados,
asociaciones civiles y comités comunitarios, con el
propésito de mejorar la atencidon ciudadana y promover el
desarrollo equitativo en la zona rural. Estas acciones
fortalecen la participacion social y facilitan el acceso a
infraestructura y programas que elevan las condiciones de
vida de miles de familias en situacion de rezago.

m Se establecioé una estructura de representacion efectiva en
las 131 localidades rurales de lIrapuato, mediante el
nombramiento de delegados y subdelegados a través de
asambleas comunitarias o designacién. Esta accion
fortalece la participacion ciudadana y promueve una
comunicaciéon directa entre la autoridad municipal y la
poblacion, lo que permite tomar decisiones de manera
incluyente, organizada y con un sentido genuinamente
comunitario.

m Se asesoré a mas de 800 personas de la zona rural para
identificar y canalizar las necesidades y problematicas de
sus comunidades, promoviendo soluciones que impactan
de manera positiva en su desarrollo. Este
acompafiamiento impulsd proyectos de infraestructura,
facilito el acceso a programas sociales y fortalecid la
organizacion de eventos culturales y la preservacion de
tradiciones, con lo que se consolidé el tejido social y el
sentido de identidad comunitaria.
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En el Sistema DIF Irapuato, se establecieron alianzas
solidas con actores clave de la sociedad como empresas,
instituciones educativas, organizaciones civiles y colegios
de profesionistas, resultando en 57 convenios de
colaboracion firmados durante el periodo para desarrollar
acciones conjuntas con alto impacto social.

Através de la campafia "Regalando Sonrisas", se concreto
el apadrinamiento de 306 nifias, nifios y adolescentes
en condicién de resguardo o alta vulnerabilidad, logrando
llevarles esperanza y alegria.

La "Villa Navidefia" representd un acto de generosidad
comunitaria, recolectando 63 mil 874 juguetes en el
ultimo afio, que fueron entregados en zonas prioritarias
durante el Dia de Reyes.

Mediante la campafia "Abrigando de Corazén", se
distribuyeron 6 mil 421 cobijas en 46 comunidades y 23
colonias, dirigidas a personas adultas mayores, mujeres
embarazadas y personas con discapacidad. Estos apoyos
fueron posibles gracias a las donaciones de instituciones
académicas, empresas socialmente responsables y
ciudadania solidaria.

Como parte del fortalecimiento de estas alianzas, la
empresa LALA dono 15 mil litros de leche, destinados a
mejorar la nutricion de personas en situacién vulnerable.

La campana "Unidos en Movimiento" gestiond 454
aparatos ortopédicos para nifias, nifos, adolescentes y
personas adultas mayores que lo requerian, lo que no solo
representé un beneficio fisico, sino también una
herramienta de dignidad, independencia y bienestar.

El Club Rotario de Ledn dond 54 sillas de ruedas,
entregadas a personas en situacion de vulnerabilidad de
zonas urbanas y rurales, con edades entre 17 y 87 afos,
que enfrentan condiciones de salud como lesién medular,
cancer cervicouterino, insuficiencia renal, amputaciones,
hemiplejia y cancer de mama con metéstasis, entre otras.

Se impulsé el apadrinamiento escolar, entregando
mochilas y utiles a 275 nifias, nifios y adolescentes bajo
el resguardo de la Procuraduria Auxiliar de Proteccion o
en condiciones de vulnerabilidad, brindandoles
herramientas para continuar sus estudios y abrirles
puertas a nuevas oportunidades.
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Se impulsaron eventos culturales, artisticos y tradicionales
que enriquecen la vida comunitaria, revalorizan nuestras
raices, fortalecen el sentido de pertenencia y proyectan a
Irapuato como un referente cultural en el estado, asi como
motores de unién, identidad y desarrollo.

Un logro relevante fue la acreditacion por segundo afio
consecutivo de la Feria de las Fresas 2025 como la
primera feria en México y Latinoamérica en recibir la
Acreditacion en Atencion Inclusiva al Visitante bajo el
estandar /i-Inclusive Tourism Committed en la categoria
Tourism for All, posicionando a Irapuato como referente
en la promocién de espacios accesibles para todas las
personas.

Através del Sistema DIF Municipal, se sensibilizo a 15 mil
asistentes mediante platicas y talleres sobre inclusién
social, discapacidad y el uso correcto del lenguaje y trato
hacia las personas con discapacidad, asegurando que
todos pudieran disfrutar de la Feria de las Fresas sin
barreras.

Durante la Feria de las Fresas, personas con discapacidad
y personas adultas mayores disfrutaron de atracciones de
forma totalmente accesible y gratuita, presentando su
credencial de discapacidad o INAPAM para recibir un
brazalete especial. Se registré una asistencia de 9 mil 308
personas con discapacidad y personas adultas mayores,
consolidando la feria como un modelo de inclusién y
convivencia.

Por segundo afio consecutivo, se celebrd el Dia de la
Familia en las instalaciones del Zoolégico de Irapuato, con
mas de 13 mil 900 visitantes que disfrutaron de una
amplia oferta de actividades organizadas en colaboracién
con diversas dependencias municipales, resaltando la
importancia del entorno familiar como espacio de amor,
unién y formacién de valores.

Con el Festival de la Nifiez 2025, se transformé el Centro
Historico en un gran espacio de alegria y aprendizaje,
donde mas de 8 mil personas participaron en actividades
como juegos, pintura, teatro, deporte y manualidades,
promoviendo el desarrollo integral de las infancias.

Se realizd la segunda edicion de la Carrera Infantil Pet
Friendly, en la que nifias y nifios recorrieron 3 kilometros
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acompafados de sus familias y mascotas. Esta iniciativa
fortalecié la convivencia familiar y posiciono el juego como
herramienta de aprendizaje, en un entorno seguro e
inclusivo.

La Fiesta de las Culturas 2024 reuni6 a 4 mil asistentes
para disfrutar de sabores, colores y ritmos del mundo,
promoviendo la union familiar, la preservacion de
fradiciones locales y el reconocimiento de la diversidad
cultural. Participaron nueve paises (México, Argelia,
Colombia, Egipto, Espafia, Francia, Japon, Turquia y
Venezuela), con 9 stands culturales, 11 stands locales y
15 stands de adultos mayores, todos gratuitos,
apoyando a emprendedores, representantes
internacionales y personas adultas mayores. La totalidad
de los participantes reporté éxito en sus ventas.

Se llevo a cabo la segunda edicion del Festival del Adulto
Mayor en agosto en el Centro Histérico, donde 2 mil
adultos mayores asistieron para disfrutar de actividades
culturales, recreativas y deportivas, visibilizando su

- experiencia y reconociendo su legado.

e Proyecto Estratégico 68: Planeacién participativa Continua.

o Objetivo T68: Fomentar la participacién ciudadana activa en la planeacion de la
ciudad mediante la implementacion de la plataforma digital de la Estrategia
Inteligencia de Futuros Brillantes y Sostenibles.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 68.1: Generacion de una plataforma digital para la

participacion ciudadana.
m Acciones Generales ejecutadas: 10

m Se implementd una plataforma digital de participacion

ciudadana a través del IMPLAN, la cual registra un avance
del 100 por ciento en su etapa de desarrollo. Esta
herramienta permite a la poblacién proponer iniciativas y
dar seguimiento a los proyectos clave del municipio.

La plataforma digital se encuentra en operacion,
integrando la informacion generada en los talleres del Plan
Municipal de Desarrollo, el Programa de Gobierno
Municipal 2024-2027 y el proceso de participacion
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ciudadana para la actualizacion del Programa Municipal
de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial.

Se avanzo en la actualizacién del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecologico Territorial
(PMDUCQCET), instrumento fundamental para guiar el
crecimiento ordenado y sostenible de Irapuato, integrando
criterios territoriales, ambientales, sociales y econémicos.
Como parte del proceso, se llevd a cabo la consulta
publica. El avance global es del 90 por ciento, con una
conclusion proyectada para diciembre.

Con la conclusion de la actualizacion del Plan Municipal
de Desarrollo lIrapuato 2050, el municipio continta
consolidandose con esta herramienta estratégica que guia
las decisiones y politicas publicas hacia un desarrollo
sostenible, resiliente y competitivo. Tras un amplio proceso
participativo, se integraron propuestas ciudadanas que
fortalecen la vision de largo plazo y se reflejan en los
instrumentos de planeacién actualizados. El plan esta
disponible para consulta desde el 13 de junio del 2025.

El Programa de Gobierno Municipal 2024-2027 se
fortalecid con las propuestas ciudadanas, reafirmando el
compromiso de construir un gobierno que escuche, incluya
y responda a las necesidades de la gente.

Se inicid la preparacion del equipo de trabajo de la
Administracion Pudblica para el uso de herramientas
asociadas a la metodologia de Ciudades Inteligentes,
incorporando criterios de innovacion y sostenibilidad, y
fortaleciendo las capacidades institucionales para planear,
tomar decisiones y atender los retos actuales.

Después de 12 afios sin revision, se actualizd el Atlas de
Riesgos Municipal, el cual ofrece informacion precisa
sobre peligros, exposicion y vulnerabilidad ante diversos
fenomenos. Fue elaborado con la metodologia del
CENAPRED y se encuentra en proceso de validacion.

Se superviso el 100 por ciento de los estacionamientos
publicos ubicados en la zona centro, mediante visitas a
mas de sesenta espacios, para corroborar permisos y
verificar su correcta operacion conforme a la normativa
vigente.

Se desarrollaron diagnésticos antropologico-sociales en
cinco de los ocho barrios que conforman el Centro
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Histérico, con la finalidad de conformar el Plan Integral del
Centro Historico, permitiendo conocer de manera puntual
la situacion social, econdmica y sus principales
necesidades para disefiar planes de intervencién mas
efectivos.

Se capacitd a los 144 comerciantes semifijos instalados
en las plazas publicas del Centro Histdrico en temas de
proteccion civil, desarrollo humano, economia familiar,
educaciéon ambiental, prevencién e higiene de los
alimentos, con el proposito de promover el bienestar
social, mejorar la atencion a la ciudadania y fortalecer la
rentabilidad de los negocios establecidos en esta zona
patrimonial.

e Proyecto Estratégico 69: Hacienda Publica del Municipio FUERTE.

o Objetivo T69: Promover la administracion eficiente de los recursos y fortalecer
los ingresos propios en el Municipio.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1

m Estrategia 69.1: Fortalecimiento de la Hacienda Publica del municipio.

m Acciones Generales ejecutadas: 50

m Se fortalecieron los procesos financieros institucionales en

alineacion con el proyecto Hacienda Publica del Municipio
Fuerte, reflejando un compromiso con la legalidad,
transparencia y eficiencia en la gestidon de los recursos
publicos, en cumplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera y los principios del CONAC.

Uno de los principales avances fue la consolidacion de los
procesos de presupuestacion, gestién y resguardo de la
informacion financiera, lo que ha facilitado la toma de
decisiones, la rendicion de cuentas y contribuido al
cumplimiento total de los indicadores establecidos en la
Matriz de Indicadores de Resultados (MIR).

En materia de armonizacién contable, se cumplid en
tiempo y forma con el segundo reporte trimestral,
alcanzando el 50 por ciento de la meta anual, validado
por el Sistema de Evaluacion de la Armonizacion Contable

(SEVAC). EI Municipio ha mantenido su posicionamiento

como uno de los mejor evaluados a nivel estatal, como lo
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evidencian los informes del IMCO y las guias de
cumplimiento del CONAC.

Durante el ejercicio fiscal, se mantuvieron niveles
adecuados en indicadores clave de disciplina financiera,
como el balance presupuestario sostenible, la razén de
sostenibilidad de la deuda publica y el cumplimiento
puntual de obligaciones de corto plazo. El desempefio
trimestral del SEVAC 2024 alcanzd un promedio del 97.90
por ciento, con el primer trimestre en 97.42 por ciento, el
segundo en 95.82 por ciento, el tercero en 99.50 por
ciento y el cuarto en 98.85 por ciento.

Se incorporaron herramientas tecnolégicas vy
metodologicas para fortalecer la eficiencia operativa, la
transparencia y la trazabilidad de la informacion financiera,
consolidando una gestion moderna y basada en evidencia.

Se dio cumplimiento a los Lineamientos Generales de
Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal,
mediante la elaboracién de siete reportes mensuales,
que representan un avance del 60 por ciento respecto a
la meta anual, promoviendo el equilibrio financiero y la
asignacion eficiente de recursos.

Se reforzaron los procesos de integracion, respaldo y
conservacion del archivo financiero oficial, priorizando la
digitalizacion de la documentacion soporte del gasto
publico, consolidando un sistema de archivo moderno,
seguro y accesible.

Se realizaron siete reportes de seguimiento respaldados
en el Sistema de Administracion Publica (SAP), lo que
representa un avance del 60 por ciento respecto a la
meta anual, mejorando el resguardo documental vy
garantizando la trazabilidad de la informacién en
auditorias.

Se mantuvo un desempefio operativo sostenido en el
seguimiento a auditorias con la Auditoria Superior de la
Federacion (ASF), Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato (ASEG), Sistema de Administracion Tributaria
(SAT), la preparacion de la glosa municipal y la
coordinacion del cierre contable mensual sin rezago,
reflejando una alta capacidad de respuesta institucional.

La implementaciéon y el fortalecimiento estratégico del
Manual de Contabilidad Interactivo del Municipio ha
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homologado procesos contables a nivel institucional,
disminuyendo errores de captura y generando una calidad
superior y en tiempo real del registro financiero. Este
sistema esta alineado con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y CONAC, y su contenido fue adaptado a
las necesidades locales.

Se consolido el uso del Portal de Presupuesto Ciudadano
durante 2025, una herramienta digital que permite acceder
a informacién clara, visual y desagregada sobre ingresos,
egresos y proyectos financiados, facilitando la
comprension de la planeacion y ejecucion del presupuesto
municipal.

Se adoptd el modelo Presupuesto Modelo del Instituto
Mexicano para la Competitividad (IMCO), que evalla la
transparencia presupuestaria, la calidad del gasto y la
eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos. Irapuato
fue reconocida como una de las ciudades medianas mas
competitivas econdmicamente a nivel nacional.

En el segundo trimestre de 2025, el conjunto de estas
iniciativas ha consolidado los pilares estratégicos de
Contabilidad y Presupuesto, garantizando finanzas
publicas sanas, eficiencia del gasto optimizada y el
fortalecimiento de una gobernanza presupuestaria
transparente y eficaz.

Durante 2025, se fortalecieron los sistemas institucionales
de informacién y control interno, con avances como la
integracion oportuna de la cuenta publica, la validacion y
conciliacién automatizada de los registros contables, el
seguimiento puntual al ejercicio del gasto mediante
tableros de control interactivos, y la deteccion y correcciéon
oportuna de inconsistencias.

Se mantuvo una sélida calificacion crediticia: Fitch Ratings
ratifico en BBB+ la calificacion internacional de riesgo
emisor de largo plazo en moneda local y AAA la
calificacion nacional de largo plazo, ambas con
perspectivas estables. Irapuato destaca como el Unico
Municipio en Guanajuato con una calificacién
internacional BBB+ y uno de los pocos a nivel nacional
en ostentar la maxima calificacion (AAA).

Estas calificaciones para Irapuato implican mayor acceso
a financiamiento en mejores condiciones, atraccion de
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inversiones que generaran empleos y oportunidades, y
refuerzan la confianza en la gestion municipal.

Se coordin¢ la integracion del prondstico de ingresos, la
iniciativa de Ley de Ingresos y el anteproyecto de
Disposiciones Administrativas de Recaudacion para el
Ejercicio Fiscal 2025, actualizados y perfeccionados
conforme a los criterios del Congreso del Estado de
Guanajuato.

Se fortalecio la vigilancia del cumplimiento de obligaciones
fiscales, mejorando la regularizacién en el pago de
impuestos municipales. Se generaron cerca de 13 mil
documentos de actualizacién de valor, estimando un
ingreso adicional de alrededor de 8.6 millones de pesos
por concepto de Impuesto Predial.

La actualizacion y modernizacion de la tabla progresiva
del Impuesto sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles
(ISABI) incorporada en la Ley de Ingresos 2025 genero un
ingreso adicional estimado de 8.5 millones de pesos, que
representa el 13 por ciento adicional recaudado respecto
al mismo periodo de 2023-2024.

Los ingresos propios municipales reflejaron un incremento
del 14 por ciento en el periodo octubre 2024 a julio 2025
en comparacion con el mismo periodo anterior, superando
las proyecciones aprobadas por el Ayuntamiento. El total
de ingresos paso de 582 millones 633 mil 492.06 a 666
millones 389 mil 720.64 pesos.

Se avanzo en la estrategia de gobierno digital orientada a
modernizar y optimizar la recaudacién municipal,
destacando la implementacion del Sistema para el Control
y Seguimiento de la Recaudacion de Mercados Publicos,
Temporadas y Tianguis.

En materia de registro y control de establecimientos
comerciales, se alcanzd un avance del 50 por ciento en la
digitalizacion de las cédulas de empadronamiento
municipal, y se inicié la automatizacién para la
identificacion de adeudos, simplificando procesos vy
fomentando el pago oportuno.

Se consolidd el Geoportal como herramienta clave para la
consulta y toma de decisiones en los procesos digitales
catastrales, registrando mas de 180 usuarios de
dependencias centralizadas y paramunicipales.
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Se consolid6 la operacién de la Ventanilla de Constancia
de Certificacion Catastral (VCCC) y la Ventanilla de
Refrendo de Peritos, ambas ahora 100 por ciento
operativas y con atencion digital permanente,
optimizando tiempos y reduciendo el uso de papel.

Se estan desarrollando nuevas herramientas tecnoldgicas
como el Médulo Cartografico en 3D para régimen en
condominio, el Modulo de Estudio de Mercado (en
desarrollo desde junio), y el Moédulo de Valuacion
Sistematizada (cuya implementacion en julio permitié
generar 17 mil avalios sistematizados en su primera
etapa).

Se realizaron mas de 33 mil avallios de actualizacién de
valor, ajustando los valores fiscales con una diferencia de
cuota de mas de 19 millones 500 mil pesos, en beneficio
de la recaudacion del impuesto predial.

Se implementd un chatbot con opcién de asistencia
personalizada para usuarios del tramite de Constancia de
Certificacion Catastral, y se reforzdé la coordinacion
interinstitucional para proyectos de regularizaciéon de
Asentamientos Humanos.

Se desarrollaron y actualizaron cuatro instrumentos
normativos clave en materia catastral y fiscal (Manual de
Procedimientos Técnicos de Valuacién Inmobiliaria Fiscal,
Manual de Procedimientos Catastrales, Reglamento de
Peritos Valuadores Fiscales Externos, y Reglamento de
Catastro Municipal) para garantizar certeza juridica vy
estandarizar procedimientos.

Estos documentos homologan criterios de trabajo, tiempos
de atencion y metodologias, con el objetivo de optimizar el
funcionamiento integral del sistema catastral municipal.

Se avanzd significativamente en la ejecucion del Vuelo
Fotogramétrico de Alta Precision, cubriendo dos vuelos
de 10 kilébmetros cuadrados cada uno, lo que ha

‘permitido mejorar la restitucion cartografica y detectar

ampliaciones o modificaciones fisicas no registradas.

Se logré un avance del 80 por ciento en la digitalizacion
del archivo catastral histdrico, superando la meta del 75
por ciento, integrando estos documentos cruciales al
Geoportal Municipal para su consulta técnica en linea.
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- Se fortalecid6 la base de datos catastral y fiscal del

municipio al vincular el padréon inmobiliario con la
cartografia municipal, identificando geograficamente el 88
por ciento de las cuentas prediales (més de 156 mil),
superando la meta del 80 por ciento.

Se puso en marcha una estrategia para fortalecer la
autonomia financiera de Irapuato, buscando reducir la
dependencia de fuentes externas de financiamiento.

Se beneficiaron a 105 mil 94 contribuyentes con el
estimulo de descuento por pronto pago del impuesto
predial durante enero y febrero de 2025, lo que representa
un aumento del 4 por ciento mas de ciudadanos
beneficiados respecto al afio anterior. Se recaudaron 277
millones 768 mil 954 de Impuesto Predial en enero-
febrero 2025, un incremento del 3.51 por ciento respecto
al afo anterior, gracias a descuentos del 14 por ciento (en
linea, enero, para 18 mil 134 contribuyentes), 12 por
ciento (enero, para 68 mil 91 contribuyentes), 12 por
ciento (en linea, febrero, para 3 mil 422 contribuyentes)
y 10 por ciento  (febrero, para 14 mil 547
contribuyentes).

La recaudacion del impuesto predial experimentd un
notable incremento de 23 millones 574 mil 554 (un 7.14
por ciento) en el periodo octubre 2024 a julio 2025 en
comparacion con el periodo anterior, alcanzando 353
millones 960 mil 169.

Se continué aplicando el beneficio de cuota minima en el
pago del impuesto predial para personas en condiciones
de vulnerabilidad, lo que resultd en un crecimiento del
11.67 por ciento en el padron de cuentas con este
beneficio, pasando de 34 mil 147 a 38 mil 131 cuentas
(es decir, 3 mil 984 estimulos fiscales adicionales).

Se obtuvo un aumento significativo en la recaudacion del
Impuesto Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles (ISABI),
con 72 millones 668 mil 518 recaudados, lo que
representa un aumento de 11 millones 465 mil 653 (un 19
por ciento) en comparacion con el periodo anterior. Este
impuesto es un pilar fundamental para la fortaleza
econdmica del municipio, permitiendo inversion en
infraestructura y servicios, y asegurando equidad y
transparencia.
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Se impulsé la modernizacion digital de los tramites en
linea a traves de la ventanilla de traslado en linea (VTL),
con 210 notarias puablicas locales y foraneas
interactuando. Se han realizado 38 mil 487 tramites
finalizados desde su operacion inicial, simplificando el
proceso y optimizando los tiempos de respuesta.

En el periodo de octubre 2024 a julio 2025, se digitalizaron
6 mil 860 declaraciones correspondientes al area de
Traslado de Dominio, lo que optimiza el tiempo de
respuesta y fortalece el resguardo y la seguridad de la
informacion.

Entre octubre 2024 y mayo 2025, se realizaron 29 mil 414
visitas a establecimientos para verificar el cumplimiento
normativo en materia de alcoholes, servicios y actividades
comerciales, fortaleciendo el orden urbano y la seguridad
juridica.

Se llevaron a cabo 14 mil 134 inspecciones a giros
mercantiles y de venta de bebidas alcohdlicas, resultando
en 127 visitas con sancion y la emision de 459 drdenes
de inspeccion.

Se inici6 un proceso continuo de elaboraciéon y
actualizacion de censos de establecimientos mercantiles,
registrando aproximadamente 3 mil 130 establecimientos
de servicios y 1 mil 690 de venta de bebidas
alcohdlicas. A la fecha, se tienen registrados 17 mil 556
establecimientos, con 857 en vias de regularizacion.

Se logré un avance del 75 por ciento en la actualizacion
de la normatividad municipal en materia de alcoholes y
establecimientos mercantiles.

Se logrd un 70 por ciento de avance en la transformacion
digital de procesos en coordinacién con la Direccion
General de Tecnologias de la Informacion e Innovacion,
con el objetivo de facilitar 17 ventanillas en linea y reducir
las visitas presenciales a las oficinas.

En el marco del Programa de Eficiencia Operativa, se
emitieron 459 érdenes de inspeccion para garantizar una
vigilancia constante en todo el municipio y se clausuraron
seis establecimientos que incumplieron gravemente la
normativa municipal, principalmente por operar sin la
autorizaciéon necesaria.
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Durante los ultimos 7 meses (10 octubre 2024 a 31 julio
2025), se atendieron exitosamente 9 mil 688 solicitudes
de permisos para eventos y autorizaciones de ampliacion
de horario, incluyendo 133 de sonido fijo, 2 mil 481
de eventos particulares en salones, 4 mil 111 de
eventos particulares en bardas, y 2 mil 77 de
ampliacion de horario en bardas, dinamizando la
economia local.

IRAPUATO

Se atendieron 84 solicitudes ciudadanas para la
obtencion de constancias de factibilidad (ej. 24 para A1,
A2 y 52 para B2, B1), un apoyo crucial para cumplir con
los requisitos del SATEG para la expedicion de licencias
de bebidas alcohodlicas, promoviendo el establecimiento
legal de negocios.

Previo a la emision de anuencias y constancias de
factibilidad, se realizaron diecisiete estudios de
factibilidad y diecisiete anuencias vecinales de
factibilidad (5 para salones de fiestas, 4 para bardas de
fiestas, 6 para estacionamientos, 2 para billar). Se
otorgaron trece anuencias de factibilidad (7 para
salones de fiestas, 5 para estacionamientos, 1 para billar),
colaborando directamente con los contribuyentes e
impulsando la economia.

Se llevd a cabo la socializacién con establecimientos tipo
B2 que presentan problematica por consumo en el
exterior, para prevenir el consumo de alcohol y otras
sustancias en la via publica y garantizar el cumplimiento
de la normativa.

Se implementé la campafia "Pasa la Llave" en
establecimientos que expenden bebidas alcohdlicas,
orientada a prevenir la conduccién bajo los efectos del
alcohol. También se promovid la publicidad del programa
del alcoholimetro. Se ha alcanzado un avance del 50 por
ciento en estas acciones, con seis campaifias
implementadas.

e Proyecto Estratégico 72: Irapuato, Transparente y cercano.

o Objetivo T72: Brindar atencion efectiva y oportuna a todas las solicitudes de
informacién publica de acuerdo con la ley de transparencia.

o Numero de Estrategias aplicadas: 1
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m Estrategia 72.1: Fortalecimiento de la atencién a solicitudes de
informacion publica.

m Acciones Generales ejecutadas: 4

m A fravés del Sistema de Solicitudes de la Plataforma
Nacional de Transparencia, se recibieron, gestionaron y
atendieron cerca de 1 mil solicitudes de acceso a la
informacion publica, en cumplimiento con las
disposiciones legales en materia de transparencia.

m Se atendieron mas de setenta recursos de revisién
interpuestos por las personas solicitantes ante el Instituto
de Acceso a la Informacion Pulblica para el Estado de
Guanajuato (IACIP).

m  Con la finalidad de generar confianza en la ciudadania y
en apego a la normatividad vigente, se llevaron a cabo 37
sesiones del Comité de Transparencia, donde se
analizaron 182 solicitudes de clasificacién de la
informacion.

m Como resultado de este trabajo sostenido, el 6 de junio
de 2025, el municipio de lIrapuato recibié un
reconocimiento estatal por parte del Instituto de Acceso a
la Informacion Publica (IACIP), por su destacado
cumplimiento en las obligaciones de transparencia
correspondientes al ejercicio 2024, reafirmando su
compromiso con una gestion publica abierta y accesible.
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