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1. INTRODUCCION

La Direccién General de Educacién, DGE, en apego a lo establecido en los articulos 132, 133, 134 y 135 del Reglamento
Organico de la Administracion Pablica Municipal de Irapuato, Guanajuato, tiene como funcién principal Implementar
estrategias que coadyuven a elevar la calidad de vida de los irapuatenses, a través de la educacion. El articulo 133
determina su estructura conformada por la Direccién de Programas de Apoyo a la Educacién y la Direccién de

Vinculacion Educativa.

El articulo 134 establece que la Direccién de Programas de Apoyo a la Educacién tiene la funcion de implementar el
otorgamiento de becas a los alumnos con alto nivel de aprovechamiento y de escasez de recursos econémicos,
fortaleciendo este rubro con la ejecucién de politicas y programas en materia educativa, las cuales estén orientadas a que
los nifios y jovenes del Municipio cuenten con habilidades cognitivas, emotivas y motivacionales que les permitan prevenir
conductas de riesgo como los trastornos de la conducta alimentaria, el consumo de drogas, la violencia, el embarazo
adolescente y las enfermedades de transmision sexual; desarrollar e implementar estrategias orientadas a que los nifios y
jovenes del Municipio adquieran interés en los programas educativos y tengan conciencia de la importancia de éstos para
su desarrollo integral, realizar las acciones necesarias para dar impulso a la ciencia y la tecnologia, fomentando la
realizacion de actividades de divulgacion y difusién en la materia, entre otras.

Finalmente, el articulo 135 detalla que la Direccién de Vinculacién Educativa se encarga de fortalecer las acciones de
creacion, conservacion, mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento de la infraestructura de centros educativos en el
Municipio, en coordinacién con los gobiernos federal y estatal, asi como padres de familia e iniciativa privada; promover y
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ejecutar convenios de coordinacién en materia de infraestructura educativa con los gobiemos estatal, federal y demas
municipios; vincular planes, proyectos y programas con los diferentes niveles de gobierno en educacion basica, media-
superior y superior, impulsar la participacién de los jovenes, a través del servicio social y practicas profesionales, con la

finalidad de coadyuvar en su desarrollo profesional; promover, apoyar y difundir la ejecucion de los programas de
alfabetizacion y educacion basica para adultos del Municipio.

Este informe presenta un andlisis detallado de las acciones ejecutadas, los avances logrados y los desafios identificados
en cada una de las areas durante el primer trimestre enero — marzo de 2025.

En este periodo, realizamos miiltiples actividades con la participacién de estudiantes de nivel basico y tipo medio superior
entre las cuales se destacan las civicas, deportivas, recreativas y culturales, mismas que permitieron beneficiar a nifnas,
nifios y adolescentes, ademas de eficientar los procesos, optimizar tiempos y garantizar una mejor organizacion en cuanto
al senvicio y beneficio para los estudiantes, docentes y padres de familia.

De igual manera, implementamos diversas estrategias orientadas a fortalecer el desarrollo integral de los estudiantes para
consolidar vinculos institucionales, asi como a ampliar el alcance de los apoyos educativos ofrecidos.

El propésito de este documento es ofrecer una visién clara y sistemética del impacto generado por los programas y
actividades implementadas, asi como evidenciar el compromiso institucional con la formacién integral, la equidad educativa
y la vinculacion con la comunidad. Por ello, a través de una labor coordinada entre areas académicas, administrativas y
sociales, hemos buscado responder de manera efectiva a las necesidades de nuestra poblacién estudiantil, promoviendo
entornos de aprendizaje inclusivos, resilientes y sostenibles.




Informe Primer Trimestre 2025
Direccién General de Educacion

N

CON PASG FIRME

En la DGE trabajamos de manera transversal con dependencias municipales centralizadas, descentralizadas, Delegacién
Regional IV e Instituciones educativas del sector publico y privado de todos los niveles, con el objetivo de atender e impactar
en unmayor numero de estudiantes, docentes, padres de familia y escuelas.

Es importante mencionar que los avances aqui presentados, obedecen a las acciones que inciden en los programas y
proyectos estratégicos contenidos en el Programa de Gobierno Municipal 2024-2027:

PE42. Irapuato, Ciudad educadora
Eje A.TU Familia con Valores (Préspera, Unida y Responsable)
A42: Impulsar el desarrollo integral de los ciudadanos de Irapuato.

Los resultados expuestos a continuacion no solo reflejan el trabajo realizado, sino también el potencial de mejora continua
y colaboracion que guia nuestras acciones en favor de una educacién transformadora.
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2. ESTADO DE AVANCE PRESUPUESTAL

En lo que concierne al avance del presupuesto para el periodo informado, la siguiente tabla describe lo correspondiente a
los Recursos asignados por el Ayuntamiento, y los Recursos del Ramo 33, mismos que suman un importe de

$48,462,309.96 (Cuarenta y ocho millones cuatrocientos sesenta y dos mil trescientos nueve pesos 96/100 M.N.):

AEAL APROBADO | MODIFICADO | COMPROMETIDO | EJERGIDO | EJEQUGION
RESPONSABLE

Direccion General 2,790,820.10 2,790,820.10 20,220.80 497,429.84 17.8%

Direccién de Programas
de Apoyoe a la Educacion

1,530,505.52

Diesoolit da. Vincilacion 4,538,496.73 5,872,603.73 414,989.63 26%

Educativa

RAMO 33 I o e T PR -
% DE

UNIDAD APROBADO f MODIFICADO | COMPROMETIDO | EJERCIDO EJECUCION

RESPONSABLE

Direccitn de Programas 25,350,000.00 25,350,000.00

de Apoyo a la Educacion
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2.1. Modificaciones Presupuestales

Unidad Responsable 1ra Modificacion
Direccion General de Educacion $48,462,309.96 $49,796,416.96

Como se puede observar, en la primera modificacién presupuestal, se observa un aumento liquido por $1,334,107.00 (Un

millon trescientos treinta cuatro mil ciento siete pesos 00/100 M.N).

Lo anterior, obedece a los requerimientos de la Direccion de Vinculacion Educativa, realizando un movimiento compensado
entre las partidas 2710 y 3820 por $50,370.00 (Cincuenta mil trescientos setenta pesos 00/100 M.N), del componente 02,
actividad 02 Implementacién del Programa de Formacion Integral relacionado con el abanderamiento de escoltas y la
adquisicion de una Bandera Monumental.

De igual manera, en el mismo componente y actividad, dimos suficiencia presupuestal por $1,283,737 (Un millén doscientos
ochenta y tres mil setecientos treinta y siete pesos) a la partida 6120 Edificacién no habitacional Asignaciones destinadas
para la construccion de edificios no residenciales para fines industriales, comerciales, institucionales y de servicios, ello con
la finzlidad de atender el compromiso que quedo apasivado en el ejercicio 2024 referente al convenio de colaboracion

CECYTEG/DJ/ICONVCOLABORACION/MI/397/2024 con el Municipio de Irapuato. \
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3. AVANCES, ACCIONES, ACTIVIDADES Y RESULTADOS RELEVANTES PARA EL
PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL.

La implementacion de las acciones definidas por la DGE en el Programa de Gobierno
Municipal 2024-2027, PGM, se sustenta en un conjunto de acciones estratégicas, articuladas de manera coherente para
responder a las necesidades de la ciudadania irapuatense y fortalecer el desarrollo sostenible. Cada accién definida no
solo refleja un compromiso concreto con los objetivos establecidos, sino que también representa un mecanismo para

obtener resultados tangibles.

En el PGM se establece el Proyecto Estratégico 42. Irapuato, Ciudad educadora dentro del Eje A. TU Familia con Valores
(Prospera, Unida y Responsable) y la Actividad 42 Impulsar el desarrollo integral de los ciudadanos de Irapuato.
Continuando con esta alineacion estratégica, la DGE participa como encargado responsable o como encargado colaborador
en programas esfratégicos. A continuacién, se presenta la Matriz de Indicadores de Resultado, MIR, que actualmente se

encuentra vigente:
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2025

Direccion General de Educacion

Actividad

Contribuir a disminuir el rezago
educativo a través del impulso de
programas y proyectos transversales
que permitan elevar la calidad
educativa de los Irapuatenses

Indicador

Porcentaje de alumnos gue
se reinscribieron en un centro
educativo en el Municipio

Meta

Avance
ler
Trimestre

Propasito

a la permanencia educativa

estudiantes que cumplieron
con los requisitos

Los alumnos inscritos en alguna Porcentaje de alumnos que
institucién educativa del municipiode | concluyeron su educacién en
Irapuato concluyen sus estudios edad escolar.
Porcentaje de actividades
Permanencia y retencién de realizadas para impulsar la 100% 9%
estudiantes impulsada permanencia y retencién
educativa
Implementacién del "Programa de ag:.ﬁ%gg::g?g}ﬁzs ‘
Prevencién y Disminucién de la t 100% 20%
Desercith Escobar™ ransversales que se llevaron
a cabo de forma oportuna.
Tasa de variacién de apoyos
Ejecucion del Programa para el impulso econdmicos otorgados a 100% 0%
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;I’asa de variacién de
Ejecucion del programa de prevencién cgﬁ;ﬂgﬂiﬁ;ﬁiﬁiﬁi g
ala desercién y rezago educativo en los estudios de alfabetizacian 25%
Centros de Acceso Educativo educacion basica, media
superior y superior
Ejecucién del programa de mejora de instﬂii?&giﬁiﬁg&i do
las condiciones en infraestructura de nivel bsico beneficiadas con 100% 0%
las instituciones educativas el programa
; o Porcentaje de instituciones
Ejecum?’n del VS g de educativas de nivel medio
rehabilitacion de instituciones de superior rehabilitadas con el 1 0%
educacién media superior programa
Porcentaje de actividades de
Vinculacién con otros organismos a vinculacién con otros 100 0%
favor de la educacion fortalecida organismos a favor de la
educacion
Ejecucién del "Programa de Porcentaje de eventos de
reconocimiento a los actores que reconocimiento y/o 100 0%
inciden en el proceso educativo® trayectoria realizados.
” Tasa de variacién de
[mp'e'“;"tadﬁig:f,:t:mgl[ama 9¢ | actividades civicas, culturales | 25% | 13.8%
SR gra y educativas realizadas
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Implerhentacién del "Programa de Porcentaje de convenios
fortalecimiento a la vinculacion para fortalecer la vinculacion | 100% 0%
interinstitucional” celebrados

Tasa de variacion de alumnos

; .. s 2 liberados de servicio social
Ejecucion gel .Programa SEFRIO socal y/o préacticas profesionales 81% 9.6%
y practicas profesionales en comparacion con los
inscritos
Implementacion del "Programa de ﬁ;ﬁde vana;:lon ?e |
-impulso a la vocacién cientifica y REDRNGOvpeapRrle | ou 0%
HR tecnoléigica® vocacién cientifica y

tecnologica realizadas

11
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C1. Permanencia y retencion de estudiantes impulsada.

C1A1. Implementacion del "Programa de Prevencién y Disminucién de la Desercién Escolar"

Este programa surge como una respuesta integral a los desafios que enfrentan nifias, nifios y jévenes para permanecer y
avanzar en su trayectoria escolar. Reconociendo que las causas de la desercion escolar son mdltiples y complejas, desde
factores socioeconémicos hasta limitaciones en el acceso y calidad educativa.

Articula acciones dirigidas a fortalecer el acompafiamiento académico, impulsar la equidad, y garantizar entornos escolares
seguros y motivadores. Su objetivo es asegurar que cada estudiante tenga la oportunidad de aprender, crecer y concluir
con éxito su educacion.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, en Irapuato hay 1
mil 330 habitantes de 15 afios y mas en situacion de analfabetismo, lo que representa una tasa de analfabetismo del 3.9
por ciento en la poblacién de 15 afios 0 mas, en este sentido se han desarrollado las acciones enfocadas a la atencion de
esta vulnerabilidad en la poblacién.

Realizamos gestiones entre diversas instituciones que contribuyen a la insercién y continuidad de estudios de ninas, ninos,
adolescentes, jévenes y personas adultas que hayan suspendido, desertado o no hayan concluido sus estudios.

A través del INAEBA canalizamos a 11 personas para que pudieran obtener su certificacién de primaria y/o secundaria,
ademas, brindamos apoyo en la gestién de 14 duplicados de certificados. !

12
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También canalizamos a 34 nifias y nifios de entre 10 y 14 afios en situacién de vulnerabilidad al Programa “10-14" de esta

misma institucién, que por diversos motivos han abandonado su educacion primaria o incluso jamas la iniciaron.

En colaboracion con la SEG a través de la Coordinacién Regional de Prepa Abierta denominada Prepa In, logramos
detectar 122 personas interesadas en el programa del cual se formaran 4 grupos ubicados en distintas sedes que seran
preparados para la aplicacién de un solo examen con el cual podran concluir su bachillerato general.

El programa de Prepa Abierta de Gobiemo del Estado es un programa 100 por ciento gratuito, logramos brindar
acompafiamiento al proceso de inscripcion a 28 personas, brindamos acompariamiento a 510 personas a través de
lamadas telefénicas y correos enviados para dar continuidad a los médulos de estudio y cumplimiento de actividades en la
Universidad Virtual del Estado de Guanajuato (UVEG).

Como parte de las acciones para vincular a los aspirantes a la educacién Media Superior y Superior, participamos en 4
Muestras Profesiograficas de tipo Medio Superior, con los planteles de los subsistemas Sabes San Cristébal, CECYTE
Plantel Irapuato Il, CECYTE Plantel Irapuato Il y ENMSI, donde se dio informacién a 111 personas sobre las Lloenuaturas
e Ingenierias, costos, tiempo y sistema de estudio de la Universidad Virtual del Estado de : : |
Guanajuato (UVEG).

Asimismo, participamos en dos ediciones de las Brigadas de Servicios del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) municipal, en las cuales se busca atender las

necesidades mas recurrentes de los habitantes, en el caso de Educacién ofrecimos e eln
informacién a 30 personas de los servicios de Prepa Abierta, Prepa PRO, Prepa In y UVEG. PO i SRR )
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C1A2. Ejecucion del Programa para elimpulso a la permanencia educativa

Trabgjamos en el disefio de un plan estratégico para beneficiar la mayor cantidad de estudiantes irapuatenses a través del
Programa de Becas municipales, dirigido a los estudiantes de las instituciones educativas de nivel basico, del tipo media
superior y superior que no estén consideradas en los programas federales de becas, con el objetivo de eficientar los
recursos, coadyuvar en la permanencia y conclusién académica de las nifias, nifos, adolescentes y jévenes, mediante
estimulos econémicos para aquellos que se encuentren inscritos en el Sistema Educativo Nacional en los términos de la
Ley General de Educacion, la Ley General de Educacion Superior y la Ley de Educacion para el Estado de Guanajuato,
que cumplan con los criterios de elegibilidad, favoreciendo aquellos estudiantes en estado de vulnerabilidad que por
cuestiones econémicas no pueden continuar con sus estudios o su proyecto de vida, asi como incentivar a los estudiantes
de excelencia académica.

Actuaimente trabajamos en el proceso juridico-administrativo de las Reglas de Operacion con el objeto regular la operacion
y ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y transparente, asi como el procedimiento para la solicitud de la beca y su
otorgamiento.

|
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C1A3. Ejecucion del programa de prevencion a la desercién y rezago educativo en los Centros de
Acceso Educativo.

Contamos con cuatro Centros de Acceso Educativo, CAE, los cuales son espacios fisicos donde la ciudadania puede
participar en actividades académicas, comenzar y/o completar su educacién basica a través del Instituto de Alfabetizacion
y Educacién Basica para Adultos (INAEBA) y continuar con su educacién de tipo Medio Superior a través de las
modalidades de Prepa Abierta, Prepa Pro, Prepa In o Preparatoria UVEG, ofertadas por la SEG, entre ofras.

Ademés, contribuimos a cerrar la brecha digital de desigualdad al asegurar el acceso a las tecnologias de la informacion,
ya que se dispone de equipos de computo con internet gratuito. Asimismo, ofrecemos servicio de asesoria educativa, clases
de regularizacion y clases de computacién, colaborando de esta manera en la prevencion de la desercién y rezago
educativo.

Actualmente contamos con cuatro centros CAE, los cuales atienden en horario de 11 :00 a.m. a 7:00 p.m. de lunes a viernes,
ubicados en las siguientes direcciones:

N° Ubicacion del CAE
Blvd. Lazaro Cardenas #3247 Col. Modemna.

Calle Nueva Guinea s/n El Refugio (dentro de las instalaciones de la Parroquia de Nuestra Sefiora del Refugio)
Calle Pablo Chéavez s/n Col. Purisima del jardin (dentro de las instalaciones del CEDECOM)
Comonfort s/n Comonfort, Col. Barrio Nuevo (dentro de las instalaciones de DIF Torres Landa) |

—

SN
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Como resultado de las acciones desarrolladas en los CAE, durante el primer trimestre 2025, proporcionamos informacién
y realizamos la gestién para la inscripcién y seguimiento a los siguientes programas:

» Educacion basica (primaria y secundaria) del INAEBA.

» Preparatoria Abierta a través de Gobierno del Estado de Guanajuato
* Prepa Pro a través de Gobierno del Estado de Guanajuato.

¢ PrepaIn a través de Gobierno del Estado de Guanajuato.
 Preparatoria, universidad y posgrados en linea a través de la UVEG.
» Clases de Regularizacion.

¢ Curso basico de Computacion.

Con €l objetivo de apoyar a las nifias y nifios que estan cursando su educacién basica Y que presentan rezago educativo
en las materias de espafiol y matematicas, apoyamos a regularizar a 15 nifios de nivel primaria.

Asimismo, concluimos la prueba piloto del programa “Con paso Firme por tu Educacién”, con beneficio para 40 nifias y
nifios de sexto grado de las escuelas Primarias: Insurgentes, Alvaro Obregén, Jests R. Marquez y Vicente Guerrero.

Es importante mencionar que estas nifias y nifios se encontraban en riesgo de desertar, sin embargo, en coordinacién con
la Delegacion IV de la SEG —quien realizé la identificacién de los mismos- y la DGE, implementamos el uso de inteligencia
artificial adaptativa, la cual disefia un plan personalizado basado en una ruta de aprendizaje acorde a la necesidad de cada
nifio y nivela sus conocimientos, ademés de impulsar su introduccién al uso de nuevas tecnologias a través del uso de |
computadoras, internet y el apoyo de asesores capacitados para el seguimiento de la regularizacion.

16
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La DGE asume el compromiso de implementar, gestionar y facilitar el acceso a la educacion para que toda persona
interesada pueda tener la oportunidad de continuar y/o completar sus estudios. Asi como el trabajo transversal con diversas
dependencias municipales en favor de la comunidad educativa, con la finalidad de contribuir a la permanencia y continuidad
educetiva, a la prevencion y disminucion de la desercién y rezago educativo en nuestra ciudad de Irapuato, Guanajuato.

2

Con paso Firme por ftu Nifia en clases de regularizacidn Nifios en clases de regularizacién
Educacién g Enero 2025 Febrero 2025

Enero 2025 Acervo fotografico de la DGE Acervo fotogréfico de la DGE
Acervo fotogréfico de la DGE

17
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C2. Vinculaci6n con otros organismos a favor de la educacion fortalecida.

C2A2. Implementacion del "Programa de Formacién Integral".

Continuamos con el desarrollo del Programa Un Recorrido por la Historia, el cual tiene como objetivo fortalecer el arraigo,
el sentido de pertenencia y la identidad cultural de nifias, nifios y adolescentes. Durante este trimestre, coordinamos la
realizacién delos siguientes:

R el = f a NO. REET T T
ESCUELA | UBIC_ACION DEPARTICIPANTES MUJERES | HO__MBVRES

05 de febrero | Telesecundaria 326 Carretera Irapuato—
Abasolo Km 4, Purisima 39 26 13
del Jardin
12 de febrero | Escuela Lic. Alfonso |calle Rafael Galvan 26 17 9
Garcia Robles Maldonado, Irapuato
12 de marzo | Escuela Agustin Melgar | Ubicada en El Coecillo, 41 23 18
El Carrizalito, Irapuato
19 de marzo | Escuela Primaria Rafael | colonia Santa Fe 43 27 16
Ramirez Castaiieda
26 de marzo | Escuela Fundacién | Valle Verde, Irapuato 44 26 18
Andanac Nissan

Cabe destacar que para la realizacién de estos recorridos, fomentamos la participacién social, la equidad de género y el
trabajo en equipo entre autoridades educativas, docentes, padres de familia y los alumnos de las escuelas. [

18
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Tercer Encuentro Intercultural México-Japén 2025

En el mes de febrero, llevamos a cabo el 3er Encuentro Intercultural México-Japén, en el Instituto Educativo Japonés de
Guanajuato, ubicado en la Carretera Irapuato-Silao 281, Misién Privadas Residenciales, Lo de Jugrez. Contamos con la
participacioén de 130 personas, incluyendo estudiantes de cinco escuelas publicas de nivel basico, cada una con 10 alumnos
(18 nifas y 32 nifos), estos Cltimos recibieron el apoyo con 2 unidades de transporte lo que facilitd su traslado.

Con esta accién, promovimos el entendimiento mutuo y se fortalecieron los lazos entre ambas naciones a través del
intercambio cultural. Este tipo de eventos busca promover entre la comunidad educativa el dialogo intercultural, celebrar la
riqueza de las herencias culturales y crear espacios inclusivos y educativos donde se compartan expresiones artisticas,
tradiciones y valores de ambas culturas.

Escuelas participantes del Tercer Encuentro Intercultural México-Jap6n

NO. DE

ESCUELA UBICACION

PARTICIPANTES

David Alfare Siqueiros Col. Mariano Abasolo 10 alumnos
Miguel Hidalgo Comunidad de Mungia 10 alumnos
General Medardo Gonzélez Pefia Col. Villas del Dorado 10 alumnos
El Nigromante Col. La Pradera 10 alumnos
Benemérito de las Américas Comunidad Lo de Judrez 10 alumnos 3

19



Informe Primer Trimestre 2025 , %}
Direccién General de Educacion
CON PASO FiRmaE

En dicha jornada se desarrollaron las siguientes actividades:

* Muestra cultural a través de la presentacién de bailables tipicos mexicanos por cada institucion.
* Actividades artisticas, deportivas. Experiencia gastronémica con el intercambio y degustacién de comida

mexicana y japonesa.
¢ Intercambio de regalos tradicionales, entregando un total de 51 juguetes tradicionales mexicanos a los

alumnos del Instituto Japonés.
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Tercer Campamento "Educando en Familia"

En el mes de marzo, a través del Tercer Campamento "Educando en Familia", realizado en las instalaciones del Parque
lrekua, con una asistencia total de 904 personas (227 nifias, 225 nifios y 452 padres y madres de familia) de siete escuelas
de nivel basico, desarrollamos diversas actividades focalizadas a fortalecer la convivencia, el trabajo en equipo y la conexién
entre los miembros de la familia y con la naturaleza, promoviendo la comunicacién y el aprendizaje conjunto.
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Programa Anual de Actos Civicos

A través de este programa, fomentamos el sentido de identidad, pertenencia y respeto por nuestros simbolos patrios
y valores civicos dentro de la comunidad educativa; reforzamos la formacién integral de los estudiantes a través de la
reflexion histérica, el reconocimiento de fechas importantes, el ejercicio de la ciudadania responsable y la promocién del
rescate de valores civicos en nifias, nifios y adolescentes. Realizamos tres honores a la Bandera, en los cuales participaron
un total de 2 mil 704 alumnos.

Con la finalidad de ofrecer espacios que fortalezcan el arraigo patriético en nuestra comunidad, el 21 de marzo llevamos a
cabo una ceremonia civica en conmemoracién del aniversario del natalicio de Benito Judrez Garcia. En este evento,
participaron directores generales de distintas dependencias municipales, instituciones educativas del nivel basico del tipo
medio superior y superior, asi como dependencias estatales. En esta ocasion, contamos con la participacién de 155
alummos de instituciones como la Escuela Primaria Hermelinda Rivera, la Escuela Primaria Benito Juarez de la comunidad
de Cuchicuato), la Banda de Guerra de la Escuela del Nivel Medio Superior de Irapuato (ENMSI), la Telesecundaria “El
Aguila' N°18, el ISCEI y el Penthatlion Militarizado.

Realizamos en las instalaciones del 8vo Regimiento de la Xl Zona Militar, la Ceremonia de Abanderamiento de 32
instituciones educativas, incluyendo 3 jardines de nifios, 23 primarias, 4 secundarias'y 2 preparatorias, con la asistencia de
195 personas.

Asimismo, en coordinacién con la XIl Zona Militar, llevamos a cabo dos actos de izamiento de la Bandera Monumental, en
los que participaron 166 personas de tres instituciones educativas, promoviendo asi el respeto y la valoracién de nuestros |
simbolos patrios.
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19 de febrero 2025
Acerve folografico DGE

Natalico de Benito Juérez Garcia
21 de marzo 2025
Acervo fotogréfico DGE

Abanderamiento de Escoltas
19 de febrero 2025
Acervo fotografico DGE
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Audiciones y Presentaciones de la Banda de Musica Municipal

Fortalecemos el arraigo cultural e identidad de la ciudadania, esto a través de la musica. Para ello, con la Banda de Mdsica
Municipal, realizamos 31 audiciones y/o presentaciones en diferentes espacios como son: jardin principal, plazas

publicas, plaza de toros, entre otros. Entre los beneficios que genera en la poblacién esta accidon encontramos los
siguientes:

1. Reafirmacién de la identidad cultural y patrimonial.

2. Fomento del orgullo y pertenencia.

3. Promocién del civismo y el respeto.

4. Cohesion social.

5. Educacién ciudadana.

6. Participacion activa en la vida publica.
Banda de Musica Municipal \
20 de marzo s
Acervo fotogréfico de la DGE
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Visita al parque Irekua con la campafia “Por una movilidad activa y segura”

En coordinacion con la Direccion General de Movilidad y Transporte, Ia gestionamos y coordinamos para el programa “Por

una movilidad activa y segura” 9 visitas al Parque Irekua, donde participaron 306 estudiantes, con la finalidad de contribuir
al aprendizaje de nuestras y nuestros estudiantes referente a la educacién vial y el reglamento de transito.

Campafia una movilidad activa y segura
26 de enero
Acervo fotografico de la DGE

Campana una movilidad activa y segura
26 de enero
Acervo fotografico de la DGE

Campafia una movilidad activa y segura
26 de enero
Acervo fotografico de la DGE

Campafia una movilidad activa y segura
26 de enero 1
Acervo fotografico de la DGE
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C2A4. Ejecucion del Programa servicio social y practicas profesionales
Este programa tiene como objetivo formar estudiantes socialmente responsables, promoviendo su compromiso con la
comunidad mediante actividades que contribuyan al bienestar social, el desarrollo comunitario y la mejora del entorno.

Durante este trimestre, nuestro programa ha sido un espacio de vinculacién fundamental, contribuyendo asi al desarrollo
de las habilidades adquiridas de los estudiantes y a su formacién académica en un entorno profesional.

Entre las actividades realizadas, gestionamos el registro de 208 alumnos y 96 fueron liberados, facilitando su incorporacién
a espacios de practica que enriquecen su experiencia educativa.

Estatus No. De Alumnos
Registrados 208

Liberados 96

Ademas, participamos en la Muestra Profesiografica en el Bachillerato Bivalente Militarizado. En esta ocasion, gestionamos
la presencia de la Direccién de Proximidad Ciudadana y la Direccién de Transito, quienes promovieron los espacios
disponibles para que los estudiantes puedan realizar sus précticas profesionales en dependencias de seguridad ciudadana
municipal.

Asimismo, asistimos a la Muestra Profesiografica en la ENMSI donde promovimos y explicamos las diferentes actividades
y proyectos disponibles, con el objetivo de motivar a los estudiantes del bachillerato a inscribirse en las oportunidades

educativas que promovemos en la DGE.
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Estas acciones refuerzan nuestro compromiso de brindar espacios de formacién practica que contribuyen al crecimiento

profesional de los estudiantes y fortalecen la vinculacién con las instituciones educativas y municipales. /
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Las actividades de coordinacion y vinculacién entre diversas instancias de gobierno que permitan la optimizacién de los
recursos publicos es un trabajo cotidiano que realizamos en la DGE.

A través de una labor coordinada y transversal entre dreas académicas, administrativas y sociales, buscamos responder
de manera efectiva a las necesidades de nuestra comunidad educativa.

Eje S.Tu Economia Local (Fuerte, Dindmica y Creativa)
PE18.Fortalecer y diversificar la oferta Turistica (Eventos, Ferias, exposiciones y Festivales en el municipio)

Con la finalidad de generar espacios que favorezcan la sana convivencia y los entornos de paz para nuestras nifias, nifios
y adolescentes, gestionamos, coordinamos y realizamos la visita de 2 mil 480 nifias, nifios, adolescentes, docentes, madres
y padres de familia de 61 instituciones educativas a la Feria de las Fresas 2025. Con ello, brindamos espacios de sana
convivencia, de fomento al arte y la cultura, entre otros.

et 4 g

Feriade las Fresas 2025 Feria de las Fresas 2025 Feria de las Fresas 2! > /\/
24 y 26 de marzo 24 y 26 de marzo 24 y 26 de marzo
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Feria de las Fresas 2025
24 y26 de marzo
Aceve fotoarafico DGE

Feria de las Fresas 2025
24 y 26 de marzo
Acervo fotoarafico DGE

Eje R. Tu entorno Renovado (Funcional, atractivo y Sosténible)

PES55.Agua y Medio Ambiente

Infarme Primer Trimestre 2025
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Feria de las Fresas 2025
24 y 26 de marzo
Acervo fotoarafico DGE

Con el objetivo de sensibilizar a nuestra comunidad educativa sobre la importancia del recurso vital llamado “agua”, en el

marcodel Dia Mundial del Agua, coordinamos y gestionamos la participacion de 539 alumnos.

Dia Mwndial del Agua, Teatro de la Ciudad
Marzo 2025

Acervofotografico de la DGE

Marzo 2025
Acervo fotografico de la DGE
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Eje R. Tu entorno Renovado (Funcional, atractivo y Sostenible)
PE61. Sistema de parques

Gestionamos y coordinamos la participacion de 14 escuelas para beneficio de 640 autoridades educativas, alumnos,
docentes y padres de familia, quienes disfrutaron de las nuevas instalaciones del Centro de Educacién Ambiental (CEA).
Con ello fomentamos la educacién ambiental impactando en la formacién integral de nuestros estudiantes.

Eje M. Tu alianza ciudadana (colaborativa, armoniosay participativa)

PE31. Alianzas académicas

En conmemoracion del Dia de la Mujer y la Nifia en la Ciencia, gestionamos y coordinamos la visita de 20 alumnas de la
primaria David Alfaro Siqueiros y 21 de la Telesecundaria No. 60, quienes asistieron a un taller de profesionalizacion
cientifica para mujeres impartido por Koné Care y capacitadoras de la casa del emprendedor, Hub-i.

Eje A.Tu Familia con Valores (Prospera, Unida y Responsable)

PE45.Creando redes y espacios de paz.

Gracias al trabajo transversal realizado con las Direcciones Generales del DI F, Proximidad Ciudadana y Salud, gestionamos
y coordinamos la realizacion 64 platicas, cursos y talleres, enfocados a prevenir los casos de abuso sexual y acoso escolar
para beneficio de 13 mil 273 estudiantes, docentes, madres y padres de familia.

\
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De igual manera, en el afan de brindar orientacién sobre salud mental, gestionamos y coordinamos la realizacién de 51

platicas y talleres con temas relacionados a la ansiedad, depresion y el estrés, con un beneficio para 7 mil 804, afectando
la autoestima, las relaciones y el rendimiento académico de los estudiantes.

Por dltimo y con la finalidad de combatir los problemas antes sefialados, es importante trabajar con la familia para mejorar
la comunicacion efectiva, la resolucién de conflictos y la dinamica familiar, por ello, gestionamos y coordinamos la
realizacion de 139 cursos y talleres, como por ejemplo Crianza Positiva, para beneficio de 6 madres y padres de familia.

)
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5. GLOSARIO

A1. Actividad 1

A2, Actividad 2

C1. Componente 1.

C2. Componente 2.

CAE. Centros de Acceso Educativo.

CECYTE. Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado.
COMCA. Comité municipal contra las adicciones.

COMUDAJ. Comision del Deporte y Atencién a la Juventud del Municipio de Irapuato.
DIF. Desarrollo Integral de la Familia.

ENMSI. Escuela Nivel Media Superior de Irapuato.

INEGI. Instituto Nacional de Geografia, Estadistica e Informatica.

IMCAR. Instituto Municipal de Cultura, Arte y Recreacion.

INAEBA. Instituto de Alfabetizacion y Educacién Basica para Adultos.
INMIRA. Instituto de las Mujeres Irapuatenses.

ISCEL. Escuela Preparatoria ISCEI.

JAPAMI. Junta de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Irapuato.
MIR. Matriz de Indicadores de Resultados.

PE42. Programa Estratégico 42.

PGM. Programa de Gobierno Municipal.
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POA. Programa Operativo Anual. e
Prepa Abierta. Sistema no escolarizado totalmente gratuito en Guanajuato, no se manejan periodos escolares fijos.
Prepa PRO. Modelo Educativo Semipresencial que ofrecé flexibilidad y personalizacion.
Prepa In. Programa Educativo en Guanajuato, que permite a los adultos obtener su certificado de bachillerato
mediante un examen Unico.

UVEG. Universidad Virtual del Estado de Guanajuato : )
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