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PROABIM

AT-3-24 Estrategia para impulsar el acceso de las mujeres a la educacion bdsica
primaria y/o secundaria y media superior.

Objetivo: Impulsar el acceso de las mujeres irapuatenses adultas a la educacion basica, y

disminuir el indice de desercidn, a través de la creacion de un grupo de preparacion para
certificarse.

AT-1-24 Reforzar las capacidades organizacionales y operativas de las IMM
2024.

Objetivo: Ampliar los servicios de capacitacion que ofrece el Instituto de las Mujeres
Irapuatenses, que permita desarrollar y reforzar los conocimientos, capacidades y
competencias para participar en la politica nacional para la igualdad entre mujeres y
hombres, en temas inherentes a los derechos humanos de las mujeres.

Mujeres en Vuelo.

Objetivo: brindar la representacion particular en materia familiar civil a través de
contrato de prestacion de servicios con un despacho particular, para procesos de
divorcio, guarda y custodia, pension de alimentos.

7 apoyos

Grado escolar

Primaria

Secundaria

Total de personas
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12 de diciembre
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Circulos de Mujeres
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Bazar violeta. Instituto
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Distintivo ALVA

Martes 3 de diciembre de 2024

Procuradurla de los Derechos
Humanos del Estado de Guanajuato
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" Contraloria Municipal.
Tipos y ambitos de la

Instituto Universitario del JAPAMI. Limites
Centro de México EDUCEM wolenr : 3 asertivos y auto
plantel guerrero. Autoestima : amor
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Ganadera
Nuevo México
12 de diciembre
Venado de Yéstiro
Jardines de la Hacienda
Ignacio Allende
Los Alamos
San Juan de Retana
Valle del sol
Miguel Hidalgo
Benito Judrez
Las Plazas
Ampliaciéon 24 de diciembre
Rancho la Cumbre
Ampliacién 24 de diciembre

Agente
Violeta
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Agente Violeta

Colonias y/o Comunidades Empresas, Asociaciones y Dependencias

Guarderia Pasitos
Microtel
DEHUSEX
QOdi Odi

Guardia Nacional

Hotel Staybrigde

Colegio Motolinia

Bachillerato SABES (el Carrizal)
Grupo Enso
Hospital Ciudad Médica
REFRIACSA
Café Nandi
Escuela Crisol
CAlV

Parque Irekua
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Agente Violeta

Infonavit Solidaridad

Miguel Hidalgo

Ampliacion 24 de diciembre
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Presidencia Municipal LAQUIMIA PRODHEG Zona B - Irapuato

Atipica Coffee Corner
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Gasolinera Mobil - Casimiro Plato roto
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Farmacia rréé
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Informacion General por
AINMIRA g5
=== componente y sus actividade

Descripcién Meta anual Enerc a

diciembre

Drganizacion de eventos que impulsen el

Desarroifo Integral de la Mujer. 12 18

C1A2 Partu.:lpa.cuor] del INMIRA en eventos 40 72
Interinstitucionales.
Gestion de Apoyos para la Inclusion Social, 60 61

C2A1 = = %
Educativa y Financiera.
Imparticién de Circulos de Mujeres para la

c2a2 elaboracién de un proyecto de vida y un 4 15
Crecimiento Personal.

9 Fortalecimiento de la Red de Mujeres 12 27 \)
Emprendedoras en el Municipio. $

- Firma de Convenios de colaboracién para el 12 35 /

C2A4 £ /

desarrollo de la Mujer
- Imparticién de platicas, cursos y talleres entre 100 139 %

mujeres y hombres.
Atencion psicoldgica a Mujeres y Hombres en 1,500 2501

C3A2 = = o

E situacion de vulnerabilidad.
Asesoria Legal a Mujeres y Hombres en situacion 500 633

C3A3 : = L,
de vulnerabilidad. o 5T

C3A4 Desarrollo de Sesiones Ordinarias de los Organos i6 16 i o @ g
Colegiados HERI B

PRI Fortalecimiento de la Estrategia Circulo Violeta 24 %0 L&g
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