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1. INTRODUCCION

Integrantes de la Junta de Gobierno
Presentes

El informe que se presenta pretende enterar de los trabajos realizados por
todas las areas integrantes del Sistema DIF, desarrollados durante el
trimestre julio — septiembre de 2024; en cumplimiento a los “Lineamientos
para la integracién y presentacion de Informes Periodicos al Ayuntamiento
aplicables para Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del
Municipio de Irapuato”.

Con apego al Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024, desde el
Sistema DIF se trabaja para cumplir con el objetivo reglamentario de impulsar
la asistencia social y proteccion juridica con calidez a las personas y familias,
que por su condicion requieran de servicios especializados para su
proteccion, integracion y bienestar; a fin de mejorar de manera integral sus
condiciones de vida; logrando trabajos de transversalidad que contribuyan
con mayor puntualidad al Eje 1.Con paso firme por la paz y al Eje 4. Con paso
firme por el desarrollo social y humano, del Programa de Gobierno Municipal
anteriormente citado.

Dar cara a los retos que sefala el marco legal vigente y a las necesidades
de la poblacion para que se garanticen sus derechos humanos
constitucionales y lograr un Irapuato donde “Unidos nadie se queda atras”;
son las metas que conforman el “Programa de Vulnerabilidad Social” y de
conformidad a la Matriz de Indicadores para Resultados autorizada para el
ejercicio fiscal 2024 y del cual se informa en las siguientes paginas.

Liliana del Carmen Torrero Garcia™ """
Directora General del Sistema DIF
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2. MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa

Presupuestario

Contribuir ' a la]
reconstrucciéon del|
Tejido social del
Municipio Porcentaje de
| mediante acciones | cumplimiento  del
Fin |de fortalecimiento | Programa de| Porcentaje | 100
| de las personasy las | Vulnerabilidad
familias ~ en|Social.
‘condicién de
| vulnerabilidad y
| pobreza. '
La poblacion en .
Az Porcentaje de
condicion de oblacién on
vulnerabilidad del P RE
- Eae condicién de :
_ i Proposito Municipio de Vilnarsbilidad Porcentaje 50
Fortalecimiento Irapuato presenta :
de las personas atendida por el
s un desarrollo Sistema DIF
ylas ’nf.u’l:a_sen integral mejorado. ’
soptiglnge, ; . Porcentaje del o
vulnerabilidad Fortalecimiento del fortaléi:lrfniento del
y pobreza sl | desarrollo familiar i Porcentaje |100 51%
2 - idesarrollo familiar =
mejorado. L
mejorado.
Porcentaje de
Apoyo en especie a | familias en
familias en | situacion de
Al situacion de | vulnerabilidad que| Porcentaje | 100 |60%
vulnerabilidad, solicitan apoyo en
otorgado. relacion a las -
familias apoyadas. i ‘j\—
Formacion, .
Z Porcentaje de
esparcimiento v T
desarrollo de Retividaries
A i 9
2 Kabilidies i 1as prog?madas en| Porcentaje 100 |86%
2 relacion a las . N’
comunidades ; 1 \
realizadas.
rurales. N o
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A3

Alimentacion
suficiente y de
calidad, de acuerdo
a las necesidades
de cada grupo
vulnerable.

Porcentaje de
alimentacion
entregada en
relacién a la
programada.

Porcentaje

100

51%

A4

Imparticion de
servicios
profesionales  de
atencidn integral de
la violencia.

Porcentaje de
servicios
profesionales de
asistencia social
realizados.

Porcentaje

100

28%

A5

Implementacién
del modelo
educativo de la
Escuela de
Enfermeria en el
Sistema DIF.

Resguardo y
proteccién de

Porcentaje de
avance en la
implementacion
del modelo
educativo.

Porcentaje de

Porcentaje

100

67%

brindada.

la adopcién o

Al nifias, nifios y|atenciones Porcentaje | 100 25%
adolescentes, realizadas.
brindado.
Atenciones a nifias,
nifios y | Porcentaje de
adolescentes bajo | actividades
A2 resguardo por los|programadas en Porcentaje | 100 ZZN
equipos relacién a las
multidisciplinarios, | realizadas.
realizadas
Restitucion del | Ndmero de nifias,
derecho a vivir en | nifiosy
A3 fa'r_nilia de nifas, ?dolescentes — 5 64%
nifios y | incorporados a una
adolescentes, familia a través de
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acogimiento
familiar.

Porcentaje de
acciones para la

Al

antisociales.

Madres, padres o
personas
responsables  del
cuidado de nifas,
nifios y
adolescentes,
capacitadas en el
modelo del manual

realizadas.

Porcentaje de
personas que se
inscriben al taller
en relacion a las
que concluyen la
capacitacion.

Porcentaje

80

Atencidn, .,
proteccion y atenc:ol:\,
restitucion de los f(-:.;nt‘:ﬁz:g: ze
A4 derechos Porcentaje | 100% 26%
derechos de nifias,
vulnerados de las nifios
Nifas, Nifos vy v
adolescentes
Adolescentes.
vulnerados,
realizadas.
Atencién de
reportes_ ol Porcentaje de
vulneracién de reportes atendidos
A5 derechos de nifas, P : Porcentaje | 100% 24%
y en relacion con los
nifios y S
recibidos.
adolescentes,
realizadas.
Atencién en el | Porcentaje de
proceso de | acciones de
asesorias juridicas y | atencion a
AG segulml.ento de | personas con - Porcentaje | 100% 23%
denuncias a | asesorias juridicas y
victimas de | seguimiento de
conductas denuncias,

55%
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-

de crianza positiva y
prevencion de
riesgos
psicosociales.
: Porcentaje de
Intervencién = ;
Bielsitive - familias .referldas
A2 familias  referidas :!anrr:;ilaa:l:tr;:c:?;as Porcentaje | 100 23%
con vulnerabilidad, )
realizada uitneshie
’ brindada.
Actividades de
prevencion y | Porcentaje de
A3 sensibilizacion avance fisico del Porcentaje | 100 19%
contra el trabajo |proceso/ proyecto
infantil, realizadas.
Identificacidn,
;E::;: FEgIND :2 Porcentaje de
Atencion de Infantil actividades
A4 Ieantras de realizadas en Porcentaje 100 57%
. . relacion a las
atencion, cuidado y n————
desarrollo integral), prog '
realizados.
Porcentaje de
Oferta de servicios | actividades
AS de guarderia, | realizadas en Porcentaje | 100% 56%
otorgados. relacion a las
programadas
Serwc_u?s = Porcentaje de
rehabilitatorios y de S
estimulacion AEindies
Al N realizadas en Porcentaje | 100 99% ~
inte:rales relacién a las
brindados‘. prograiadas.
Acelories - Porcentaje de
avance de los
fomentar la i d \
inclusién social y p ogra_mas = .
A2 laboval & personas inclusién social Porcentaje | 100 95%
con discapacidad, p .ara per?onas e
implementadas discapacidad
’ implementados.
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Atenciones
integralesy dignas a
las personas
mayores,
realizadas.

mayores realizados.

Porcentaje de
avance de los
programas de
atencion a
personas adultas

Porcentaje

100

107%

Adwinistracion. dal| > Rntae de
recurso  humano s i
Al ) ' | realizadas en Porcentaje | 100% 74%
material v :
s : relacién a las
financiero.
programadas.
Optimizacién de la Porce_n e da
atencién de oot
A2 i j
S ?nesiﬁfj;?;zsl Porcentaje | 100% 46%
institucionales. . =
realizadas.
Implementacion de Porcenta_:je o
estrategias y
Programas,
: proyectos
estrategias Tl R ;
A3 institucionales Porcentaje | 100% 73%
BIVICtOS realizados en
institucionales en R
Sistema DIF.
programados
Desarrollo de Forceritaied
politicas publicas en .c. e
| % actividades
A4 colaboracién M realizadas en Porcentaj 100% 58%
apoyo entre lacié | i
diversas ri:cton B das
instituciones programadas. b
Realizacién  de P°’°‘:"ta’e g
i ;:;:uc::sional
AS institucionales y la| ®Y | porcentaje | 100% 53%
e difusion de
difusion de tenido digital
contenido digital. con.enl O tligita
realizado. %‘
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3. Informacion Financiera Tercer Trimestre 2024

Informacion Financiera Tercer Trimestre 2024

e Estado de Situacion Financiera

Concepto Importe
__:__ﬁg_two Circulante N i 4 440 757 43
Activo no Circulante _  23,691,298.92
PASNVO i _ 743,063.55
Paswo Clrculante ______ 743 063 55
. HACIENDA PUBLICAIPATRIMONIO ) 2'{_38@ .992 80

e Estado de Actividades

Concepto Importe

INGRESOS : 46,469,546.89
_____ EGRESOS 43,419, 575 69
RESULTADO DEL PERIODO 3,049,971.20

e Estado del Ejercicio del Presupuesto de Ingresos

Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Cuotas y Aportaciones de Sequridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%0
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 800.00 0.00 800.00 127.73 127.73 -672.27
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e Estado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion 6,057,352.00 150,000.00 6,207,352.00 | 4,635,350.06 | 4,635,350.06| -1,422,001.94
de Servicios y Otros Ingresos
Participaciones, Aportaciones, Convenios, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Incentivos de Derivados de la Colaboracién
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 51,229,438.60 | 9,844,410.60 | 61,073,849.20 | 41,834,069.10 | 41,834,069.10| -9,395,369.50
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 57,287,590.60 | 9,994,410.60 | 67,282,001.20 | 46,469,546.89 | 46,469,546.89 | -10,818,043.71
Ingresos Excedentes 0.00

PRESIDENCIA 837,916.70 64,537.00 | 902453.70|  517,796.14|  515721.02] 38465756

DIRECCION GENERAL 1,600,121.27 29,438.52 | 1,629,559.79| 1,052,817.80| 1,047,681.89 576,741.99

COORDINACION DE ASUNTOS JURIDICOS 614,335.38 -86,656.64 |  527,678.74 288,498.42 287,032.02 239,180.32

COORDINACION DE PSICOLOGIA 429,514.92 -5,113.24 [ 424,401.68 268,120.31 268,120.31 156,281.37

COORDINACION ESCUELA DE ENFERMERIA | 2,991,977.49 -374,781.09 | 2,617,196.40 | 1,421,511.16| 1,421,511.16| 1,195,685.24

DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO

INSTITUCIONAL 502,890.31 84,052.74 | 586,943.05 411,291.67 409,402.27 175,65%
COORDINACION DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL 504,866.35 120,812.55|  625,678.90 436,510.89 436,510.89 189,168.04
COORDINACION DE VINCULACION 438,352.61 4,35599 | 442,708.60 303,817.46 303,817.46 138,891.14

COORDINACION DE PROYECTOS EXTERNOS 468,214.10 -80,162.23 |  388,051.87 227,368.92 227,368.92 160,682%\
DIRECCION DE ATENCION DE NINAS, NINOS

Y ADOLESCENTES 505,806.66 29,157.50 |  534,964.16 339,278.78 338,544.08 195,685.38

&
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COORDINACION DE PREVENCION DE
RIESGOS PSICOSOCIALES

1,089,337.71 -42,355.96 | 1,046,981.75 626,439.80 624,241.70 420,541.95

COORDINACION DE CUIDADO A LA NINEZ 2,683,602.98 558,477.09 | 3,242,080.07 | 2,028,216.22| 2,028,216.22| 1,213,863.85
DIRECCION DE INCLUISION SOCIAL 887,727.06 84,689.42| 972,416.48 617,913.28 615,837.63 354,503.20
COORDINACION DE ATENCION PERSONAS 1,552,304.43 55,767.34 | 1,608,071.77 967,182.13 958,552.51 640,889.64
COORDINACION DE TERAPIA FISICA Y
REHABILITACION 371,944.12 559,930.02 | 931,874.14 439,883.31 439,883.31 491,990.83
COORDINACION DE INCLUSION A LA VIDA 2,303,538.51 -286,536.42 | 2,017,002.09 | 1,298,883.99| 1,271,302.03 718,118.10
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL Y
RELACIONES PUBLICAS 2,629,152.30 115,958.44 | 2,745110.74 | 1,575489.76 | 1,571,587.36| 1,169,620.98
PROCURADURIA AUXILIAR DE PROTECCION
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 1,682,454.40 -192,084.16 | 1,490,390.24 942,909.57 927,240.70 547 480.67
ATENCION INMEDIATA 1,950,404.44 617,703.90 | 2,568,108.34 | 1,444,711.87 | 1,444,711.87| 1,123,396.47
ACOGIMIENTO FAMILIAR Y ADOPCIONES 3,310,110.36 3,540,826.16 | 6,850,936.52 | 4,542,674.58| 4,542,674.58| 2,308,261.94
DIRECCION ADMINISTRATIVA 609,792.60 52,646.96 | 662,439.56 403,933.12 403,933.12 258,506.44
RECURSOS FINANCIEROS 1,854,517.98 85,981.63 | 1,940,499.61| 1,240,922.71| 1,240,922.71 699,576.90
RECURSOS MATERIALES 8,042,112.68 894,949.34 | 8,937,062.02 | 5,923,185.92| 5,897,268.71| 3,013,876.10
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO 515,968.07 286,237.48 | 802,205.55 409,065.54 408,333.84 393,140.01
ATENCION A COMUNIDADES 1,743,318.43 58,325.16 | 1,801,643.59| 1,052,115.88| 1,039,196.67 749,527.71
ATENCION ALIMENTARIA 1,220,559.19 309,751.70 | 1,530,310.89 762,001.08 746,371.48 768,309.81
ATENCION SOCIAL 1,586,295.06 383,551.28 | 1,969,846.34 | 1,360,675.54 | 1,358,721.34 609,170.80
UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL A LA
VIOLENCIA 1,989,013.34 1,120,218.98 | 3,109,232.32 | 1,973,131.06 | 1,968,245.06| 1,136,101.26
DIRECCION DE CAPITAL HUMANO 12,371,441.15 2,818,990.88 | 15,190,432.03 | 10,827,792.55| 10,827,792.55| 4,362,639.48

Total del Gasto 57,287,590.60 10,808,690.34 | 68,096,280.94 | 43,704,139.46 | 43,570,743.41| 24,392,141.48

7

Tercer Informe Trimestral 2024 Sistema DIF Irapuato

Pagina 10| 33

~L

3

¢ %




2

4. Fortalecimiento del desarrollo familiar mejorado.

Garantizamos la atencién a familias con vulnerabilidad mediante nuestros
programas, estrategias y acciones. Fortalecemos a nuestras familias Irapuatenses
por medio de la asistencia social, con la entrega de 275 apoyos sociales, los cuales
se dividen despensas, fajas ortopédicas,
bastones, bolsas colostomia, panales, sonda para
alimentacion, pasajes, hemodialisis y
medicamentos, la demanda de solicitud de dichos
apoyos cada vez es mayor, siempre se suman
esfuerzos para cubrir las necesidades, trabajando
de la mano con empresas socialmente
comprometidas con su donacion logramos cubrir
las necesidades solicitadas, como muestra de ello
fue la entrega de sillas de ruedas beneficiando a
96 personas, logrando con su donacién un gran cambio en los hombres y mujeres
en su vida cotidiana facilitando su movilidad, con esto disminuimos la lista de espera
y folios. Con la suma de esfuerzos, realizamos un total de 55 expedientes para
canalizar con médicos especialistas en oftalmologia y pacientes diagnosticados con
hipoacusia unilateral y bilateral y a los programas de salud para la atencién médica,
con la finalidad de que reciban atencién y tratamiento de acuerdo a su padecimiento
mejorando su salud y por ende su calidad de vida. Todo esto como resultado de la

aplicaciéon de 386 estudios socioeconémicos y como seguimiento realizamos 75
visitas domiciliarias.

Fotografia 1. Entrega de sillas de ruedas.

Contribuyendo a la seguridad de las personas que tienen a sus familiares internados
en diferentes hospitales de la ciudad, hospedamos a 87 personas en la Estancia,
las cuales pueden descansar en la estancia, toman un bafo, preparan sus
alimentos, lavan su ropa, lo cual les permite resguardarse en un lugar seguro y estar
en condiciones para continuar con el cuidado de su familiar.

Trabajamos con nuestras comunidades para que puedan construir entornos
favorables para su desarrollo y alcancen su autosuficiencia, es por ello que estamos
trabajando con 16 comunidades rurales del municipio atendiendo a 759 usuarios

activos de la Red Movil 2024, de los cuales 752 son mujeres y 7 hombres, tal y como
se detalla a continuacion:

b

Comunidad Asistentes Activades realizadas
Adijuntas B Taller de crianza
C }., 47 positiva
anada de la Muerte 32 * Integracion de expedientes
Comedero Grande 54 Parsonsies ,
Encino del Copal 36 *  Elaboracién de pay de limén
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Molino de Santa Ana 36 * Tomade peso y talla

. Platicas sobre autoestima

con chamoy

familiar

Ojo de Agua de Bermudez 35 «  Platicas “la importancia de
Purisima de Temascatio de Arriba 71 lapaz® _

e . Platicas diferencia entre
Purisima del Progreso 46 sobrepeso y obesidad
Rancho Nuevo de Ydstiro 92 . gggﬁgifg‘ de plumas de
San Agustin de los Tordos 31 « Brigada de Academia de

i belleza
San D',e o del Rosal 51 * Elaboracion de Chiles en
San Miguel del Brete 56 vinagre

i e Demostracion de huerto
San Vicente 64 o
Tamahula 25 *  Jabon exfoliante de arroz
Tinaja de Bernales 63 ’ E{';;’g:’“"f'” de nieve: de
Valencianita 20 « Pldtica sobre higiene

TOTAL 759 personal

. Elaboracion de manzanas

. Demostracion de huerto

Comenzamos a hacer demostraciones con la estufa solar, iniciamos con San
Agustin de los Tordos con gran éxito. DIF GTO nos ha notificado que seis
comunidades municipales 2024 seran intervenidas por ellos, para lograr de manera
conjunta el cumplimiento de los objetivos del programa Red Mévil — Salud y
Bienestar Comunitario. Las comunidades tendrén un seguimiento de dos a tres afios
lo que se reflejara en el crecimiento personal y comunitario de los habitantes de las
localidades a intervenir, que son:

Comedero Grande

San Diego del Rosal
Adjuntas

Cafada de la Muerte
Encino del Copal

Ojo de Agua de Bermudez

Hemos acompafiado a estas comunidades en el proceso de dos asambleas
informativas y una constituyente con DIF GTO, por lo que ya estan formalmente
constituidos como Grupos de Desarrollo de DIF Estatal, cumpliendo asi los
requisitos que las Reglas de Operacién 2024 nos marcan. Hasta el momento, estas
localidades tienen 209 usuarios, por lo que el mismo numero de familias
irapuatenses obtendran la cobertura de la Red Mévil — Salud y Bienestar
Comunitario de DIF GTO por al menos tres afios.

Llevar los servicios a nuestras comunidades con las Brigadas con Unidad nos es
sumamente satisfactorio, ya que siempre se cuenta con una gran asistencia.
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% Plaza de los Fundadores (dos sedes)
650 asistentes

=

L7

< San Juan de Retana

. ’ 494 asistentes
*+ Colonia 8 de Junio

579 asistentes

% Colonia las Heras
559 asistentes

++ San Miguel del Brete
499 asistentes

L7

*» Comunidad Guadalupe Paso Blanco
576 asistentes

Con estas brigadas beneficiamos en total a 3 mil 357 ciudadanas y ciudadanos con
un 44 total de matrimonios, 3 registros ante el Registro Publico y se expendieron 1
mil actas de nacimiento, ademas, realizamos la donacion de 40 arboles.

Formar a personas con habilidades y conocimientos sélidos, lo conseguimos con
nuestros programas de capacitaciones como belleza, ufias, primeros auxilios, corte
y confeccion, manualidades, mixologia y globoflexia, teniendo un total de 164
alumnas y alumnos.

Trabajamos por una alimentacion suficiente y de calidad, de acuerdo a las
necesidades de cada grupo vulnerable, realizamos 14 orientaciones nutricionales

conforme a los temas de Huerto Escolar Pedagdgico, Plato del Bien Comer /\))(
Saludable y Sostenible, Sensibilizacién de Lactancia Materna, Actualizacion de
Comités y Actualizacién de Menu Ciclico, con el objetivo de favorecer el consumo
de una alimentacion sana, variada y suficiente mediante estrategias de mejora y
concientizacion a nuestra poblacién sobre una nutricién correcta y adecuada para
el mejoramiento en su salud y desarrollo de la poblacién.

Llevamos a cabo la entrega de insumo perteneciente al programa de atencién \\
prioritaria con lo cual se beneficia a 1 mil 287 personas en diferentes etapas de vida, \
entre los cuales se atienden a ONG's, centros de rehabilitacion, comedores \

N
comunitarios y casas hogar para adultos mayores; también beneficiamos a 449 \/
ninas y ninos de las diversas estancias infantiles, asi como 2 mil 203 nifias y ninos
de diversas comunidades y zonas urbanas pertenecientes al programa de Y
alimentacion escolar caliente, con el objetivo de favorecer el consumo de una : \C'f
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alimentacion sana, variada y suficiente mediante estrategias de mejora y
concientizacién a nuestra poblacion sobre una nutricion correcta y adecuada para
el mejoramiento en su salud y desarrollo de la poblacién.

Participamos en el Concurso de Elaboracion del
Platillo Saldable 2024 en el municipio de Pénjamo,
con el comedor de desayunos calientes a personas
en situacion de vulnerabilidad en Comedores
Comunitarios de la comunidad de La Pila de los
Hernandez y Alimentacion Escolar modalidad
caliente (comedores dentro de escuela) de la
comunidad de Lo de Sierra.

Fotografia 3. Concurso Elaboracion del Platillo Saludable

Se llevo a cabo la entrega de 78 mil 890 raciones del programa Desayunos Frios en
los centros educativos beneficiando a 2 mil 254 nifias y nifios en la etapa preescolar
y escolar en zona rural y urbana, con el objetivo de favorecer el consumo de una
alimentacion sana, variada y suficiente mediante estrategias de mejora vy
concientizacion a nuestra poblacién sobre una nutricién correcta y adecuada para
el mejoramiento en su salud y desarrollo de la poblacion.

Una promover una alimentacion sana,
variada y suficiente, merece de aliados
estratégicos que trabajen con el objetivo
de mejorar a las familias de Irapuato, por
ello inauguramos nuestro nuevo almacén
alimentario, en el cual resguardard de
mejor forma los alimentos para que pueda
llegar a todas y todos.

Con la Impart|C|0n de servicios Fotografia 4. Inauguracion de Almacén Alimentario
profesionales de atencién integral a la

violencia, proporcionamos orientacion a la ciudadania con 85 asesorias juridicas,
con cuestiones legales como: divorcios, pensiones alimenticias, custodia de
menores e informacién sobre registro de nacimiento, a fin de proporcionar al usuario
la informacion completa, clara y precisa sobre la problematica que presenta,

logrando con ello, orientar sobre la mejor opcion legal y asi resolver de manera
eficaz el asunto que presenta.

Efectuamos 76 canalizaciones a diferentes instancias como: Justicia Alternativa,
Defensoria Publica en materia Civil, Hospital Materno y Hospital General Civil, DIF
Baja California, Veracruz, Michoacan, Aguascalientes, Hospital General de Romos
Aguascalientes, Ministerio Publico, Oficialia del Registro Civil e Instituto Municipal
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de las Mujeres Irapuatenses, todo con el motivo de dar respuestas y solucién a cada
una de las peticiones de nuestra ciudadania.

Con el fin de regularizar el estado civil de las personas y cuenten con un nombre y
nacionalidad y capacidad juridica que les permitan beneficiarse de otros derechos
fundamentales, llevamos a cabo 19 registros de regularizacion del Estado Civil.

Implementamos 20 visitas a familias que se encuentran en situacién de
vulnerabilidad y que son sujetas de asistencia social con los 2 equipos
multidisciplinarios realizando acciones como: Seguimiento a las “Familias de
Grandeza”, buscando enriquecer la calidad de vida de los integrantes de las familias
en situacion de vulnerabilidad y generar confianza en las familias visitadas,
elaborando planes de trabajo de acuerdo a las problematicas que presenta cada
familia intervenida, procurando cambios tanto en su funcionamiento individual como
en el entorno integral familiar.

Iniciamos 28 reportes de adultos mayores por omisién de cuidados y violencia,
reportes que se recibieron de manera anénima y digital; atendiendo 29 audiencias
el area juridica con familiares de los adultos reportados, con el fin de hacerles saber
las obligaciones de asistencia familiar, llegando a acuerdos para el cuidado y
atencion necesaria del adulto; concluimos 20 expedientes de reportes, realizamos
99 atenciones individuales de psicologia con el proposito de desarticular dinamicas
de violencia en la familia, fortaleciendo ambientes sanos y asertivos que propicien
estabilidad emocional de las personas atendidas.

Realizamos 52 visitas domiciliarias de trabajo social, como seguimientos a los
reportes de personas adultas con red familiar, con el fin de verificar los
cumplimientos de las obligaciones de asistencia familiar y el adulto tenga una vida
libre de violencia y viva en un entorno seguro, digno y decoroso, se cumpla con sus
necesidades para que tengan una mejor estilo de vida; entregamos 46
notificaciones de trabajo social, citando a usuarios de reportes de violencia con el
fin de que comparecieran los familiares y hacerles saber las obligaciones que tienen
hacia sus adultos para que los mismos tengan el cuidado y atencién necesaria.

En atenciones a personas adultas, realizamos 7 representaciones juridicas y
sumando a las acciones para su atencion realizamos todo lo necesario para su
recuperacion integral, los llevamos a sus consultas médicas cita al psiquiatra, cita
al dentista, se realiz6 una actividad recreativa fuera de la institucion con dos adultos
bajo resguardo llevandolos al Parque Irekua con el fin darles el esparcimiento fuera
de la institucién donde se encuentran, para con ello restituir sus derechos de las
personas en situacion de desamparo y satisfacer sus necesidades basicas y como
Sistema DIF ser esa familia que acoge y protege.
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En cuanto a los adultos mayores
bajo resguardo de DIF, se
brindaron 21 terapias grupales a
adultos dentro de las instituciones
donde se encuentran, logrando
con ello una adaptabilidad vy
reforzar aspectos emocionales y
sociales fortaleciendo su desarrollo
fisico 'y mental, realizando
actividades con memoramas,
pinturas y dibujos, estimulando
diversas areas de sus hemisferios
cerebrales de los adultos para que

Fotografia 5. Adultos bajo resguardo en salida al Cine.

les permitan vivir con mayor entusiasmo, para que tengan una mejor calidad de vida.
Gracias a la vinculacion y gestion de apoyos, llevamos a nuestros adultos mayores
al Cine, en donde disfrutaron de una entretenida pelicula y disfrutaron de palomitas

y bebidas.

Fotografia 6. Evento para los adultos mayores bajo
resguardo.

Fuimos participes del evento del dia del adulto
mayor en casa hogar Asilo “La Paz", con 18
adultos mayores bajo resguardo de DIF,
asimismo se incluyeron al evento 40 adultos

que estan en dicha casa hogar, donde
realizamos actividades recreativas como
canto, baile, comida y postre, buscando

hacerlos sentir vistos y reconocidos en un
entorno de compaferismo y convivencia, con
el objetivo de promover la calidad de vida de
los adultos mayores, su integracién social y su
valor en la sociedad, garantizando que vivan
con dignidad y respeto.

Cumpliendo con el correcto desempeiio de las facultades y obligaciones de la
coordinacion de la Escuela de Enfermeria, combatimos el rezago de alumnos en
pasantias profesionales con 27 pasantes que egresaron a diversas unidades de
salud en donde se dio por terminada su pasantia. Ademas, continuamos con 18
plazas activas en donde los pasantes prestan su servicio de practicas clinicas.
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El sentido y labor de servicio de nuestros
estudiantes se refleja en las acciones que
realizamos, como lo es apoyo a
Misioneras Guadalupanas en la cual
tienen la oportunidad de brindar servicios
integrales a su poblacion de adultas
mayores. También con el apoyo a
COMUDAJ con jovenes para servicio
social, en cuidados de primeros auxilios
para el curso de verano. Apoyamos ala Fotografia 7. Apoyo a pldtica a VIMEJ AC.
asociacion VIMEJI, en su campafa de

salud menstrual en donde se brindé informacion sobre la menstruacion a la
poblacién estudiantil de comunidad valencianita de telesecundaria.

Desarrollamos ciudadanos profesionales, por ello llevamos a cabo el curso
propedéutico y examen de admisién en donde 88 aspirantes estuvieron presentes
para preparase y presentar su examen de admision y con ello se ingresaron a 67
nuevos alumnos y alumnas a primer semestre en el cual se benefician con nuestro
nuevo plan de estudios; también, otorgamos 26 liberaciones estatales, con esto
promovemos al proceso titulacion.
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5. Estrategias para la proteccion de los derechos de ninas,
ninos y adolescentes, impulsadas.

La Procuraduria Auxiliar funge como autoridad de primer contacto en materia de
nifas, nifos y adolescentes cuando se vulneran sus derechos, se tienen
actualmente 89 nifias, nifios y adolescentes y 3 mayores de edad con discapacidad
bajo acogimiento residencial.

Como atencién para restituir sus derechos en el area de trabajo social realizamos
10 visitas de seguimiento y el area juridica realizé 23 asesorias, para atender las
necesidades de las nifas, nifios y adolescentes, tales como compra de enceres,
medicamento, calzado, vestimenta, articulos de aseo personal, entre otros.

Realizamos 13 gestiones sociales para favorecer el desarrollo de las nifias, nifios y
adolescentes, siendo la atencion médica, psicolégica, urdlogo, neuroldgica,
dentista, nutridlogo, oftalmdlogo, oculista, entre otros.

En el area de psicologia se llevaron a cabo 58 sesiones de tratamiento psicoldgico
con el objetivo de reparar los dafos causados y mejorar la salud mental infantil.
Realizamos 2 convivencias entre hermanos para fortalecer su vinculo familiar.

Nutrimos las habilidades de los nifios, nifias y adolescentes, dando herramientas
por medio de ensayos para el evento “Mis 15”, natacion, ballet, belleza, musica, box,
idiomas, futbol, pintura y el seguimiento en su participacién con COMUNTIAA.C.

Dimos atencién a 5 seguimientos post-reintegratorios por parte de los equipos
multidisciplinarios conformados por juridico, psicologia y trabajo social,
seguimientos que se daran por un periodo de minimo 6 meses de atencién después
de la incorporacion de las nifias, nifios y adolescentes al seno familiar. Como &rea
Juridica llevamos a cabo la representacion de un nifio ante el Ministerio Publico para
velar por su interés superior.
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6. Atencion multidisciplinaria oportuna y especializada a las
familias Irapuatenses para favorecer a niinas, ninos y
adolescentes.

Acompanamos, abrazamos y damos herramientas a nuestras nifas, nifios y
adolescentes con los talleres impartidos en Creciendo con Valores, en donde
fomentamos el amor propio, inteligencia emocional y con esto lograron tener un
avance en sus procesos mismos que llevan ya un tiempo trabajando, aunado a esto
realizamos actividades ludicas con los pequefios para asi complementar parte de la
sesmn de esos sabados Iogramos concretar una excursion al Zoo Leén y al Acuario

\ de Leodn, donde fueron beneficiarias las
ninas, ninos y adolescentes
pertenecientes al programa
acompanados de sus tutores, logramos
pasar un dia muy divertido conociendo,
explorando y aprendiendo sobre la fauna
del zooldgico, asi como la fauna marina
en el acuario. Y con ello tuvimos la
Graduacion de la Segunda Generacion
de “Creciendo con Valores” en donde se
presentaron los avances obtenidos en el

Fotografia 8. Graduacién Segunda Generacién “Creciendo . s i
2on Wiiorps" desarrollo integral de ninas, nifios y

adolescentes, asi como de sus
cuidadoras que ofrece este proyecto. Se genero una reunién de convivencia entre
las autoridades involucradas al desarrollo de este programa y los usuarios, donde
compartieron sus habilidades aprendidas.

Colaboramos en transversalidad con la Asociacién Civil “Amigos del Tren”, ubicada
justo debajo del puente siglo XXI, donde la Coordinacion de Prevencién de Riesgos
Psicosociales adscrita a la Direccién de Atencion de Nifias, Nifios y Adolescentes
hizo presencia para abordar con los menores que alli se encuentran temas
relacionados con la proteccién de sus partes intimas y una educacion sexual basica,
ya que mencionan que derivado del flujo migratorio y la problematica que esto
conlleva, los pequefios mostraban conductas no aptas para sus edades. Asi que
desarrollamos actividades ludicas justamente para brindarles estos temas de

manera que ellos pudieran entenderlo y tratar de cambiar el chip de los mas
pequenos.

Fortalecer a las madres y padres de familia mediante acciones concretas de
informacion, conocimientos y prevencién se logran con la imparticion de platicas y
talleres de Crianza Positiva, llevamos 7 grupos con un total de 143 participantes, de
igual manera se beneficiaron 157 personas con las platicas de dicho tema.
Pagina 19] 33
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Fuimos galardonados con la estatuilla “Crianza Positiva” en un evento simbdlico en
la ciudad de Guanajuato capital por la labor que realiza el municipio en sus talleres
y platicas derivado del programa estatal que beneficia a padres y tutores en la
crianza de sus nifias, nifios y adolescentes, empresas y dependencias fueron
beneficiadas con dicho programa cambiando asi la manera de ver la crianza de
nuestros pequenos como algo positivo.

Brindamos apoyo a la Direccion General de Salud con un stand informativo el dia
15 de agosto en las instalaciones de Plaza Don Bosco, con motivo de la Feria de
Salud, Sexual y Reproductiva, con el objetivo de ofrecer la ciudadania en general
nuestros servicios de prevencion.

Participamos en las jornadas de prevencién y promocion de los derechos sexuales
y reproductivos en los adolescentes del CONALEP con el objetivo de garantizar que
puedan ejercer su sexualidad de manera libre, auténoma e informada y sin violencia.
En este sentido brindamos espacios de interaccion directa con informacién acerca
del embarazo adolescente con atencion a 200 alumnos.

Realizamos recorridos en los 26 puntos identificados, donde se ha observado
presencia de nifias, nifios y adolescentes trabajadores tales como cruceros, centro
histérico y central de abastos, esto con la finalidad de brindar informacion a los
tutores, acompanantes o padres de familia que se encuentren con menores sobre
la vulnerabilidad a la que se exponen al estar en un crucero, ademas de sensibilizar
sobre el tema de trabajo infantil que abordamos desde DIF. Los puntos de mayor

afluencia donde se ha detectado presencia de nifias, nifios y adolescentes
trabajadores en este mes son:

Punto Ubicacion
Crucero CFE Il Av. Insurgentes y Blvd Mariano J. Garcia
Puente Bicentenario Av. Independencia y Blvd Mariano J Garcia
Pizzeria Dominds Blvd. San roque y Blvd Esperanza
Torre Medica Av. Guerrero y Av. Escuela Medico Militar

Estuvimos presentes en la Primaria Pablo Neruda con los nifios y nifas mas
pequenos con un total de 106 alumnos atendidos, para compartirles la importancia
de conocer y reconocer sus derechos, con la finalidad de potencializar sus
oportunidades ademas también abordamos la problematica que presenta el trabajo
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infantil en nifias, nifos y adolescentes con el fin de atender y prevenir el trabajo
infantil.

Con motivo al Dia Mundial de Prevencion del Suicidio, estuvimos presentes en la
feria de Salud Mental en la Universidad de Guanajuato, con el lema “Yo contigo,
todos con la vida”, donde por medio de dinamicas e informacién visibilizamos y
concientizamos en los estudiantes sobre este tema que es de suma relevancia en
los y las jévenes, por las circunstancias que se viven en esta etapa.

Con el objetivo de fortalecer los espacios seguros que garanticen los derechos
sexuales en las ninas, nifos y adolescentes trabajamos en el Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica (CONALEP) plantel Irapuato I, mediante un stand
informativo que ayude a disminuir el embrazo adolescente e infantil, prevenir la
violencia sexual ademas de promover una cultura de paz en nuestra sociedad.

Convivir en paz consiste en aceptar las diferencias y tener la capacidad de escuchar,
reconocer, respetar y apreciar a los demas, es por eso que trabajamos en la Escuela
Media Superior de lIrapuato (ENMSI) con los adolescentes previos al Dia
Internacional de la Paz la dinamica “El poder del abrazo”, con el fin de preservar

espacios de cultura y sano respeto entre las y los jévenes, generando asi espacios
de paz.

Dentro de la identificacion, visitas y registro de Centros de Atencion de Infantil
(centros de atencién, cuidado y desarrollo integral), realizamos 13 visitas
extraordinarias y supervisiones ordinarias, asi como detecciones a Centros de
Atencion Infantil del municipio, por ejemplo:

Supervisién integral en:

» ‘“LaFlorida” en la que no se encontraron observaciones ya que el centro labora
de forma adecuada y con los documentos correspondientes.

» “Carifito” en el que se encontraron observaciones estructurales y de /\}k
documentacién pendiente.

» “Kinder TADIKA” en la que no se encontraron observaciones ya que el centro
labora de forma adecuada y con los documentos correspondientes. R\‘\‘\ﬁ_

e “Aurora” en la que no se encontraron observaciones ya que el centro labora
de forma adecuada y con los documentos correspondientes.

basura, colocar tapas en los contactos eléctricos, entre otros.

e “La Casita de Teo y Teté” en el que encontramos observaciones como
presentar la documentacion correspondiente, entre otros.

e “Carifito” en el que encontramos observaciones como presentar la
documentacion correspondiente, colocar bolsa y tapas en los botes de \J
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e “La Casita de Mami” en el que encontramos observaciones como renovacion
de la documentacion correspondiente y colocar bolsa y tapas en los botes de
basura, colocar tapas en los contactos eléctricos, entre otros.

e Realizamos detecciones de Centros de Atencion Infantil en “Mundo magico”
ubicado en Teran 120, Barrio de la Salud.

Y También realizamos visitas extraordinarias de revision de documentos en los
centros que a continuacion se enlistan:

e Visita extraordinaria de revision de documentacion al Centro de Atencion
Infantil “LA Florida” en la Colonia Progresivo La Florida.

e Visita extraordinaria de revisién de documentacion al Centro de Atencion
Infantil “Carinito” en la Colonia San Martin de Porres.

* Visita extraordinaria de revision de documentacién al Centro de Atencion
Infantil “Kinder TADIKA” en la Colonia La Moderna.

e Visita extraordinaria de revision de documentacion al Centro de Atencién
Infantil “Aurora” en la Colonia Las Rosas.

» Visita extraordinaria de revision de documentacion al Centro de Atencion
Infantil “La Casita de Teo y Teté” en la Colonia Del Bosque.

e Visita extraordinaria de revision de documentacion al Centro de Atencion
Infantil “La Casita de Mami” en la Colonia Rinconada los Fresnos.

Oferta de servicios de guarderia, otorgados.

En nuestros centros de Atencion Infantil CADI Torres Landa y Vasco de Quiroga
recibimos a 10 ingresos nuevos de nifias y nifios, quienes a partir del mes de agosto

reciben el beneficio que damos como guarderias, cerrando con un total de 80
beneficiarios en ambas guarderias.

Con estos usuarios registrados beneficiamos a 76 familias dando servicio
alimentario a las nifias y nifios que asisten durante un total de 1 mil 852 raciones
alimenticias, las cuales consisten en alimentacién balanceada y supervisada por
DIF Estatal y Municipal por parte de alimentario.

Realizamos 116 actividades ludicas y pedagdgicas en las diferentes salas de

maternales y lactantes, en cuales el aprendizaje en los pequefios es importante ya
que va formando su motricidad en las nifias y nifios.

Realizamos un total de 926 filtros de revision primaria de salud general a los
pequenos asistentes a nuestros dos CADI'S.
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Celebramos la conmemoracion del Dia de la Independencia de México en ambos
CADI’s con la finalidad de fomentarles a nuestro pequefios, la identidad patria por
su pais, que sean parte de las actividades tipicas de nuestra cultura asi como
incluirlos en las actividades que se desarrollan en su entorno.
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7. Programa de inclusién social ejecutado

Brindamos tratamientos de estimulaciéon temprana, terapia fisica y rehabilitacion a
pacientes de nuevo ingreso y pacientes continuos para impulsar el desarrollo fisico,
cognitivo, afectivo y social de estos y a su vez maximizar el desarrollo de sus
capacidades, buscando la mejora de cada paciente.

Se trabaja con patologias neurologicas, traumatoldgicas, pediatricas y ortopédicas,
con los cuales seguimos trabajando en su movilidad y fortalecimiento
musculoesquelético

Este mes de septiembre otorgamos en rehabilitacion 87 sesiones a los Adultos
Mayores, en el Centro Gerontolégico con el fin de incitar un envejecimiento sano,
mejorar su calidad de vida y que puedan llevar una vida independiente dentro de
sus posibilidades.

Los dias jueves proporcionamos el apoyo del servicio de rehabilitacion para adultos
mayores en casa hogar “La Paz" para mejorar el estado fisico de los adultos
mayores.

Nuestra terapia ecuestre impartida en el Lienzo Charro Isidro Rico Sabanero en

este mes de septiembre trabajamos con 23 pacientes dando un total de 78 sesiones
de terapia.

En estimulacion temprana brindamos tratamientos a los nifios y nifias menores de
0 a 18 afios teniendo 8 grupos en su totalidad para dar una continua planeacion

para trabajar con grupos de pacientes menores y atencién a menores con autismo,
sindrome de down, entre otros.

1ery 2do grupo: Arrastre y gateo

3er y 4to grupo: Marcha

5to y 6to grupo: Control cefélico

7mo y 8vo grupo: Coordinacion y saltos

Ademas, este mes de septiembre la atencion a
pacientes de Estimulacién Temprana tuvimos un total de
156 nifias y nifios atendidos y 85 sesiones en el area y
a su vez evidenciando la mejora.

En Novaera Sport en lIrapuato los dias viernes
trabajamos en conjunto para brindarles servicio de e
hidroterapia a los pacientes del gimnasio paralimpico [

aumentando la atencion a los mismos para Fotogrofia 9. Sesiones de
hidroterapia.
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complementar su tratamiento, dando un total de 114 sesiones brindadas en
hidroterapia y trabajando con un total de 7 grupos:

Grupo 1. Estimulacién temprana.
Grupo 2. Nifios

Grupo 3. Lumbalgias

Grupo 4. Lesion medular

Grupo 5. EVC / equilibrio

Grupo 6. Miembro superior
Grupo 7. Miembro inferior

Como resultado del siguiente caso clinico, nuestro paciente de 62 afios de edad
con diagnostico de post-operada de cadera derecha, inicia sesiones con marcha
claudicante y dolor en zona inguinal; actualmente no presenta dolor y la
claudicacién disminuyo considerablemente.

A su vez, este mes de septiembre seguimos impartiendo en el gimnasio paralimpico
regional los talleres de prevencion e informacién en tema de salud fisica de la
poblacion se ha contribuido con un total de 14 platicas informativas acerca de la
mecanica corporal y activacion fisica debido a que es un factor de riesgo para las
personas adquirir un padecimiento en columna o lesiones musculo esqueléticas
que pueden llevarlo a algun tipo de discapacidad.

A su vez, este mes de septiembre seguimos impartiendo en el gimnasio paralimpico
regional los talleres de prevencion e informacion en tema de salud fisica de la
poblacién se ha contribuido con un total de 14 platicas informativas acerca de la
mecanica corporal y activacion fisica debido a que es un factor de riesgo para las
personas adquirir un padecimiento en columna o lesiones musculo esqueléticas
que pueden llevarlo a algun tipo de discapacidad.

Promovemos e impulsamos los derechos de las personas con discapacidad para
fomentar la igualdad y la mejora integral de sus condiciones de vida, ofreciendo las

mismas oportunidades y privilegios laborales, educativos, sociales del resto de la
sociedad.

Por medio del tramite de la credencial de discapacidad, las personas solicitantes al

recibir su credencial pueden ser acreedoras a diferentes beneficios y descuentos
que ayudan en su economia.

En el mes de septiembre, realizamos la entrega de credenciales de discapacidad,
una actividad significativa para reconocer y apoyar a las personas con
discapacidad. Otorgamos 90 credenciales a los usuarios, facilitandoles el acceso a
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servicios y beneficios disefados para mejorar su calidad de vida.La acciéon que
realizamos de entregar credenciales no solo simboliza un paso importante hacia la
Inclusion y la igualdad, sino que, también proporciona a los titulares un
reconocimiento formal de condicién y acceso a recursos adicionales, la realizamos
con un enfoque en la dignidad y el respeto, destacando compromiso de la
comunidad hacia la integracion y el apoyo continuo a las personas con
discapacidad

Como conmemoracion al grito de la Independencia, nuestros usuarios del Gimnasio
Paralimpico Regional en este mes de septiembre, les organizamos diversas
actividades dentro de las instalaciones para conmemorar el grito de la
Independencia.

Los jovenes, quienes cuentan con una discapacidad, ofrecieron una serie de
presentaciones que incluyeron bailables y dramatizaciones. Entre los momentos
destacados se encontré la representacion del grito de la Independencia.

Es una celebracion que se remonta a la lucha por la Independencia de México.
Ademas, integramos a nuestros usuarios a participar en los honores a la bandera,
destacando el orgullo y la identidad nacional.

La celebracion no sélo conmemoré un importante evento histérico, sino que
también mostro6 el talento y la dedicacién de los jovenes, promovimos la Inclusion y
el espiritu festivo en un ambiente de respeto y admiracién.

En el DIF Irapuato nos comprometemos con la poblacién adulta mayor, es por ello
que se imparten la mayor cantidad de actividades, deportivas, culturales y de
recreacion, para las personas Adultas Mayores activamente sanas, con el objetivo
de mejorar su calidad de vida, mediante un espacio de recreacién, con un ambiente
armonioso y sano, en el que cualquier adulto mayor interesado en participar puede
hacerlo completamente gratis, en donde se ofrecen ademas los servicios de
psicologia, nutricién, odontologia, rehabilitacién y comedor comunitario, el cual esta
supervisado por un nutriélogo y realizado por manos expertas en cocina, ademas
de los distintos talleres ocupacionales para mejorar el estado cognitivo de la
poblacion como tecnologias domésticas, elaboracion de articulos con material
reciclable, domino, computacion, aparte de contar con talleres productivos como
huerto y vivero, bordado y tejido, velas, reposteria, bisuteria, con la finalidad de que

el Adulto Mayor replique lo aprendido para generar un ingreso extra y ayudar en su
economia.

Continuamos con el curso “DIF Cuida De Ti Cuida De Todos” que consta de 6
modulos y tiene una duracién de 6 meses, con temas de salud fisica, mental y
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nutricion, dirigido para el publico en general y para quien desee ser un cuidador de
la poblacién Adulta Mayor y con discapacidad y asi poder mejorar su calidad de
vida contando hasta ahora y finalizadas con satisfaccion 8 generaciones. Se
concluimos el 3 médulo de “DIF Cuida De Ti, Cuida De Todos”, con una gran
participacion por parte de los proximos cuidadores, con el objetivo de generar
herramientas en la poblacién para el cuidado de la poblacién Adulta Mayor y
personas con discapacidad.

Damos inicio al primer festival para el Adulto Mayor 2024, en el Centro Histérico de
la ciudad, conmemorando el dia del Adulto Mayor, donde se tuvimos distintas
actividades fisicas, recreativas y culturales en pro de la poblacion y en conjunto con
las dependencias de Economia y Turismo, Desarrollo Social, IMCAR,
sustentabilidad, IMJUVI, generando espacios para dicha poblacién.

Celebramos la conmemoracion dia de la Independencia la cual la denominamos
“Fiesta Mexicana” en el centro Gerontolégico 1ero de Mayo para la poblacion Adulta
Mayor donde impartimos los honores al labaro patrio, asi como el canto del Himno
Nacional y el grito por los héroes que nos dieron libertad.

Nos fusionamos con la Direccion de Familias y Comunidades y entregamos leche
para las colonias y comunidades de Lo de Juarez, San Gabriel, Nueva Colonia el
Copalillo y Jardines de la Hacienda, con el objetivo de mejorar su alimentacion.
Participamos en la capacitacién de “manejo higiénico de alimentos” por parte de DIF
Estatal, donde acudieron las Adultas Mayores del Taller de Reposteria, para
conocer el cuidado de los alimentos, desde su recepcién hasta el emplatado.

Elaboramos crepas dulces, en el taller de resposteria, con el objetivo de seguir
creando e innovando las recetas las cuales seran presentadas a la venta en la
Cafeteria. Impartimos platicas abordando los temas de prevencién del Alzheimer,
recordandoles la importancia de realizar distintas actividades y talleres para el
deterioro cognitivo y asi mejorar su calidad de vida. El equipo del centro

Gerontolégico de Aldama organizé un desayuno mexicano, conmemorando nuestro
inicio de independencia.
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8. Administracion y atencion de la formacion para el desarrollo
institucional implementado.

Fuimos reconocidos con el Premio Nacional “Ciudades Amigas de la Nifiez” en la
terna de Salud Mental durante la XXXIIl Asamblea General de la Red Mexicana,
quien promueven a través de Creciendo con Valores, una proteccién e involucrarlos
en un bienestar social a nifias, nifos y adolescentes. Sin el apoyo de Actuando Por
Guanajuato A.C. esto no seria posible.

Brindamos 224 atenciones psicolégicas
entre ninas, nifos, adolescentes y adultos,
logrando asi la alta clinica de 22 usuarios la
cual abona a la meta trimestral.

Llevamos a cabo wuna campafia de
sensibilizacion para Conmemorar el Dia
Mundial para la Prevencién del Suicidio con
los colaboradores del Sistema DIF para - -
brindar informacién de utilidad para Fotografia 10. Sensibilizacién Prevencidn del
identificar ~ sefiales de  alerta y Svicidio

recomendaciones para la prevencion del

suicidio.

Generamos la estrategia de mentor de proyectos de vida a las y los adolescentes
de la Procuraduria para la Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes para atender

de manera objetiva y puntual las necesidades socioemocionales de las nifias, nifios /Uﬁ\,

y adolescentes bajo resguardo y desarrollar habilidades que les permita tener las
herramientas para una calidad de vida auténoma e independiente.

Participamos en la sesién de cierre del programa Creciendo Con Valores en XA

transversalidad por parte del Sistema DIF y la Direcciéon de Proximidad Ciudadana,
en la que se tuvo presencia con un promedio de 85 nifias, nifos, adolescentes y 42
cuidadores, acercando temas de interés social a través de talleres y actividades
ludicas lo cual permite fortalecer los vinculos afectivos tanto con las familias
cuidadoras como con sus pares. Damos seguimiento de expedientes del personal

del sistema DIF Irapuato, atendiendo el requerimiento de la NOM-035 en el apartado \)

de riesgos psicosociales; donde se ha llevado a cabo los procesos psicoterapéuticos
a colaboradores
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Sumando al desarrollo de politicas publicas asistimos como integrantes de la Mesa
Interinstitucional de la Politica Nacional de la Educacion Inicial a la 32 sesion
ordinaria cuyo proposito fue el de generar condiciones para la provision de servicios
de calidad que fomenten el sano desarrollo de las nifias y nifios de 0 a 3 afios como
parte de la atencion integral a la primera infancia.

Participamos por medio del Consejo
Consultivo en al taller para la grabacién de
la campana “Derechos de las Ninas, Nifios
y Adolescentes” la cual estara difundiendo
el canal TV4. Participamos como SIPINNA
en la capacitacion “Alcances y facultades en

materia de violencia contra Nifios y -

Adolescentes.” Fotografia 11. taller para la grabacion de la
campana “Derechos de las Ninas, Ninos y
Adolescentes”

Asistimos a la séptima sesion ordinaria de

Secretarias Ejecutivas tomando la capacitacion “Transicion del SIPINNA”.
Cumplimos con el derecho de participacion de los nifios asistiendo a la 4ta sesion
del Consejo Consultivo, en el cual se realizé el taller “Cuentacuentos”.

Asistimos a la tercera sesion ordinaria de SIPINNA Estatal, en ella se presentd la
campana de difusion de los derechos con el canal TV4 y la presentacién de algunas
politicas publicas para prevenir la violencia.

Como parte de la vinculacion y apoyo entre diversas instituciones, realizamos una
visita a la empresa Lala de Irapuato, ya que en sus instalaciones se llevo a cabo el
Seminario Alianza por la Inclusion. Este evento estuvo a cargo del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR) del Bajio. El objetivo del
seminario fue presentar a las empresas que trabajan de manera coordinada con el
Sistema DIF el trabajo que realiza ACNUR, con la finalidad de fomentar futuras

colaboraciones y promover la inclusién, proporcionando trabajo en sus empresas a
las personas refugiadas.

Realizamos una visita a la Institucién Educativa Liceo Cervantino, porque se llevo a
cabo la sensibilizacién en discapacidad, ademas pudimos resolver algunas dudas
que personal de Liceo Cervantino tenian, respecto a la conformacion de la carpeta
de evidencias para el Distintivo DIF 2024

De las actividades realizadas en la campafia “De tu Mano a la Escuela”, recibimos,
con el apoyo de las distintas Secretarias, Direcciones Generales y Organismos
Descentralizados, del municipio de Irapuato, Gto., kits de utiles escolares que
consisten en mochila, dtiles escolares que varian segun el grado escolar, ademas
de algunos productos de limpieza solicitados en algunas listas de (tiles escolares,
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mismos que fueron destinados a nifias, nifios y adolescentes que se encuentran
bajo resguardo de la procuraduria en diferentes Centros de Asistencia Social.

Recibimos kits escolares que consisten en mochila, utiles escolares que varian
segun el grado escolar, provenientes de diferentes empresas, asociaciones e
instituciones educativas para la campafna “De tu Mano a la escuela”, que fueron
asignados a ninas, ninos y adolescentes de los programas que se trabajan en el
Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias.

Gestionamos con la empresa Lala, tuviera a bien donarnos producto para el evento
de entrega de kits escolares de la campana “De tu mano a la Escuela”, por lo que
donaron paquetes con donitas, los que fueron repartidos el dia de la entrega a los
ninos que recibirian sus kits escolares, con esto tuvieran un momento agradable y
nos ayudara a mantener el orden.

Recibimos de la empresa CONSEDI la donacién de 10 despensas, en las
instalaciones del Sistema DIF, Vasco de Quiroga, en alcance a las acciones que
realizan las empresas para apoyar a los distintos programas ademas de que
cumplen con los lineamientos para el Distintivo DIF 2024, las cuales fueron
canalizadas al padron correspondiente.

Recibimos de las Asociaciones Gladys Miranda Pamatz A.C. y Desarrollo Humano
y Sexualidad A.C., una donacion de pafiales para bebe de diferentes tallas, en las
instalaciones del Sistema DIF, Vasco de Quiroga, para el beneficio de las nifias y

nifios adscritos a los diferentes programas y servicios que brinda el Sistema DIF a
la comunidad.

Gestionamos la imparticion del curso de lactancia y el curso de sensibilizacion con
perspectiva de discapacidad e inclusion social, en las instalaciones del Colegio de
Arquitectos A.C., donde miembros del Colegio de Arquitectos ademas de diferentes
asociaciones que tiene colaboraciones activas, asistieron a las capacitaciones
impartidas por personal adscrito al Sistema DIF de Irapuato.

Asistimos al curso “Creacion de Asociaciones Civiles, Donatarias Autorizadas y
Fondos Nacionales e Internacionales” impartido por el Mtro. Felipe Vega, mismo
que se realiz en la ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, en el auditorio
“Fernando Diaz Ramirez”, que se encuentra en el interior de las instalaciones de la
Universidad Auténoma de Querétaro, en el que se abordaron temas relativos a los
pasos para la creacion y estructura de las asociaciones civiles, requisitos para
convertirse en donatarias autorizadas, etc. Lo anterior, con la finalidad de brindar
orientacién a las asociaciones civiles, empresas e instituciones educativas con las
que se tienen acuerdos de colaboracion o las que se acerquen a la Direccién de
Planeacion y Desarrollo Institucional.
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De las platicas que se entablaron con Cinemex Arboledas, conseguimos que
otorgaran una funcion a los nifos, nifias y adolescentes que se encuentran bajo el
resguardo de la procuraduria ademas de los adscritos a los demas programas del
Sistema DIF Irapuato, Gto., la funcién se llevé a cabo el pasado 10 de agosto del
ano en curso, en el que se proyecto la pelicula de Mi Villano Favorito.

Recibimos de la empresa Taribaj del Bajio y del presidente de Colonos del
Fraccionamiento el Milagro, una donacion de tapitas que fueron recolectadas y
puestas a disposicion con entusiasmo por ambas partes para apoyar directamente
a la campana de donacion de tapitas, las cuales se estaran entregando a las
asociaciones civiles que trabajan con personas con cancer.

Realizamos la firma de acuerdo de colaboracién con la Camara Nacional de la
Industria de Restaurantes y Alimentos Condimentados (CANIRAC), Delegacion
Irapuato, en las instalaciones del Restaurant “Que mas Da”, mediante el cual se
establece la relacion de colaboracion activa entre la CANIRAC y el Sistema DIF de
Irapuato, Gto., estrechando lazos y comprometiéndose a participar activamente en
los programas y campanas.

Realizamos la Sesion Comité de Validacion de las carpetas que participan en la
entrega del Distintivo DIF 2024, conforme a lo descrito en los articulos 18 y 19, de
los Lineamientos de Participacién para la Obtencién del “Distintivo DIF" al
Compromiso Social del Sector Publico y Privado en el Municipio de Irapuato,
Guanajuato, en el que se revisaron las carpetas de evidencias de las empresas,
asociaciones civiles e instituciones educativas que participaron por el distintivo, en
la sesion participaron; Claudia Valeria Alfaro Garcia, Presidenta del Sistema DIF de
Irapuato, Gto., quien funge como Presidenta de la Junta de Gobierno. Liliana Del
Carmen Torrero Garcia, Directora General del Sistema DIF de Irapuato, Gto., quien
funge como Secretaria Técnica y Ma. De La Luz Herrera Murillo, Coordinadora de
Glosa, Adscrita a la Direccion de Contabilidad, en representacion de la Tesoreria
Municipal. Resultando en 28 empresas, asociaciones civiles e instituciones
educativas que seran galardonadas con el Distintivo DIF 2024, excluyendo una

carpeta por no reunir los requisitos estipulados en los lineamientos
correspondientes.
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Realizamos la entrega de mochilas vy
utiles escolares derivadas de las
peticiones realizadas en los miércoles
ciudadanos y las recibidas en las
diferentes plataformas digitales,
atendiendo a las necesidades que
presentaba cada familia en especifico,
con estas acciones la Coordinacion de
Vinculacién y Articulacién atrae apoyos de
distintas empresas, asociaciones civiles e
instituciones educativas para atender Ffotografia12. “De tumanoala escuela”
estas peticiones en donde se beneficiaron

250 familias.

Gestionamos la visita a Cinépolis “La capital del Cine”, en la que se proyecto la
pelicula “Harold y su Crayén Magico” funcién que iba dirigida a nifias, nifios y
adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad, en la que disfrutaron
de un rato ameno ademas de que se les obsequiaron paquetes de palomitas y
refresco a cada uno de los asistentes.

Entregamos 26 kits escolares a personas de la Comunidad de Rosario de
Covarrubias, Pefiuelas, Ojo de Agua de Bermudez que lo solicitaron a través de la
Direccion de Atencién Ciudadana, asi como de peticiones externas que se
realizaron directamente en las instalaciones de DIF, que se encuentran la calle
Vasco de Quiroga S/N, colonia Morelos, para beneficio de los alumnos de la
comunidad inscritos en el presente ciclo escolar. Recibimos de la empresa Danone,

un donativo de producto variado mismo que fue repartido entre diferentes Centros
de Asistencia Social.

Entregamos despensas a personas que lo solicitaron de manera directa a la
Direccion de Planeacion y Desarrollo Institucional, mismas que fueron entregadas
en los domicilios de las personas.

Con el objetivo de reconocer a las empresas, asociaciones e instituciones
educativas, que han participado activamente con las campafas del Sistema DIF
Irapuato, conforme lo establecido a los Lineamientos de Participacién para la
Obtencion del “Distintivo DIF”, buscando también que mas empresas, asociaciones
e instituciones educativas se sumen a estas acciones, el parque Irekua, fue cede

para este evento, en donde asistieron 300 personas para juntos ser participes de
esta celebracion.
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En el sistema DIF Irapuato, gracias a nuestro
compromiso de ofrecer un servicio de calidad a la
ciudadania, ocupamos el 3 lugar en la categoria
‘Tramites y Servicios Municipal' dentro del
programa MAS. Agradecemos a todas y todos los
colaboradores de nuestro sistema DIF, por su
compromiso y entrega para generar sonrisas.

Resulta fundamental que las dependencias y entidades cuenten con sus respectivos
manuales de procesos, los cuales son instrumentos administrativos que apoyan el
que hacer institucional y estan considerados como documentos fundamentales para
la coordinacioén, direccién, evaluacién y el control administrativo, asi como para
consulta en el desarrollo cotidiano de actividades.

Por ello, la Direccién de Planeacion y Desarrollo Institucional en conjunto con cada
area del sistema DIF y un consultor externo realizamos el levantamiento del manual
de procesos y de organizacion del Sistema DIF Irapuato.
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