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Direccién de Policia Municipal

Eje 1. Con paso firme por la paz

Linea estratégica 1.1 Prevencién social de la violencia y la delincuencia
Objetivo 1.1.1. Consolidar las capacidades de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal

Estrategia 1.1.1 Reforzamiento de las capacidades operativas de la SSCMI

E1.A01 Incrementar la coordinacion con los fres érdenes de gobierno

Objetivo 1.1.2 Consolidar el modelo de prevencion social de la violencia y la delincuencia del municipio
de Irapuato

Estrategia 1.1.2.1 Colaboracion enfre ciudadania e instituciones de seguridad y prevencion del municipio.
E1.A14 Incluir operativos coordinados con los tres érdenes de gobierno
E1.A21 Incrementar las acciones de patrullaje en el municipio.
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Direccioén de Policia Municipal

Detenciones por Faltas Administrativas
Enero 2023 - Agosto 2024

1,002
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2023 --2024

Detenidos Puestas a Disposicion

Enero 2023 — Agosto 2024
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anT 38 e >3 45
38 43 41 37
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2023 -8-2024
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Fuente: Direccion de Logistica y Andlisis de la Secretaria de Seguridad Ciudadana



Direccion de Policia Municipal

Incidencia Delictiva

Acumulado Ene- Ago 2023 vs Ene-Ago 2024

250
206
200
150 136
130 138 120 133
100
64
50 42
1 1
0 -
Robo a casa Robo de vehiculo Robo a transeunte Robo de motocicleta Robo a transporte Homicidios
habitacion

Enero-Agosto 2023 B Enero-Agosto 2024

En relacion al mismo periodo del ano anterior disminuyo:

V3
— Robo a casa habitacion -34% ‘, \

— Robo de motocicleta -12% Ganee o
Fuente: Direccidn de Logistica y Andlisis de la Secretaria de Seguridad Ciudadana



Direccion de Policia Municipal

Homicidios dolosos

374 359
298
263
219 215
I I 163

2018 2019 2020 2021 2022 2023 ago-24

Robo de vehiculos

431
7 247
I ] I

361

262

2018 2019 2020 2021 2022 2023 ago-24

262

Incidencia Delictiva

2018

Robo a casa habitacion

442
398
2% I I

2019

419
384

331

173

2020

Robo a negocio

1,083

2018

904 847
406 659
540 I ;

2019
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Fuente: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
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Direccion de Policia Municipal

Operativos Implementados

3,756
2,747
1,940

1,417
1,206
1,012

*Negocio Seguro

e Escuela Segura

* Operativo Parabus
e Repartidor Seguro
» Crucero Seguro

 Supervisidon de vigilancia

vecinal
* Operativo Ordinario

* Colonia segura

* Proteccion a mujeres
* ANEXO seguro

* Operativo Mixto

e Alerta Violeta

* Acompanamiento de
fraslado de valores

* Intermunicipal
* Antros y bares

e Eventos sociales

Total 14,457

Se atendieron eventos de relevancia como:
« Torneo panamericano de voleibol

Recuperaciones y aseguramientos

*Vehiculos

* Motocicletas

* Armas de fuego

* Aseguramiento de drogas
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Direccion de Policia Municipal

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CIUORODANADE IRAPUATO  ~
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Centro de Comunicaciones

Eje 1. Con paso firme por la paz

Linea estratégica 1.1 Prevencién social de la violencia y la delincuencia
Objetivo 1.1.1. Consolidar las capacidades de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal
Estrategia 1.1.1 Reforzamiento de las capacidades operativas de la SSCMI

E1.A03 Realizar programas de mantenimiento del Centro de Circuito Cerrado (CCTV) en la zona urbana y del Centfro de
Comunicaciones CECOM

E1.A04 Implementar herramientas tecnoldgicas para desarrollo de tfrabajos estadistica y andlisis de informacion.

Linea estratégica 1.1 Prevencion social de la violencia y la delincuencia
Objetivo 1.1.2 Consolidar el modelo de prevencion social de la violencia y la delincuencia del municipio de Irapuato.
Estrategia 1.1.2.3 Promocién de la cultura de la prevencion de riesgos y la delincuencia en los habitantes del municipio
E1.A25 Realizar campana publicitaria sobre el buen uso del sistema 9 1 1.

Linea estratégica 1.2 Desarrollo de entornos comunitarios seguros
Obijetivo 1.2.3 Fortalecer la capacidad de atencién ante situaciones de riesgo y atencidon del delito
Estrategia 1.1.2.3.1 Mejoramiento de la capacidad de respuesta ante llamados de emergencia y denuncia ciudadana
E1.A40 Realizar monitoreo activo en el municipio

Estrategia 1.1.2.3.2 Utilizacién de informacion de inteligencia en la prevencion de riesgos y combate a la delincuencia

E1.A41 Realizar la localizacion y seguimiento de objetivos generadores de violencia en el municipio. , s
E1.A42 Mejorar el proceso de andlisis en investigacion de gabinete ‘
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Centro de Comunicaciones

Total Procedentes

Porcentaje Liamadas ociosas por motivo

No procedentes

22% Liomada muda 26,040
o .

Otras llamadas improcedentes 5,246
Liomada de broma por ninos 1,410

Jovenes/adultos jugando 789

Transferencia de llamada 355

Lliomada incompleta 177

Insultos por adultos/llamada 43
obscena

Lliamada de prueba 17

78%

© Procedentes M No Procedentes
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Centro de Comunicaciones

Principales motivos de llamada

Persona agresiva
Persona sospechosa
Ruido excesivo

Alarma de negocio
Violencia familiar
Solicitud de rondin
Vigilancia en el sector
colision

Apoyo a la ciudadania
Persona detenida

NO 00O N O U A ODN —

(@]

Principales motivos de llamada por presuntos
delitos en contra del patrimonio

Incidentes por motivos

1,000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

909

629 588

521

405

394 392

336

259

Robo a transeunte sin violencia

Robo a transeunte con violencia

Robo de vehiculo particular con violencia
Cristalazo o robo al interior de vehiculo
Robo a casa habitacion sin violencia
Robo a negocio con violencia

Robo a negocio sin violencia

Extorcion telefénica

Robo a repartidor con violencia

Robo a casa habitacidon con violencia

NV 0O N O O dhOON —

o
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Centro de Comunicaciones

Tiempos de atencion

Recibidas por dia de la semana Recibidas por hora

98.57%

Menos de 20" = Mdas de 20"
Liamadas por corporacion

1,119
1,718 - 1,721
1388-1,391 -
! - 863 985
103 -1 033-1,043 853 goo 9L
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559
" " u, v " o o 322 400
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0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22
Tiempos promedio de despacho

T. Trasmision T. Despacho T. Arribo T. Respuesta

000, 7633 Policia 00:01:24  00:00:32 00:02:33  00:03:58

gégé Transito 00:01:38 00:01:19 00:04:43 00:01:39

ol Profeccién Civil  00:02:47  00:04:53  00:32:46  00:06:29

?:888 ]'3.72 240 oI 266 Cruz Roja 00:01:56 00:04:02 00:30:17 00:08:56 , ¥
’ Policia Transito Pro’re::ién Cruz Roja BonIeros Bomberos 00:02:13 00:05:28  00:37:41 00:04:36 coniso Fikme

Civil



Centro de Comunicaciones

Recuperaciones a través del

* Videos proporcionados a instituciones monitoreo en camaras
de imparticion de justicia.

* Seguimiento a eventos relevantes por *Vehiculos
monitoreo reportados al sistema de recuperados
emergencias 9-1-1.

e Consultas de vehiculos de motor vy ep
personas realizadas en el Sistema de 27 ersonas
Plataforma México. detenidas

e Audios y cardtulas proporcionadas a
instituciones de imparticion de justicia.

En Promedio de

IgBliplogia funcionamiento  fallas por dia Observaciones

Cdmaras

Arcos
carreteros

Versidn publica realizada en seguimiento de lo establecido en los articulos 126 y 127 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato, fracciones VI, Xy

Xl del articulo 73 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guanajuato, debido a que contiene el nimero de cdmaras disponibles para
vigilancia del CECOM.

s
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Direccién de Transito Municipal

Eje 1. Con paso firme por la paz
U Linea estratégica 1.1: Prevencion social de la violencia y la delincuencia

Objetivo 1.1.1. Consolidar las capacidades de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal
Estrategia 1.1.1.1 Reforzamiento de las capacidades operativas de la SSCMI
E1.A13 Fortalecer el programa de prevencion de accidentes

E1.A20 Elaborar e implementar un programa de operativos viales que incidan en la cultura de
movilidad y respeto al peaton.

E1.A22 Consolidar con operatividad, supervision y cumplimiento de dispositivos viales.
E1.A26 Elaborar campanas de difusion de la normatividad en participacion con la sociedad.

E1.A27 Fomentar el respeto de las normativas en la civdad aplicando Ilas sanciones
correspondientes.

U Linea estratégica 5.1: Gobierno Eficiente
Objetivo 5.1.1 Consolidar la atencion a la ciudadania
Estrategia 5.1.1.2 Impulso de mejoras en la atencion ciudadana
E1.A06 Eficientar mejoras en la atencion ciudadana en liberacion de vehiculos en deposito , o
/\
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Direccion de Transito Municipal

Total de Accidentes

i Accidentabilidad Conductores y Peatones Involucrados
88 en hechos de transito
80 m Danos Materiales
60 Agosto 2024 $3,549,000.00 Peatones 3
40
20 En GgOSfO disminUY6: Motocicleta 31
0
jul-24 ago-24 = Muertes por Vehiculos 88
accidente 50%.
Infracciones por accidentes
50 120
39
40 100 98
30 80
20 60 45
10 4 2 2 3 5 8 40
0 . — I 20 ™
Lesionados Muertes Aliento Estado de 0 ,
alcohdlico ebriedad jul-24 ago-24 ‘
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Direccion de Trdnsito Municipal

Dispositivos Implementados Resultado de los Dispositivos
. o Agosto '
Dispositivos 2024 mjul-24 ago-24
Mixtos 30 711 7
Motocicletas 94
Irapuato limpio 31
Alcoholimetria 28 32 26
Total 183 Vehiculos asegurados Motocicletas
aseguradas

Ingresos y Liberaciones de Vehiculos

954
794
70 58
AN , %
Vehiculos Motocicletas ‘

CON PASO FIRME

H Ingresos Liberaciones



Coordinacion de Proteccion Civil

Eje 1. Con paso firme por la paz

U Llinea estratégica 1.1 Prevencion social de la violencia y la delincuencia
Objetivo 1.1.1 Consolidar las capacidades de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal
Estrategia 1.1.1 Reforzamiento de las capacidades operativas de [a SSCMI
E1.A18 Realizar verificacion en materia de proteccion civil en el municipio.

E1.A24 Realizar campanas preventivas e informativas para la mitigacion de riesgos en materia de
proteccion civil en el municipio

E1.A39 Mejorar la atencion pre hospitalaria adecuada y oportuna

O Linea estratégica 3.2 Desarrollo urbano territorial ordenado
Objetivo 3.2.1 Consolidar el desarrollo urbano en el municipio
Estrategia 3.2.1.1 Implementacion de la normatividad de desarrollo urbano del municipio
E3.A28 Incluir las inspecciones de riesgo en empresas, fabricas y nuevos negocios del municipio.
E3.A29 Eficientar el proceso de inspeccion de riesgos en sitio en el municipio.
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Coordinacion de Proteccion Civil

Servicios Brindados

* Atencion pre-hospitalaria con
intervencion de ambulancia

e Servicios cruz roja

* Atencion a otras emergencias (arboles,
hundimientos, cables, danos a
instalaciones)

*Inspecciodn establecimientos

Acciones Relevantes

* 1.- (Hidrometereoldgico) .17 - 08- 2024 Encharcamiento en calle por salida de agua de canal de riego en la soledad.
Se atiende reporte de inundacion de calle Luz de los Martinez de la comunidad la Soledad, encontrando la filtracion
del agua por una posible zanja, realizando la mitigaciéon del riesgo por parte del personal de la coordinacién con
costalera para evitar el aumento de nivel de agua en la calle, sin mayor novedad.

*2.- (Quimico - Tecnologico) 08 — 08 - 2024. Se atiende reporte por explosion de polvorines en el rancho el Carrizal
Grande, al lugar se hizo presente el Secretario del Ayuntamiento, el secretario de Seguridad Ciudadana Municipal, la
directora General de Desarrollo Social y Humano, teniendo como saldo 2 estructuras (1 fabricacion y 1 producto
terminado), 8 estructuras de (material de ladrillo rojo y techo de Iamina) y 5 atenciones pre-hospitalarias.

AN
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Coordinacion de Proteccion Civil

* 3.- (Socio - Organizativo) 20 — 08 — 2024. Se atiendo reporte por salida de camino y volcadura sobre carretera Leén -
Salamanca a la altura de la comunidad valencianita, realizando valoraciéon de lesionados contando con dos cédigos

amarillos y un cédigo negro en el lugar.

*4.- (Quimico - Tecnolégico) 20 - 08 - 2024 Incendio de postes de fibra de Vibrio, en almacén LAPEM, se atiende
incendio, frabajando bomberos, JAPAMI, en coordinacién para sofocar el incendio. Sin tener mayor relevancia del

incidente

CON PASO FIRME



Coordinacion de Proteccion Civil

Oftras Acciones

Dictdmenes de seguridad

Dictamen técnico de prevencion de incendios

oo

Factibilidades de programas internos

Tripticos en 4 campanas de prevencion

O
o

Personas capacitadas en temas de proteccion civil
Atenciones a fravés del 072

Incendio de casa habitacion

Incendio de vehiculos

Quema de llantas, drboles madera y basura

YA Atencion a fuga de gas

y/: WEIiminacion de enjambres de abeja

y YA Folsas alarmas

Rescate de personas

Integraciones de brigadas comunitarias

eLa Coordinacion Municipal de Proteccion Civil,
como parte de sus Medidas de Difusion en
Prevencion de Accidentes, Emergencias vy

Desastres, llevd a cabo la integracion de Brigada
en la Comunidad El Nido, llevando a cabo
capacitacion en materia de Primeros Auxilios, uso y
manejo de extintores.




Direccion de Academia Municipal

Eje 1. Con paso firme por la paz
U Llinea estratégica 1.1 Prevencion social de la violencia y la delincuencia

Objetivo 1.1.1. Consolidar las capacidades de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal
Estrategia 1.1.1.1 Reforzamiento de las capacidades operativas de la SSCMI
E1.A02 Realizar el programa de reclutamiento inclusivo y permanente

Estrategia 1.1.1.2 Profesionalizacion y competitividad de los elementos de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana Municipal

E1.A05 Incrementar Ia capacitacion a los elementos de seguridad ciudadana para obtener el
Certificado Unico Policial CUP.

E1.A06 Proveer formacion y especializacion del personal de la SSCMI
E1.A07 Realizar proceso de acreditacion y certificacion de la SSCMI

Estrategia 1.1.1.3 Dignificando a los elementos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana Municipal
E1.A09 Difundir la oferta académica a elementos de la SSCMI.
E1.A10 Elaborar el Diagnostico de necesidades de capacitacion (DNC)
E1.A11 Ejecutar procesos de acreditacion y certificacion para el personal de la SSCMI / ﬁ
E1.A12 Implementar procesos de promocion de grados para personal de la SSCMI ‘

CON PASO FIRME



Versidn publica realizada en seguimiento a lo establecido en el articulo 44, 126 y 127 fraccién | de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado
. HA4 ' s de Guanajuato, articulo 73 fraccidn IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el estado de Guanajuato, debido a que
DIreCCIon de Academlq MunICIpql contiene el nimero de elementos aspirantes y/o en formacion de la Academia de Seguridad.

. ez Aspirant ra Polici Aspirantes para el Centro de
Reclutamiento y Seleccion P a. €S para ' p . P
Preventivo en Proceso de Comunicaciones CECOM en Proceso
Evaluacion ante el CECCEG. de Evaluaciéon ante el CECCEG.
e Solicitudes de informaciéon 'Aspiron’res pendientes de
acumuladas del 01 al 31 de * Aspirantes pendientes de enfrevista para el 211
agosto de 2024 resultado

* Aspirantes pendientes de
primera fase para el 911

e Aspirantes pendientes de

segunda fase * Aspirantes pendientes de
resultado para la Unidad
aw

Reclutamiento para agentes de trdnsito

* Aspirantes  pendientes de
inicio de Generacion para

Agentes de Transito

de Andlisis
* Aspirantes pendientes de
primera fase

* Aspirantes pendientes de
primera fase para la
Unidad de Andlisis

I\
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Direccion de Academia Municipal

Inicia Curso de Formacion Inicial para Policia de Proximidad Generacion XLVI
Alumnos

Programas de Capacitacion de
Formacioén Inicial Eje 1. A0é

hombres
mujeres

SEGUNDO MODULO
« HORAS DE CAPACITACION

* MATERIAS 731 ACUMULADAS DEL 04 DE
JUNIO AL 31 DE AGOSTO DE
2024.

Version publica realizada en seguimiento a lo
establecido en el articulo 44, 126y 127 fraccién | de la

Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de 3 - AF ' 8 ""}
Guanajuato, articulo 73 fraccion IV de la Ley de -
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el ‘

estado de Guanajuato, debido a que contiene el
ndmero de elementos aspirantes y/o en formacién de

CON PASO FIRME
la Academia de Seguridad.



Direccion de Academia Municipal

Programas de Capacitacion de
Formacioén Inicial Eje 1. A0é

ASISTENCIA DEL PERSONAL EN FORMACION INICIAL PARA POLICIA DE PROXIMIDAD AL
CONGRESO INTERNACIONAL PARA LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

Versién publica realizada en
seguimiento a lo establecido en el
articulo 44, 126 y 127 fraccién | de la
Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Guanajuato, articulo 73
fraccion IV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el
estado de Guanajuato, debido a que
contiene el nimero de elementos
aspirantes y/o en formacion de la
Academia de Seguridad.
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Direccion de Academia Municipal

Programas de capacitacion y formacion continua Eje 1. A05

1.- PLANEACION TACTICA

20 40
OPERATIVA (EN 01 CURSO)  |NSTITUTO DE FORMACION EN
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
2.-SISTEMA DE COMANDO DE 12 INTERNOS 40
INCIDENTES NIVEL INTERMEDIO 12 EXTERNOS (EN 01 CURSO)
4.- POLICIA DE PROXIMIDAD CON 34 70
PERSPECTIVA DE GENERO (EN 01 CURSO) INSTANCIA CAPACITADORA
EXTERNA
5.-JUSTICIA CiVICA 180 GMs
90 (EN 03
CURSOS)
6.-JUSTICIA CiVICA 120
95 (EN 02
CURSOS) INSTITUTO DE SEGURIDAD PUBLICA
DE SONORA
7.-DERECHOS HUMANOS 40
100 (EN 02

CURSOS)

CON PASO FIRME



Direccion de Academia Municipal

Primer proceso de promocion de grados 2024
Segunda etapa

NUMERO DE
PARTICIPANTES

GRADO POLICIAL

SUBOFICIAL 6
POLICIA PRIMERO 4
POLICIA SEGUNDO 20

POLICIA TERCERO 81

Estrategia 1.1.1.3 Dignificando a los elementos de la Secretaria de

Seguridad Ciudadana Municipal

E1.A12 Implementar procesos de promocién de
grados para personal de la SSCMI

EVALUACIONES TOXICOLOGICAS




Direccion de Academia Municipal

Estrategia 1.1.1.3 Dignificando a los elementos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
Municipal

E1.A12 Implementar procesos de promocion de grados para personal de la
SSCMI

PRIMER PROCESO DE PROMOCION 2024

EVALUACIONES PRACTICAS DE LAS COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION EVALUACIONES PRACTICAS DE LAS COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION
POLICIAL POLICIAL
ACONDICIONAMIENTO FiSICO USO DE LA FUERZA Y LEGITIMA DEFENSA ARMAMENTO POLICIAL




Direccion de Academia Municipal

Estrategia 1.1.1.3 Dignificando a los elementos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
Municipal

E1.A12 Implementar procesos de promocion de grados para personal de la
SSCMI

PRIMER PROCESO DE PROMOCION 2024

EVALUACIONES PRACTICAS DE LAS COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION EVALUACIONES PRACTICAS DE LAS COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION
POLICIAL POLICIAL
DETENCION Y CONDUCCION DE VEHICULOS POLICIALES OPERACION DE EQUIPOS DE RADIOCOMUNICACION




Direccion de Academia Municipal

Estrategia 1.1.1.3 Dignificando a los elementos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
Municipal

E1.A12 Implementar procesos de promocion de grados para personal de la
SSCMI

PRIMER PROCESO DE PROMOCION 2024

EVALUACIONES PRACTICAS DE LAS EVALUACIONES PRACTICAS DE LAS COMPETENCIAS EVALUACIONES PRACTICAS DE LAS COMPETENCIAS
COMPETENCIAS BASICAS DE LA BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL
FUNCION POLICIAL EVALUACIONES TEORICAS EVALUACIONES TEORICAS GRADO A PARTICIPAR

PRIMER RESPONDIENTE GRADO A PARTICIPAR POLICIA TERCERO POLICIA SEGUNDO, PRIMERO Y SUBOFICIAL




Direccion de Proximidad Ciudadana

Eje 1. Con paso firme por la paz

U Llinea estratégica 1.1: Prevencion social de la violencia y la delincuencia
Objetivo 1.1.2. Consolidar el modelo de prevencion social de la violencia y la delincuencia del municipio de
lrapuato
E1.1.2.1 Colaboracion entre ciudadania e instituciones de seguridad y prevencion del municipio.
E1. A15. Realizar actividades deportivas, culturales, sociales y educativas para la ciudadania en
general.
E1. A16. Instar actividades para la seguridad en bancos, comercios y empresas del sector
publico y privado.
E1. A17. Instaurar sesiones de conformacion y seguimiento del programa "Vecino Alerta".

Eje 4. Con paso firme por el desarrollo social y humano
Q Linea estratégica 4.2: Promocion de la actividad fisica, deportiva y deporte de alto rendimiento
Objetivo 4.2.1. Promover el desarrollo infegral de las personas jovenes en el municipio
Estrategia 4.2.1.1. Impulso a la calidad de vida en los jovenes del municipio.
E4. A40. Crear actividades deportivas, culturales y sociales para jovenes. o
N\
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Direccion de Proximidad Ciudadana

EJE: ENTORNO
ESCOLAR SEGURO

16 Platicas preventivas
Beneficiados: 1,037

15 Campanas de
difusidon escolar.
Beneficiados: 951

02 Actividad cultural
escolar.
Beneficiados: 71

Version publica realizada en seguimiento a lo establecido en el articulo 69 de la Ley de Proteccion a Nifios, Nifias y Adolescentes para el Estado de

EJE: SEGURIDAD
EMPRESARIALY
COMERCIAL

12 Capacitaciones a
empresas

BENEFICIADOS: 346

04 Campanas de
difusion a empresas

BENEFICIADOS: 353

10 Dispositivos bancarios

BENEFICIADOS: 680

EJE: MEDIACION Y
ORIENTACION
JUVENIL

01 Actividad cultural 53
actividades deportivas
Beneficiados: 1,208

08 Acercamientos a
lideres sociales, 04
acercamientos con
jovenes vulnerables.
Beneficiados: 21

02 Mddulos informativos.
01 Rally de prevencion.
Beneficiados: 358

20 Platicas de
concientizacion a
jovenes vulnerables.
Beneficiados: 399

|

) TR~

EJE: VECINO
ALERTA

06 Instalaciones de
comité de seguridad
\VYellale]

BENEFICIADOS: 30

34 Capacitaciones de
seguridad vecinal.

BENEFICIADOS: 1,258

01 Campanas de
difusion, 03 seguimientos
a comité de seguridad
vecinal.

BENEFICIADOS: 112

Guanajuato, articulo 73 fraccidn IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, debido a que contiene imagenes
de ciudadanos y de menores.*

EJE: TRABAJO
SOCIAL

15 Asignaciones de
servicio a favor de la
comunidad
Expedientes: 15
Beneficiados: 15

13 Medidas cautelares
Expedientes: 13
Beneficiados: 13

08 Acciones de trabajo
social.
Beneficiados: 08

104 Procesos de
terapias psicologicas
Beneficiados: 104




g o7 q c 0 Version publica realizada en seguimiento a lo establecido en el articulo 69 de la Ley de Proteccién a Nifios, Nifas y Adolescentes para el Estado de
DlreCC|on de PI'OXImIdCId CIUdCIdCI na Guanajuato, articulo 73 fraccidn IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guanajuato, debido a que contiene imagenes

de ciudadanos y de menores.*

Prevencion y Cultura Vial

05 Capacitaciones a jovenes que acuden a curso de verano.
.. . . Beneficiados: 286
Actividades Extraordinarias
4 Actividades sociales, derivadas del curso de verano con actividades
culturales, I0dicas y deportivas en temas de cultura vial.
Beneficiados: 115

19 Actividades sociales derivadas del curso de
verano 2 Ferias de prevencion. 1 Feria de
prevencion Beneficiados: 491

5 Rally de prevencioén
Beneficiados:179

Colonias atendidas: 02

02 Actividades del programa NNA (Creciendo
con Valores) dentro de las instalaciones de
Centro de Integracién Policial (CIPOL) con un
desayuno y juegos Ilddicos y deportivos
participando ninos, ninas y adolescentes con sus
cuidadoras y cuidadores Beneficiados. 194

Gobierno de lrapuato
CON PASO FIRME



Direccion de Proximidad Ciudadana

ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

SEGURIDAD VIAL 24
14

ACCIONES
SOCIALES

ENTORNO ESCOLAR 140

SEGURO
33

 Total de Acciones: 370
 Beneficiados: 8,229

* Colonias atentidas: 57

SEGURIDAD EMPRESARIAL
Y COMERCIAL

26
VECINO ALERTA

44

MEDIACION Y

ORIENTACION | 7})
JUVENIL

8¢9

Gobierna de Irapuato
CON PASO FIRME
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Atencion a victimas de conductas antisociales

Eje 1. Con paso firme por la paz

O Linea estratégica 1.1: Prevencion social de la violencia y la delincuencia

® Objetivo: Contribuir a la atencidén a victimas de conductas antisociales mediante la atencion de los
servicios psicoldgicos, juridicos, médicos y trabajo social.

E1: Acciones dirigidas a la atencion de victimas realizadas.
Al:Asesoramiento juridico a victimas de conductas antisociales
A2:Atencidn psicoldgica a victimas de conductas anfisociales
A3: Brindar servicios médicos primarios a victimas
A4:Realizacion de atenciones en sifio a victimas
A5: Capacitacion adecuada para el desempeno de las funciones del personal del CAV

I\

CON PASO FIRME

Ab: Redlizacidon de Mecanismos Alternativos de Solucidn de Controversias



Atencion a victimas de conductas antisociales

Atenciones
» Seguimientos (118 psicoldgico, 41 juridicoy 01
medico)

e Atencidon en sitio

Acciones: 1,198

* Atencion via telefénica

N * Personas canalizadas del Ministerio PUblico
Folios Nuevos

| 160
22
- ED
72 Juridico * Personas canalizadas por otras dependencias
42

52 Psicologico
1 76 46 Primer Contacto
06 Médico

» Canalizaciones por Policia Municipal

e Citatorios enviados para mediacion

* Reportes via telefonica

* Reportes via radio

Comparativo mensual por servicios | Servicios
72 |
140 i . . . .
; * Representacion en materia civil
120 :
100 N 46 —Julio . A
; * Modulo de atencion primaria
80 61 e— AS0StO
60 w 41 “ * Centro de justicia para la mujer
40
20 \6 “ « Ofras dependencias
, 3 | s
Juridico Psicologia Primer contacto Médico ‘

CON PASO FIRME



Atencion a victimas de conductas antisociales

Mediaciones

282 6
16
11
9
6
11 00
[ |
Vecinal Familiar Social Laboral Arrendamiento

HJULIO mAGOSTO

12 Violencia contra la Mujer

e Se brindo la atencion en el CAV

 Se canaliza al Centro de Justicia para la Mujer

* Abogados en Representacion Gratuita

» Otras dependencias

(=L

Atenciones por regiones

59

Centro Oriente Poniente Norte Rural

M Julio mAgosto

10 Violencia de Género

2 2

Foraneo

e Se brindd la atencidn en el CAV

* Abogados en Representacion Gratuita

* Ministerio PUblico

» Otras dependencias

J

.

€CE€C

AN

Gobierno de Irapuato
CON PASO FIRME



Direccion Juridica

Juzgados Civicos

Agosto 2024

Audiencias Realizadas 1,004

O Aumenté el 10% las audiencias
civicas en comparaciéon con el mes
anterior.

Audiencias mensuales

1,004

884 909
804 794
633
563 557 I

ene-24 feb-24 Mar-24 Abr-24 May-24 Jun-24 Jul-24 ago-24

Empresas de Seguridad Privada

* Prestadores del servicio, que
iniciaron el trédmite de
Revalidacion de la Conformidad
Municipal.

NECR

e Prestadores  del servicio, se
encuenfran en proceso de
Revalidacion de la Autorizacion
Estatal.

2 ®® )

e Empresas que por primera vez
solicitan obtener la Conformidad
Municipal.

2"

* Expedientes  furnados a la
Secretaria del Ayuntamiento, para
dar seguimiento al tramite para la
obtencién de la Conformidad
Municipal o Revalidacion.

2222/

>

A
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Seguimiento Presupuestal Agosto

Nk . Tra. 2da. 3ra. 4ta. . .. .

Pseersrélr?cljcl);s $473,385,849.45 $481,433,374.35 $479,238,035.35 $463,348,035.35  $450,122,095.98 $2,265.91 $ -648,454.97

$257,906,863.52 $257,258,408.55 $192,861,421.52
”g‘ﬁrﬁggfgsy $61,419,46321 $61,419,463.21 $79,061,510.79  $83,202,002.20  $78,456,006.95 $15875183.36  $146,07432  $48,395820.22 $48,541,894.54
SEIVICIOS 150 510,775.49 $158,510,77549 $159,350,330.63 $154,694330.63 $155839,396.13  $11,056,571.47 $-4432,68491 $84,129.76234  $79,697,077.43
Generales

$ 14,038,929.05

$ 65,085,747.23

Transferencias.
Asignaciones,
e $3,111,200.00 $3,111,200.00 $3,111,200.00 $ 2,880,000.00 $ 1,803,487.02 $ 51,901.44 $-2,549,531.44 $3,021,117.02 $ 471,585.58

$ 1,280,000.00
ayuda

Bienes
inmﬂzg'lzss'e $0.00 $0.00 $51,359,100.86 $51,252,576.86  $65,081,830.46 $0.25 $37,703,320.48 $11,165,809.73  $ 48,869,130.21

$16,212,700.00
intangibles

'Béiﬁ?é? $0.00 $0.00 $6,351,022.51  $06351,022.51  $6,351,022.51 $13,570.95  $3,945630.76  $2,391,82080  $6,337,451.56 $0.00
Inversiones
Financieras y

Otras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
provisiones

Deuda PUblica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

$0.00

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Total $696,427,288.15 $704,474,813.05 $778,471,200.14 $761,727,967.55 $757,653,839.05 $ 26,999,493.38 $34,164,354.24 $407,011,193.63 $441,175,547.87 $ 289,478,797.80

I\
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Seguimiento Presupuestal Agosto

Presupuesto Egresos 2024

$696,427,288.15

$402,213,561.80

Ejercido hasta el mes de
Julio 2023

Presupuesto ejercido en el mes
Agosto 2024

$38,961,986.07

$441,175,547.87

Ejercido al mes de
Agosto 2024

Presupuesto Modificado
Agosto 2024

$757,653,839.05

$289,478,797.80

Presupuesto por
Ejercer



e Informe de Resultados
L Agosto 2024

IRAPUATO
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Secretaria de Seguridad Ciudadana
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