CALENDARIO RECURSOS HUMANOS 2025
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Pago de catorcena

Fecha de recepcion de incidencias de personal.

Dias Festivos
Periodo Vacacional
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Articulo 24 Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y de los Municipios

ARTICULO 24. Seran dias de descanso obligatorio:

1. 12. de enero;

II. El primer lunes de febrero en conmemoracién del 5 de febrero;
(Fraccién reformada. P.O. 17 de marzo de 2006)

11l. El tercer lunes de marzo en conmemoracion del 21 de marzo;
(Fraccién reformada. P.O. 17 de marzo de 2006)

1V. 12. de mayo;

V. 16 de septiembre;

VI. El tercer lunes de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre;
(Fraccién reformada. P.O. 17 de marzo de 2006)

VII. 20 de diciembre por los 200 afios de que Guanajuato fue declarado como un Estado Libre y Soberano
VIIl. 25 de diciembre;

IX. Los dias que sefiale el calendario oficial.

Dias por contrato colectivo sindicato

15 de febrero

Jueves y viernes ( 17 y 18 de Abril 2025)
1 de noviembre

2 de noviembre

12 de diciembre

1.- 14, 15 y 16 de Abril
Vacaciones del primer periodo 2.- Semana del 21 al 25 de Julio.
3.- 2 dias libres que deberdn ser disfrutados durante el primer y segundo semestre.

Del 22 al 31 de Diciembre 2025 y del 02 al 06 de Enero del 2026.

Vacaciones del segundo periodo  1.- i
Reanudando labores el dia 07 de Enero del 2026




