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1. INTRODUCCION

Integrantes de la Junta de Gobierno
Presentes

El informe que se presenta pretende enterar de los trabajos realizados
por todas las areas integrantes del Sistema DIF, desarrollados durante el
trimestre julio — septiembre de 2023; en cumplimiento de los “Lineamientos
para la Integracion y Presentacion de Informes Periodicos al Ayuntamiento
Aplicables para Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del
Municipio de lrapuato”.

Con apego al Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024, desde el
Sistema DIF se trabaja para cumplir con el objetivo reglamentario de impulsar
la asistencia social y proteccion juridica con calidez a las personas y familias,
que por su condicion requieran de servicios especializados para su
proteccion, integracion y bienestar; a fin de mejorar de manera integral sus
condiciones de vida; logrando trabajos de transversalidad que contribuyan
con mayor puntualidad al Eje 1. Con paso firme por la paz y al Eje 4. Con
paso firme por el desarrollo social y humano, del Programa de Gobierno
Municipal anteriormente citado.

Dar cara a los retos que senala el marco legal vigente y a las
necesidades de la poblacion para que se garanticen sus derechos humanos
constitucionales y lograr un Irapuato donde “Unidos nadie se queda atras”;
son las metas que confgrman el “Programa de Vulnerabilidad Social” y de
conformidad a la Matriz Indjcadores para Resultados autorizada para el
ejercicio fiscal 2023 y delfcu | e informa en las siguientes paginas.
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Lic. Liliana del Carmen Torrero Garcia s
Directora General del Sistema DIF ¢
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2. MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Programa
Presupuestario

Fortalecimiento
de las personas
y las familias en
condicioén de
vulnerabilidad
y pobreza

Nivel

Resumen Narrativo

Nombre del
Indicador

Unidad de
Medida

Meta

Contribuir a la
reconstruccion del
Tejido social del
Municipio Porcentaje de
mediante acciones | cumplimiento  del
Fin de fortalecimiento | Programa de | Porcentaje 1
de las personasy las | Vulnerabilidad
familias en | Social.
condicion de
vulnerabilidad y
s pobreza. il 2
La oblacién en ;
| p o Porcentaje de |
condicion de N o
vulnerabilidad  del (‘:’ondicién ¥
Proposito Municipio de ey | Porcentaje 50
P } P vulnerabilidad | )€
Irapuato presenta i
atendida por el|
un desarrollo | _. |
: : Sistema DIF.
—_— integral mejorado. . .
L2 Porcentaje de
Protecciéon Integral R
proteccion integral
de los Derechos de
2 4 de los Derechos de :
5 | las Nifias, Ninos vy 2 a2 Porcentaje| 100
las Ninas, Nifos y
Adolescentes
: Adolescentes
consolidada. :
; consolidada. Bl
Atencion, |
proteccion y
restitucion de los |Porcentaje de |
Al derechos reportes de Porcentajei 100
vulnerados de las|maltrato atendidos. |
Nifias, Nifios vy '
Adolescentes. R S5, )
Atencion en el
proceso de
asesorias juridicas y | Porcentaje de
seguimiento de | personas atendidas :
A2 5 : P . | Porcentaje| 100
denuncias a|con asesorias
victimas de | juridicas.
conductas
[o5e antisociales. Tl
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Porcentaje de |
g intervenciones a ‘
Sensibilizacion :
: centros educativos, ‘
sobre las diferentes i
2 beneficiarios, |
problematicas a las ;
5 Eifakiah recorridos de
A3 e = A deteccién, platicas | Porcentaje| 100 74
las nifas, nifos y e
dolescentes para a8 WehEon ¥
= T actividades a
it Y | beneficiarios y
atencion.
talleres
implementados. -
Implementacion
Programa :
tie] Pg ¥ Porcentaje de
estrategias qe beneficiarios |
A4 cuidado Digno vy Sy Porcentaje| 100 82 -
supervisiones y
Desarrollo Parental |~ " )
visitas atendidos. .
en Centros de ‘
Atencion Infantil.
Porcentaje del
Programa de rogramaide
c2 inclusién social p f ! Porcentaje| 100 81 I
. inclusion social |
implementado. : |
implementado.
Porcentaje del
seguimiento a las
Brindar  servicios | atenciones
Al rehabilitatorios integrales de Porcentaje| 100 83
integrales Rehabilitacion para
el Sistema DIF
implementadas. (e el
Proporcionar
atencion para | Porcentaje de
igualdad de | implementacion de \
i | rogramas de .
A2 _()portl_Jpldades 5 ‘osp Qgr . Porcentaje| 100 85
inclusion y laboral a | inclusién social
personas con | para personas con
discapacidad y/o en | discapacidad.
rezago social /\)k
Porcentaje de
i mentacion de
Atender de manera ]g;plio ?':m::s s
A3 integral y digna a las 2 g Porcentaje| 100 69
ersonas mayores scncione
P personas adultas
mayores.
o Porcentaje del
Fortalecimiento del toriaiadimiantodel
c3 desarrollo familiar S Porcentaje| 100 40
- desarrollo familiar
mejorado. :
mejorado
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Formacion,
imiento .
ZSpar:OTOQ d: Porcentaje de
Al eséf actividades Porcentaje| 100 60
habilidades en las ?
; realizadas.
comunidades
rurales.
Porcentaje de
: 5 acceso a una
Alimentacion . .
. alimentacion
suficiente y de i
lidad. d ot suficiente y de
A2 e e calidad, de acuerdo | Porcentaje | 100 40
a las necesidades :
a las necesidades |
de cada grupo
de cada grupo
vulnerable.
vulnerable
brindada. |
Imparticion de | Porcentaje de i
A3 serwr:lf:s serwc:ps Porcentaje| 100 97
profesionales  de | profesionales de
asistencia social. asistencia social.
ntacion t
\nplgnye Porcentaje de
del modelo
Educativo de Ila Aiance eivia
Ad implementacion Porcentaje| 100 80
Escuela de
’ del modelo
Enfermeria en el Cdiative
Sistema DIF. '
Administracion y
atencion de la
io orcentaje d :
ca formacion para - e} P Senen Gf‘, Porcentaje | 100 89
desarrollo implementacion
Institucional
implementado.
Administracion del
ol ‘
Al recursp DR, Porcgr?taje X Porcentaje | 100 98
material y | administracion.
financiero.
Optimizacion de la Porce.n'taje de
AR de atencion de
A2 ; necesidades Porcentaje| 100 88
necesidades N
R institucionales
institucionales. i
realizadas
Implementacion de .
P Porcentaje de
Programas, .
estrategias estrategias y
A3 y proyectos Porcentaje| 100 82
proyectos oo
Al institucionales
institucionales en caalizadas
Sistema DIF. ’
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A4

Realizacion de
eventos

institucionales vy la
difusion de

contenido digital.

Porcentaje de
eventos
institucionales y
difusion de
contenido digital
realizado.

Porcentaje

100 75

L
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3.- Proteccién Integral de los Derechos de las Ninas, Ninos y
Adolescentes consolidada.

3.1.- Atender, proteger y restituir los derechos vulnerados de las Ninas, Ninos
y Adolescentes:

Como mecanismo de atencion hemos realizado asesorias juridicas para
ayudar a solventar problemas complejos, la funcion primordial es garantizar la
correcta y adecuada aplicacion de la normativa de los derechos de las ninas, ninos
y adolescentes, con ello este tercer trimestre del 2023 hemos realizado 322
asesorias juridicas, derivado de esto, tuvimos 10 Audiencias Civiles y Penales
referente a las ninas, nifos y adolescentes que se encuentran bajo tutela de la
Procuraduria. En cuidado de las infancias hemos acudido a 37 representaciones
ante el Ministerio Publico y otras autoridades, cuyo objetivo es ser una figura juridica
en procedimientos administrativos y judiciales. Tuvimos 01 reintegracion de ninas,
niflos y adolescentes. Como area juridica, realizamos 59 vistas en seguimiento de
los NNA* que se encuentran viviendo en un Centro de Asistencia Social y que se
encuentran bajo la tutela de la Procuraduria Auxiliar. Teniendo registros de los
trabajos que realizamos, se llevaron 30 comparecencias.

El derecho a la familia es una necesidad basica en las nifas, ninos y
adolescentes, trabajando por este derecho se elaboraron 9 perfiles de adoptabilidad
e iniciamos 2 juicios de adopcion en favor de 2 NNA*.

Continuando con los trabajos en la proteccion de los derechos, realizamos:

*NNA: Ninas, Nifios y Adolescentes.
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Integraciones de diagnésticos 15

L Sesiones de tratamiento psicologico 165

Valoraciones psicologicas 22

Supervisiones de convivencias asistidas 9

ordenadas por autoridad judicial ) ;
Estudios Socioeconomicos ) 85 _

Seguimientos 221

Gestiones sociales 192

Acompanamientos 157 |
Visitas de seguimiento 119
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Acompanamos a clausuras de ciclo escolar
de diferentes NNA y se hicieron gestiones de
acompanamiento para que 5 NNA acudieran
a talleres vocacionales en el IECA ubicado en
Leodn, Gto., acudimos al evento de Entrega de
Utiles escolares, en donde a 23 de nuestros
NNA bajo resguardo, se les dotdé con mochila
y Utiles para su regreso a clases, gracias a
apadrinamientos.

CAateed ] T -~
rofografta L. entrega

3.2.- Implementar mejora en el proceso de asesorias juridicas y seguimientc
de denuncias a victimas de conductas antisociales.

Procurando el bienestar y tomando las medidas correctivas en el nucleo de
desarrollo, realizamos 99 expedientes por la violencia fisica, verbal, psicologica y
omision de cuidados, en donde con nuestras actividades establecidas, damos
seguimiento para la composicion de este tejido social y como continuidad,
presentamos 09 denuncias ante la fiscalia. Sumando con los trabajos transversales,
realizamos 90 canalizaciones de servicios y tramites a diversas dependencias y
entidades. Para verificar el entorno social y familiar de ninas, ninos y adolescentes
del municipio de Irapuato, asistimos a 95 investigaciones de visitas domiciliarias,
cerciorandonos del cumplimiento del interés superior de la ninez. Atendimos 32
comparecencias con los progenitores para dar seguimiento a los reportes que se
iniciaron por la vulneracion de derechos. Integrando dichas comparecencias,
efectuamos 56 valoraciones psicologicas, derivados de los reportes dimos 90
atenciones psicolégicas, asi como la realizacion de 32 estudios socioeconomicos y
servimos en 10 acompanamientos en area de trabajo social con NNA derivados de
reportes.

3.3.- Sensibilizar sobre las diferentes problematicas a las que se enfrentan

las nifias, ninos y adolescentes para su prevencion y atencion.

Con el tema Prevenciéon del suicidio, estuvimos presentes en la Escuela
Telesecundaria 1047 de la comunidad El Carmen atendiendo a una poblacion de 41
alumnos atendidos, donde el objetivo es brindar informacion sobre las senales de
alerta que se manifiestan en la ideacion suicida, con la intencion de prevenir
suicidios en la etapa de la adolescencia.

Impartimos el tema de Prevencion de adiciones en el colegio Mano Amiga
atendiendo a los grupos de 4 y 5 y en la Primaria Lazar Cardenas de la comunidad
Villa de cardenas a los grupos de 5 y 6 grado con un total de 121 alumnos atendidos.
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Con el objetivo de brindar informacion actualizada en el tema de adicciones
y de una manera digerible para que ninos y nifias comprendas las consecuencias
del uso temprano de cualquier sustancia.

En el tema de prevencion de embarazo adolescente, violencia escolar y
prevencion del trabajo infantil, asi como derechos de NNA, estuvimos presentes en
la Escuela Primaria Nigromante, donde se atendieron los diferentes grupos,
realizando jornadas de atencién en materia de prevencion para que nifias y ninos
estén informados de las problematicas a las que se enfrentan, pero sobre todo saber
qué hacer ante cualquier acontecimiento.

En los talleres que se les
brinda a los beneficiarios del
programa, tuvimos presencia de la
Guardia Nacional para brindar el
tema de Tipologia del Delito,
informando a todos los padres y
tutores de las diferentes riesgos y
modalidades del uso de redes
sociales, con los ninos trabajamos
S el tema de Peligro en Redes
Fotografio 2. Tipologia del delito impartido per la Guardia Sociales y Sana Convivencia, esto
nacional con el objetivo de prevenir
situaciones de riesgos con el uso del
internet.

Con el programa practicando mis valores, se trabajo el valor del respeto,
trabajando con los adolescentes de cuatro grupos del CONALEP Carmelitas, siendo
beneficiados 193 usuarios de los cuales 118 son hombres y 75 son mujeres. Se
trabajo el valor antes mencionado mediante una dinamica grupal en donde los
alumnos pudieron practicar este importante valor, reconociendo la importancia de
“no hacer lo que no quieras que te hagan”.

Respecto a la participacion infantil se trabajé con los 2 grupos de 6° de la
primaria Naciones Unidas, con un total de 61 alumnos beneficiados, siendo 28 ninas
y 33 nifos. Mediante el taller de “Difusion de los derechos de ninas, ninos y
adolescentes”, los alumnos conocieron algunas generalidades de los derechos de
los ninos, dando énfasis en el derecho a la no discriminacion, al que todos los nifios
tienen derecho. El Concejo de DIFusores es un grupo formado por 22 integrantes,
de los cuales 13 son ninas y 9 son ninos. Los DIFusores participaron en dos foros
organizados por el Sistema Nacional DIF. “Nuestra vivienda como derecho” y
“Vacaciones con las y los impulsores de la transformacion”. Los difusores elaboraron
un video como parte de la convocatoria para formar la nueva red de difusores, en
donde explicaban, por qué es padrisimo ser difusor de los derechos de los ninos.
La difusora Luna Vazquez participd en un grupo de opinion convocado por DIF
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nacional para elaborar una campafna de prevencion de adicciones de alcohol y
tabaco elaborada y dirigida por ninas, ninos y adolescentes, para escuchar su voz,
su opinion, ideas y sugerencias con respecto al tema.

Brindamos el apoyo para el programa de Creciendo con Valores. Acudimos a
visitas a familias de refugiados de la comunidad El Carmen para dar seguimiento a
las necesidades y realizando un trabajo de vinculacion con ACNUR.

Con el objetivo de lograr desarrollar .
competencias parentales en los padres, . %
madres de familia y cuidadores que asisten a
estos talleres beneficiando la salud mental de
sus hijos e hijas se llevé acabo la Clausura del
Taller de Crianza positiva en el Jardin de Ninos
“Independencia” que con un numero de 57
asistentes fue un éxito. Asi como obtuvimos
otro cierre de los cursos de crianza positiva en
donde también tuvimos la presencia de nuestra presidenta y directora del sistema
DIF Irapuato y autoridades del ayuntamiento de Irapuato, asi como la Alcaldesa.

otografia 3. Clausura Taller de Crianza Positive

Hubo 01 platica de crianza positiva en el Jardin de Ninos Frida Kahlo, donde
se tuvo la presencia de 01 hombre y 5 mujeres; en la primaria Alvaro Obregon se
dieron 02 platicas de crianza positiva contando con la asistencia de 6 hombres y 31
mujeres. Cada taller y platica se realizé conforme al manual de crianza positiva
logrando desarrollar competencias parentales en los padres, madres de familia y
cuidadores que asisten a estos talleres beneficiando la salud mental de sus hijos e
hijas. Tuvimos presencia en el entrenamiento para facilitadores del taller de crianza
positiva en el municipio de Yuriria, donde se proporcionaron estrategias,
herramientas e informacion utiles en los talleres y platicas de crianza positiva.

El dia 13 de julio, también realizamos la feria de servicios en la telesecundaria
116 del Ejido Malvas con motivo al Dia Internacional de la lucha contra el uso
indebido y el trafico ilicito de drogas. En el cual estuvieron presentes diferentes
dependencias como fue COMUDAJ, COMCA, INMIRA, ALCOHOLICOS
ANONIMOS, UNEME CAPA, CAlJ, etc. Las cuales apoyaron con informacion vy
actividades ludicas para llevar el mensaje de prevencion para todos los
adolescentes estudiantes de dicha institucion.

Tuvimos reunion por parte de la Red de Prevencion del Suicidio, donde
trabajamos actividades para llevar a cabo jornadas de trabajo en la secundaria No.
7 esto como parte del dia mundial de prevencion contra el suicidio.

En el programa de competencias y habilidades parentales durante el mes de
agosto se registra un taller de crianza positiva en DIF Torres Landa; en este grupo
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asistieron servidores publicos de las dependencias de Direccion General de
Desarrollo Social, DIF, COMCA.

Direccion General de Salud, Direccion de Desarrollo Rural, CANNI, Direccion
General de Desarrollo Urbano, entre otros, atendiendo a 6 hombres y 25 mujeres,
siendo un total de 31 beneficiarios. El personal facilitador de crianza positiva
comenzo el proceso de certificacion para facilitador del taller de crianza positiva, lo
cual consistio en un examen escrito, realizado en el municipio de Cortazar, Gto. Se
tuvo un encuentro de madres, padres y cuidadores de NNA en donde participaron 2
familias que asistieron a las 8 sesiones del taller de crianza positiva teniendo como
finalidad fortalecer y recabar experiencias de éxito, asi como las mejoras que
pudieran realizarse de manera general.

Estuvimos presentes en el cierre de la primera generacion de Creciendo con
valores. Realizamos una mesa de trabajo con el personal administrativo de la central
de abastos, para con esto erradicar el trabajo infantil que existe en las bodegas de
dicho inmueble

Realizamos 2 visitas a la empresa BIMBO dando un recorrido a nuestros
nifos que se tienen registrados en nuestros padrones de nifos con vulnerabilidad,
Generando 68 sonrisas con este recorrido. Se asistié a una mesa de trabajo con la
Direccion General de Proximidad Ciudadana para llegar a acuerdos, objetivos y
metas del programa Creciendo Con Valores

Realizamos una visita a una usuaria que se acercd a miércoles ciudadano
para pedir ayuda para el apoyo para su hijo que sufre de una enfermedad
psiquiatrica, trabajando en conjunto con la Direccion General de Salud. Nos
capacitamos por parte de ACNUR agencia perteneciente a la ONU de las formas de
realizar una intervencion a ninas, ninos y adolescentes migrantes.

Recibimos la invitacion por parte del Comité Internacional Cruz Roja
Delegacion Regional México para la mesa de trabajo, para la actualizacion de
protocolos de actuacion ante las problematicas actuales. Tuvimos una pequena
platica y un recorrido por el Parque Ecolégico De
Irapuato, donde nuestros nifios registrados en
nuestros padrones recibieron informacion por
parte del personal de la Direccion General de
Sustentabilidad para mantener un Irapuato
sustentable asi mismo nos mostraron sus
viveros y nos ensenaron a cuidar de ellos

Participamos en el concurso de el Platillo
Saludable que se llevé a cabo en Purisima del
Rincon, con un adolescente que esta registrado
nuestro padron.
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3.4.- Implementar estrategias de cuidado digno de Ninas, Ninos
Adolescentes en Centros de Atencion Infantil.

Atendimos en los CADI Vasco y Torres Landa 166 ninas y ninos, con lo que
beneficiamos a 159 Familias, otorgando 5,362 Raciones alimenticias (desayuno y
comida). Reforzamos el desarrollo con 292 actividades pedagogicas en las
guarderias de Vasco y Torres Landa.

También realizamos el recorrido de supervision integral a Centros de Cuidado como:

e« Casa de Cuidado “Grillito Cantor” en la colonia independencia.

e Casa de Cuidado Blanca Nieves en la Colonia Rancho Colon.

e CADI Torres Landa en la Colonia Barrio de San Cayetano.

e CADI Vasco de Quiroga en la Colonia Morelos.

e Centro de Atencion Infanti FRANCOISE DOLTO en la Colonia Villas de
Irapuato.

e Centro de Atencion Infantii Operadora de & * il
Guarderias FASPI S.A de C.V en la Colonia .
Arandas.

e Centro de Atencion Infantil Cascabelito en la
Colonia San Miguel.

e Centro de Atencion Infantil Pinwi en la Colonia
Las Misiones.

+ Centro de Atencion Infantil Mi Primer Cole en
la Colonia Las Carmelitas.

¢ Centro de Atencion Infantil Estancia Infantil de
Colores en la Colonia Rancho Colon.

e Centro de Atencién Infantil Guarderias del Siglo XXI “El Espacio de Los
Nifos” en la Colonia Santa Julia.

e Centro de Atencion Infantil Querubines de Irapuato en la Colonia Barrio de la
Salud.

¢ Centro de Atencion Infantil Moots Irapuato en la Colonia Jardines de lrapuato. |

e Centro de Atencion Infantil Estancia Infantil Dely en la Colonia San Jose. \\ﬁ

e Centro de Atencion Infantil Jardin de Nifnos Chiquititos en la Colonia Las
Palomas.

7~
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4.- Programa de inclusion social implementado.

P e

Atencion de terapia fisica a pacientes de todas las edades con alguna
discapacidad, patologias neurologicas, lesiones traumaticas, musculo-esqueletica,
ligamentosas tendinosas en el Centro Regional Paralimpico, lrapuato, Gto.
Teniendo mayor alcance de atencion a personas de las diferentes comunidades de
Irapuato, mediante el transporte gratuito que ofrecemos para que nadie se quede
atras sin la rehabilitacion adecuada para su diagnostico.

Dimos seguimiento con las visitas y terapias a personas adultos mayores en
Casa Hogar La Paz en Irapuato, Gto.

Continuamos con el servicio de
estimulacion temprana a recien nacidos
hasta los 6 anos de edad y atencion a
ninos con Sindrome de Down, trastornos
del espectro autista entre otros.
Resaltando un incremento de la atencion a
pacientes de estimulacion temprana,
atendiendo un total de 143 ninas y nifnos
en el area dando de alta a mas pequenos,
evidenciando la mejora continua de los
beneficiarios, favoreciendo asi a su
desarrollo personal y la calidad de vida de
sus familias.

Tambien brindamos hidroterapia a
pacientes en el centro acuatico Novaera
Sport en Irapuato, Gto. Brindando atencion
a mas de 120 pacientes atendidos los dias S ,
viernes. Fatagrafia 6. Estimulacion temprana

Innovamos con terapia Ecuestre para pacientes con alteraciones
neurologicas y retraso en el desarrollo psicomotor en el Lienzo Isidro Rico Sabanero
en lrapuato, Gto. Cabe destacar que esta area esta teniendo una gran demanda,
aumentando cifras cada mes por los resultados tan positivos que se estan
registrando en los usuarios ya que mejora la calidad de vida de las personas con
discapacidad, influyendo positivamente en el estado fisico, psicologico y social; los
padres de familia por su parte refieren gran conformidad con esta nueva area desde
la atencion a los pacientes hasta la capacitacion con la que cuentan nuestros
terapeutas.
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Impartimos platicas de sensibilizacion
con personal que labora en diferentes areas
del CEPRESO como: medicos, terapeutas,
psicologos, trabajadores sociales, guardias,
con la finalidad de dar una mejor atencion y
atender las necesidades de las Personas
Privadas de su Libertad (PPL) con algun tipo
de Discapacidad, ya que en su poblacion
existe este tipo de sector. Continuando con
capacitaciones  en el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT), nos abrio las
puertas de sus instalaciones aqui en el
Municipio, para que sus colaboradores
obtuvieran las herramientas y conocimientos
necesarios para la atencion de las Personas
con Discapacidad que lleguen a realizar un
tramite. Seguimos realizando platicas de
sensibilizacion en esta ocasion en P&G,
INMIRA Yy la Direccion General de Economia y
Turismo, nos abrid las puertas de sus instalaciones aqui en el Municipio, para que
sus colaboradores obtuvieran las herramientas y conocimientos necesarios para la
inclusion de las Personas con Discapacidad que lleguen a laborar en la empresa y
para poder brindarles un mejor servicio dentro del municipio.

Fotografia 7. Redada en conmemoracion del

TDAH

Una nueva brigada incluyente realizamos, en esta ocasion los habitantes con
algun tipo de Discapacidad de la comunidad de Paso Blanco y las comunidades
aledanas se estan viendo beneficiados con el tramite de Constancia y Credencial
de Discapacidad. Para conmemorar el Dia Internacional del TDAH, la Fundacion
Carlos Eduardo Almanza hizo la invitacion a la rodada naranja, en donde nuestros
Grupos con Discapacidad participaron en bicicleta y/o caminando en companiia de
sus papas desde el reloj que se ubica en el centro del Municipio hasta el parque
Irekua, en donde pudieron ver el encendido del obelisco de color naranja.

Con apoyo de la COMUDAJ, se retomaron las clases de natacion en la
alberca de la Deportiva Sur con nuestros Grupos de Discapacidad del Gimnasio
Paralimpico. Esta disciplina nos ayuda a encontrar nuevos talentos en Centro
Paralimpico en este deporte.

Los Grupos de Discapacidad Intelectual del Gimnasio Paralimpico, visitaron
la empresa BIMBO, como parte de las actividades de Vida Independiente. Con esta
visita logramos que por primera vez Personas con Discapacidad conocieran las
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instalaciones de la empresa y la fabricacion del pan, asi como sensibilizar al
personal que labora en BIMBO.

Visitamos Recorcholis en donde un total de 76 ninos y nifas con
Discapacidad disfrutaron de una mafnana de juegos, actividades y premios.
Contamos con la participacion de dos asociaciones civiles que fueron CALE MI SOL
y CLIMA. Esta actividad se pretende realizar nuevamente para el mes de Diciembre
para conmemorar el dia Internacional de las Personas con Discapacidad.

Conmemorando el dia de la Independencia, los grupos de discapacidad del
Gimnasio Paralimpico, festejaron con bailables, actos civicos, desayunos con
comida tipica mexicana para de esta manera seguir impulsando las tradiciones en
este sector de Discapacidad.

Phaid

Participamos en el Torneo Regional Mixto de Cachibol en el Municipio de San
Francisco del Rincon donde se obtuvo el 3er Lugar. Nos preparamos con una
capacitacion para activadores fisicos voluntarios en el Municipio de Leon por parte
de DIF Estatal.

Se realiza la segunda Feria de la Salud con servicios médicos para nuestra
poblacién adulta mayor y poblacion abierta.

Dimos clausura de DIF Cuida De Ti, Cuida De Todos, de nuestra 6ta
Generacion de cuidadores adultos mayores y personas con discapacidad y dimos
arranque a la nueva generacion del Curso DIF Cuida De Ti, Cuida De Todos, para
los nuevos alumnos que seran nuestros proximos cuidadores de adultos mayores y
personas con discapacidad.

Dimos inicio a la elaboracion de Catrinas por parte de las adultas mayores
del Taller de Reposteria. Asi mismo damos inicio al acondicionamiento del Taller de
Computacion para nuestra poblacion adulta mayor. Participamos en el Festival del
adulto mayor en plenitud, en el CAV Ill de la colonia Che Guevara, donde
colaboramos con un taller de comida saludable, activacion fisica y presentaciones
del Grupo de Danza Folclérica.

Inauguramos el Taller de capacitacion digital, dirigido a los adultos mayores
para capacitarlos y ensenarlos en materia de computacion y tecnologia, en
colaboracion con la Empresa Oxxo. Participamos en la Firma del Acuerdo
Ciudadano por la paz del Municipio de Irapuato, en las instalaciones del INFORUM.
Juntos disfrutamos de un Desayuno Mexicano para los adultos mayores del Centro
Gerontolégico Monte Olimpo en conmemoracion al Inicio de Independencia. Asi
como la realizacion de la Kermes Mexicana para adultos mayores en las
instalaciones del Centro Gerontologico 1ero de Mayo donde se ofrecieron distintos
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platillos, diferentes juegos de mesa, ademas de una pasarela con vestimenta alusiva
al Inicio de Independencia.

En colaboracion con la Direccion de Familias y Comunidades nos apoyo la
Maestra de Belleza junto con sus alumnas para la higiene personal de las adultas
mayores. Se reapertura el Taller de Costura Express y se e sigue capacitando a los
adultos mayores por parte del DIF Estatal en materia de derechos de los adultos
mayores.

5.- Fortalecimiento del desarrollo familiar mejorado.

Estamos atendiendo 17 comunidades, 10 de ellas en colaboracion con DIF
Estatal: El Carmen, Tinaja de Bernales, Rivera de Guadalupe, San José de Cruces,
Santa Rosa Temascatio, Rosario de Covarrubias, Santa Barbara, Tamahula, San
Agustin de los Tordos, Purisima del Progreso. Y 7 independientes: El Venado de
Yostiro, Aldama, Laguna larga, Cuchicuato, Guadalupe Paso Blanco Provndencaa
de Pérez, la Calera. Beneficiando a un total '
de 561 personas, de las cuales 520
personas, siendo 515 mujeres y 5 hombres.

Entregamos un total de 278 kit de semillas
en las comunidades de: Cuchicuato, Laguna
Larga, La Calera, San Agustin de los
Tordos, Guadalupe Paso Blanco, Purisima
del Progreso, Tamahula, Providencia de
Pérez, El Venado de Yostiro y Aldama.

Entregamos un total de 648 despensas por rotografio 8. Entreaa de < | y
parte de DIF Estatal a las comunidades de: _

El Carmen, Rivera de Guadalupe, Rosario de Covarrubias, San José de Cruces,
Santa Barbara, Santa Rosa Temascatio, Tamahula y Tinaja de Bernales.

Entregamos 39 equipamientos de estufas ecolégicas (1 comal, 2 tubos y 1 gorro) a /ﬁ‘\( J

las comunidades de: Aldama y Venado de Yéstiro. Entregamos un total de 1692 Its
de leche, beneficiando a 141 familias de las integrantes del grupo de desarrollo de:
Cuchicuato, Tamahula, San Agustin de los Tordos y Guadalupe paso blanco. Dimos
2 platicas de crianza positiva, 1 platicas sobre valores en la familia y 1 platica sobre
prevencion de adicciones.

Con el objetivo de fortalecer y beneficiar la economia de las integrantes del grupo
de desarrollo, realizamos 7 economias solidarias.
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Realizamos brigada en la comunidad Venado de Yostiro y se atendieron a 111
hombres, 310 mujeres, 142 ninas y ninos total de 563 personas atendidas.
Contamos con servicios como asentamientos de matrimonio en la oficina 15,
registro de nacimiento en la oficina 2, certificacion de nacimiento para menor de
edad 2, certificacion remota de matrimonio 6, certificacion remota de nacimiento
para mayor de edad 127, certificacion remota de nacimiento para menor de edad 44
con un total de196 actas de todos los servicios. También una brigada en la colonia
quinta san Joaquin y se atendieron a 30 hombres y 125 mujeres, ninas 14, ninos
14, en total de 183 personas atendidas en talleres de capacitacion se atendieron a
179 mujeres y 2 hombres.

Entregamos 95 mil 088 raciones
alimentarias correspondientes al mes de ABRIL-
MAYO 2023 del programa DESAYUNOS
ESCOLARES FRIOS, con lo cual se fomenta una
alimentacion saludable para los 2 mil 264
beneficiarios pertenecientes ha dicho programa.

Entregamos 32 mil 480 raciones alimentarias
correspondientes a los meses de ABRIL-MAY/ —
JUN-JUL/ AGO-SEP 2023 del programa MIL PR st
DIAS DE VIDA, con lo cual se fomenta una

programa. Realizamos 13 orientaciones nutricionales a las encargadas de los
desayunos escolares modalidad fria, DEC y ATN PRIORITARIA, padres de familia
y publico en general sobre la importancia de la lactancia, menu ciclico, plato del bien
comer, importancia del desayuno y acomodo de insumos.

alimentacion saludable para los 387 beneficiarios pertenecientes ha dic:hu:?N-Y

Beneficiamos a personas y sus acompanantes entregandole boletos de pasaje a la
ciudad de Leon para que acuda a su cita médica para el control y tratamiento de su
padecimiento. Al igual que con sesiones de hemodialisis lo cual le permite continuar
con su tratamiento de insuficiencia renal cronica. Entregamos 9 bastones que les
ayuda con el equilibrio, la estabilidad y a mejorar la movilidad en su vida diaria.
Continuamos con apoyos como: medicamentos, panal desechable para adulto,
panal desechable para nifo, leche, caja con bolsa para colostomia, baumandmetro,
toallas sanitarias, funeral, adeudo a IMSS, lentes y alojamiento en casa Hogar para
ancianos, quienes continuaran con tratamientos meédicos mejorando su estado de
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salud, alimentacion, calidad de vida y economia al contar con estos insumos
necesarios, para atender su necesidad social. Se beneficiaron a 4 personas con
andaderas basicas y con asiento, herramienta que le sirve como apoyo para
desplazarse de un lugar a otro realizando sus actividades de la vida diaria.

Entregamos 90 despensas a familias que no satisfacen sus necesidades
alimenticias. Aplicamos 135 estudios socioeconomicos para determinar el grado de
vulnerabilidad. Realizamos 20 visitas domiciliarias para conocer el entorno familiar.
Y Dimos servicio de Estancia a 26 personas que tienen internados a familiares en
los diferentes hospitales de la ciudad, a quienes se les ofrecio un espacio para
dormir, tomar un bafno. Canalizamos a 17 personas a servicios de salud
especializada. Dando seguimiento y atencién a solicitudes de los folios de la
plataforma de CRM y Gestién, se atendié y se dio respuesta con evidencia a 49
folios.

A demas brindamos 41 asesorias juridicas, 34 audiencias, se radico 17
expedientes de reportes anonimos por parte del area juridica.

El area de psicologia brindo 137 atenciones en terapia individual, se llevaron
a cabo 49 talleres con un total 1050 usuarios y 4 platicas de prevencion.

Trabajo social realizdé 17 visitas
domiciliarias de primera vez y 27 visitas de ety
seguimiento. '

Se gestionaron 30 apoyos para los adultos
mOayores bajo resguardo, se llevaron a cabo 5
representaciones juridicas, 314 seguimientos a
los adultos mayores sin red familiar.

retagrafig iu. seguinuenic

e/

Llevamos a cabo el sorteo y entrega de las plazas para pasantias que tendran
comienzo el dia 01 de agosto 2023 en las instalaciones de ITSI Irapuato. Otorgamos
el tema “Hostigamiento y Acoso Laboral” por CEMAIV a toda la poblacion docente
y administrativos. Realizamos la peticion de campos practicos de primer nivel de (
atencion con secretaria de Salud Jurisdiccion VI para alumnos de 3° semestre.
Llevamos a cabo el curso propedéutico que dio inicio el dia 10 de julio y con termino
el 28 de julio, en lo cual se obtuvo la inscripcion de 68 aspirantes.

Llevamos a cabo la aplicacion del examen de admision a los 68 jovenes
aspirantes el dia 31 de julio teniendo como resultado solo a 40 alumnos. Les
otorgamos el apoyo con 17 alumnos a COMUDAJ para la toma de Signos Vitales a
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las personas contendientes en el torneo de Box. Trabajamos con COMUDAJ en su
curso de verano con 24 jovenes activos de nuestra institucion, otorgando servicio
de enfermeria en primeros auxilios.

Dimos la capacitacion a pasantes previo a su ingreso, en nuestros
laboratorios dentro de la institucion, con practicas diversas desarrollando tecnicas y
habilidades, que aportando conocimientos para el campo real de practica. Iniciamos
las pasantias con 28 alumnos activos el dia 01 de agosto 2023 en las diversas
unidades de salud, como HGI, HMI, ISSSTE y CAISES.

Iniciamos el dia 21 de agosto practicas de primer nivel de atencion con el
primer bloque de 8 alumnos de tercer Semestre en los diferentes servicios de primer
nivel de atencion CAISES De Irapuato.

Arrancamos el inicio al nuevo ciclo semestral escolar el 07 de agosto.
Llevamos a cabo el ingreso de matricula de 40 alumnos a primer semestre.
Iniciamos la convocatoria de becas para nuestro alumnado por parte de secretaria.

Llevamos a cabo la segunda reunion docente en la cual desarrollamos
planeaciones y seguimiento de actividades del alumnado activo. Otorgamos el tema
“Microbiota Intestinal”, a todo el de tercer semestre, por parte de nutridloga externa
con apoyo de Yakult. Capacitamos sobre tema “Depresion y Riesgo Suicida” a
nuestros docentes y administrativos. Realizamos tamizaje POSIT (problemas en
adolescentes) para nuestros alumnos activos. Asi como el tamizaje con el tema
“Adicciones” en la hoja filtro por parte de CAISES Colon.

Realizamos la entrega de becas por parte de Secretaria de Educacion
beneficiando a 16 jovenes, para seguir con sus estudios.

Continuamos en campos practicos con nuestros alumnos de tercer semestre,
trabajando por bloques, en las diferentes unidades. Al igual que con 26 pasantes
activos en las diferentes unidades de salud.

Llevamos a cabo la tercera reunion
docente en la cual desarrollamos
planeaciones y seguimiento de
actividades del alumnado  activo.
Realizando también el taller denominado
“Las y Los" y “mixto” impartido por
personal capacitado del sector salud
CAISES Colon. Mismo que se imparte a la
poblacion con resultado del tamizaje que
se aplico con anterioridad a nuestros
alumnos, con ello en beneficio es el de
prevencion de problemas como Ia
violencia en la adolescencia. Fotografio 11. Asistencia Casa Hogar
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Los jévenes desarrollan actividades de cuidado al adulto mayor trabajando el
servicio social en “Casa Hogar Libertad” en la cual contamos con un rol de 4
alumnos de tercer semestre de lunes a viernes en un horario de 4 a 7:30 pm.

Llevamos a cabo la capacitacion en el dia conmemorativo de la “prevencion
de embarazo adolescente”, por parte del personal de salud sexual y reproductiva
para adolescentes. Lidereamos el evento “Independencia De Meéxico”, dentro de
las instalaciones de nuestra institucion con el objetivo de fomentar la cultura y
tradiciones.

Accionamos con el programa conmemorativo del “Dia mundial de la paz”. En
la que se conto con la presencia de cuatro ponentes para dar a conocer temas tales

como “Manejo de conflictos”, “Violencia en el noviazgo”, “Mujeres vs Hombres, los

conflictos en la relacion de la pareja” y “Ponte la camiseta”. Las cuales se dieron
con motivo de favorecer la paz en nuestra comunidad estudiantil.

6.- Administracion y atencion de la formacion para el desarrollo
Institucional implementado.

i 3§ -

Informacion Financiera Tercer Trimestre 2023

e Estado de Situacion Financiera

CTIVO 27,858,696.48
Activo Circulante 8,146,869.56
Activo no Circulante 19,711,826.92
PASIVO 532,949.19
Pasivo Circulante 532,949.19
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 27,325,747.29

e Estado de Actividades

5

INGRESOS 43.728131.01

EGRESOS 36,534,204.89
RESULTADO DEL PERIODO 7,193,926.12
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e Estado del Ejercicio del Presupuesto de Ingresos

Estado Analitico de ingresos
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
) Ingresos
Diferencia
| Ampliaciones | ;
Rubro de Ingresos _ ~ Estimado y Reducciones Mcado Devengado Recaudado .
. (2 | B=1+2) (4) (5) 6=5-1)
IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CUOTAS Y APORTACIONES DE =
SEGURIBAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00 N 0.00 | 0,00 |
PRODUCTOS 64,445.00 0.00 64,445.00 7,602.67 7,602.67 -56,842.33
| .
APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 |
INGRESOS POR VENTA DE BIENES, B
PRESTACION DE SERVICIOS Y OTROS 6,276,688.00 1,074,021.01 7,350,709.01 4,232,354 81 4,232,354.81| -2,044,333.19
INGRESOS _
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, ) j
CONVENIOS, INCENTIVOS DE DERIVADOS
DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS 060 000 X 0:%0 0.00 A0}
DISTINTOS DE APORTACIONES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, I
SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, ¥ 49,559,075.58 10,095 412.40 59,654, 487.98 39,488,173.53 39,488,173.53 | -10,070,902.05
PENSIONES Y JUBILACIONES |
INGRESOS DERIVADOS DE i
EINANCIAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 55,900,208.58 | 11,169,433.41 | 67,069,641.99| 43,728,131.01| 43,728,131.01 | -12,172,077.57
Ingresos Excedentes 0.00
- ]

\g@ 7

e Estado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa
{}ei 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

Egresos TR
e . S Ampliaciones/ ; Subejercicio
pto Aprobadc (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
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PRESIDENCIA 813,077.83 60,000.00| 873,077.83| 504,747.62| 504747.62| 36833021
DIRECCION GENERAL 1,732,818.43 23,010.00 | 1,755,828.43 | 1,127.614.41| 1,127,614.41| 628214.02 |
COORDINACION DE COM SOC Y REL PUBLICAS 2,.829249.73| 1,038,318.03| 3,867,567.76| 1,781,717.04| 1,781,717.04| 2,085850.72
COORDINACION DE ASUNTOS JURIDICOS 470,801.74 74.730.30 | 545,532.04 | 248,069.19| 248069.19| 297.462.85
DIRECCION CEMAIV | 1,048,452.70 0.00| 1,048,452.70| 837,929.13| 837,929.13| 210,523.57
DIRECCION CEMAIV i 518,587.48 359,360.00 | 877,947.48 | 365,824.82 | 305,824.82| 51212266
PROCURADURIA AUX DE PROTECCION DE NNA 1,676,699.16 471218.04 | 2,147,917.20| 1,010,547.95| 1,010,547.95| 1,137,369.25 i
PROTECCION A GRUPOS VULNERABLES 1,788,573.97 386,247.46 | 2,17482143| 711,960.25| 711960.25| 146286118 |
PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 3,137,276.37 44939431 | 3.,586,670.68 | 2,510,429.80 | 2,510,429.30 | 1,076,240.88
DIR DE ADMON DE RECURSOS MAT Y FINANCIEROS 663,156.37 7,000.00| 670,156.37 | 351,796.36| 351,796.36| 318,360.01
RECURSOS FINANCIEROS 2,001,728 61 -150,985.00 | 1,850,743.61| 1,274.700.34 | 1,274,700.34 | 576,043.27
RECURSOS MATERIALES 7.423673.12 641,048.38 | 8,064,721.50 | 4,775,367.17 | 4,775367.17| 3,289,354.33
DIR DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 486,379.40 | 1,713.33844 | 2,199,717.84| 701,644.29| 701,644.29| 1,498,073.55)
DESARROLLO INSTITUCIONAL 847,884.08 87,207.00| 760,677.08| 359,06508| 35906508 401,612.00
VINCULACION Y ARTICULACION 335,578.61 0.00| 335578.61| 227,63740| 227,637.40| 107.941.21
ATN DE MECANISMOS DE SEGUIMIENTO EXTERNO 407,508.61 0.00| 407,508.61| 283,086.50| 283,086.50| 124.422.11
DIRECCION ATENCION A FAMILIAS Y COMUNIDAD 526,231.53 299,000.00 | 825231.53| 361.864.45| 36186445 463367.08
ATENCION A COMUNIDADES 1,635,097.10 91,210.00 | 1,726,307.10| 976,969.25| 97696925 749,337.85 |
PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA 1,208,374.28 | 1,294,04340| 250241768 782,484.21| 78248421 171993347
FORTALECIMIENTO FAMILIAR 1,602,929.52 | 1,856,428,04 | 3,459,357.56 | 1,244,081.29| 1,244,081.30| 221527627
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO 210,056.82 642,550.00 | 852,606.82 84,088 .50 84,088.50 | 768,518.32 :
ESCUELA DE ENFERMERIA DIF IRAPUATO 2,697,027.58 | -331,369.00 | 2,365,658.58 | 1,055,409.90 | 1,055409.90 | 1310,248.68 |
DIR DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 488,967.72 185150.00 | 674.117.72| 397.396.06| 39739606 276,72166 |
CLUB DE PEQUES EN DESARROLLO 2,182,314.16 16,050.00 | 2,198,364.16 | 1,670,950.42| 1670,950.41| 527.413.74 |
POR UNA NINEZ DE GRANDEZA 414,619.00 17,302.00| 431,921.00| 180,831.89| 180,83189| 251,089.11
GTO VIVE EN ENTORNOS SALUDABLES 860,363.58 234,375.00 | 1,094,738.58| 502,478.11| 50247811 59226047 |
VALORES FAMILIARES 147,121.67 279,643.00 | 426,764.67 73,584.68 73,584.68 | 353,179.99 |
CUIDADO DIGNO A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 262,984 88 0.00| 262,984.88| 227,366.35| 227,366.35 35,618.53 |
|
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES 12,688,541.77 943,189.00 | 13,631,730.77 | 9,159,504.77 | 9,159,504.77 | 4,472,226.00
SALUD 244 47312 0.00| 24447312 16513393| 165.133.93 7933919
DIRECCION DE INCLUSION SOCIAL 858,946.27 -23,000.00 | 83594627 | 509,090.05| 509,090.05| 326,856.22
ATENCION A PERSONAS ADULTAS MAYORES 1,376,912 42 346,007.00| 1,723,819.42| 948,60179| 948.60179] 77521763
TERAPIA FISICA Y REHABILITACION 327,021.62 470,850.00 | 797,871.62| 153,10465| 153,10465| 64476697 |
INCLUSION A LA VIDA 1,986,779.33 301,469.21 | 2,288,248.54 | 1,136,584.13| 1,136,684.13| 1,151,66441 |

Total del Gasto

55,900,208.58

11,609,270.61

67,509,479.19

36,701,661.78

36,701,661.28

o |
30,807,817.41
|
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Contamos con una cultura organizacional consolidada, en donde nuestro
principal objetivo, es que la ciudadania sea atendida con la mayor calidad, respeto
y eficacia, es por ello que el Programa MAS (Mejor Atencion y Servicio) se continua
fortaleciendo, mediante la difusion de sus principios, asi los mecanismos de
evaluacion y seguimiento que realizamos en cada una de las areas del Sistema DIF.

Los programas institucionales, tales como el SUMA, CRM, Transparencia,
SIPREG, se tienen actualizados en la carga de informacion correspondiente, asi
como la constante capacitacion de dichos temas tan importantes y relevantes en
los resultados.

Como vinculacion y articulacion, en el mes de julio se realizaron 15 visitas,
tanto a empresas, como a asociaciones civiles e instituciones educativas, las cuales
fueron con la empresa GR Ingenieria y Construccion, Laquimia, Fianzaweb,
Biomédica, Itrasig, UQI, UDL, Vimeji, Gerontoldgico e Irekua.

Se continla realizando la gestion para el apadrinamiento de la lista de utiles
escolares a nifias, nifios y adolescentes que se encuentran bajo resguardo de DIF
y de los diferentes programas que se tienen en el Sistema DIF Irapuato, ademas
también se gestionaron platicas para las asociaciones civiles, empresas, colegios e
instituciones educativas en temas de sensibilizacion de discapacidad y lactancia
materna. En seguimiento a la estrategia Unidos, nadie se queda atras, se describe
a continuacion las visitas realizadas.

Se acudié a la empresa GR Ingenieria y Construccion, Laquimia, Biomédica,
Itrasig y Vimeji a impartir la sensibilizacion de lactancia materna y en Vimeji tambien
se proporciono la capacitacion en tema de adicciones.

Se realiz6 la presentacion de los lineamientos del Distintivo DIF a empresas y se
realizo la presentacion de los lineamientos del Distintivo DIF a asociaciones civiles.

En el mes de agosto se realizaron 24 visitas, tanto a empresas, como a asociaciones
civiles e instituciones educativas, las cuales fueron a gerontolégico, Canaco, Bos,
Dehusex, Instituto lrapuato, Transportes Sineba, De la Cabeza al Cielo, Mi Sol,
Gladys Miranda, Clima, Laquimia, Oxxo, Banco de Alimentos, Ocuclinic, Colegio de
Contadores, Civi, Fianzaweb, Lala, Amexme, Carlos Eduardo Almanza y Ugi.

En seguimiento a la estrategia Unidos, nadie se queda atras, se describe
continuacion las visitas realizadas.

Se acudio a las empresas de Bos, Canaco y Lala para recoger la donacion de
mochilas y utiles escolares con las que apoyaron.

Se acudioé a las asociaciones Desarrollo Humano y Sexualidad, De la Cabeza al
Cielo, Mi Sol, Gladys Miranda Pamatz, Clima, Banco de Alimentos, Colegio de
Contadores, Civi, Amexme y Carlos Eduardo Almanza; a las empresas Transportes
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Sineba, Laquimia, Oxxo, Oculcinic y Fianzaweb y a las instituciones educativas de
Instituto Irapuato y UQI; para realizar las visitas de revision para el Distintivo DIF
2023.Se llevo a cabo la sensibilizacion de lactancia materna y discapacidad a las
asociaciones civiles y empresas.

Se dio inicio del Taller de Crianza positiva para asociaciones civiles y empresas.
Se firmaron 4 acuerdos de colaboracion.

En el mes de septiembre realizamos 12 visitas,
tanto a empresas como a dependencias, las
cuales fueron a Gerontolégico, Cinépolis,
Biomédica, OXXO, Bimbo, Central de Abastos,
Lala, Museo de la Ciudad, Presidencia y Centro
de Gobierno. Realizamos la gestion de dos cajas
de naranja para una asociacion que la solicito.

Acudimos al Centro Gerontologico para la
inauguracion del Centro de Cémputo el cual fue
acondicionado en su totalidad con pintura,
computadoras, sillas, escritorios, proyector, etc., por parte de la empresa OXXO
para beneficio de los Adultos Mayores. Asistimos a Biomédica y OXXO en dos
ocasiones a cada empresa, para revision y recoger la carpeta de evidencias para el
Distintivo DIF. Acudimos a la empresa Bimbo a realizar un recorrido con la Direccion
de Atencion a Nifas, Nifios y Adolescentes, y se solicité informacion para coordinar
una reunion para presentar la estrategia “jUnidos nadie se queda atras!”. Acudimos
a la empresa Lala a llevar una brigada de servicios.

Fotegrafia 12. Visitas o Empresas

Tomamos un curso taller con el tema de “Enfoque a Procesos”. Se realizo la
instalacion del Comité de Validacion del Distintivo Dif. Se entregaron 20 trenzas a la
Asociacion Gladys Miranda Pamatz, para la elaboracion de pelucas oncologicas.

Como Atencibn a Mecanismos de
Seguimiento Externos, asistimos el dia 4 de
julio a la mesa de trabajo de seguimiento a
Grupo Municipal de Prevenciéon de Embarazo
en Adolescentes. Participacion en la
capacitacion del marco conceptual y juridico
de la Atencion de NNA impartido por SIPINNA
Estatal el dia 5 de Julio. Tuvimos capacitacion
a enlaces y directores de dependencias
sobre el tema Orientaciones practicas para
las secretarias ejecutivas municipales del
SIPINNA impartida en dia 11 de julio en las
instalaciones de la UDL lrapuato.
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Asistimos a la mesa de trabajo regional en Santiago Maravatio asi como la
reunion de COJURMI. Tuvimos la reunion para compartir buenas practicas del
municipio con World Vision Colombia. También tuvimos participacion en reunion con
el IPLANEG para revision de Programa Municipal de Proteccion Integral de NNA,
participamos en la mesa interinstitucional Planet Yout.

Llevamos a cabo la segunda mesa de trabajo con los enlaces de las
dependencias y entidades para implementar politicas publicas transversales en
materia de nifez y adolescencia y familias, el dia 4 de septiembre del ano en curso,
dando capacitacion virtual por parte de la EDIFAM en el tema de “Aplicacion de
Diagnostico en Perspectiva de Familia”. Impartimos capacitacion a personal
directivo del Hotel Galerias sobre el tema de Derechos de Ninas, Ninos vy
Adolescentes el dia 4 de septiembre en punto de las 10:00 am.

Asistimos a la 5 Sesion ordinaria del COJURMI en 8 piso de Centro de Gobierno en
donde se trataron dos casos de muerte infantil, quedando como acuerdo el envio
por parte de la Procuraduria del oficio de observaciones a la mesa estatal. Asistimos
a capacitacion con SIPINNA Estatal sobre el tema atribuciones del SIPINNA en Sala
Vygotsky de Parque Explora.

Asistimos a la capacitacion por parte de ACNUR sobre el tema ‘Derechos de los
Refugiados en lIrapuato’ el dia 28 de Septiembre a personal de Procuraduria,
DANNA y SIPINNA.

Empezamos este mes llevando a cabo un
encuentro de familias DIF con la naturaleza, en el
Parque Irekua, se llevaron a cabo actividades
recreativas, pasamos un agradable momento
entre familias y companeros de trabajo. Como
cada lunes, durante las ultimas semanas,
asistimos a la capacitacion de Crianza Positiva en
las instalaciones de Torres Landa, sumando
valiosos conocimientos y herramientas para
nuestras ninas y ninos. Como parte del programa
de Red Movil continuamos asistiendo vy
participando en las preparaciones y entregas de productos a diversas comunidades.
Se llevo a cabo la clausura de una generacion de 50 padres y madres que cursaron
la capacitacion de Crianza Positiva, por lo que se hizo entrega de su debido
reconocimiento. Como cada viernes, se llevé a cabo la brigada en la comunidad
Venado de Yostiro, brindé diversos beneficios para las y los Irapuatenses.
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Para nosotros es importante seguir sumando esfuerzos y alianzas, es por ello
que junto con la presidenta municipal se realizé la entrega de donativo a la Cruz
Roja Mexicana. Junto con las demas dependencias municipales, nos dimos cita en
el Patio de Presidencia para escuchar y atender las necesidades de las y los
ciudadanos. En conjunto con la Directora General de Educacion, del IMJUVI, del
Director de Atencion a Ninas, Niflos y Adolescentes y otras dependencias acudimos
a una telesecundaria ubicada en Malvas para brindar informacion sobre el combate
a las adicciones, invitamos a los jévenes a realizar actividades ludicas en su vida
cotidiana. Acompafiamos a nuestra presidenta municipal Lorena Alfaro a realizar
una visita al Centro Multidisciplinario para la Atencion Integral de la Violencia
(CEMAIV), verificando el servicio y platicar con los usuarios. Como parte de la
Campaiia “De tu mano a la escuela”, recibimos un donativo de 50 paquetes de utiles
escolares por parte de OXXO, los cuales seran destinados a apoyar el regreso a
clases de nuestras nifias y ninos bajo resguardo.

Acompafiamos a la Direccion General de Educacion a realizar la entrega de
apoyos econémicos educativos a nifas, ninos y adolescentes, impulsando asi,
pilares fundamentales en las familias Irapuatenses.

Acudimos a la develacion de la placa P&G Planta Milenio por su aniversario,
reconociendo su largo camino y esfuerzo, desempefando un papel importante en
la rama empresarial.

En representacion de nuestra alcaldesa Lorena Alfaro, acompanamos
nuevamente a la Directora de Educacion a la entrega de apoyos economicos a favor
de la educacién, en las instalaciones de COMUDAJ. Se llevaron a cabo la
graduacion de las y los nifios de nuestras dos guarderias y fue un honor acudir a su
clausura, sin duda, un paso importante y significativo para cada uno de ellos. En
representacion de mi hermana Lorena, acudimos a la presentacion del perfil del
visitante 20-22, en donde se expuso informacion valiosa de los visitantes y turistas
que llegan al municipio, a considerar para las distintas dependencia
gubernamentales y empresas. Nos reunimos con personal del World Vision
Colombia, México y directores de area para realizar un intercambio de buenas
practicas en temas relacionados a la proteccion de nifas, ninos y adolescentes, sin
duda, un valioso conversatorio para todos los involucrados. Dentro del marco del
Festival Internacional de Cine Guanajuato (GIFF), acudimos a diferentes eventos
en representacion de la alcaldesa municipal, iniciando por la Conferencia Magistral
en homenaje a la mujer en el cine, tv y en el teatro, en donde Tita Lombardo y Arcelia
Ramirez compartieron admirables trayectorias profesionales. Asimismo, se llevo a
cabo la inauguracion y la alfombra roja de este fin de semana lleno y diverso de
actividades tales como presentaciones, talleres, exposiciones y mucho cine.

Dentro de las actividades del GIFF, también se llevo a cabo la alfombra roja
de nifias y ninos. Acompanandolos a la proyeccion de la pelicula Sister. Cerramos
este magnifico evento cultural de talla internacional con la ceremonia de premiacion,
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en donde presente al mejor cortometraje guanajuatense, sin duda, hay mucho
talento y es importante reconocerio e impulsarlo.

Arrancamos con el foro sobre la importancia de la lactancia materna, con la
intension de naturalizar y fomentar dicha accion, se llevé a cabo en el Centro
Cultural CREA en conjunto con la alcaldesa Lorena Alfaro. Siguiendo con la semana
de lactancia materna, acompanamos la inauguracion del lactario en el Parque
Irekua, el resultado de un trabajo en conjunto con el Hospital Materno Infantil, la
Secretaria de Salud de Guanajuato, la Direccion de Salud del municipio, este
Sistema DIF y la presidenta municipal. Miércoles

Iniciaron los festejos del dia del abuelo, se llevo a cabo el festival del adulto
mayor en el Poliforum de Leon, en donde, honramos y festejamos a este importante
sector poblacional.

Gracias al apoyo de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, a nuestra
presidenta municipal Lorena Alfaro, a las instituciones involucradas y a los
cuidadores de las y los nifios que pertenecen al programa de Creciendo con Valores,
se realizé la clausura y graduacion de esta generacion, y aunque el apoyo continua,
es importante ubicar y compartir con mas ninas, ninos y adolescentes que requieren
este espacio.

Acompanamos la entrega del Premio Municipal de la Juventud 2023, para
reconocer e impulsar el talento juvenil irapuatense. Se llevo a cabo la actividad de
“cocinando con adultas mayores” pertenecientes al Centro Gerontolégico del DIF.

Se realiz6 la inauguracion de la exposicion fotografica en conmemoracion de
la inundacion que cambio Irapuato, siendo este el inicio de una jornada de
actividades referentes a este suceso. Continuando con los festejos del dia del
abuelo, nos dimos cita con los adultos mayores del centro gerontologico en el

Parque Irekua para tener una divertida tarde de picnic.
Acudimos a la presentacion del libro “50 anos, 50 historias de la inundacim}

de lrapuato 1973”, reconociendo a los sobrevivientes de aquel suceso y ahora

autores de esta gran lectura.
En representacion de Lorena Alfaro -4 M
Foe BN

(alcaldesa municipal), acudimos a la reunion
sobre Proteccion de la infancia y adolescencia
en el estado de Guanajuato, en donde, Diego
Sinhue (gobernador estatal), Adriana Ramirez
(presidenta de DIF estatal) y otros alcaldes y
directores del sistema DIF de otros municipios
estuvieron presentes en busca de
herramientas para el buen desarrollo de
nuestras nifnas, ninos y adolescentes. Fotografia 15. Proteccicn de la Infancia
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Se realizo la entrega de un donativo de 2 computadoras gracias a ZKW
México, S.A. de C.V., a Pedro y José Guadalupe que hicieron la peticion para poder
continuar e impulsar sus estudios.

Gracias al apoyo de las y los directores
generales, del ayuntamiento, de aliados
estratégicos como Fianzasweb, ocuclinic,
sineba, copimant, boss, biomédica, entre otros,
fue posible la entrega de mas de 200 kits de
utiles escolares para las ninas, ninos vy
adolescentes que se encuentran bajo nuestro
resguardo, que se encuentran en situacion
vulnerable, que pertenecen a los programas de
Cruceros y Creciendo con valores y que
cuentan con la condicion de refugiados para
que puedan iniciar este ciclo escolar con todas
las herramientas necesarias para sus estudios. Llevamos nuestros servicios a la
comunidad de Paso Blanco y repartimos cajas de leche donadas por LALA al
comedor comunitario El conejo, Potrero de la Noria y en la colonia El Copalillo.

En conjunto con el gobernador Diego Sinhue y la presidenta municipal Lorena
Alfaro se llevd a cabo un recorrido en donde, dimos arranque a este nuevo ciclo
escolar, entregando utiles escolares a nifas y nifos de educacion basica, se
entregaron escrituras a decenas de familias para brindar certeza juridica de sus
patrimonios en el Inforum y se dio inicio a los trabajos de construccion del puente
en la Soledad. Acompanamos a nuestros adultos mayores en la verbena realizada
en su honor, junto con ellos y la alcaldesa disfrutamos de una tarde de baile, canto,
sorpresas, comida y mucha diversion. Continuamos la entrega de cajas de leche a
los adultos mayores en el comedor comunitario de Encino del Copal, Comedero
Grande y Comederito para fomentar la buena y sana alimentacion.

Seguimos trabajando en la generacion de alianzas estratégicas paran’
beneficio de las nifas, nifios y adolescentes, por lo cual nos reunimos con distintos
actores planificando acciones que sumen. Club Rotario =
Irapuato Villas se solidariza con la causa de equipar a
las infancias irapuatenses para iniciar este nuevo ciclo
escolar, donando y entregando 30 kits de utiles
escolares a las ninas, ninos y adolescentes que
necesitan apoyo. Continuamos con la entrega de cajas
de leche que Lala México nos ha brindado para las
familias irapuatenses. Beneficiando asi a las
comunidades de Villa de Cardenas, Molino de Santa
Ana y San Antonio el Rico. En honor al mes patrio, r
acompanamos el izamiento de bandera monumental. @/ﬁ
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Llevamos a cabo la inauguracion del centro de computo de nuestro gerontologico,
este espacio sera de gran apoyo para la actualizacion tecnologico de nuestros
adultos mayores.

Gracias a la suma de muchos esfuerzos, nuestra escuela de enfermeria ya
cuenta con la opinion técnica académica favorable, lo que brindara a los estudiantes
certeza sobre la validez de sus estudios.

Nuestra presidenta municipal Lorena Alfaro, nos convoco a la firma historica
del Gran Acuerdo por la Paz realizada por 23 representantes sociales
(empresariales, religiosos, juveniles e infantiles). Este esfuerzo representa, a nivel
nacional, un parteaguas en la forma de trabajo por la construccion de paz.

Acompaifiamos a nuestra alcaldesa a la graduacion de los hombres y mujeres
que tomaron el Taller de Barberia 2023, fomentando asi, la diversidad profesional.
Viernes 08 de septiembre. Con el valioso apoyo del voluntariado fue posible la
entrega de una silla de ruedas adecuada para Daniel Chavez, un reconocido Atleta
Paralimpico de Paranatacion que participara en la Serie Mundial de Guadalajara en
el mes de octubre.

Acudimos a la muestra artesanal de la Fundacion de Juventino Rosas en el
Parque Irekua, apoyando y promoviendo el talento mexicano. SaAsistimos al
“Concurso Regional del Platillo Saludable, Guanajuato se nutre con Grandeza’,
como parte del programa alimentario que promueve DIF a nivel estatal y a nivel
municipal, reiterando la importancia de una alimentacion sana, variada y nutritiva.

Acompanamos el encuentro de “Mujeres 200 anos de grandeza” en la
Alhondiga de Granaditas, Guanajuato, en conmemoracion a la historica
participacion de Josefa Ortizde Dominguez al inicio de la lucha por la independencia
de México.

Acudimos con la presidencia municipal para dar el grito de independencia
junto con nuestra alcaldesa: Lorena Alfaro, compartiendo una gran noche mexicana.
Al igual que asistimos a la inauguraciéon del Hub-l, un espacio para capacitar e
impulsar a las y los emprenderores irapuatenses. Con la intension de fomentar e
impulsar el arte en lrapuato, celebramos el aniversario numero 7 del Teatro de la
Ciudad de Irapuato

Fuimos testigo de la firma del convenio de colaboracion entre el Instituto
Guanajuatense para las personas con discapacidad y la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion, resultado de un gran trabajo a favor de la inclusion.

Nos reunimos con las y los miembros del voluntariado DIF para la
presentacion de casos trabajados estos ultimos meses, comprobacion de gastos y
propuestas siguientes.
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Acompafnamos el 2do informe de gobierno de nuestra presidenta municipal:
Lorena Alfaro, agradeciendo su cercania, respaldo e impulso a este Sistema DIF

Municipal y felicitando su gran liderazgo.

Nos reunimos con el Comité de Validacion para la segunda entrega del
Distintivo DIF, agradeciendo su respaldo y la participacion de todos nuestros aliados,

Irapuato es la suma de todos. Gracias a la
suma de muchos esfuerzos, fuimos el enlace
de una valiosa donacion para Katherine
Naomi, una pequenita que requeria una
protesis ocular y gracias a la Asociacion
Mexicana de Mujeres Jefas de Empresa
(AMMJE) esto sera posible.

Con la intencion de reconocer Yy
fomentar la gran labor comunitaria nos
reunimos con personal de los programas de
Red Movil — Salud y Bienestar Comunitario de
este y ofros sistemas DIF Municipales,
promoviendo asi, el fortaleciemiento de

Fotografia 19. Red Movil

capacidades y habilidades de las y los irapuatenses. Y través del Programa de Red
Movil entregamos despensas a familias de la Providencia de Pérez, Laguna Larga

y Cuchicuato.

Como parte del fomento a la cultura, acompanamos la develacion del mural
“Quinteto del Bajio, Memorias de Irapuato”, obra del maestro en artes plasticas

Jazzamoart.

Dada la orientacion de la causas y la promocion de los derechos humanos
de las personas como via en comun, nos reunimos con personal del Instituto
Nacional de Migracion, de la Secretaria del Migrante y Enlace Internacional, de la

Procuraduria Estatal, Auxiliar y personal de este sistema DIF Municipal para trabajar

de manera transversal en el tema migratorio actual que atane a todo el municipio.
Asistimos al Desfile Conmemorativo del 213 Aniversario de la Toma de la Alhondiga

Acudimos

Fotagrofio 15. Mesa Interinstitucianal

al

de Granaditas, junto con la presidenta municipal
marchamos para conmemorar que somos fuertes
e independientes.

Asistimos a la Mesa Interinstitucional para
la Prevencion y Atencion de la Violencia de
Género, asi como ala a la entrega de donativo a
la Cruz Roja por parte del Municipio de Irapualo

taller preparatorio para

conmemoracion del Dia Mundial del Refuglado
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mismo que traté sobre la importancia de ser un Estado con politicas publicas
direccionadas a la atencion de personas refugiadas.

Asistimos a la rueda de prensa para hablar de las acciones municipales a
favor de la poblaciéon migrante. Nutriendo este tema acudimos a la reunion de
trabajo en pro del adecuado transito de migrantes en el municipio.

Asistimos a la Tarde de Talentos en el marco de la Semana del Adulto Mayor,
donde adultos de los distintos centros gerontologicos presentaron diversos numeros
escénicos mostrando sus habilidades y a la tradicional Verbena Popular para
adultos mayores, donde nuestros adultos pasaron un rato ameno entre musica y
comida.

Salvaguardando la salud mental, hemos trabajado en 205 atenciones
psicologica entre nifas, ninos, adolescentes y adultos, logrando asi la alta clinica
de 19 usuarios las cuales abonan a la meta trimestral, ofreciendo cita abierta para
una posible orientacion posterior.

Realizamos 8 visitas domiciliarias derivadas de reportes hechos en las giras
de trabajo de la Presidenta Valeria Alfaro; de las cuales se presenta el caso de un
menor y su hermano en la colonia Miguel Hidalgo, los cuales fueron victimas de un
suceso de alto impacto en el que el hermano mayor quedo con lesiones
permanentes a causa de una bala que perforo intestinos y lastimo parte de la
columna, mientras que el menor presenta cambios comportamentales agresivos,
por lo que se les hizo la invitacion a participar en el Programa Creciendo Con Valores
el cual tiene como objetivo brindar herramientas y fortalecer el desarrollo de las NNA
para que crezcan en un entorno saludable; ademas, se le hizo la invitacion para que
pudiesen acudir a recibir atencion psicolégica para trabajar aspectos emocionales
ante la perdida de la madre y generar estrategias de cuidado para establecer
vinculos familiares sanos.

También registramos visita en la colonia UCOPI a dos menores de 10 y
anos de edad quienes presenciaron la muerte de su padre a causa de un suceso de

alto impacto, al llegar al domicilio nos recibe una mujer quien se identifica como la
tia de los menores y quien esta al

cuidado de ellos, ya que la madre
decidié no hacerse cargo de ellos e |rse
con su pareja. Se escucharon
necesidades para los menores
/l

gestionar los apoyos, se les hizo /

invitacion a que iniciaran el proceso para
formar parte del Programa Creciendo
con Valores y a su vez, brindarles 1

atencion psicologica.
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Brindamos un taller con el tema de “Escucha Activa” a las ninas y nifios de la
Casa Cuna A.C. para concientizar acerca de lo importante que es saber escuchar a
las personas para establecer una buena comunicacion y a su vez, sentar las bases
para fomentar una cultura de respeto con su entorno cercano. Trabajamos
transversalmente con la Procuraduria Auxiliar para la Proteccion de NNA del
Sistema DIF lIrapuato en temas de convivencias supervisadas derivadas del
Juzgado Civil Especializado en Materia Familiar.

Realizamos intervencion de seguimiento de psicologia a adultos mayores
bajo resguardo de DIF Irapuato en Asilo “La Paz” de Irapuato. Brindando actividades
psicoeducativas, con la finalidad de retardar los efectos cognitivos propios de la
edad de los usuarios. Participamos en el programa Creciendo Con Valores en
transversalidad por parte del Sistema DIF y la Direccion de Proximidad Ciudadana,
en la que se tiene presencia con nifas, nifos, adolescentes y cuidadores, acercando
temas de interés social a través de talleres y actividades ludicas.

Realizamos junto a la Direccion de Atencion a Nifias, Nifios y Adolescentes
un Rally de Salud Mental en la Feria de Servicios de Salud en la Escuela
Telesecundaria No. 116 ubicada en Ejido de Malvas. Tambien ejecutamos
intervencion de seguimiento de psicologia a adultos mayores bajo resguardo de DIF
Irapuato en Asilo “La Paz” de Irapuato. Acercando actividades psicoeducativas, con
la finalidad de retardar los efectos del deterioro cognitivos propios de la edad de los
usuarios. Y la intervencion de acompanamiento psicolégico a adultos mayores que
se encuentran privados de su libertad en el Centro de Readaptacion Social.
Acercando actividades psicoeducativas, con la finalidad de favorecer conductas
encaminadas a fortalecer la salud mental y fisica. Ademas de retardar los efectos
del deterioro cognitivos propios de la edad de las personas. Apoyamos a CEMAIV
de adultos mayores para que un adulto mayor en resguardo de DIF, pudiese acudir

a sus curaciones en el CAISES Misiones, de tal manera que pueda seguir recibiendow

sus atenciones médicas y fortalecer su salud fisica.
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El principal proposito de las redes sociales es conectar e interactuar con
todas las personas, donde se da a conocer todos los talleres, eventos, servicios de
asistencia social, proteccion de
derechos de personas adultas
mayores, prevencion, atencion y
erradicacion de la violencia, asi
como los servicios de atencion,
cuidado y desarrollo integral de la
familia. Es por ello que damos
seguimiento, apoyo y realizamos
todos los recursos y materiales de
los eventos que acontecen al
Sistema para el Desarrollo
Integral de las Familias de

Irapuato, tales eventos como: Fotografia 21. Evento cubierto

e Eventos a los que participa nuestra Presidenta del Sistema DIF, Valeria
Alfaro Garcia

e Eventos propios de las direcciones del Sistema DIF

¢ Cubrimos eventos a donde se nos es invitados como Institucion

Cubrimos y captamos momentos de gran impacto, la importancia de poder
proyectar a todas y todos el trabajo y suma de esfuerzos que se hace por cada
Irapuatense, por seguir trabajando Con Paso Firme y seguir “Juntos, jGenerando
Sonrisas!”
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